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TITULO VII
DO PLANEJAMENTO UNIVERSITARIO

Art. 138 - A Universidade do Estado do Pard elaborard seu
Plano Anual de Trabalho (PAT), que congregard as atividades de
planejamento relativas aos sistemas académico, administrativo
e fisico.

Paragrafo Unico - O Plano Anual de Trabalho, elaborado e
acompanhado pelos Centros, sob a coordenagdo da Assessoria
de Planejamento da Reitoria, serd aprovado pelo Reitor e
encaminhado ao Conselho Universitéario para homologagéo.

TITULO VIII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 139 - Constituem o patrimo6nio da Universidade do Estado
do Para:
1. 0os bens moveis e imoveis e direitos pertencentes a
Fundagdo Educacional do Estado do Pard e ao Instituto Superior
de Educagdo do Pard;
1I1. os bens e direitos que lhe venham a ser incorporados,
inclusive doagdes, auxilios, subvengdes e legados; nos termos do
inciso IIT do Art. 4° do Estatuto;

I11. os bens e direitos que a Universidade venha a adquirir
a qualquer outro titulo;

V. os fundos especiais;

V. os saldos de exercicios financeiros transferidos para as

contas patrimoniais.

Paragrafo Unico - Cabe a Universidade do Estado do Para
administrar seu patriménio e dele dispor, desde que na realizagéo
de suas finalidades.

Art. 140 - A aquisicdo de bens imobveis pela
Universidade, depende de prévia aprovacdo do Conselho
Universitario.

Art. 141 - A alienagdo de bens e imoveis da Universidade
depende de aprovagdo prévia dos Conselhos Universitarios e
Curador.

Paragrafo Unico - A alienagdo se dara por ato do Reitor, apos as
formalidades contidas neste artigo.

CAPITULO 11
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 142 - Os recursos financeiros da Universidade provém de:

1. dotagGes orcamentdrias atribuidas pelo Estado do
Para, seus Municipios ou pela Unido;
1I. subvengdes e doagles feitas por pessoas fisicas e

juridicas, respeitada a natureza, os objetivos e 0s compromissos
sociais da Instituicdo;

III. taxas, emolumentos e remuneragdo por servigos
prestados, conforme previsto no Regimento Geral;

V. empréstimos e financiamentos, aprovados pelo
Conselho Universitario;

V. resultados de aplicagGes financeiras;

VI- rendas eventuais e outros recursos previstos em lei.

Art. 143 - A Reitoria centralizara a contabilizagdo da receita e da despesa.

CAPITULO 111

DO REGIME FINANCEIRO
Art. 144 - O exercicio financeiro da Universidade do Estado do
Para coincidira com o ano civil e o seu orgamento sera uno.
Art. 145 - O Reitor submeterd a apreciagdo do Conselho
Universitario o Plano Plurianual da Universidade com vista a sua
inclusdo no Plano Plurianual do Estado do Para.
Art. 146 - A proposta do Orgamento-Programa Anual da
Universidade devera ser aprovada pelo Conselho Universitario
para posterior inclusdo no orgamento do Estado.
§ 10 - Para elaboragdo da proposta orgamentéria, os érgaos
que compdem a Universidade remeterdo a Reitoria suas previsdes
para o exercicio, devidamente discriminadas e justificadas.
§ 20 - O Orgamento-Programa Anual da Universidade sera
elaborado em consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentarias
do Estado do Pard e compatibilizado com o Plano Plurianual do
Estado.
Art. 147 - Mediante proposta do Reitor e/ou Conselheiros ao
Conselho Universitario, poderdo ser criados fundos especiais
destinados ao custeio de atividades e programas especificos,
cabendo a gestdo de seus recursos ao Reitor, mediante plano de
aplicagdo previamente aprovado por aquele Conselho.
Paragrafo Unico - Os fundos especiais de que trata este artigo
serdo utilizados para atender atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e de assisténcia ao servidor da Universidade.
Art. 148 - A Universidade do Estado do Para, através de sua
Reitoria, prestara contas de sua gestdo orcamentario-financeira
ao Tribunal de Contas do Estado, nos prazos e formas exigidos
pelas normas da contabilidade publica e nos Termos do Estatuto
e deste Regimento Geral.

TITULO IX
DA COLAQAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS
E CERTIFICADOS E DA OUTORGA DE TITULOS
CAPITULO 1
DA COLACAO DE GRAU
Art. 149 - A colagdo de grau é o ato oficial e solene, realizado em
sessdo publica, presidida pelo Reitor.

§ 10 - O ato de colagdo de grau é obrigatdrio e integra as
atividades do curso de graduagdo.
§ 20 - A colagdo de grau, referida neste artigo, serd no

possivel, conjunta para todos os cursos da Universidade, cabendo
ao Reitor a outorga dos respectivos graus.

§ 30 - Em casos especiais e a requerimento dos interessados,
poderd o ato de colagdo de grau realizar-se individualmente ou
por grupo, pelo Diretor de Centro e na presenca de, no minimo,
trés professores.

§ 40 - A organizagdo do ato de colagdo de grau solene e a
elaboragdo do respectivo protocolo sdo de responsabilidade da
Reitoria.

CAPITULO 11
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS
Art. 150 - A Universidade confere os seguintes diplomas e
certificados:

I. diploma de graduacdo, mestrado e doutorado;

II. certificado de especializagdo, aperfeicoamento e
extensao.

§ 10 - Os diplomas dos cursos de graduacdo e pds-graduacgédo

serdo assinados pelo diplomado e pelo Reitor, e registrados na
forma do paragrafo primeiro do artigo 48 da Lei n.% 9394/96.

§ 20 - No caso de diploma para curso de graduagdo que
comporte duas ou mais habilitagdes sob o mesmo titulo,
observar-se-a o seguinte:

L. O diploma conterd no anverso o titulo geral
correspondente ao Curso, especificando-se no verso as
habilitagdes;

II. as habilitagdes adicionais ao titulo obtido serdo
igualmente consignadas no verso, sem necessidade de expedigcdo
de novo diploma.

§ 30 - Os certificados de conclusdo de curso de especializagdo,
aperfeigopamento e extensdo serdo assinados pelo Coordenador
do Curso e pelo Diretor do Centro responsavel pelo curso.

CAPITULO 111

DA OUTORGA DE TITULOS
Art. 151 - A Universidade do Estado do Para, por proposta do
Conselho Universitario, do Reitor ou de Diretores de Centro,
pode outorgar titulos de:
I. doutor Honoris Causa a pessoa ndo pertencente aos
quadros da Universidade, que se tenha distinguido por sua
atividade em prol das ciéncias, das letras e das artes, e que haja
prestado relevantes servicos a humanidade, ao Pais, a Regido
Amazonica ou a Universidade do Estado do Par3;
II. professor Emérito a ex-docentes que hajam alcangado
a eminéncia, por seu desempenho na Universidade do Estado do
Para.
§ 10 - A outorga dos titulos honorificos decorrera de decisdo
favoravel de dois tercos dos integrantes do Conselho Universitario
e serd feita em solenidade publica.
§ 20 - O diploma correspondente ao titulo honorifico sera
assinado pelo homenagead
o e pelo Reitor.

TITULO X

DAS DISPOSI(;OES GERAIS
Art. 152 - Os regimentos internos referidos neste Regimento
Geral deverdo ser elaborados e/ou reformulados e aprovados
noventa dias apds a entrada em vigor do presente Regimento
Art. 153 - Os Centros, os Campi Universitarios e os Cursos de
Graduagdo que venham a ser criados apos a entrada em vigor
deste Regimento Geral, terdo os primeiros titulares designados
pelo Reitor para mandato de dois anos, findo o qual sera
procedida a eleigdo nos termos previstos neste Regimento.
Art. 154 - A funcdo de Coordenador Geral, nos Campi
Universitarios, € privativa de professor efetivo da Carreira
docente da Universidade.
§ 10 - A designacgdo de Professor Substituto para as fungdes
mencionadas no caput deste artigo, somente serd permitida
quando ndo houver professor efetivo disponivel.
§ 20 - Nos casos previstos no paragrafo anterior, exigir-se-a
o tempo minimo de dois anos de atividade docente no Campus
Universitario para o Professor Substituto.
Art. 155 - Os Cursos que sdo extensdo da capital estdo sob a
coordenagao do Curso da capital.
Paragrafo Unico - Os Cursos criados para funcionar no interior
terdo coordenacgdo propria.
Art. 156 - A Universidade fomentard como atividade permanente
e sistematica, a formacgdo continuada de seu pessoal docente e
técnico-administrativo.
Art. 157 - A Universidade do Estado do Pard abster-se-3
de promover ou autorizar qualquer manifestacdo de carater
partidario.
Art. 158 - Nas eleigbes da Universidade, havendo empate,
considerar-se-a eleito o mais antigo na Instituigdo e, entre os de
igual antigliidade, o de idade maior.
Art. 159 - A formagdo pratica de recursos humanos para a
area de salde, bem como a formagdo de especialistas e pos-
graduados sera obrigatoriamente realizada em unidades publicas
de assisténcia a saude.
8§10 - A unidade sera considerada campo de estagio e ensino
quando for gerida por outra instituicdo publica.
§20 - A unidade serd considerada universitaria quando sua

gestdo for realizada diretamente pela Universidade.
§30 - As unidades universitarias de atendimento de salde
integrardo a rede publica de assisténcia, submetidas as normas
do Sistema Unico de Salde e serdo organizadas em sistema
préprio, cuja chefia equivale a de Coordenador de Curso.
Art. 160 - As publicagdes ou os pronunciamentos que envolvam
responsabilidades da Universidade serdo feitas mediante prévia
autorizagdo do Reitor.
Art. 161 - Os professores que compdem o quadro docente da
Universidade serdo lotados nos Departamentos, consideradas as
disciplinas objeto de concurso publico a que foram submetidos.
Art. 162 - A distribuicdo de professores para as atividades de
ensino, de pesquisa e de extensdo, sera feita antes do inicio do
ano letivo, bem como em qualquer momento do periodo letivo,
para atender as necessidades do trabalho académico.
§ 10 - Caberad a Pro-Reitoria de Graduagdo supervisionar a
distribuicdo do pessoal docente, bem como baixar as normas
complementares para a distribuicdo do referido pessoal.
§ 20 - Na distribuicdo dos professores para os cursos serao
considerados: o regime de trabalho e a disciplina de origem
do docente, a carga horaria da disciplina e a necessidade dos
cursos.
§ 30 - Quando a carga horaria da disciplina de origem néo for
suficiente para completar a jornada de trabalho semanal prevista
no § 3° do Art. 93, os Departamentos poderdao complementar
a jornada de trabalho do professor com a distribuigdo de carga
horaria de disciplinas da mesma area de conhecimento a que
estiver vinculado o docente.
§ 40 - Aos docentes com atividades de ensino, é permitido
adicionar a jornada de trabalho semanal prevista no § 3° do Art.
93, como preparagdo de aulas:
I. cinqienta por cento (50%) da carga horaria
efetivamente ministrada nos cursos de graduacao;
II. cem por cento (100%) da carga horaria efetivamente
ministrada nos cursos de pds-graduagdo.
§ 50 - Os professores que por qualquer motivo ndo tiverem
jornada semanal de trabalho regularizada, serdo distribuidos
para as atividades administrativas, onde se fizer necessario,
nelas permanecendo até deliberagdo superior.
§ 60 - Os professores cujas disciplinas forem suprimidas dos
curriculos dos cursos da Universidade e que ndo relinam condigGes
temporarias para serem alocados em outras disciplinas, serdo
remanejados para desenvolver atividades de administragdo
académica ou participar de programas especiais voltados para o
atendimento da comunidade universitaria e externa, e incluidos,
obrigatoriamente, em programas de capacitagdo docente,
visando ao seu aproveitamento em outras disciplinas.
§ 70 - A avaliacdo das condigdes dos professores que se
enquadrem no paragrafo anterior serd feita por uma comisséo
de docentes designada pela Diregdo de Centro.
Art. 163 - Os curriculos dos cursos de graduagdo em
desenvolvimento deverdo, no prazo de cento e vinte dias
contados da data da entrada em vigor deste Regimento Geral,
ter atualizadas as cargas horarias das disciplinas e atividades
que os compdem, ndo sendo permitida carga horaria inferior a
oitenta horas anuais ou quarenta horas semestrais.
Paragrafo Unico - Para os efeitos de atribuicdo de carga horaria
das disciplinas e atividades, fica estabelecido o limite de quarenta
semanas para o ano letivo.
Art. 164 - As disciplinas e atividades que compdem os curriculos
dos cursos de graduagdo existentes na data de aprovagao deste
Regimento Geral deverdo ser codificadas a partir da area de
conhecimento na qual estdo inseridas, relacionadas ao Centro
que Ihes deu origem.
Art. 165 - A codificagdo de novas disciplinas e atividades devera
ser ajustada aos critérios definidos no artigo anterior.
Paragrafo Unico - A Prd-Reitoria de Graduagdo devera baixar
normas que definirdo os critérios e a competéncia para a
codificagdo das disciplinas e atividades dos curriculos dos cursos
de graduagdo.
Art. 166 - Os casos omissos neste Regimento Geral serdo
disciplinados pelo Conselho Universitario.
Art. 167 - O presente Regimento Geral pode ser alterado por
proposta do Reitor ou do Conselho Universitario, nos termos do
inciso V do Art. 53 da Lei n.® 9.394/96.
Art. 168 - O presente Regimento Geral, apds aprovado pelo
Conselho Universitario, entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado.
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NOTA DE CONVOCACAO

Convocamos os professores que ainda tiverem interesse em
executar seus projetos aprovados no edital n° 038/2013,
referente ao Programa de Apoio as Atividades de Extensdo-
CHAMADA 2013, a manifestarem-se encaminhando memorando
ou e-mail para a Pro-Reitoria de Extenséo, até o dia 06 de janeiro
de 2016. Os professores que ndo se manifestarem até a data
mencionada serdo desvinculados do Programa e os recursos
ndo utilizados serdo remanejados para custear outros projetos
vinculados a extensdo com o intuito de evitar a devolugdo do
recurso.
Anderson Madson Oliveira Maia
Pré- Reitor de Extensdo da Uepa
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