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DENG0319                 Tópicos de Operações Unitárias
DENG0320                 Introdução a Engenharia de Segurança
DENG0321                 Logística
DENG0322                 Engenharia de Produção aplicada a serviços
DENG0323                 Projetos de Engenharia de Produção I
DENG0324                 Projetos de Engenharia de Produção II
DENG0325                 Planejamento Estratégico
DENG0326             Gerência de Projeto e Engenharia Simultânea
DENG0327                 Tópicos de Tecnologia Aplicada
DENG0328                 Processos de Fabricação de Materiais I
DENG0329                 Processos de Fabricação de Materiais II
DENG0330                 Ergonomia I
DENG0331                 Ergonomia II
DENG0332                 Qualidade e Produtividade
DENG0333                 Sistemas Mecânicos I
DENG0334                 Sistemas Mecânicos II

CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

DENG0401                 Fenômenos de Transporte
DENG0501                 Eletricidade para Engenharia de Produção
DENG0601                 Trabalho de Conclusão de Curso
DENG0602                 Estágio Supervisionado
DENG0603                 Higiene e Segurança na Agroindustria
DENG0701                 Instalações Agroindustriais
DENG0702                 Projeto de Instalações Agroindustriais
DENG0703                 Planejamento e Projeto Agroindustriais
DENG0801                 Fontes e Controle de Poluição Industrial
DENG0802                 Gerenciamento Ambiental na Industria

CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

DCSA0101                  Gerência de Materiais
DCSA0102                  Gerência de Recursos Humanos
DCSA0103                  Gerência de Informação
DCSA0104                  Gerenciamento de Empresa rural
DCSA0201                  Análise de Demandas Regionais
DCSA0202                  Introdução a Economia
DCSA0203                  Economia da Engenharia
DCSA0204                  Economia da Empresa
DCSA0205                  Comercialização de Produtos Agroindustriais
DCSA0206                  Economia Regional e Globalização
DCSA0301                  Princípios de Marketing
DCSA0302                  Estratégias de Mercados Agroindustriais
DCSA0303                  Desenvolvimento de Novos empreendimentos
DCSA0304                  Pesquisa de Mercado
DCSA0305                  Noções básica de Marketing
DCSA0306                  Teoria Geral da Administração
DCSA0401                  Custos Industriais
DCSA0402                  Contabilidade e Finanças
DCSA0501                  Legislação Social
DCSA0502                  Organização e Avaliação do Trabalho
DCSA0503                  Legislação, Normas e Ética profi ssional

CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL

DIND0101                  História da Industrialização
DIND0102                  Introdução à História da Arte
DIND0103                  A evolução do Desenho Industrial
DIND0201                  Teoria e prática da cor
DIND0202                  Teoria e percepção da forma
DIND0203                  Estética
DIND0204                  Teoria da Comunicação e semiótica
DIND0301                  Materiais e Técnicas do desenho
DIND0302                  Técnicas de apresentação I
DIND0303                  Técnicas de apresentação II
DIND0304                  Representação bidimensional do produto
DIND0305                  Meios de representação tridimensional
DIND0306                  Modelos Físicos
DIND0401                  Desenvolvimento de Projeto I
DIND0402                  Desenvolvimento de Projeto II
DIND0403                  Desenvolvimento de Projeto III
DIND0404                  Desenvolvimento de Projeto IV
DIND0405                  Desenvolvimento de Projeto V
DIND0406                  Metodologia Projetual
DIND0407                  Criatividade
DIND0501                  Desenho Industrial
DIND0601                  Gerenciamento do Design

Protocolo 914002
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SECRETARIA DE ESTADO DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,  
TRABALHO,  EMPREGO E RENDA

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
DE SERVIDOR TEMPORÁRIO

PARTES: SEASTER E SHARLEY DA SILVA SANTOS, CARGO: 
TÉC. GESTÃO INFORMÁTICA
DATA DE ADMISSÃO: 01/01/15, VIGÊNCIA DO TERMO ADITIVO: 
01/01/16 A 31/12/16
ORDENADOR RESPONSÁVEL: HEITOR MARCIO PINHEIRO 
SANTOS
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA N.° 2683/2015 - SEASTER, EM 21 
DE DEZEMBRO DE 2015.

Nome: DANIEL JONAS SA DA CUNHA   Matrícula: 57234108/2
Cargo: MOTORISTA    Lotação: DAF/SEASTER
Período: 11/01/2016 a 09/02/2016  Triênio: 26/11/10 a 
25/11/13.
(30 trinta dias) DE LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA N.° 2690/2015 - SEASTER, EM 22 DE DEZEMBRO DE 
2015.
Nome: SUZANA DO SOCORRO SALES DOS SANTOS    Matrícula: 
54186108/2
Cargo: PEDAGOGO    Lotação: CIIC/DAS /SEASTER
Período: 04/01/2016 a 03/03/2016. Triênio: 21/12/11 a 
20/12/14 
(60 sessenta dias) DE LICENÇA PRÊMIO
HEITOR MÁRCIO PINHEIRO SANTOS
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego 
e Renda
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LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA N.° 2678/2015 - SEASTER, EM 17
 DE DEZEMBRO DE 2015.

Nome: CLAUDIA CALADO DIAS    Matrícula: 5912101/1
Cargo: ASSISTENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL      Lotação: DAS 
/SEASTER
Período: 21/11/2015 a 27/11/2015.
(07 sete dias) DE LICENÇA SAUDE
PORTARIA N.° 2685/2015 - SEASTER, EM 21 DE DEZEMBRO DE 
2015.
Nome: JOÃO CARLOS AMARAL DA SILVA  Matrícula: 54194629/1
Cargo: MOTORISTA    Lotação: DTE /SEASTER
Período: 14/12/15 a 19/12/15.
(90 noventa dias) PRORROGAÇÃO DE LICENÇA SAUDE
PORTARIA N°. 2686/2015 - SEASTER, EM 21 DE DEZEMBRO DE 
2015.
Nome: MARCELO MORAES NEVES Matrícula: 54190386/1
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO    Lotação: DAF/SEASTER
Período: 10/12/15 a 19/12/15.
(10 dez dias) DE LICENÇA SAUDE
Heitor Marcio Pinheiro Santos
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego 
e Renda
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DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 2687, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA, no uso de suas atribuições que 
foram delegadas através do Decreto s/n de 01 de janeiro de 
2015, publicado no DOE nº 32.798, de 01 de janeiro de 2015.
CONSIDERANDO o disposto no art. 67, § 1° e § 2° da Lei Federal 
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alterações,
RESOLVE:
I - DESIGNAR a servidora Neusa Cardoso Bittancourt, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Cadastro, matricula nº 4008960/2, 
lotada na Diretoria Administrativa e Financeira/DAF/SEASTER, 
a qual deixa de ser suplente e passa a responder como titular 
da fi scalização do Contrato Administrativo nº 24/2012 celebrado 
com a empresa ESE SEGURANÇA PRIVADA LTDA, que tem como 
objeto a contratação de empresa especializada para prestação 
de serviço de vigilância patrimonial armada e desarmada, diurna 
e noturna da sede e unidades da SEASTER, em substituição 
ao Servidor Marcelo de Mello Vieira, matrícula nº 57188219/1, 

assistente administrativo, lotado na UAPI Socorro Gabriel, em 
conformidade com o disposto na Portaria nº 55/2013, de 22 de 
janeiro de 2013 da Secretaria de Estado de Assistência Social 
do Estado do Pará e com o Decreto Estadual nº 870, de 04 de 
outubro de 2013.
II - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
III - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Belém (PA), 22 de dezembro de 2015.
HEITOR MÁRCIO PINHEIRO SANTOS
SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, 
EMPREGO E RENDA
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FÉRIAS
.

FÉRIAS INDIVIDUAL
PORTARIA N° 2661/2015 - SEASTER

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas através do Decreto s/n de 01 de janeiro de 
2015, publicado no DOE nº 32.798 de 01 janeiro de 2015.
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares referentes 
ao período aquisitivo 2013/2014, ao servidor ANTÔNIO JOSE 
GARCIA VIANA, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, 
matrícula n°. 57192932/1, no período de 04/01/2016 a 
02/02/2016.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda, em 15 de dezembro de 2015.
HEITOR MÁRCIO PINHEIRO SANTOS
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego 
e Renda
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OUTRAS MATÉRIAS
.

RESOLUÇÃO Nº. 019/2015 - FRC
Aprova os valores de ressarcimento e de complementação da 
renda mínima em favor das serventias extrajudiciais que prestem 
serviços de registro civil das pessoas naturais no Estado do Pará.
O CONSELHO GESTOR DO FUNDO DE APOIO AO REGISTRO CIVIL 
DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribuições legais estabelecidas 
pelo art. 6º, parágrafo único, da Lei Estadual nº. 6.831, de 13 de 
fevereiro de 2006, alterado pela Lei Estadual nº. 7.792, de 14 de 
janeiro de 2014, e pelos artigos 9º e 12, do Decreto Estadual nº. 
1.492, de 22 de janeiro de 2009, com as alterações do Decreto 
Estadual nº. 1.284, de 15 de maio de 2015;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 4º e 5º, da Lei Estadual 
nº. 6.831, de 13 de fevereiro de 2006, com as alterações da Lei 
Estadual nº. 7.792, de 14 de janeiro de 2014, no art. 5º, §1º, 
no art. 6º, §1º, no art. 7º, §1º, e no art. 9º, §2º, do Decreto 
Estadual nº. 1.492, de 22 de janeiro de 2009, com as alterações 
do Decreto Estadual nº. 1.284, de 15 de maio de 2015, no art. 
4º, V, e no art. 10, IV, do Regimento Interno do Conselho Gestor 
do Fundo de Apoio ao Registro Civil do Estado do Pará;
CONSIDERANDO o atraso no envio dos relatórios mensais 
dos atos gratuitos praticados, a cargo dos Registradores Civis 
das Pessoas Naturais, o que vem difi cultando a contabilização 
tempestiva dos valores de ressarcimento, impondo a necessidade 
de pagamento do montante de compensação sob a forma de 
lotes para cada mês de competência;
CONSIDERANDO o disposto pela Resolução nº. 025/2014 - FRC, de 
25 de setembro de 2014, que aumentou o valor do ressarcimento 
das primeiras e segundas vias gratuitas dos registros de nascimento 
ou assentos de óbito para R$20,00 (vinte reais) e R$25,00 (vinte e 
cinco) reais, respectivamente, visando readequar o saldo fi nanceiro 
existente no FRC, com efeitos a partir dos relatórios de compensação 
apresentados na competência setembro/2014;
CONSIDERANDO o disposto pelo art. 5º-A, da Lei Estadual nº. 6.831, 
de 13 de fevereiro de 2006, incluído por força da Lei Estadual nº. 
7.792, de 14 de janeiro de 2014, e pelo 5º-A do Decreto Estadual nº. 
1.492, de 22 de janeiro de 2009, incluído pelo Decreto Estadual nº. 
1.284, de 15 de maio de 2015, que atribui ao Conselho Gestor do FRC 
a responsabilidade pela defi nição dos critérios técnicos e fi nanceiros 
para a concessão da renda mínima aos Cartórios de Registro Civil das 
Pessoas Naturais, tendo por fi nalidade estabelecer o valor do piso para 
complementação da receita bruta mínima das serventias de registro 
civil defi citárias no Estado do Pará;
CONSIDERANDO, ainda, o disposto pela Resolução nº. 017/2014 
- FRC, de 12 de junho de 2014, que estabeleceu o valor, a forma 
de atualização, os requisitos de concessão, bem como a forma de 
repasse da renda mínima às serventias extrajudiciais defi citárias, 
instaladas e em efetivo funcionamento, que prestem serviços 
de registro civil das pessoas naturais no Estado do Pará, para 
manutenção da infraestrutura mínima necessária a prestação 
dos respectivos serviços, a ser custeada com recursos oriundos 
do Fundo de Apoio ao Registro Civil do Estado do Pará - FRC;


