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Protocolo 914002

SECRETARIA DE ESTADO DE

ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

ADMISSAO DE SERVIDOR

TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVIDOR TEMPORARIO

PARTES: SEASTER E SHARLEY DA SILVA SANTOS, CARGO:
TEC. GESTAO INFORMATICA N
DATA DE ADMISSAO: 01/01/15, VIGENCIA DO TERMO ADITIVO:
01/01/16 A 31/12/16 )
ORDENADOR RESPONSAVEL:
SANTOS

HEITOR MARCIO PINHEIRO

Protocolo 914089

LICENGA PREMIO

PORTARIA N.° 268372015 - SEASTER, EM 21

DE DEZEMBRO DE 2015.
Nome: DANIEL JONAS SA DA CUNHA Matricula: 57234108/2
Cargo: MOTORISTA Lotagdo: DAF/SEASTER
Periodo: 11/01/2016 a 09/02/2016  Triénio: 26/11/10 a
25/11/13. R
(30 trinta dias) DE LICENCA PREMIO
PORTARIA N.° 2690/2015 - SEASTER, EM 22 DE DEZEMBRO DE
2015.
Nome: SUZANA DO SOCORRO SALES DOS SANTOS Matricula:
54186108/2
Cargo: PEDAGOGO Lotagdo: CIIC/DAS /SEASTER
Periodo: 04/01/2016 a 03/03/2016. Triénio: 21/12/11 a
20/12/14 .
(60 sessenta dias) DE LICENCA PREMIO
HEITOR MARCIO PINHEIRO SANTOS
Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego
e Renda

Protocolo 914083

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA N.° 2678/2015 - SEASTER, EM 17
DE DEZEMBRO DE 2015.
Nome: CLAUDIA CALADO DIAS R Matricula: 5912101/1
Cargo: ASSISTENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL Lotagdo: DAS
/SEASTER
Periodo: 21/11/2015 a 27/11/2015.
(07 sete dias) DE LICENCA SAUDE
PORTARIA N.° 2685/2015 - SEASTER, EM 21 DE DEZEMBRO DE
2015.
Nome: JOAO CARLOS AMARAL DA SILVA Matricula: 54194629/1
Cargo: MOTORISTA Lotagdo: DTE /SEASTER
Periodo: 14/12/15 a 19/12/15.
(90 noventa dias) PRORROGACAO DE LICENCA SAUDE
PORTARIA N°. 2686/2015 - SEASTER, EM 21 DE DEZEMBRO DE
2015.
Nome: MARCELO MORAES NEVES Matricula: 54190386/1
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO Lotagao: DAF/SEASTER
Periodo: 10/12/15 a 19/12/15.
(10 dez dias) DE LICENCA SAUDE
Heitor Marcio Pinheiro Santos
Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego
e Renda
Protocolo 914084

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N°© 2687, DE 22 DE DEZEMBRAO DE 2015.
O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA, no uso de suas atribuigdes que
foram delegadas através do Decreto s/n de 01 de janeiro de
2015, publicado no DOE n© 32.798, de 01 de janeiro de 2015.
CONSIDERANDO o disposto no art. 67, § 1° e § 2° da Lei Federal
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes,
RESOLVE:
I - DESIGNAR a servidora Neusa Cardoso Bittancourt, ocupante
do cargo de Auxiliar de Cadastro, matricula n® 4008960/2,
lotada na Diretoria Administrativa e Financeira/DAF/SEASTER,
a qual deixa de ser suplente e passa a responder como titular
da fiscalizagdo do Contrato Administrativo n® 24/2012 celebrado
com a empresa ESE SEGURANCA PRIVADA LTDA, que tem como
objeto a contratagdo de empresa especializada para prestagao
de servigo de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna
e noturna da sede e unidades da SEASTER, em substituicdo
ao Servidor Marcelo de Mello Vieira, matricula n® 57188219/1,

assistente administrativo, lotado na UAPI Socorro Gabriel, em
conformidade com o disposto na Portaria n® 55/2013, de 22 de
janeiro de 2013 da Secretaria de Estado de Assisténcia Social
do Estado do Pard e com o Decreto Estadual n°® 870, de 04 de
outubro de 2013.
II - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
III - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Belém (PA), 22 de dezembro de 2015.
HEITOR MARCIO PINHEIRO SANTOS
SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO,
EMPREGO E RENDA

Protocolo 914085

FERIAS

FERIAS INDIVIDUAL
PORTARIA N° 2661/2015 - SEASTER

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas através do Decreto s/n de 01 de janeiro de
2015, publicado no DOE n© 32.798 de 01 janeiro de 2015.
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares _referentes
ao periodo aquisitivo 2013/2014, ao servidor ANTONIO JOSE
GARCIA VIANA, ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
matricula n°. 57192932/1, no periodo de 04/01/2016 a
02/02/2016.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e
Renda, em 15 de dezembro de 2015.
HEITOR MARCIO PINHEIRO SANTOS
Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego
e Renda

Protocolo 914088

OUTRAS MATERIAS

RESOLUCAO N°. 019/2015 - FRC
Aprova os valores de ressarcimento e de complementagdo da
renda minima em favor das serventias extrajudiciais que prestem
servicos de registro civil das pessoas naturais no Estado do Para.
O CONSELHO GESTOR DO FUNDO DE APOIO AO REGISTRO CIVIL
DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes legais estabelecidas
pelo art. 6°, paragrafo Unico, da Lei Estadual n°. 6.831, de 13 de
fevereiro de 2006, alterado pela Lei Estadual n°. 7.792, de 14 de
janeiro de 2014, e pelos artigos 9° e 12, do Decreto Estadual n°.
1.492, de 22 de janeiro de 2009, com as alteragdes do Decreto
Estadual n©. 1.284, de 15 de maio de 2015;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 4° e 59, da Lei Estadual
no. 6.831, de 13 de fevereiro de 2006, com as alteragdes da Lei
Estadual n°. 7.792, de 14 de janeiro de 2014, no art. 5°, §19,
no art. 6°, §19, no art. 79, §1°, e no art. 9°, §29, do Decreto
Estadual n°. 1.492, de 22 de janeiro de 2009, com as alteragdes
do Decreto Estadual n°. 1.284, de 15 de maio de 2015, no art.
49,V, e no art. 10, IV, do Regimento Interno do Conselho Gestor
do Fundo de Apoio ao Registro Civil do Estado do Par3;
CONSIDERANDO o atraso no envio dos relatérios mensais
dos atos gratuitos praticados, a cargo dos Registradores Civis
das Pessoas Naturais, o que vem dificultando a contabilizacdo
tempestiva dos valores de ressarcimento, impondo a necessidade
de pagamento do montante de compensagdo sob a forma de
lotes para cada més de competéncia;
CONSIDERANDO o disposto pela Resolugdo n°. 025/2014 - FRC, de
25 de setembro de 2014, que aumentou o valor do ressarcimento
das primeiras e segundas vias gratuitas dos registros de nascimento
ou assentos de Obito para R$20,00 (vinte reais) e R$25,00 (vinte e
cinco) reais, respectivamente, visando readequar o saldo financeiro
existente no FRC, com efeitos a partir dos relatdrios de compensacdo
apresentados na competéncia setembro/2014;
CONSIDERANDO o disposto pelo art. 59-A, da Lei Estadual n°. 6.831,
de 13 de fevereiro de 2006, incluido por forga da Lei Estadual n°.
7.792, de 14 de janeiro de 2014, e pelo 5°-A do Decreto Estadual n°.
1.492, de 22 de janeiro de 2009, incluido pelo Decreto Estadual n°.
1.284, de 15 de maio de 2015, que atribui ao Conselho Gestor do FRC
a responsabilidade pela definicdo dos critérios técnicos e financeiros
para a concesséo da renda minima aos Cartorios de Registro Civil das
Pessoas Naturais, tendo por finalidade estabelecer o valor do piso para
complementagdo da receita bruta minima das serventias de registro
civil deficitarias no Estado do Par3;
CONSIDERANDO, ainda, o disposto pela Resolugdo n°. 017/2014
- FRC, de 12 de junho de 2014, que estabeleceu o valor, a forma
de atualizagdo, os requisitos de concessdo, bem como a forma de
repasse da renda minima as serventias extrajudiciais deficitarias,
instaladas e em efetivo funcionamento, que prestem servigos
de registro civil das pessoas naturais no Estado do Para, para
manutengdo da infraestrutura minima necessaria a prestagdo
dos respectivos servigos, a ser custeada com recursos oriundos
do Fundo de Apoio ao Registro Civil do Estado do Para - FRC;



