648 B SUPLEMENTO

QUARTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2015

Regido de Integragio: Xingu
PROGRAMA Governanga para Resultados

Diretriz(es) de Governo:

Fortalecer a Gestao e Governanga com Transparéncia

Promover a Articulagéo Politico Institucional e Desconcentragdo de Governo

INDICADOR DE PROCESSO

Valor para a Regi&o: R$38.376.948

Referéncia indice Esperado
Denominagao Unidade -
Indice Ano Fonte 2016 2017 2018 2019
Percentual de cursos atendidos Percentual - EGPA 5 5 5 5
Taxa de formagao de servidores Percentual - EGPA 5 5 5 5
Objetivo: ~ Promover a integragéo da gestao regionalizada
Orgédo Responsavel: ~ SEAD
METAS PARA O PERIODO 2016-2019
Descricao
Produzir boletim anual de informacgéo de despesa regionalizada
ACOES PARA O PERIODO 2016-2019
- Unidade de . L
Descricéo Produto Medida Orgéo Executor
Construgao e Conservagéao de Iméveis Publicos Estaduais Obra Realizada Un IASEP, SEMAS
Descentralizagao de Servigo Publico Servico Implantado Un SEAD, SEASTER
Gestéo de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo Servico Realizado Un CBM, DETRAN, EMATER,

PMPA, SEASTER, SEDOP,
SEFA, SEMAS, SUSIPE

Gestéo Patrimonial Patrimonio Reavaliado Un SEAD
Modernizagao de Estruturas Organizacionais e Modelos de Gestao Organizacéo Atendida Un HEMOPA
Produgéo e Difus&o da Informagéo Municipio Atendido Un FUNTELPA
Objetivo:  Fortalecer a gestéo de pessoas
Regido de Integragao: Xingu
Orgdo Responsavel: ~ SEAD
METAS PARA O PERIODO 2016-2019
Descricao
Produzir boletim anual de pessoal regionalizado
Promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais a servidores publicos estaduais e municipais.
ACOES PARA O PERIODO 2016-2019
Unidade d .
Descrigéo Produto nI\IA:diZ & ¢ Orgao Executor
Assisténcia Médica e Odontolégica Servidor Beneficiado Un UEPA
Atencéo a Saude Ocupacional do Servidor Servidor Atendido Un 10° CRS - Altamira,
HEMOPA, SEAD
Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades Profissionais Servidor Capacitado Un 10° CRS - Altamira,

Formagao Profissional do Servidor Publico
Gerenciamento da Escola Fazendaria
Gestao do Plano de Assisténcia em Saude ao Servidor

Servidor Capacitado
Servidor Capacitado
Servidor Assistido

ADEPARA, EGPA, EMATER,
HEMOPA, SEMAS, UEPA

Un HEMOPA, SEMAS
Un SEFA
Un IASEP

Objetivo:  Fortalecer a governanca

Orgao Responsavel: SEAD



