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Art. 13. Em todos os casos de fixagdo, revisdo ou reajuste,
previstos nesta Instrugdo Normativa, caberd a administragdo
publica realizar o prévio levantamento de planejamento e
impacto orgamentario-financeiro, nos termos do art. 165, da
CF/88 c/c art. 17, da LRF.
Art. 14. Para a fixagdo de subsidios aos agentes politicos, bem
como para eventual concessdo de revisdo geral anual, deverdo
ser observados, em cada caso, os limites fixados pela Constituicdo
Federal, sob pena de glosa da despesa realizada a maior.
Art. 15. Os atos de fixacdo, revisdo e/ou reajustes, serd@o
obrigatoriamente encaminhados para cadastramento neste TCM-
PA, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a sua aprovagao,
sob pena de multa, na forma regimental.
Art. 16. As despesas realizadas com o pagamento de subsidios
de agentes politicos e de remuneragdo dos servidores publicos
municipais, que ndo atenderem aos comandos normativos
referenciados e ao que prevé esta Resolugdo, serdo passiveis de
glosa, com repercussdo na prestacdo de contas do exercicio, sob
a responsabilidade do Ordenador vinculado.
Em resumo, pode-se assentar que:
a) A revisdo geral anual dos subsidios dos agentes
politicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e
Vereadores) devera ser, obrigatoriamente, antecedida da revisdo
geral anual dos servidores publicos municipais do executivo e
legislativo, respectivamente.
b) A revisdo geral anual dos subsidios dos agentes
politicos  (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais
e Vereadores) deverd ser, obrigatoriamente, limitada a
recomposicdo das perdas inflaciondrias, vinculadas a indice
oficial do governo (IGPM ou INPC, por exemplo), bem como n&o
podera ser superior aquela concedida aos servidores publicos
municipais do executivo e legislativo, respectivamente.
c) Nos casos de concessdo de aumento remuneratorio aos
servidores dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais, que
ultrapasse a recomposigdo de perdas inflaciondrias, devera ser
realizado, preferencialmente, a indicagdo detalhada da parcela
percentual que corresponde a revisdo geral anual (vinculada a
indice inflacionario oficial) e aquela correspondente a aumento/
ganho real, esta Ultima vedada a integralizar o percentual
aplicavel aos demais agentes politicos.
d) O ato normativo que conceder a revisdo geral
anual dos subsidios dos agentes politicos, deverd indicar,
obrigatoriamente, o indice aplicado e o periodo de apuragdo,
bem como, preferencialmente, indicar o ato legal que concedeu
revisdo remuneratdria aos servidores publicos municipais do
executivo e legislativo, respectivamente.
Por fim, cabe a observancia prévia, a quando da elaboragdo
dos atos normativos de concessdo da revisdo geral anual dos
subsidios dos agentes politicos, obrigatoriamente, dos limites
méaximos fixados pela Constituigdo Federal, para a remuneragdo
de prefeitos, vereadores e demais agentes politicos municipais;
a iniciativa na proposicdo legislativa do ato de fixagdo; a
regularidade formal do ato de fixacdo e a tempestividade em
sua aprovagdo e remessa ao TCM-PA, pontos estes utilizados
no controle de legalidade, realizado pelo controle externo dos
Tribunais de Contas.

ORIENTACOES PARA CONDUGAO

DA TRANSICAO DE MANDATO

A transigdo de mandato é o processo em que o gestor atual deve
propiciar condigOes efetivas ao novo gestor para implementar a
nova administragdo.
Para que o gestor e sua equipe, a partir do resultado da eleigdo,
demonstrem efetivamente ao novo gestor as informagdes
imprescindiveis para que ele prepare a execugdo do seu projeto
de governo, hd que tratar a transigdo de mandato como um
importante instrumento gerencial.
E considerando, a proximidade do encerramento dos mandatos
dos atuais prefeitos e dos presidentes das Camaras Municipais,
e que também em 1° de janeiro do exercicio seguinte ainda
ndo terdo sido elaborados os balancetes do més de dezembro,
nem a prestagdo de contas anuais do exercicio encerrado, fato
que pode dificultar a transicdo do cargo, para a realizagdo de
uma transmissdo de mandato mais segura, no minimo algumas
providéncias deverdo ser adotadas.
Assim, o0s seguintes procedimentos administrativos sdo
recomendados aos gestores (Prefeitos, Presidentes de Camara e
demais Ordenadores) no ultimo ano de mandato:
a) Realizar  atualizagdo cadastral, de todos os
Ordenadores de Despesas, junto ao TCM-PA, fazendo consignar
enderego completo, telefones de contato e e-mail, em
enderego diverso daqueles onde estdo localizadas as unidades
orgamentarias, de forma que ndo haja prejuizos aos mesmos,
no momento de futuras citagdes, notificagdes e comunicagdes,
em razdo do processamento das prestagdes de contas, em
andamento, nesta Corte de Contas, podendo, inclusive, habilitar
procurador/advogado, em cada um dos autos em tramitagdo,
para acompanhamento junto ao Didrio Oficial do Estado e/ou
Diario Oficial Eletrénico do TCM-PA.
b) Realizar levantamento junto ao TCM-PA, em especial,
perante as Controladorias onde tramitem processos de prestagGes

de contas, com o objetivo de acompanhar o processamento das
mesmas e jé tomar conhecimento, quanto a eventuais omissdes no
regular encaminhamento dos processos sob fiscalizagdo desta Corte.
c) Estabelecer data limite para emissdao de empenho,
para realizagdo de despesas e, consequentemente, a n&o
emissdo de cheques e pagamentos, salvo nos casos estritamente
necessarios.

d) Observar, obrigatoriamente, o limite méximo fixado no
art. 19, da Instrugdo Normativa n.° 02/2011-TCM/PA, no importe
de R$ 8.000,00 (oito mil reais), do valor contido na “CONTA
CAIXA”", ao final de cada exercicio financeiro e, em especial, no
ultimo ano de mandato e/ou legislatura.

e) Elaboragdo do Termo de verificagdo de saldo em
caixa, conforme IN TCM-PA n° 02/2011, a ser lavrado ao final
do expediente do ultimo dia util do més de dezembro, assinado
pelas autoridades competentes.

f) Elaboragdo do Boletim de Caixa e Bancos, relativo
ao ultimo dia util do més de dezembro, com o saldo que sera
transferido para o exercicio seguinte, devendo ser assinado
pelas autoridades competentes, ou seja, deverd ser assinado e
conferido, conjuntamente, pela autoridade responsavel que estd
encerrando o mandato (Ex-Prefeito ou Ex-Presidente de Camara)
e por seu sucessor (Prefeito Eleito ou Presidente da Camara
Eleito).

g) Elaboracdo do Demonstrativo das Disponibilidades,
relativo ao ultimo dia util do més de dezembro, consignando
os valores de Caixa, Bancos Conta Movimento e Bancos Conta
Vinculada.

h) Apresentacdo dos extratos bancérios de todas as
contas correntes (movimento e vinculadas), acompanhados das
respectivas conciliagdes dos saldos bancarios em confronto com
os saldos contabeis, se for o caso.

i) Apurar a relagdo das dividas do municipio, sejam as
de curto prazo e as de longo prazo (Restos a Pagar, Servigos
da Divida a Pagar, Depdsitos, Débitos de Tesouraria e Divida
Fundada Interna), nome do credor, natureza, data do vencimento
e respectivos valores.

i) Elaborar a relagdo de Restos a Pagar ndo Processados
que ndo tenha suficiente disponibilidade de caixa para proceder
com o seu cancelamento.

k) Apurar os créditos de responsabilidade de servidores
e empregados por adiantamento ndo comprovado.
)] Apurar a relagdo dos créditos do municipio constando

a natureza do crédito, nome do devedor, data do vencimento e
respectivo valor.

m) Elaborar a relagdo de contribuintes individuais
contratados no periodo, com o nimero de inscrigdo do INSS para
que se efetue o recolhimento da contribuicdo e do pagamento da
cota patronal.

n) Elaborar a relagdo de restituigdo de valores referentes
a vencimentos, adiantamentos, didrias e outros valores.
0) Elaborar a relagdo dos Convénios, contendo o érgdo

concessor, o objeto e os valores individualizados do quanto foi
recebido pela Prefeitura Municipal, bem como do cronograma do
objeto jé executado ou ndo de prestagdo de contas. Quando se
tratar de recursos federais é recomendavel o acompanhamento
do CAUC;

p) Elaborar a relagdo dos Contratos e Termos Aditivos,
dentro dos prazos de vigéncia respectivos, constando o nome do
contratado, o objeto, o valor, a forma de pagamento e prazo de
vigéncia inicial e final.

q) Apurar os Bens Patrimoniais, mdveis e imdveis,
discriminando para os moveis: descricdo do bem, ndmero do
registro patrimonial, quantidade, localizagdo e valores unitério
e total; para os imoéveis: discriminando a descrigdo do bem, o
documento de propriedade, a localizagdo e o valor;

r) Apurar a relagdo dos materiais no Almoxarifado,
quando houver, com as seguintes informagdes: descricdo dos
materiais, unidades respectivas, quantidade em estoque e
valores unitario e total;

s) Observar se o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e a Lei Orgamentdria Anual foram encaminhados
ao TCM-PA;

t) Observar se os Relatérios da LRF e a Prestagdo de
Contas do exercicio serdo ou foram entregues ao TCM-PA e
atentar para a situag@o das prestagdes de contas anteriores com
a solicitagdo da certidd@o junto ao Orgdo;

u) Informagdo sobre os Concursos Publicos vigentes;

V) Levantar a situagdo de adimpléncia junto aos 6rgdos
de Controle Externo (ex. TCM-PA, TCE-PA, TCEU e CGU);

w) Relagdo dos servidores efetivos, comissionados e dos
contratados temporariamente;

X) Relagdo dos Precatorios.

Recomenda-se que apods a conclusdo do processo eleitoral,
apontando-se o novo prefeito pela Justiga Eleitoral, o gestor
atual institua a Comissdo de Transmissdo de Governo, composta,
preferencialmente, pelo Secretédrio de Finangas, Secretdrio de
Administragdo, o responsdvel pelo Sistema de Controle Interno
ou pelo setor contabil e trés pessoas indicadas pelo Prefeito
eleito.

Mesma providéncia devera ser adotada pela Camara Municipal,
onde a Comissdo sera composta, preferencialmente, por
servidores efetivos indicados pelo Presidente do Legislativo, em
um numero maximo de trés pessoas, entre elas o responsavel
pelo setor contabil.
Tais comissdes deverdo elaborar relatério conclusivo sobre as
informagOes constantes dos documentos, acima indicados,
apresentando-o ao anterior e ao gestor eleito (no caso do
Executivo Municipal), com encaminhamento ao TCM-PA,
juntamente com as contas anuais referentes ao Ultimo ano de
mandato anterior.
Por fim, recomenda-se aos novos gestores eleitos, em caso de
ndo ocorrer a transigdo de governo, nos termos assinalados,
que procedam com os levantamentos necessarios (patrimonial,
pessoal, financeiro, etc), tomando por base as recomendagGes
contidas neste Manual, realizado através de comissdo especifica,
a qual deveréa consolidar os dados apurados e as comprovagdes
materiais, por meio documental, comunicando acerca das
eventuais irregularidades apuradas, as autoridades publicas com
competéncia fiscalizatéria, dentre as quais, prioritariamente, o
TCM-PA e o Ministério Publico Estadual, para adogdo das medidas
de algada.
CONSIDERAGOES FINAIS

Os procedimentos informados na presente Orientagdo
Técnica possuem o escopo maior de garantir um preliminar
conhecimento acerca dos principais temas vinculados ao ultimo
ano de governo/mandato, competindo aos Ordenadores de
Despesas, sob a jurisdicdo do TCM-PA, aprofundar a matéria e
adotar os procedimentos, sob respectivas competéncias, com o
apoio do Controle Interno, Procuradorias Juridicas e Setor de
Contabilidade, nos municipios.
O TCM-PA, por meio de seu corpo técnico, permanecera a
disposigdo de todos os agentes publicos envolvidos, para
prestar todos os esclarecimentos que entenderem pertinentes
e, desta forma, garantir a persecugdo de todos os principios
constitucionais, legais e normativos, com pertinéncia, dos quais
se reverbera como o principal a efetiva transparéncia das contas
publicas e moralidade na gestdo recursos publicos.

Protocolo 922381

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARA

ADMISSAO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 30.662, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.
NOMEAR DULCINEIA RABELO DA COSTA, para exercer o
cargo em comissdo de Assistente de Conselheiro NM-03, a partir
de 01-02-2016.

Protocolo 922225

PORTARIA N° 30.664, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.
NOMEAR MICHEL BARBOSA CARVALHO, para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Técnico NS-03, a partir de 01-02-2016.

Protocolo 922227

PORTARIA N° 30.666, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.
NOMEAR JOAO CARLOS BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR,
para exercer o cargo em comissdo de Assessor de Conselheiro
NS-03, a partir de 01-02-2016.

Protocolo 922273

TERMINO DE VINCULO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 30.663, DE 28 DE JANEIRO DE 2015.
EXONERAR a servidora IRENE MARIA MENDES ANDRADE,
matricula n® 0100889, do cargo em comissdo de Assessor
Técnico NS-03, a partir de 01-02-2016.

Protocolo 922232

PORTARIA N° 30.665, DE 28 DE JANEIRO DE 2015.
EXONERAR o servidor TIAGO CAXIAS CAVALCANTE, matricula
n% 0101259, do cargo de Assessor de Conselheiro NS-03, a partir
de 01-02-2016.

Protocolo 922234

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA N°© 30.651, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.
CONCEDER a servidora MARCIA NORAT GUILHON, Auditor de
Controle Externo - Direito, matricula n® 0100462, 03 (trés) dias
de licenga para tratamento de salide, nos termos do artigo 81 da
Lei n® 5.810/94, no periodo de 20 a 22-01-2016.

Protocolo 922108



