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3.3. De posse dos formularios devidamente preenchidos e da
documentagdo completa solicitada no item 3.2, que trata dos
documentos obrigatérios a inscrigdo, o candidato ou procurador
podera efetivar a inscrigdo no protocolo da Escola de Governanga
Plblica do Estado do Para, sito Avenida Nazaré 871, Bairro
Nazaré, CEP. 66035-145, Belém/ Pa, no horario de 8h as 17h.
3.3.1. A documentagdo solicitada no item 3.2, também poderd
ser encaminhada através dos correios, via SEDEX, valendo a
data da postagem, cuja data limite é o ultimo dia do prazo de
inscricdo, para o enderego especificado, no item 3.3.

3.4. A documentagdo referente ao certame, tanto para as
inscrigdes feitas presencialmente quanto para as encaminhadas
via correio, deverdo ser entregues em envelope lacrado com
identificacdo frontal conforme modelo de etiqueta abaixo.

Escola de Governanga Publica do Estado do Para
Avenida Nazaré 871, Bairro Nazaré

CEP: 66035-145

Inscrigdo para Processo Seletivo da Pos-Graduagdo
Nome do Candidato:
Enfase:

Numero de folhas contidas no envelope
Obs: Numerar as folhas.

3.4.1. Toda documentagdo encaminhada via SEDEX devera
ser autenticada em cartério, caso contrario, a inscricdo sera
indeferida.

3.4.2. As informagbes prestadas na inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido
do processo seletivo aquele que ndo apresentar toda a
documentacdo solicitada no item 3.2 deste Edital ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos;

3.4.3. N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também
os emitidos via fax, paginas eletrOnicas sem a respectiva
autenticagdo em cartdrio ou outras formas que ndo aquelas
exigidas no presente Edital.

3.5. A Escola de Governanca Publica do Estado do Para ndo sera
responsavel:

3.5.1.1- Pela emissdo de qualquer cépia de documento referente
a inscricdo ou recurso, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato apresentar todas as copias aqui solicitadas.

3.5.1.2- Pela devolugdo das copias dos documentos apresentados.
3.6- N&o serdo recebidos documentos originais.

4. DA FORMA E CRITERIOS DE AVALIAC}AO

4.1. A selegdo dos candidatos as vagas ofertadas no Curso
de Poés-Graduacdo Lato Sensu sera realizada pela Escola de
Governanga Publica do Estado do Para, em 02 (duas) etapas,
a saber:

4.1.1 - 12 Etapa: Andlise do curriculum vitae de carater
eliminatorio e classificatdrio, de acordo com a grade de pontuagéo
a que se refere ANEXO 1V, valendo 10 pontos.

4.1.1.1. Os candidatos que ndo preencherem os requisitos
necessarios a inscrigdo, conforme item 3.1 e ndo apresentarem
documentacdo completa conforme solicitado item 3.2 deste
edital, terdo suas inscrigGes preliminarmente indeferidas e ndo
participardo da analise do curriculum vitae.

4.1.2- 22 Etapa: Consiste na analise da Carta de Intencdo, de
carater classificatério e eliminatério, valendo 10 (dez) pontos,
sendo que o candidato que ndo obtiver a nota minima de 5,0
pontos estard eliminado do processo seletivo (Vide grade de
pontuagdo do ANEXO V).

5. DA CLASSIFICAQAO FINAL

5.1. A classificacdo final dos candidatos dar-se-& em ordem
decrescente do total de pontos obtidos na soma das notas da
12 e 22 etapas do processo seletivo, no limite do niumero de
vagas ofertadas no curso, sendo que o candidato terd que obter
a pontuacdo minima de 12(quatorze) pontos no total das duas
etapas.

5.2. Caso o numero de candidatos selecionados seja inferior ao
nimero de vagas ofertadas, serdo convocados a preenché-las
os candidatos classificados por ordem decrescente da pontuagdo
até o limite de 10 (dez) pontos na classificagéo final, obedecendo
ao limite de vagas ofertadas.

6. DA DIVULGACAO

6.1- Os nomes dos candidatos aprovados e classificados de
acordo com o numero de vagas ofertadas no processo seletivo,
bem como todas as comunicagBes oficiais de interesse dos
candidatos, serdo disponibilizados para consulta no enderego
eletrénico http://www.egpa.pa.gov.br e através da Imprensa
Oficial do Estado.

6.2. Sendo de inteira responsabilidade do candidato o fiel
cumprimento e acompanhamento de quaisquer alteragdes
nos prazos estabelecidos neste edital para todas as fases do
processo, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento
de qualquer publicacdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados acima.

6.3. Ndo serdo fornecidas informacdes por telefone, fax, correios,
correio eletrdnico (e-mail) ou qualquer outra forma que ndo as
especificadas no item 6.1 do presente edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo aceitos recursos apds a divulgagdo das seguintes
fases:

a) Da impugnacéo ao Edital, no prazo de 03(trés) dias Uteis apds
sua divulgagao.

b) Do resultado da 12 etapa, no prazo de 3 (trés ) dias Uteis apds
a divulgagdo dos resultados.

c) Do resultado da 22 etapa, no prazo de 3 (trés) dias Uteis apos
a divulgagdo dos resultados.

7.2. O candidato que desejar interpor recursos devera fazé-lo, no
hordrio de 8 h as 17 horas, no protocolo geral da EGPA, conforme
os prazos estabelecidos no item 7.1 deste edital.

7.3. Para recorrer contra os resultados oficiais, o candidato
devera utilizar o modelo de formulario disponivel no ANEXO VI
deste Edital, preenchendo-o corretamente.

7.4. Na fase recursal, o candidato, em nenhuma hipotese, podera
anexar documentos que foram exigidos no ato da inscrigdo para
complementar informagGes faltantes.

7.5. O candidato deverd ser claro e objetivo em seu pleito.
Recursos inconsistentes ou intempestivos, cujo teor seja
desrespeitoso, serdo preliminarmente indeferidos.

7.6. Todos os recursos serdo analisados e as respostas aos
mesmos serdo publicadas no D.O.E, no prazo de 3 dias Uteis,
apos o término do prazo recursal, conforme calendario do
processo seletivo.

7.7. Em nenhuma hipdtese, serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

7.8. Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

7.9. Os recursos encaminhados via SEDEX deverdo ter a
assinatura do requerente reconhecida em cartério, valendo a
data da postagem, cuja data limite é o ultimo dia estabelecido
para o prazo recursal, e deverd ser encaminhado ao enderego
especificado no item 3.3, identificado conforme o modelo de
etiqueta estabelecido no item 3.4.

7.10. Caso no inicio ou no término dos prazos recursais ndo haja
expediente na EGPA, a sua contagem sera considerada como
primeiro dia Gtil subsequente.

7.11. Cada candidato tera direito a dar entrada em Unico recurso,
para cada fase especifica.

7.12. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo
de recursos.

7.13. Caso haja procedéncia de recursos interpostos dentro das
especificagdes, poderd eventualmente alterar-se a classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou
inferior, ou ainda acarretar a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima para aprovagdo dentro dos limites de
vagas ofertadas.

7.14. A interposigdo de recursos ndo cessa o regular andamento
do cronograma de execugdo da selegdo, com excegdo do
resultado final, que aguardard o julgamento das analises em
andamento.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Para efeito de classificagdo geral dos candidatos, havendo
empate no total de pontos obtidos, tera preferéncia o candidato
que na seguinte ordem:

8.1.1 - Obtiver maior nota na Carta de Intengdo;

8.1.2 - Tiver maior tempo de atuagdo como ADC conforme a data
da Portaria de nomeagdo, considerando dia, més e ano;

8.1.3 - Tiver maior tempo de servico na esfera publica estadual,
considerando dia, més e ano;

8.1.4 - Tiver maior idade, considerando dia, més e ano;

8.1.5 - Persistindo o empate a escolha serd feita através de
sorteio, na Coordenagdo de Poés-Graduagdo-CPOS/ EGPA,
responsdvel pelo processo seletivo, com a presenga dos
candidatos empatados.

9. DA MATRICULA

9.1. A matricula somente serd efetivada mediante a apresentag&o
dos seguintes documentos:

9.1.1. Cédpia do CPF;

9.1.2. Copia do comprovante de residéncia atualizado (no
maximo, Ultimos 03 meses);

9.1.3. Apresentagdo do termo de compromisso, conforme ANEXO
VII, com assinatura do servidor reconhecida em cartorio.

9.1.4. Cobpia autenticada (frente e verso), do diploma ou
certificado de conclusédo de curso de graduacdo em nivel superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo- MEC.

9.1.5. Declarag&o de Liberagdo assinada pelo representante legal
do Orgdo, ao qual o servidor estd vinculado, liberando-o para
participar do curso, conforme modelo ANEXO VIII.

9.1.6. Duas fotos 3x4, recentes.

9.1.7. Cépia do Titulo de Eleitor, acompanhado de coépia do
comprovante de votagdo da ultima eleigdo, ou certiddo de
quitagdo com a Justiga eleitoral.

9.1.8. Copia do certificado de reservista (para candidatos do
sexo masculino)

9.1.9. No ato da matricula o candidato devera apresentar, para
simples conferéncia, os originais dos documentos presentes nos
itens 9.1.1, 9.1.2, 9.1.4,9.1.7, 9.1.8.

9.2. Caso haja desisténcia ou impossibilidade do candidato em
efetivar a sua matricula, no periodo previsto no item 10 deste

edital, a vaga serd preenchida por outro candidato, obedecendo
a ordem de classificagdo final.

9.3. A matricula poderd ser realizada por Procuragdo especifica
para esta finalidade, reconhecida em cartério.

10. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

No EVENTO DATA/ PERIODO
Inscrigdo para o Processo
01 Seletivo 23/02 a 21/03/2016

12 Etapa (Andlise

02 documental e curricular) 22/03 a 25 /03/2016
Divulgagdo do resultado da
03 12 Etapa 29/03/2016
04 | Recursol1?etapa (3dias | 35,03 5 01/04/2016
Uteis)

05 Analise _doslrec;ursos (3 04 a 06/04/2016
dias uteis)

06 Divulgdagao do resultado 08/04/2016
0S recursos

07 23 Etapa - Analise da 11 a 15/04/2016

Carta de Intengdo

08 Divulgagdo da 22 Etapa 19/04/2016

Recurso 22 etapa ( 3 dias

09 20, 22 e 25/04/2016

Uteis)
Analise dos recursos (3
10 dias Gteis) 26/04 a 28/04/2016
Divulgagao do Resultado
11 dos Recursos e do 02/05
Resultado Final
12 Periodo de matricula 09 a 11/05/2016
13 Aula inaugural 30/05/2016

11. DAS DISPOSI(;OES FINAIS:
11.1 A inscrigdo implicard na aceitagdo das normas para o
processo seletivo constante neste edital.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Escola de
Governanga Publica do Estado do Paré - EGPA.

Belém, de de 2016.

Ruy Martini Santos Filho
Diretor Geral da EGPA
ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO
(Preencher em Letra de Forma)

1 - IDENTIFICAGAO DO CURSO: GESTAO PUBLICA

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

11 - MUNICIPIO POLO: BELEM

111 - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

Nome Completo:
Idade: Nascimento: Naturalidade:
Nacionalidade: Estado Civil: Sexo:
RG: Orgdo Emissor: CPF:
End.Residencial:
Bairro: CEP: Cidade:
Telefone: Celular: E-Mail:

IV - DADOS PROFISSIONAIS:

Local de Trabalho:

Enderego:

Bairro: Telefone: ‘ Fax:

Matricula Funcional: Lotagdo:

Cargo: Fungdo:

Regime de Trabalho/Horério:

Descrigdo das atividades desenvolvidas no drgdo:

Desenvolve outras atividades profissionais paralelas as que desempenha na Administracdo Piblica?
() Néo ()Sim
Caso Sim, Qual (is)?

Vinculo Funcional:
() Servidor Piblico Estadual Efetivo () Empregado Piblico Estadual
Tempo de Servigo Pblico: Ano(s) Més(es) Dia(s)

Declaro para os fins de direito que ndo participei de curso(s) de
Pds- graduagédo Lato Sensu financiados pelo Governo do Estado
do Para nos ultimos 03 (trés) anos e que as informagdes acima



