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m 11) e CFC 1305/10 (Item 12 e 15A), que enquanto ndo aten-
dido os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida
da Assisténcia Governamental de Contribuicdo para Custeio e Inves-
timento deve ser em conta espeaﬁca do Passivo, de forma que o
resultado sera sempre “zero”. Em virtude da aplicacdo das normas
acima relacionadas, ndo houve movimentagdo na DMPL - Demonstra-
gao da Mutagdo do’Patrimdnio Liquido, nos periodos de 31.12.2013,
31.12.2014 e 31.12.2015, respectivamente. 6 - Resultado do
Exercicio: Em virtude do reconhecimento de receitas e despesas
conforme Resolugdo N° 1. 305/13 (NBC TG 07 R1), Item 12, o resul-
tado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do reconhecimento
em contas de resultado. Em 2015, a Instituicdo recebeu repasses e
outras receitas no montante de R$ 466.243,40 e, seus recursos fo-
ram diretamente aplicados na atividade operacional e assistencial da
unidade gerenciada, correspondente a R$ 480.021,03 considerando
custos e despesas operacionais no mesmo periodo. Dessa forma, se
houvesse apuracdo de déficit ou superavit do exercicio, a Instltuu;ao
encerraria o exercicio com um resultado deficitario de R$ -
(13.777,63). Esse déficit ficaria consignado em conta especifica do
ativo, denomlnada “valores em negociagdo”, ao final do contrato de
gestao. Em razdo do término do contrato de gestdo, este valor esta
sendo executado na conta de “convénios/contratos publicos a reali-
zar”, até o final dos eventos produzidos em virtude do contrato de
gestao encerrado. 7 - Contribuigées Sociais: Por atender aos re-
quisitos estabelecidos no artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009,
alterada pela Lei 12.868/13, regulamentada pelo Decreto 8.242/14 e
a portaria 1.970 de 16/08/2011 do Ministro da Saude, a Instituicdo
encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE conforme processo n°
25000.055160/2010-05 fazendo jus ao direito de usufruir da isengdo
do pagamento da Cota Patronal das Contribuigdes Sociais e isencao
da COFINS (Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade So-
cial) que também é uma contribuigdo social, de natureza tributaria,
incidente sobre a receita bruta das empresas em geral, destinada a
financiar a seguridade social. Em 20/08/2014, a Entldade protocolou
junto ao MS seu pedido de renovagdo do certificado o qual aguarda
deferimento atraves do processo n° 25000-153024/2014-03. Os
montantes das isengdes usufruidas durante o exercicio se encontram
registrados em contas especificas de receitas e totalizam: R$
46.513,44 (quarenta e seis mil, quinhentos e treze reais e quarenta
e quatro centavos). Em 02/09/2015, o Conselho Federal de Contabi-
lidade (CFC) publicou a revisdo da Interpretacdo Técnica Geral (ITG)

2002 - Entidade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a
contabilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragGes
realizadas na ITG 2002 faz referéncia que os tributos objeto de re-
nlncia fiscal ndo precisam ser registrados como se fossem devidos,
bastando relaciona-los nas notas explicativas. Em face de Entidade
ter como area de atuagéo preponderante a da Salde, tem obrigato-
riedade de cumprir o estabelecido na portaria 1970 de 16/08/2011,
a qual dispbe sobre o processo de Certificagdo das Entidades Benefi-
centes de Assisténcia Social na area da Salide (CEBAS-SAUDE) e traz
em seu artigo 30 que na analise das demonstracBes contabeis serdo
observadas prioritariamente: - Demonstragdo do Resultado (DRE) o
valor do beneficio fiscal usufruido (inciso II alinea “d”) e em Notas
Explicativas o valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso III alinea
"C"). Para cumprir o estabelecido em portaria, a Entidade continua
reconhecendo na DRE os valores usufruidos. 7.1 - Isengdo da Con-
tribuicdo Previdenciaria Patronal sobre a folha de pagamento
de empregados: Conforme descrito no item 11, face a sua condigdo
de Entidade Filantropica garantida nos termos da Lei 12.101/2009, a
Entidade usufruiu ano exercicio de 2015, da isencdo da Contribuicdo
Previdenciaria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a
qual _se encontra registrada em conta especifica monta em R$
31.579,69. Em 2014, a referida isencdo, que também se encontra
reg|strado em conta espeuﬁca de receita, totalizou R$ 851.318,68.
7.2 - Isengdo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal, sobre a
folha de pagamento por Servigos de Terceiros: A Isengao da
Contribuicao Previdenciaria Patronal incide também sobre a folha de
pagamento por servigos de terceiros pessoa fisica. Tal isengdo se
encontra registrada em conta especifica de receitas sendo que no
exercicio de 2015 atingiu um montante de R$ 1.080,00. Em 2014 o
referido valor de receita totalizou R$ 4.060,00. 7.3 - Isengao da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (CO-
FINS): A isencdo da Contribuicdo para o Financiamento da Segurida-
de Social (COFINS) esta baseada na condigdo filantrépica da Entida-
de. Conforme classificacdo em conta especifica 0 montante no exer-
cicio 2015 foi de R$ 13.853,75. Tomando-se por base os recursos
recebidos em 2014, esse montante foi de R$ 218.402,88. 7.4 - Tra-
balho Voluntario: Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabili-
dade publicou a revisdo da Interpretacdo Técnica Geral (ITG) 2002 -
Entidade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a conta-
bilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragées reali-
zadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece que o trabalho dos

integrantes da administracdo das entidades deve ser incluido como
trabalho voluntario. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reco-
nhece pelo valor justo a prestagao do servigo ndo remunerado do
voluntariado, que € composto essencialmente por pessoas que dedi-
cam o seu tempo e talento uma importante participacdo em varias
agdes realizadas pela entidade. A Entidade possui dois tipos de tra-
balho voluntario sendo um dos dirigentes estatutarios e outros tipos
de voluntariado. Em 2015, o trabalho voluntario estatutario repre-
sentou R$ 9.028,13 (nove mil, vinte e oito reais e treze centavos).
Em 2014 a entidade entendeu por bem ndo mensurar esta atividade.
8 - Ajuste ao Valor Presente (Resolugéo do CFC No. 1.151/09
NBC TG 12): Em atendimento as legislagOes supracitadas a Entidade
deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos
integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes de operagdes de
longo prazo. O valor presente representa direito ou obrigagao des-
contadas as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu va-
lor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou
receitas financeiras. Ao analisar os saldos contabeis dos itens que
estdo compondo os ativos e passivos ndo-circulantes da Entidade, a
Administracdo entendeu que apenas em alguns acasos de aquisigéo
de ativo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente pois essas
rubricas (elementos dos ativos e passivos ndo-circulante) pois os de-
mais ndo se enquadram nos criterios de aplicagdo e mensuragdo da
Resolugdo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a
seguir, as seguintes situagbes que devem ser atendidas para obriga-
toriedade no cumprimento desta Norma: e Todas as transagdes que
ddo origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda,
mutagdes do patriménio liquido que tenham como contrapartlda um
ativo ou passivo com liquidacdo financeira (a pagar ou a receber) que
possuam data de realizagdo diferente da data do seu reconhecimen-
to; e As operagBes que, em sua esséncia, representem uma saida de
valores como financiamento, tendo como contrapartida clientes, em-
pregados, fornecedor, entre outros Essa situagdo deve-se ao fato de
que o valor presente da operagdo pode ser inferior ao saldo devido o
que, em caso de dlvida, deve ser regido pela resolucdo 1.187/09 que
a aprova NBC TG 30, que trata de receitas; e ¢ Operagdes contrata-
das, ou até mesmo estlmadas que gerem ativos ou passivos devem
ser reconhecidas por seu valor presente. 9 - Exercicio Social Con-
forme estabelece o art. 56 do Estatuto Social da Instituicdo, o exer-
cicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. Juruti, 31/12/2015.

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo da SPDM. e Nacime Salomdo Mansur - Superintendente e Lucieni Mauro - Contadora - CRC 1SP 260.424/0-5

Ata da 24° Reunidao do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas: Data, Horario e Local:
Ao 18/04/2016, as 09h30, na sala de reunides localizada no 4° andar do edificio situado a Rua Doutor
Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Administra-
tivo de Gestdes Delegadas da SPDM e conV|dados abaixo indicados. Presencas: Profs. Drs. José Osmar
Medina de Pestana, Cldvis R. Nakaie, Dra. Maria Inés Dolci e o Sr. José Eduardo Ribeiro, regularmente
convocados, sob a ‘Presidéncia do Prof. Ronaldo Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre An-
ténio Luiz Marchioni (“Padre Ticdo”) e Dr. Paulo Paiva. Convidados: Prof. Drs. Carlos Alberto Garcia
Oliva, Mario Silva Monteiro, Nacime Salom&o Mansur, Dr. Anderson Viar Ferraresi, Sra. Thais Pinhdo e
os Srs. Enio Santos e Srs. Mateus Ferreira e Ricardo Monello - Auditores Associados da Audisa. O Senhor
Presidente abriu a reunido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a anélise da Ata da
reunido anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. Ap6s breves comentarios sobre assuntos gerais
da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando que as demonstragdes contabeis
de 2015 e relatério da auditoria, ja foram aprovados pelo "Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Adminis-
trativo estdo sendo submetidas a analise do Conselho de Gestdo Delegadas e seguirdo para andlise da
Assembleia de Associados. Ordem do Dia: 1- Aprovacéo do relatério Anual da Administracéo e as
Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do
Exercicio, Demonstragdo das MutagGes do Patriménio Liquido, Notas Expllcat|vas e Relatorio dos Audi-
tores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015
Consolidado da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital
S&o Paulo e de suas Instituicbes: Hospital Municipal Vereador José Stordpolli (STOROPOLLI), Hospital
Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho
Melo (HCLPM), Hospital Munlapal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Campos (HMICF),
Hospital Mun|C|paI Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho
de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEQO), Hospital De
Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hos-
pital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia
(HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual
de Florianopolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal
Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), Hosp|tal Municipal Dr.

Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Mu-
nicipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-
-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestdo Assistenciais Varzea do
Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o
Centro de Atencdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisdo Técnica da Salde
VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatorio Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos
Campos (AMESIC), Samu 192 - Regional Sdo José dos Campos (SAMU SIC) o AME Maria Zélia (AME MZ),
AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabodo da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de
Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJETO REDE),
o0 Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R
LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especiali-
zado da Assisténcia Farmacéutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Salude da SPDM
(INSTITUTO), além das unidades do Programa de Atengdo Integral a Salde (PAIS) como o SAMU de
Santa Catarina (PAIS SAMU), Sdo Paulo (PAIS-SP), PAIS Administracdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial
Vila Formosa Carrdo Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS
AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA),
Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sdo Lucas (PAIS PRUD),
Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuape Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Atencdo
Basica e Saude da Familia RJ (PABSF) PABSF Americana (AMERICANA), UPA Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO
XXIII) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0),
PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestdo da In-
formacdo e Eventos (GEST. EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social. Dr. Ronaldo passou
a palavra a Dr. Garcia que realizou a apresentacdo do Relatério Anual da Administracdo e as Demonstra-
Gbes Contabeis e apds breves esclarecimentos foi aberta a votagdo restando aprovada por unanimidade
o relatério Anual da Administracdo e as Demonstragbes Contabeis das unidades supramencionadas no
ano de 2015. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenga de todos e deu
por encerrada a reunido. Eu, Thatiane Paix&0 Alves, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a
presente ata que segue assinada por mim e pelo Senhor Presidente. S&0 Paulo, 18/04/2. 016. Thatiane
Alves - Secretdria; Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo SPDM.

Parecer da Assembléia Geral dos Associados: A Assembleia Geral dos Associados da SPDM - Asso-
ciacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, no exercicio de suas fungdes legais e estatutarias
(artigo 19 inciso V), realizada nesta data examinou o Relatério Anual da Administracdo e as Demons-
tragBes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstracbes do Superavit, Demonstracbes
das Mutagdes do ‘Patrimdnio Liquido, Notas Expllcatlvas e Relatoério dos Auditores Independentes da
Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015, Consolidado da SPDM -
Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospltal Sdo Paulo e de suas
InstituicGes: Hospital Municipal Vereador José Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara
(HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence de $&0 José dos Campos (HMICF), Hospital Municipal Pimentas
Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Com-
plexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital de Transplantes Dr. Eurycli-
des de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira
(HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital
Regional de Ararangud Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Floriandpolis (HE
FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco
Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro
(MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa
(PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-Socorros Municipais de
Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Nticleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa
Cruz (NGASC), Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencdo Psi-

cossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assistencia Supervisao Tecnica da Saude VI Maria/ VI Guilherme
(VLGUILHERM), o Ambulatorio Médico de Especialidades (AME) de Sdo José dos Campos (AMESIC),
Samu 192 - Reg|onal Sdo José dos Campos (SAMU SIC) o AME Marig Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria
Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabodo da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes
(AMEMOGTI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Recome-
Go Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD
- Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia
Farmacéutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Salde da SPDM (INSTITUTO), além
das unidades do Programa de Atengdo Integral a Saude (PAIS) como o SAMU de Santa Catarina (PAIS
SAMU), Sdo Paulo (PAIS-SP), PAIS Administracdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrao
Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS Hospitalares
(AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial
- STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sdo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial
da Pari, Belém, Tatuape, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Atencdo Bésica e Salde da
Familia R (PABSF), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO XXIII)-, PAIS A.P.
3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba
(SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestdo da Informagao e Eventos
(GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social. Com base nas analises efetuadas,
considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho Fiscal, colocada em vo-
tacdo, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstragdes contabeis apresentadas Sé&o Paulo,
19/04/2 016. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.-Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M..

Parecer do Conselho Fiscal: IImo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM - Asso-
ciagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Tendo em vista o artigo 46 do Estatuto da SPDM, o
Conselho Fiscal reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administracdo e as Demonstragbes
Contabeis, compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstracées do Resultado do Exercicio, Demons-
tragdo das MutagOes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes
da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM
- Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; compreendendo as demonstragées de sua
matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas filiais, as Instituigdes: Hospital Municipal Vereador José Stordpolli
(STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de
Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sdo José dos
Campos (HMICF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Wal-
demar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO),
Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREI-

RA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledg Carneiro de
Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital
Estadual de Floriandpolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital
Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Mu-
nicipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto
Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD),
0 Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestdo Assistenciais
Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC) da Zona
Leste, o Centro de Atencdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisdo Técnica da
Saude VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de S&o José
dos Campos (AMESIC), Samu 192 - Regional S&o José dos Campos (SAMU SIC) o AME Maria Z¢lia (AME
MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabodo da Serra (AME TABOAO), AME
Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ,




