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copia);

17. Certiddo de casamento (original e cépia)
ou unido estavel (original e cdpia), se for o caso;

18. Certiddo de nascimento dos dependentes
(original e coépia), se houver;

19. Declaragdo de que ndo participa de

geréncia ou administracdo de empresa privada, de sociedade
civil ou exercicio de comércio, nos termos do art. 178, VII e IX
da Lei Estadual n® 5.810/1994;

20. Declaragdo negativa de acumulagdo
ilicita de cargo, emprego ou fungdo publica;

21. Declaragdo de bens ou apresentagdo da
fotocopia do Imposto de Renda;

22. Declaragéo de parentesco;

23. Declaragdo de vedagdo ao exercicio da

advocacia, se for o caso.
AVISO N°. 013/2016
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando a homologagdo do resultado final divulgado
no Edital n® 19/2013-MP/PA, de 8/7/2013, publicado no Diario
Oficial do Estado (DOE) de 9/7/2013 e o Edital n® 18/2013-MP/
PA, de 20/6/2013, publicado no DOE de 21/6/2013, que tornou
publico o resultado final do concurso, CONVOCA os candidatos
aprovados no Concurso de Ingresso para Cargos Efetivos de Nivel
Superior do Ministério Publico do Estado do Para, relacionados
no anexo I deste Aviso, para apresentarem obrigatoriamente
a documentagdo constante do Anexo II deste aviso, no
Departamento de Recursos Humanos, localizado no Edificio-Sede
do Ministério Publico do Estado do Pard, na Rua Jodo Diogo, n°
100 (em frente a Praga Felipe Patroni), no hordrio de 14h as 17h,
sob pena de ser considerado desistente, conforme o disposto no
item 15.5 do Edital n° 001/2012-MP/PA, de 21/7/2012.
Belém, 12 de maio de 2016.
JORGE DE MENDONGA ROCHA
Procurador-Geral de Justica, em exercicio

ANEXO 1
CARGO: ANALISTA JURIDICO - REGIAO ADM. BELEM |
013204, LILA MELLO E SILVA GUIMARAES, 73.75, 182 / 053905,
THASSIA CAROLINA DOS SANTOS SERRA, 73.75, 183

ANEXO II
Apenas os candidatos classificados e aprovados, relacionados no
Anexo I deste Aviso, deverdo comparecer para a entrega dos
documentos abaixo relacionados no Ministério Publico do Estado
do Para (Departamento de Recursos Humanos), na Rua Jodo
Diogo, 100- Cidade Velha -Belém/PA CEP: 66015-165 ou envia-
los via Correios-Sedex. Caso a forma de envio seja por meio dos
Correios-Sedex, os documentos, que sejam cdpias, deverdo ser
autenticados.
Documentos obrigatérios exigidos no item 15.6 do Edital n°
001/2012-MP:
24. Folhas corridas da justica comum
(federal e estadual) e da justica militar (federal e estadual),
expedidas por o6rgdos com jurisdigdo no(s) local (ais) de
residéncia do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos. As certiddes
(originais) deverdo abranger agdes penais;

25. Atestados (originais) de antecedentes
das policias federal e estadual;
26. Titulo de eleitor e do comprovante de

votagdo no ultimo pleito eleitoral, nos dois turnos, se for o caso
(original e copia);

27. CPF (original e copia)

28. Prova de quitagdo com as obrigages
militares, para os candidatos do sexo masculino (original e
copia);

29. Instrumento de mandado, contendo
poderes e finalidades especificos, para apresentar a
documentacgéo exigida, se for o caso;

30. Certiddo de comprovagdo de servidor
publico, se for o caso;
31. Atestado de saude fisica e mental, onde

conste que o (a) candidato (a) estd apto ao exercicio do cargo
publico a que concorre (originais);

32. Curriculum Vitae, conforme modelo do
anexo V, do Edital N° 001/2012-MP, com as devidas comprovagdes
(original e copia), com a inclusdo de e-mail para contato;

33. Declaragdo sob as penas da lei que ndo
responde a processo administrativo disciplinar ou nem tenha sido
condenado com a pena de demissdo simples ou a bem do servigo
publico, destituicdo de cargo ou fungdo comissionada e rescisdo
de contrato temporério por falta funcional grave prevista nos
regimes juridicos de servidores publicos (modelo do Ministério
Publico a ser entregue no ato da apresentagdo dos documentos
contidos no Anexo II);

ANEXO 11
Documentos para apresentar até o dia da posse:
34, RG (original e cépia);
35. Cadastro PIS/PASEP;
36. Certificado de escolaridade (original e

copia) exigida para o cargo;

37. 3 (trés) fotos 3x4;
38. Comprovante do tipo sanguineo e fator
RH (original);
39. Comprovante de residéncia (original e
copia);

. Certiddo de casamento (original e copia)
ou unido estavel (original e cépia), se for o caso;

41. Certiddo de nascimento dos dependentes
(original e copia), se houver;
42, Declaragdo de que ndo participa de

geréncia ou administracdo de empresa privada, de sociedade
civil ou exercicio de comércio, nos termos do art. 178, VII e IX
da Lei Estadual n® 5.810/1994 (formulario do Ministério Publico
a ser entregue no ato da apresentagdo dos documentos contidos
no Anexo II);
43. Declaragdo negativa de acumulagdo
ilicita de cargo, emprego ou fungdo publica (formulério do
Ministério Publico a ser entregue no ato da apresentagdo dos
documentos contidos no Anexo II);
44, Declaragdo de bens (formulario do
Ministério Publico a ser entregue no ato da apresentagdo dos
documentos contidos no Anexo II) ou apresentagdo da fotocdpia
do Imposto de Renda;
45, Declaragdo de parentesco (formulério do
Ministério Publico a ser entregue no ato da apresentagdo dos
documentos contidos no Anexo II);
46. Declaragdo de vedagdo ao exercicio da
advocacia, se for o caso (formulario do Ministério Publico a ser
entregue no ato da apresentagdo dos documentos contidos no
Anexo II).

ANEXO II
Apenas os candidatos aprovados, relacionados no anexo I deste
Aviso, deverdo comparecer para a entrega dos documentos
abaixo relacionados no Ministério Publico do Estado do Pard
(Departamento de Recursos Humanos), na Rua Jodo Diogo,
100- Cidade Velha -Belém/PA CEP: 66015-165 ou envia-los
via Correios-Sedex. Caso a forma de envio seja por meio dos
Correios-Sedex, os documentos, que sejam cdpias, deverdo ser
autenticados.
Documentos obrigatérios exigidos no item 15.6 do Edital n°
001/2012-MP:
47. Folhas corridas da justica comum
(federal e estadual) e da justica militar (federal e estadual),
expedidas por o6rgdos com jurisdigdo no(s) local (ais) de
residéncia do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos. As certidoes
(originais) deverdo abranger agbes penais;

48. Atestados (originais) de antecedentes
das policias federal e estadual;
49, Titulo de eleitor e do comprovante de

votagdo no ultimo pleito eleitoral, nos dois turnos, se for o caso
(original e copia);

50. CPF (original e cépia)

51. Prova de quitacdo com as obrigagGes
militares, para os candidatos do sexo masculino (original e
copia);

52. Instrumento de mandado, contendo

poderes e finalidades especificos, para
documentagdo exigida, se for o caso;

apresentar a

53. Certiddo de comprovagdo de servidor
publico, se for o caso;
54. Atestado de saude fisica e mental, onde

conste que o (a) candidato (a) estd apto ao exercicio do cargo
publico a que concorre (originais);

55. Curriculum Vitae, conforme modelo do
anexo V, do Edital N° 001/2012-MP, com as devidas comprovagoes
(original e copia), com a inclusdo de e-mail para contato;

56. Declaragéo sob as penas da lei que ndo
responde a processo administrativo disciplinar ou nem tenha sido
condenado com a pena de demissdo simples ou a bem do servigo
publico, destituicdo de cargo ou fungdo comissionada e rescisdo
de contrato temporario por falta funcional grave prevista nos
regimes juridicos de servidores publicos;

ANEXO 11

Documentos para apresentar até o dia da posse:
57. RG (original e cépia);
58. Cadastro PIS/PASEP;
59. Certificado de escolaridade (original e
copia) exigida para o cargo;
60. 3 (trés) fotos 3x4;
61. Comprovante do tipo sanguineo e fator
RH (original);
62. Comprovante de residéncia (original e
copia);
63. Certiddo de casamento (original e copia)
ou unido estavel (original e cépia), se for o caso;
64. Certiddo de nascimento dos dependentes
(original e copia), se houver;
65. Declaragdo de que ndo participa de

geréncia ou administracdo de empresa privada, de sociedade

civil ou exercicio de comércio, nos termos do art. 178, VII e IX
da Lei Estadual n® 5.810/1994;

66. Declaragdo negativa de acumulagdo
ilicita de cargo, emprego ou fungdo publica;

67. Declaragdo de bens ou apresentagdo da
fotocopia do Imposto de Renda;

68. Declaragéo de parentesco;

69. Declaragdo de vedagdo ao exercicio da

advocacia, se for o caso.

Protocolo 963926

ERRATA EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Errata de Publicagéo : n® 936012 de 08 de Margo de 2016.
Numero da Ata de Registro de Precos: 019/2016-MP/PA
Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletrénico n.° 003/2016-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Publico do Estado do Para e a
empresa NEW SOLUTIONS COMERCIO E SERVICOS LTDA -
ME (CNPJ/MF sob n° 01.832.691/0001-52)
Objeto: Registro de Pregos para Aquisigdo de bens permanentes
e consumo (sonorizagao)
ONDE SE LE:
Vigéncia: 08/03/2016 a 07/03/2016
LEIA-SE:
Vigéncia: 08/03/2016 a 07/03/2017
Ordenador Responsavel: Dr. Marcos Antonio Ferreira das
Neves

Protocolo 964133

PORTARIA N.°© 2434/2016-MP/PGJ B

O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA
JURIDICO-INSTITUCIONAL, usando das atribuicbes que lhe
foram delegadas pela Portaria n® 4574/2013-MP/PGJ, de 24 de
Julho de 2013;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alinea f, da Lei
Complementar n° 057, de 06 de julho de 2006 (Lei Orgénica do
Ministério Publico do Estado do Pard);
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a eficaz
continuidade dos servigos ministeriais no ambito do projeto
Audiéncia de Custddia;
RESOLVE:
DESIGNAR os Promotores de Justiga abaixo nominados para, sem
prejuizo das respectivas atribuigdes, oficiarem nas audiéncias
relativas ao projeto Audiéncia de Custéddia, perante as seguintes
Varas do Juizado Especial Criminal de Ananindeua, a partir de
2/5/2016:

PROMOTORES DE JUSTICA VARAS
CRIMINAIS
EDIVAR CAVALCANTE LIMA JUNIOR 1a
PATRICIA DE FATIMA DE CARVALHO 22
ARAUJO

QUINTINO FARIAS DA COSTA JUNIOR 3a
SANDRO RAMOS CHERMONT 4a
RENATO BELINI DE OLIVEIRA COSTA 52

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, PARA A
AREA JURIDICO-INSTITUCIONAL. Belém, 28 de abril de 2016.
JORGE DE MENDONCA ROCHA
Subprocurador-Geral de Justica,
Area juridico-institucional.
*Republicada por incorregéo no D.O.E de 02.05.2016.
PORTARIA N.© 2489/2016-MP/PGJ
(0] $UBPROCURADOR—GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA
JURIDICO-INSTITUCIONAL, usando das atribuicbes que I|he
foram delegadas pela Portaria n® 4574/2013-MP/PGJ, de 24 de
Julho de 2013;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alinea f, da Lei
Complementar n° 057, de 06 de julho de 2006 (Lei Orgéanica do
Ministério Publico do Estado do Parad);
CONSIDERANDO a remocdo da Promotora de Justica Marcela
Christine Ferreira de Melo Castelo Branco para o 2° cargo das
Promotorias de Justica de Braganga;
CONSIDERANDO a vacancia do 2° cargo das Promotorias de
Justica de Paragominas;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade
dos servigos ministeriais no ambito do 2° cargo das Promotorias
de Justica de Paragominas;
RESOLVE:
DESIGNAR a Promotora de Justica MARCELA CHRISTINE
FERREIRA DE MELO CASTELO BRANCO para exercer nas
Promotorias de Justica de Paragominas, as atribuicdes do 2°
cargo, no periodo de 28/4 a 11/5/2016, sem prejuizo das demais
atribuigbes.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, PARA A
AREA JURIDICO-INSTITUCIONAL. Belém, 2 de maio de 2016.
JORGE DE MENDONCA ROCHA
Subprocurador-Geral de Justica,
Area juridico-institucional.
*Republicada por incorregéo no D.O.E de 12.05.2016.



