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ANEXO

PORTARIA N° 221 / 2016 - GS, DE 30 DE MAIO DE 2016
METAS INSTITUCIONAIS - 2° QUADRIMESTRE 2016.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

METAS

Digitalizar 100% dos documentos oficiais (oficios e

GABINETES memorandos) de abril a junho de 2016.
Elaborar Instrumentos de Informagdo Gerencial:
Relatério, Grafico de Tendéncias e Diagndstico
de Inconformidades  Processuais  Extraidos
. Mensalmente do Sistema de Controle Interno -
NUCLEO DE  CONTROLE|SISCONTI 2016.

INTERNO - NCIN

Realizar Treinamento para Fiscais de Contrato,
conforme dispde o Decreto n® 870, de 04/10/2013,
em parceria com a Coordenadoria de Contratos e
Convénios - COCC/DAF).

CONSULTORIA  JURIDICA

CJUR

Atender 90% dos processos demandados para a
Consultoria Juridica.

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
E SELEGAQ DE PESSOAS - DPP

Realizar o levantamento do quantitativo de
pessoal efetivo por setores em 15 Orgdos da
Administragdo Indireta, a fim de cumprir a 12 etapa
do dimensionamento do quadro de pessoal.
Realizar o mapeamento de servidores com
pendéncia na avaliagdo de estagio probatdrio em
15 drgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
a fim de auxilid-los quanto a regularizagdo das
avaliagdes.

Elaborar relatério referente ao acompanhamento
de realizagdo da 22 etapa (Avaliagdo médica), 32
etapa (avaliagdo fisica) e da 42 etapa (avaliagdo
psicoldgica), do Concurso Pablico n® 01, de admisséo
ao Curso de Formagdo de Oficiais Bombeiros
Militares Combatentes 2015 e do Concurso Publico
n® 02, de admissdo ao Curso de Formagdo de Pragas
Bombeiros Militares Combatentes 2015.

Elaborar relatério referente ao acompanhamento
do Concurso Plblico de admissdo ao Curso de
Formagdo de Pragas da Policia Militar do Estado do
Para.

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL E
GOVERNANGA PUBLICA - DDG

Realizar pesquisa sobre histdrico da estrutura
organizacional do Poder Executivo referente ao
periodo de um governo.

Incluir dados referentes a estrutura organizacional
das Secretarias de Estado, no Sistema de Estruturas
Organizacionais - SISEQ (fase de desenvolvimento).
Realizar estudos sobre a composigéo dos 6rgdos
colegiados para adequacdo a estrutura do Poder
Executivo Estadual.

Realizar eventos para a comunidade em Unidade de
Atendimento a Populagdo.

Realizar mapeamento dos processos administrativos
de duas Geréncias da DAF em continuidade ao
Projeto de Melhoria da Gestdo da SEAD.

NUCLEO DE COMUNICACAO -
NCOM

Realizar reunides com os Diretores das areas
da SEAD para orientar sobre a nova forma de
solicitagdo de cobertura de eventos para a melhoria
do processo de comunicagdo institucional.

NUCLEO JURIDICO DE GESTAO
DE PESSOAS - NUIU/GP

Realizar andlise juridica de 600 (seiscentos)
processos encaminhados ao NUJU/GP.

DIRETORIA  DE GESTZ\O
DE POLITICA DE SAUDE
OCUPACIONAL DO SERVIDOR
-DSO

Incluir sete 6rgdos no Mddulo de Pericia Médica.
Realizar Blitz Ergondmica em 200 estagdes de
trabalho de servidores em atividade, da SEAD/Sede,
com orientagGes individualizadas.

Realizar 02 (duas) palestras preventivas para
servidores da SEAD sobre “Sindromes Tecnoldgicas”
e “Trabalho e Felicidade”.

NUCLEO JURIDICO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA - NUJU/GA

Atender 75% das demandas processuais que
tramitam no NUJU/GA, com apresentacdo da
produtividade individual dos Consultores Juridicos.

NUCLEO DE PLANEJAMENTO
MONITORAMENTO E
AVALIAGAO - NPMA

Realizar reunides bi-mensais de avaliagdo das
metas institucionais e sistematizar nos graficos
de acompanhamento a transformagdo de valores
nominais para valores corrigidos pelo indice
estabelecido.

OUVIDORIA

Realizar Pesquisa de Satisfagdo com Usudrios dos
Servicos da Recepcdo e Refeitdrio.

DIRETORIA DE OPER~A(;(~)ES
DO SISTEMA DE GESTAO DE
PESSOAS - DSP

Ajustar o calculo do FUNPREV e FINANPREV sobre
as contribuicGes relativas as vantagens pessoais e
permanentes do cargo de servidor Estatutério, com
vinculo efetivo, no exercicio de cargos em comissdo
e fungdes gratificadas, conforme Lei Complementar
039/2002, alterada pela LC 049/2005

Elaborar e encaminhar proposta para a area
de Suporte Técnico do Sistema de Controle de
Margem Consignavel - SCMC do Banco do Estado
do Pard, para alteracdo das principais ocorréncias
observadas no sistema.

Cadastrar no médulo de controle de vagas, os
cargos comissionados de mais dez 6rgdos (SESPA,
AGE, CASA CIVIL, SEASTER, DEFENSORIA,
SEEL, SECTET, CASA MILITAR, NGTM E NEMPVM)
resultando 20 cadastrados dos 316rgdos da Adm.
Direta.

Revisar as rubricas que compdem a folha
de pagamento do Estado, com o objetivo de
proporcionar a auditagem sobre a aplicagdo do
célculo das vantagens em decorréncia da Categoria,
Subcategoria, Regime Juridico e Tipo de Vinculo.
Informar ao IGEPREV sobre o valor do Salario
Familia Estatutario mensal que devera ser deduzido
do recolhimento previdencidrio conforme prevé
a legislacdo vigente, visando o ajuste no referido
recolhimento.

Orientar os o6rgdos sobre o novo relatorio
demonstrativo do  FUNPREV/FINANPREV  para
entrega dos processos de recolhimento, visando
ajustes na destinagdo de recursos e dedugdo do
salério familia estatutario do valor a recolher da
parte do segurado.

Alterar a titularidade de mais 40% do total de
152 representantes legais de pensdes especiais,
atingindo 63%, para a emissdo dos contracheques
em nome dos beneficiarios titulares das pensdes,
quando se tratar de beneficidrio incapaz ou
relativamente incapaz.

DIRETORIA ~ DE =~ GESTAO
DA CADEIA LOGISTICA DO
ESTADO - DGL

Elaborar estudo técnico acerca da politica de
compras voltado ao desenvolvimento das regides de
integragdo, contendo o perfil de compra do governo
estadual e o levantamento da legislagdo correlata.
Realizar a analise, padronizagéo e simplificagdo de
mais 60 (sessenta) classes do catalogo de material
do SIMAS.

Realizar a capacitagdo de 02 turmas de servidores
usuarios do Sistema de Cotagdo Eletronica de
Pregos nas rotinas do Sistema.

Realizar a capacitagdo de 02 turmas de servidores
usuarios do Sistema de Material e Servigo (SIMAS)
nas rotinas do Sistema.

Promover a publicagdo dos seguintes editais
de registro de pregos: Prestagdo de servico de
reprografia, com fornecimento de material e
locagdo de equipamentos; Prestagdo de servigo de
limpeza e conservagdo de instalagdes prediais, com
fornecimento de materiais Telefonia Fixa e Material
de Expediente de uso comum.

Elaborar o Edital para contratagdo de novo sistema
de gestdo de abastecimento de acordo com as
alteragBes introduzidas pela Lei n® 8.096, de 1° de
Janeiro de 2015.

Realizar o estudo e adequagdes no Sistema de
Gestdo visando atender os Abastecimentos da
Frota de Veiculos oficiais do Estado dos dispositivos
de racionalizagdo de gastos descritos no Decreto
1.513, de 31 de Margo de 2016.

Promover encontro com a PRODEPA para
apresentagdo do Pré-Projeto e verificar a viabilidade
técnica para uso compartilhado da frota de veiculos
oficiais do Estado.

Realizagdo de treinamento para os gestores do
Sistema E- Protocolo no Processo Administrativo
Eletr6nico (PAE).

Realizar estudo junto a 20% dos orgdos da
Administragdo  Plblica Estadual e apresentar
diagndstico e proposta de redugéio do consumo de
energia elétrica.

DIRETORIA DE GESTAO DO
PATRIMONIO DO ESTADO - DGP

Elaborar o Manual de Procedimentos da Gestdo
Mobilidria.

Identificar as situagdes de pendéncias concretas ou
potenciais que necessitam de sinalizagdo no SISPAT
WEB, e construcdo de regras de negdcio para a
implementagéo de rotinas de alerta das pendéncias
identificadas.

Qualificar ~ servidores da érea patrimonial
Imobilidria, de 08 drgdos da Administracdo Direta
Estadual (SESPA, SEFA, SEASTER, SEGUP, SEDOP,
CASA CIVIL, SEEL e SECOM), objetivando a plena
utilizagdo do SISPAT IMOVEIS.

Realizar Encontro de Gestores de Patrimdnio a
fim de promover o aprimoramento da gestdo
patrimonial do Estado.

DIRETORIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS
- DAF

Realizar o DESCARTE de todo material que se
encontra no arquivo superior da SEAD, depdsito de
marituba e EGPA.

Encaminhar no més de maio, todos os carros que
se encontram sob o poder desta SEAD e que estdo
destinados a Leildo.

Realizar o controle de estoque de material por meio
de planilha compartilhada com a SAGA e DAF.
Encaminhar a direcdo, trimestralmente, o relatdrio
com os produtos de maior movimentagdo no
almoxarifado.

Implantar planilhas de acompanhamento, com
alimentacdo continuada, da gestdo de combustivel,
energia e telefonia, compartilhada com a SAGA e
DAF.

Capacitar os servidores do protocolo, portaria e
atendimento ao publico no curso de Libras, em
conformidade a Lei 10.436/2002.

Capacitar 10 servidores da SEAD no curso de WORD
BASICO e EXCEL AVANCADO em conformidade com
0 programa de capacitagdo.

Promover Agdo de Prevengdo e Orientagdo sobre
Salde Bucal para os servidores da SEAD, em
parceria com a Instituigdo SESC/Para.

Promover Campanha de vacinagdo contra a gripe
HIN1 aos servidores da SEAD.

Realizar a atualizagdo da lotagdo de servidor por
unidade.

Implantar portaria interna, definindo os prazos para
todo o tipo de solicitacdo de afastamento.

Realizar a Digitalizacdo de todo arquivo corrente
do Controle de tramitagdo de processo (CTP),
procedendo ao descarte fisico, tendo a referencia o
10 semestre de 2014;

Realizar descarte dos arquivos fisicos das CTPS
encaminhados pelo protocolo;

Realizar o descarte, de acordo com a tabela de
temporalidade, dos processos que estdo sobre a
guarda do arquivo da DAF/SEAD, no periodo de
1991 a 1995.

Organizar a massa documental constante no
arquivo da Trindade.

Dar continuidade nas transferéncias  para
arquivamento de mais 10% (367 processos), de um
total de 3.677 processos de pagamentos encerrados
na CIFI/SEAD, compreendendo o periodo de 2004-
2015, totalizando 20% de transferéncias.
Implementar a utilizagdo dos Fluxos de Pagamentos
ja aprovados pela Gestdo, realizando os ajustes
necessario.

Promover treinamento para Fiscais de Contrato,
conforme dispde o Decreto n° 870, de 04/10/2013
em parceria com 0 NCIN).

DIRETORIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO - DTI

Reestruturar  enderegamentos da rede local
permitindo uma melhor comunicagdo de dados.
Customizar e instalar plugins do Sistema GLPI,
promovendo treinamento dos servidores da DTI.
Realizar andlise de requisitos e desenvolver um
projeto do novo Sistema de Banco de Normas.
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