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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 

NA SAÚDE
GERÊNCIA DE DIREITOS E VANTAGENS

LICENÇA MATERNIDADE
PORTARIA Nº 465 DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito 
no CRM sob o nº 1190;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora EUDILENE DE OLIVEIRA SILVA, 
Id. Funcional nº 57207080 / 1 ocupante do cargo de, TECNICO 
DE ENFERMAGEM, lo tada no(a) Hospital Regional - Tucuruí - 
SESPA, 180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, no 
período de 15 de Maio de 2016 a 10 de Novembro de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 15 de Maio de 2016.

PORTARIA Nº 466 DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito 
no CRM sob o nº 1894;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora ERIKA NOGUEIRA PINTO 
RIBEIRO, Id. Funcional nº 57195573 / 1 ocupante do cargo de, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, lo tada no(a) Diretoria Desenvol. e 
Audit. dos Serv. de Saúde - SESPA, 180 (cento e oitenta) dias de 
licença à maternidade, no período de 12 de Maio de 2016 a 07 
de Novembro de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 12 de Maio de 2016.

PORTARIA Nº 467 DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito 
no CRM sob o nº 4193;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora ALINE CARLA SILVA AMORIM 
MENDES, Id. Funcional nº 5906479 / 1 ocupante do cargo de, 
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, lo tada no(a) 12º Centro Reg 
Saúde - Conceição do Araguaia - SESPA, 180 (cento e oitenta) 
dias de licença à maternidade, no período de 16 de Abril de 2016 
a 12 de Outubro de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 16 de Abril de 2016.

PORTARIA Nº 468 DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito 
no CRM sob o nº 8042;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora FRANCIANE DE SOUZA SILVA 
GONÇALVES, Id. Funcional nº 57207997 / 1 ocupante do 
cargo de, TECNICO DE ENFERMAGEM, lo tada no(a) Hospital 
Regional - Tucuruí - SESPA, 180 (cento e oitenta) dias de licença 
à maternidade, no período de 10 de Maio de 2016 a 05 de 
Novembro de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 10 de Maio de 2016.

PORTARIA Nº 469 DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito 
no CRM sob o nº 6982;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora LAISE DAYANA GONÇALVES 
QUADROS, Id. Funcional nº 5922436 / 1 ocupante do cargo 
de, ENFERMEIRO, lo tada no(a) 13º Centro Regional de  Saúde 
- Cametá - SESPA, 180 (cento e oitenta) dias de licença à 
maternidade, no período de 21 de Maio de 2016 a 16 de 
Novembro de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 21 de Maio de 2016.

PORTARIA Nº 470 DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito 
no CRM sob o nº 8804;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora RENATA PIRES FERREIRA VEIGA, 
Id. Funcional nº 5909847 / 1 ocupante do cargo de, ENFERMEIRO, 
lo tada no(a) Hospital Regional - Conceição do Araguaia - SESPA, 
180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, no período 
de 16 de Março de 2016 a 11 de Setembro de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 16 de Março de 2016.

LICENÇA PATERNIDADE
PORTARIA Nº 471 DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  
nº039/03.04.1996,  publicada  no  DOE  nº.  28.190  de 
11.04.1996  e
CONSIDERANDO  o que dispõe o Parágrafo  único do 
art. 91 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e 
ainda a apresentação do Registro Civil de Nascimento nº 
065623015520161004270720154894-30;
RESOLVE:
I - CONCEDER ao servidor WANDERSON DA CONCEICAO 
SILVA, Id. Funcional nº 57194007 / 1 ocupante do cargo de, 
AGENTE DE PORTARIA, lo tado no(a) Divisão de Imunização - 
SESPA, 10 (dez) dias de licença à paternidade, no período de 18 
de Maio de 2016 a 27 de Maio de 2016.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 18 de Maio de 2016.

LICENÇA CASAMENTO
PORTARIA Nº 472 DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  
nº039/03.04.1996,  publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e considerando o casamento do(a) servidor(a) 
NORMA LIDIA MACIEL MATOS, que se deu na data de 26 de 
Fevereiro de 2016 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso 
II,  da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994;
RESOLVE:
I - Autorizar o afastamento por motivo de casamento, o(a) 
servidor(a) NORMA LIDIA MACIEL MATOS, Id. Funcional nº 
5202744 / 3 ocupante do cargo de, TECNICO DE ENFERMAGEM, 
lo tado(a) no(a) Hospital Regional - Cametá - SESPA, a contar 
de 26 de Fevereiro de 2016 a 04 de Março de 2016 conforme  
certidão de casamento Matrícula nº 066977015520162000450
290002643.  
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 26 de Fevereiro de 2016.

LICENÇA FALECIMENTO
PORTARIA Nº 473 DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 039/ 
03.04.1996, publicada  no  DOE  nº.  28.190 de 11.04.1996 e 
considerando o disposto do art. 72, inciso II, da Lei nº. 5810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o processo de n° 2016/207180,
RESOLVE:
Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) DORCKAS JURICK 
DE PAULA, ocupante do cargo  de, AGENTE ADMINISTRATIVO 
Id. Funcional nº 5875986 / 2, lo tado(a) no(a) Hospital Regional 
- Tucuruí - SESPA, a contar de 04/05/2016, por um período 
de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de sua mãe, sem 
prejuízo de sua remuneração.

LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 454 DE 01 DE JUNHO DE 2016

DETERMINAR a(o) servidor ARISTOLINA MARQUES GOUVEA 
DE ARAUJO, Id. Funcional nº 189987 / 1 ocupante do cargo 
de, ASSISTENTE SOCIAL, lo tado no(a) Núcleo de Informação em 
Saúde - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 
02 de Maio de 2016 a 31 de Maio de 2016, referente ao triênio 
07 de Outubro de 2005 a 06 de Outubro de 2008. 

PORTARIA Nº 457 DE 01 DE JUNHO DE 2016
DETERMINAR a(o) servidor JOÃO BENEDITO CUNHA DA 
SILVA, Id. Funcional nº 5856175 / 2 ocupante do cargo de, 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA, lo tado no(a) Diretoria Técnica - 
SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 01 de 
Julho de 2016 a 30 de Julho de 2016, referente ao triênio 01 de 
Agosto de 2010 a 31 de Julho de 2013. 

PORTARIA Nº 456 DE 01 DE JUNHO DE 2016
CONCEDER a(o) servidor ELENILDE MATOS DIAS DO 
CARMO, Id. Funcional nº 54183529 / 2 ocupante do cargo 
de, ASSISTENTE SOCIAL, lo tado no(a) Diretoria Operacional - 
SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 18 de 
Julho de 2016 a 16 de Agosto de 2016, referente ao triênio 20 
de Março de 2012 a 19 de Março de 2015. 

PORTARIA Nº 455 DE 01 DE JUNHO DE 2016
CONCEDER a(o) servidor CRISTINA MARIA ROCHA 
DAMASCENO, Id. Funcional nº 5167531 / 1 ocupante do cargo 
de, ENGENHEIRO QUIMICO, lo tado no(a) Diretoria Operacional 

- SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 01 de 
Julho de 2016 a 30 de Julho de 2016, referente ao triênio 02 de 
Janeiro de 2012 a 01 de Janeiro de 2015. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 
NA SAÚDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 
03.06.2016.

DAVID SOUZA FIGUEIREDO
Diretor de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde/GAB/

SESPA
Protocolo 969635
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SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA  Nº 320 DE 03 DE JUNHO DE 2016.
TORNAR SEM EFEITO

O(A) Ordenador(a) de Despesas da 1º CENTRO REGIONAL DE 
SAÚDE/SESPA, usando de suas atribuições e tendo em vista as 
instruções contidas no Fundamento Legal: (Art. 145 da lei de Nº 
5810 de 24/01/1994.), DECRETO Nº 2.819 de 06 de setembro 
de 1994, que disciplina a concessão de DIÁRIAS em missão 
Ofi cial do Estado e obtenção e capacitação profi ssional.
RESOLVE:
Torna-se sem efeito Portaria de n° 322 de 25 de Maio de 
2016, Publicada no Diário Ofi cial do Estado com o n° 33136 
de 30 de Maio de 2016, Onde concedeu  diárias a servidores 
que estariam em supervisão de postos de vacinação nos 
municípios de área abrangentes do 1°CRS/SESPA, nos dias de 
06 a 11/06/2016.
Obs: Torna-se sem efeito Portaria por ter sido adiado as 
atividades que seriam realizadas, fi cando para uma outra data a 
ser marcada pelo ministério da saúde.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

1º CENTRO  REGIONAL DE SAÚDE
ANA AMÉLIA SANTOS RAMOS DE OLIVEIRA

Protocolo 969689
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SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA N° 013 / 03.06.2016 - CONCEDER
NOME: ALMICÉLIA SOUZA DE ARAÚJO
MATRÍCULA: 5472288/3
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
LOTAÇÃO: 4° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE
TRIÊNIO: 10/08/2011 a 09/08/2014
PERÍODO CONCEDIDO: 01/07/2016 a 30/07/2016 (30 dias).
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
BRENO HENRY OLIVEIRA DOS SANTOS

Protocolo 969352
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SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA -  5ª REGIONAL

.

.

.

ERRATA
.

Errata
Port. nº 007/2016, publicação nº 952771, publicada no 
DOE nº 33112 de 20/04/2016
Onde se lê “Periodo de 06/04/2016 a 03/06/2016 leia-se: 
“Periodo 02/04/2016 a 31/05/2016

Ordenador: Marileide do Nasc. Daniels

Protocolo 969270


