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II - coletar e processar, junto ao nivel operacional e ao meio social,
informacgOes relacionadas a implementagdo e desenvolvimento
das atividades de Mobilizagdo Social, para assessoramento ao
Estado Maior da Corporagdo;
III - definir procedimentos, metas e indicadores de desempenho
a serem adotados para implementagdo das Diretrizes fixadas
pelo Comando da Corporagdo referentes as metodologias de
Mobilizagdo Social;
IV - analisar e avaliar os resultados gerais alcangados pelas
atividades relacionadas a mobilizagdo social no Estado do Par3;
V - a gestdo de banco de dados referentes as atividades de
Mobilizagdo Social na perspectiva de Seguranga Publica no
Estado do Pard, com cadastro de setorizado de organizagGes
comunitdrias e respectivas liderangas, forcas amigas,
aparelhos publicos presentes, diagnosticos de cenério e, dados
georeferenciados de incidéncia criminal e desenvolvimento
social, entre outros;
VI - incentivar a formagdo e orientar o acompanhamento pelos
gestores locais das atividades de conselhos comunitérios de
seguranga;
VII - propor contelidos na drea de metodologias de Mobilizagdo
Social para composicdo dos desenhos curriculares dos cursos de
formacgdo e aperfeicoamento da Policia Militar do Par3;
VIII - outros determinados pelo Diretor ou Subdiretor de Policia
Comunitaria.
Subsecéao VI
Das Atribuicdes Especificas do Corpo Militar de Saude -
CMS
Art. 141. Compete ao Diretor do Corpo Militar de Saude, além
das atribuigdes gerais previstas no art. 103 deste Decreto, o
seguinte:
1 - representar o Corpo Militar de Saude;
II - implementar, sob a coordenagdo do Departamento Geral de
Administragdo, a politica da gest&@o de salde da corporagdo, bem
como administrar os recursos humanos e materiais financeiros
destinados ao funcionamento do Corpo Militar de Saude;
III- autorizar pagamentos dentro dos preceitos legais;
IV- assinar, juntamente com o coordenador de logistica, cheques,
ordens bancarias, empenhos e liquidagGes;
V - coordenar o planejamento das atividades do Corpo e
supervisiona-las para que os servigos prestados pelas unidades
de execugdo ndo sofram solugdo de continuidade;
VI - autorizar a movimentagdo de pessoal no &mbito do CMS;
VII - controlar as atividades desenvolvidas pelas unidades de
execugao;
VIII - assinar convénios que visem a melhoria do sistema de
salde e da assisténcia sanitaria do Corpo;
IX - exercer o Comando do Estado-Maior do CMS e submeter a
este 6rgdo os assuntos que lhe sdo adstritos;
X - estabelecer mecanismos que possibilitem a manifestagdo do
usudrio nos servigos prestados pelas unidades de execugdo;
XI - zelar pela agilidade e facilidade do atendimento ao usuério;
XII - desdobrar, sobre a coordenagdo do Departamento Geral
de Administragdo, o plano estratégico de gestdo de saude da
corporagao;
XIII - submeter a aprovagdo do Chefe do Departamento Geral
de Administragdo as instrugdes e outros atos normativos para o
funcionamento do Corpo Militar de Saude;
XIV - outros determinados pelo Chefe do Departamento Geral
de Administracdo, pelo Chefe do Estado Maior Geral ou pelo
Comandante Geral.
Art. 142. Compete ao Subdiretor do Corpo Militar de Saude,
além das atribuigdes gerais previstas no art. 104 deste Decreto,
0 seguinte:
I - assessorar diretamente o Comando do Corpo;
II - supervisionar todas as atividades desenvolvidas pelas
unidades de execugdo;
III - representar e exercer fungdes delegadas pelo Diretor do
Corpo;
IV - zelar pela disciplinar e controle de pessoal do CMS;
V - fazer cumprir normas e ordens estabelecidas pelo Comando
do Corpo;
VI - fiscalizar e manifestar-se a respeito do nivel de atendimento
do usuario;
VII - presidir reuniGes do Estado Maior do Corpo na auséncia do
Diretor;
VIII - outros determinados pelo Diretor do Corpo Militar de
Saude.
Art. 143. O Estado Maior do Corpo Militar de Salude é o co-
responsavel pelas decisdbes do Comando, com deliberagdo
colegiada, com fungdes normativas e fiscalizadoras, devendo
reunir-se a critério do Diretor do CMS.
Art. 144, O Estado Maior do Corpo Militar de Salde tera a
seguinte composigdo:
I - Diretor do CMS;
II - Subdiretor do CMS;
III - Chefes de Segdo do CMS;
IV - Diretores de Unidades de execugdo de Nivel I do CMS.
Paragrafo Unico. A Reunido do Estado Maior do Corpo devera ter
“quorum” minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 145. Compete ao Estado Maior do Corpo Militar de Saude:
I - avaliar as agOes e servigos desenvolvidos pelo Corpo;
II - propor ao CMS politicas e as agdes de saude a serem
desenvolvidas pelo Corpo Militar de Saude;
I1I - discutir necessidades e problemas pertinentes ao sistema de
salde e a assisténcia sanitaria;
IV - avaliar o nivel de atendimento ao usuario, criando mecanismo
para que ele seja ouvido;
V - tratar de assuntos de relevante interesse do Corpo Militar
de Saude;
VI - analisar a proposta orgamentaria apresentada pela Secdo de
Logistica do Corpo;
VII- analisar o plano anual de trabalho referente ao orgamento
aprovado para o exercicio;
VIII - estabelecer metas de execugdo a serem cumpridas;
IX - analisar as propostas de convénios e credenciamentos
necessarios a eficiéncia dos servigos prestados pelas unidades
de execugdo;
X - analisar e autorizar a relacdo dos servigos de saude oferecidos
pelas unidades de execugdo;
XI -propor ao Diretor do CMS a criagao a revisao dos regimentos
internos das unidades que comp&em o Corpo Militar de Saude;
XII - criar mecanismos de avaliagdo, controle e fiscalizagdo dos
servigos e agdes desenvolvidas pelo Corpo, inclusive promovendo
diligéncias para apurar denuncias de irregularidades ou baixo
nivel de atendimento das unidades de execucdo;
XIII - avaliar e aprovar as normas técnicas propostas para os
Servigos;
XIV - zelar pelo aperfeigpamento do sistema de saude e pela
melhoria do nivel de satisfagdo do usuario;
XV - Outros determinados pelo Diretor ou Subdiretor do Corpo
Militar de Saude
Art. 146. A Segdo Técnica (CMS/1) serd chefiada por um oficial
do posto de Tenente-Coronel, do Quadro de Oficiais de Saude na
categoria médico, possuindo as seguintes atribuicdes:
I - assessorar o Comando no controle das questdes técnico-
cientificas das agdes de salde prestadas pelo CMS;
II - propor normas e padronizagdes da assisténcia;
III - promover auditorias técnicas;
IV - outros determinados pelo Diretor ou Subdiretor do Corpo
Militar de Saude.
Art. 147. A Secdo Logistica (CMS/2) sera chefiada por um oficial
do posto de Tenente-Coronel, do Quadro de Oficiais de Saude, na
categoria de Dentista ou Farmacéutico, possuindo as seguintes
atribuigdes:
I - gerenciar as atividades administrativas de pessoal, de
material, orgamentarias, financeiras e contabeis do Corpo Militar
de Salde;
II - coordenar e executar as atividades logisticas;
III - manter os livros e demais documentos contdbeis em ordem
e em dia, em conformidade com a escrituragdo contabil publica;
IV - preparar os balancetes mensais do Corpo;
V - manter o numerario do Corpo depositado em conta corrente
do Banco do Estado do Para S.A;
VI - manter o controle didrio do saldo financeiro e orcamentario
do Corpo;
VII - executar o orgamento e propor sua alteragdo, quando
necessario;
VIII - elaborar a proposta do orgamento e a prestagdo de contas
do Corpo a ser analisada pelo Tribunal de Contas do Estado;
IX - conferir a legalidade e legitimidade dos débitos do Corpo;
X - assinar, juntamente com o Comandante do corpo, cheques,
obrigacdes de crédito em geral, empenhos, liquidagdes e toda
documentagédo contabil;
XI - manter o controle do patrimonio e material;
XII- manter em dia os pagamentos de pessoal e fornecedores
do Corpo;
XIII- manter o controle dos contratos e convénios realizados pelo
Corpo;
XIV- propor ao Comando medidas de racionalizagdo da aplicagdo
dos recursos orgamentarios e financeiros do Corpo;
XV- praticar todos os atos legais necessarios a perfeita gestédo
administrativa do Corpo, que se coadunem com a fungao que
exerce;
XVI - outros determinados pelo Diretor ou Subdiretor do Corpo
Militar de Saude.
Subsecéo VII
Das Atribui¢des dos Auxiliares, Arquivistas e Motoristas
das Diretorias e do Corpo Militar de Saude

Art. 148. Aos Auxiliares das Diretorias e do Corpo Militar de Saude,
fungdo exercida pelas pragas da Corporagao, compete executar
0s servigos gerais das segdes a que estiverem subordinados,
cumprindo com dedicagdo e competéncia as missdes recebidas.
Art. 149. Aos Arquivistas das Diretorias e do Corpo Militar
de Salde, funcdo exercida pelas pracas da Corporagéo,
compete receber, classificar e arquivar os documentos sob sua
responsabilidade, bem como manter em ordem e atualizados os
arquivos das segOes a que estiverem subordinados.
Art. 150. Aos Motoristas da Diretorias e do Corpo Militar de
Saude, fungdo exercida pelas pragas da Corporagdo, compete
efetuar a manutencdo de 1° Escaldo da(s) viatura(s) da
Diretoria, bem como manter limpa a viatura, providenciando o
seu abastecimento.

CAPITULO IV
Das Disposicdes Gerais, Competéncia e Estrutura dos
Orgéaos de Direcdo Intermediaria
Secéao |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 151. Os 6rgdos de diregdo intermediaria sdo os Comandos
Operacionais Intermediarios - COINT, subordinados ao
Departamento Geral de OperagGes, cabendo-lhes o planejamento
operacional, a supervisdo, a coordenacdo, o controle, a
fiscalizagdo e a execugdo das atividades de policia ostensiva e
de preservagdo da ordem publica no &mbito de suas respectivas
responsabilidades e circunscrigdes, sendo assim definidos:
I - Comandos de Policiamento da Capital, sediado na capital do
Estado;
II - Comando de Policiamento da Regido Metropolitana, sediado
na regido metropolitana de Belém;
III - Comandos de Policiamento Regionais, sediados em
municipios no interior do Estado;
IV - Comando de Missdes Especiais, sediado na capital do Estado;
V - Comando de Policiamento Especializado, sediado na capital
do Estado;
VI - Comando de Policiamento Ambiental, sediado na capital do
Estado;
Paragrafo Unico. A circunscricdo dos COINT's e unidades
subordinadas é a prevista no Decreto n° 1.017, de 4 de abril de
2014 e alteragGes subsequentes.
Art. 152. Compete aos Comandos Operacionais Intermediarios,
cumprir o que dispde o Art. 4° e incisos da Lei Complementar n®
053/2006, bem como:
I - planejar, supervisionar, coordenar, controlar e fiscalizar as
atividades desenvolvidas pelas Organizagdes Policiais Militares
subordinadas, com vistas a preservagdo da ordem publica;
II - assessorar o Departamento Geral de Operagdes e o Estado
Maior Geral, no estudo e proposta de convénios a serem firmados
com instituigBes publicas e privadas, nos assuntos referentes a
operacionalizagdo de policiamento ostensivo;
III - atuar de forma conjunta com os demais 6rgdos da Policia
Militar do Para, por ocasido de eventos de grandes vultos;
IV - atuar de forma conjunta com outros érgdos de seguranca
publica, por ocasido da execucdo de missGes voltadas ao alcance
de objetivos especificos;
V - participar de conselhos de cooperagdo técnica, féruns,
projetos e comissGes permanentes de politicas publicas, com
objetivo de discutir estratégias de gestdo nas areas de atuagéo
do policiamento ostensivo;
VI - assessorar o Departamento Geral de Operagdes e o Estado
Maior Geral da Policia Militar do Para, em assuntos relativos a
policiamento ostensivo, dentre eles:
a) emprego do efetivo, tendo por base os dados estatisticos
fornecidos pela 23 secdo (P/2) dos COINIT's e oérgdos
subordinados;
b) infraestrutura necesséaria para manter a Unidade;
c) formagdo e capacitagdo profissional;
d) proposta de criagao e ativagdo de Unidades Operacionais de
Policia Ostensiva;
e) a politica relacionada ao policiamento comunitario;
f) planejamento e controle da disciplina militar.
VII - fiscalizagdo e Cumprimento das metas estabelecidas pelo
Comando da Corporagao, inclusive as referentes ao Programa de
Redugdo da Criminalidade e violéncia;
VIII - colaborar na elaboragdo do Plano Geral de Policiamento do
Estado, visando a execugdo das atividades de policia ostensiva
concernentes a atividade fim, em consonancia com a politica e as
diretrizes do Comando Geral.
IX - outros determinados pelo Comandante Geral, Chefe do EMG
ou Chefe do DGO.
Art. 153. Os Comandos Operacionais Intermediarios, possuem a
seguinte estrutura organizacional:
I - Comandante;
II - Subcomandante;
III - Estado Maior;
IV - Segles;
V - Secretaria;
VI - Unidades Subordinadas
Art. 154. O comandante do COINT esta subordinado diretamente
ao Chefe do Departamento Geral de Operagdes e é o gestor, em
nivel tatico, das agdes desenvolvidas pelas Unidades Operacionais
subordinadas, além de outros encargos relativos ao planejamento
da capacitagdo profissional, da atividade operacional e da
administrativa, prescritos em outros regulamentos ou por ordens
superiores, competindo-lhe o seguinte:
1 - realizar a gestdo das atividades de policiamento ostensivo,
entre as Unidades de Execugdo Operacional subordinadas e
as instituicdes publicas e privadas, para que desenvolvam e
executem as agdes planejadas, a fim de alcangar os objetivos
estratégicos previstos;
II - editar instrugbes e outros atos normativos no ambito do
Comando Intermediario, em conformidade com as diretrizes do
Comando da Corporagao;
IIT - supervisionar o emprego das Unidades Operacionais
subordinadas nas missdes constitucionais de defesa civil, de



