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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO

REFERENTE A OUTUBRO / 2016
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, art. 53                                                                                                                                                      R$-1.000,00

                                                                                         Vantag. Pecuniárias Incidentes
                                                                                         sobre Vencimentos e Salários
Regime                                         Cargo                                                  Qtd.   Venct/Sal.      Gratifi c.   Pessoais        Outras   Out. Vant.       TOTAL
                                  NM-03                                                      22         87.729,09       99.588,43       24.293,48       19.282,95           347,79    231.241,74
         FUNÇÕES GRATIFICADAS
            NIVEL SUPERIOR
                                  Assistente de Conselheiro Substituto             3           9.320,46       16.693,92        6.663,51              0,00           695,58      33.373,47
                                  Controlador                                               10         40.651,32       73.683,15       36.667,86        1.801,06        2.933,94    155.737,33
                                  Coordenador Acadêmico                              1           1.728,14        3.650,71        1.561,81              0,00              0,00        6.940,66
                                  Coordenador de Acervo Técnico e                 1           5.055,02        8.027,42        6.917,32        1.784,09              0,00      21.783,85
                                  Coordenador de Administração Predial           1           1.779,99        3.655,90        1.840,26              0,00              0,00        7.276,15
                                  Coordenador de Apoio ao Usuário                 1           3.154,60        3.477,90           663,25              0,00              0,00        7.295,75
                                  Coordenador de Apoio as Sessões                1           5.206,65        3.477,90        5.210,73           916,37              0,00      14.811,65
                                  Coordenador de Apoio Técnico                      1           2.364,66        3.714,37        2.921,28              0,00              0,00        9.000,31
                                  Coordenador de Atendimento ao                   1           4.152,85        3.893,19        4.578,45           862,46              0,00      13.486,95
                                  Coordenador de Contabilidade                      1           5.002,98        4.502,72       11.506,87        1.409,95           500,30      22.922,82
                                  Coordenador de Engenharia de                     1           5.206,65        3.998,57        5.210,73           916,37              0,00      15.332,32
                                  Coordenador de Ensino, Pesquisa e              1           4.277,44           427,74       25.764,40        5.590,02              0,00      36.059,60
                                  Coordenador de Formalização de                  1           5.206,65        3.998,57        5.210,73           916,37              0,00      15.332,32
                                  Coordenador de Gestão do Desempenho       1           4.405,76        3.918,48        5.216,01              0,00              0,00      13.540,25
                                  Coordenador de Informação e                      1           5.206,65        3.998,57        5.210,73           916,37              0,00      15.332,32
                                  Coordenador de Infraestrutura e                   1           3.477,90        6.608,01           973,81              0,00              0,00      11.059,72
                                  Coordenador de Pagamento                         1           4.405,76        3.918,48        3.547,65              0,00              0,00      11.871,89
                                  Coordenador de Patrimônio                          1           5.740,24        8.644,17        8.286,23        2.091,29              0,00      24.761,93
                                  Coordenador de Saúde e Qualidade de           1           5.206,65       10.110,67        6.892,79        7.403,37           520,67      30.134,15
                                  Coordenador de Sistemas                            1           3.477,90        6.608,01        1.008,59              0,00           347,79      11.442,29
                                  Coordenador de Suprimentos e                     1           4.764,83        3.954,38        4.945,64              0,00              0,00      13.664,85
                                  Coordenador de Transporte                          1           2.364,66        3.714,37        2.629,15              0,00              0,00        8.708,18
                                  Coordenador Orçamentáro e Financeiro         1           4.152,85        7.215,48        3.833,56              0,00              0,00      15.201,89
                                  Gerente de Atendimento ao Público               1           1.779,99        3.130,11        2.455,05              0,00              0,00        7.365,15
                                  Gerente de Expediente                                6         17.491,47       25.407,56       14.397,42        8.084,30           695,58      66.076,33
                                  Gerente de Fiscalização                              19         72.190,16     124.095,52       40.745,78        3.408,34        6.965,18    247.404,98
                                  Gerente de Tecnologia da Informação            2           7.883,66        9.830,91        4.254,85              0,00           347,79      22.317,21
                                  TOTAL DO REGIME:                                 298   1.184.075,32  2.171.126,02     822.469,73     119.060,99       38.087,54  4.334.819,60
TOTAL:                                                                                                           613   2.619.164,67  2.829.287,50  2.258.888,59     295.521,14       98.798,92  8.101.660,82
NIVEL
            NIVEL SUPERIOR
                                                                                             377   1.918.266,36  2.499.041,93  1.801.564,62     235.564,58       61.958,25  6.516.395,74
            NIVEL MEDIO
                                                                                                185      605.521,32     316.419,36     405.032,59       53.184,67       19.381,36  1.399.539,30
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 GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO

REFERENTE A OUTUBRO / 2016
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, art. 53                                                                                                                                                      R$-1.000,00

                                                                                         Vantag. Pecuniárias Incidentes
                                                                                         sobre Vencimentos e Salários
Regime                                         Cargo                                                  Qtd.   Venct/Sal.      Gratifi c.   Pessoais        Outras   Out. Vant.       TOTAL
            NIVEL FUNDAMENTAL
                                                                                                 51         95.376,99       13.826,21       52.291,38        6.771,89       17.459,31    185.725,78
                                  TOTAL DO REGIME:                                 613   2.619.164,67  2.829.287,50  2.258.888,59     295.521,14       98.798,92  8.101.660,82
TOTAL:                                                                                                           613   2.619.164,67  2.829.287,50  2.258.888,59     295.521,14       98.798,92  8.101.660,82
TIPOS DE PREVIDÊNCIA
        
            PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA
                                                                                                201      761.345,22  1.138.946,91     288.526,97       23.790,89        6.074,61  2.218.684,60
            PREVIDÊNCIA BÁSICA
                                                                                                368   1.738.613,97  1.621.063,28  1.913.149,18     222.243,45       91.835,81  5.586.905,69
            OUTRAS (IPAMB)
                                                                                                  3         14.283,39       23.971,13       20.794,33           937,29              0,00      59.986,14
                                  TOTAL DO REGIME:                                 572   2.514.242,58  2.783.981,32  2.222.470,48     246.971,63       97.910,42  7.865.576,43
TOTAL:                                                                                                           572   2.514.242,58  2.783.981,32  2.222.470,48     246.971,63       97.910,42  7.865.576,43
TOTAL GERAL:                                                                                               613    2.619.164,67  2.829.287,50  2.258.888,59     295.521,14       98.798,92  8.101.660,82
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