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Art. 17 - O calendario anual de reunides do CES/PA devera ser
amplamente divulgado e o acesso as reunifes assegurado ao
publico.

Art. 18 - As deliberagdes do CES/PA serdo tomadas mediante:

1 — resolugdes, que serdo assinadas pela Presidéncia do CES/
PA e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo ou titular da
Secretaria de Salude Publica e publicada no Diario Oficial do
Estado;

11 - recomendagbes sobre temas ou assuntos especificos e
relevantes;

111 - mogdes que expressem o juizo do CES/PA sobre fatos ou
situagOes de qualquer tipo ou natureza;

Paragrafo unico: As decisGes do CES serdo consubstanciadas
em resolugdo que serdo homologadas pelo Chefe do Poder
Executivo ou pelo titular da Secretaria de Estado de Saude
Pdblica, no prazo de 20 (vinte) dias, e encaminhadas para a
Secretaria Executiva do CES, que providenciard sua publicagéo
no Diario Oficial do Estado. Decorrido o prazo mencionado e ndo
sendo homologada a resolugdo, esta entrard automaticamente
em vigor e serd publicada pela Mesa Diretora.

Art. 19 - Fica assegurado aos membros participantes das
reunides do CES/PA o direito de se manifestarem sobre os
assuntos em discussdo.

1° - Ao membro participante das reunides do CES/PA sera
concedido o direito ao pedido de vistas sobre o assunto em
discussédo, pedido este que é preliminar a votagdo da matéria em
curso, devendo o membro solicitar oficialmente e/ou verbalmente
em plendria, apresentando, ao Pleno, suas consideragdes na
reunido subsequente, como pauta automatica.

2°- Na auséncia das consideragbes de vistas, no prazo acima
definido, a matéria serd apreciada e votada, ndo cabendo mais
recurso futuro.

3°, Votado determinado assunto, ndo mais tera seu mérito
discutido ou serd objeto de recurso na mesma reunido.

Art. 20 - Os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas em
cada reunido serdo registrados em ata, a qual serd apreciada;
discutida e aprovada na reunido subsequente, devendo conter
as posigdes majoritarias e minoritérias, com seus respectivos
quantitativos de votos.

Paragrafo Unico. As copias das atas serdo encaminhadas pelos
meios de comunicagdo disponiveis, observando-se os principios
da transparéncia, publicidade e economicidade a cada um dos/as
conselheiros/as para apreciagdo e posterior aprovagdo, com pelo
menos oito dias de antecedéncia das reuniées em que deverdo
ser apreciadas e dispensadas a leitura no plenario.

Art. 21 — Os/As conselheiros/as receberdo documento de
identificagdo contendo:

1 - Nome;

11 - Fungdo;

111 - RG;

1V - CPF;

V - Data de Nascimento;

V1 - Segmento;

V11 - Niumero do Decreto de Nomeagdo;

V111 - Mandato;

Art. 22 - Conselheiro/a Regional:

1 - o Pleno do CES/PA elegerd Conselheiros/as Regionais que
serdo responsaveis pelo acompanhamento e aprimoramento do
controle social da salude nas Regifes de Saude do Estado do
Para;

11 - os conselhos municipais de saude de cada Regido de Salde
serdo acompanhados por até 04 (quatro) conselheiros/as
estaduais de salde;

111 - em caso de substituicdo de um/a conselheiro/a, o substituto
assumird automaticamente as atividades do substituido, na
mesma regido;

1V - cabe aos/as Conselheiros/as Regionais acompanhar, apoiar
e orientar os conselhos de sua Regido em todas as atividades
inerentes ao controle social da salde, notadamente a organizagdo
e funcionamento dos conselhos municipais, conferéncias e
plenarias de saude;

V - aos/as Conselheiros/as Regionais compete analisar os
documentos, referentes a sua regido de atuagdo, dando-lhes
os encaminhamentos necessarios, em conformidade com a
legislagdo do SUS e com o Regimento Interno do CES/PA;

V1 - os/as Conselheiros/as Regionais de cada Regido de Saude
deverdo elaborar Plano de Agdo inerente ao controle social da
saude nos municipios de sua atuagdo, e com apresentagdo de
seus respectivos relatérios de monitoramento e acompanhamento
das atividades, que serdo apreciados pelo Pleno, no que poderdo
contar com o apoio de um técnico da Secretaria Executiva do
CES/PA;

Art. 23 - O CES/PA contara com as comissGes, permanentes e/ou
temporarias, compostas por no minimo 04 (quatro) e no maximo
12 (doze) membros titulares e/ou seus respectivos suplentes,
paritariamente, garantindo a participagdo do suplente, com
poder de propor ou recomendar resolugdes ao Plenéario, sendo
suas decisOes tomadas sempre pela maioria simples.

1° - As comissdes terdo a composicdo, objetivos, processo de
avaliagdo e plano de trabalhos apreciados e aprovados pelo Pleno,

e devem analisar as politicas e os programas de suas respectivas
areas, bem como acompanhar as suas implementagdes, e emitir
pareceres e relatérios para subsidiar posicionamento do Pleno.
2°© - Cada comissdo, permanente e temporaria terd 01 (um)
coordenador eleito entre seus membros e relatores de processos.
3° - As comissdes, permanentes e temporarias poderdo recorrer
a assessoria e consultoria especializada de pessoas, entidades
ou instituicBes, sobre temas em questdo, para a consecugdo de
seus objetivos.

Art. 24 - S3o ComissGes Permanentes do CES/PA:

I — comissdo de acompanhamento da gestdo estadual de saude;
Il - comissdo de acompanhamento da politica de saude da
mulher, da crianga e do homem;

111 - comissdo de comunicagdo e informagdo em salde;

1V - comissdo de acompanhamento da vigildncia em saude;

V - comissdo de educagdo permanente em saude;

VI - comissdo de acompanhamento do controle social;

Art. 25 - S3o ComissGes Intersetoriais do CES/PA:

I - comissdo intersetorial de salde do trabalhador e da
trabalhadora- CISTT/PA

11 - comiss&o Intersetorial de alimentagédo e nutrigdo — CIAN/PA;
111 — Outras a serem definidas pelo Plenario;

1° - As comissOes intersetoriais sdo organismos de assessoria
do Pleno do CES/PA, que resgatam e reiteram os principios do
SUS e do controle social com comprovada abrangéncia Estadual;
2° - As comissOes intersetoriais terdo seus planos de trabalho
apreciados e aprovados pelo Pleno e devem analisar as politicas e
os programas de suas respectivas areas, bem como acompanhar
as suas implementagOes e emitir pareceres e relatérios para
subsidiar posicionamento do Pleno;

3° - As comissdes intersetoriais serdo compostas por entidades,
instituicdes e movimentos nacionais e/ou estaduais, incluidos
01 (um) coordenador e 01 (um) coordenador-adjunto, ambos
conselheiros, sendo pelo menos um deles conselheiro/a titular;
4° - A composicdo de cada comissdo deve ser submetida ao
Plenario para deliberagdo.

5° - As comissOes intersetoriais serdo instituidas por Resolugdo
do CES/PA.

6° - As comissGes poderdo realizar, quando solicitado pelo Pleno,
debates especificos para subsidiar a analise do CES;

7° - As comissbes poderdo convidar representantes das areas
técnicas da SESPA e outras Secretarias Estaduais, do Ministério
da Salde e outros Ministérios, do COSEMS, especialistas
indicados pelo CES/PA, e a partir da aprovagdo do Pleno,
constituir assessoria técnica especializada de acordo com as
necessidades e especificidades da propria comissao;

Art. 26 - Compete a Comissdo Permanente de Acompanhamento
da Gestdo Estadual de Saude:

I - elaborar a proposta orgamentaria anual do conselho estadual
de salde e submeté-la a apreciagdo e deliberagdo do Plenario;
Il — encaminhar a proposta orcamentaria anual do conselho
estadual de salde, apds aprovagdo, a Secretaria Estadual de
Saude, a fim de que faga a inclusdo no orgamento geral;

111 - definir diretrizes, acompanhar e fiscalizar a movimentagdo
e aplicagdo dos recursos financeiros do SUS, no @mbito estadual,
com base no cumprimento dos percentuais definidos na Lei
Complementar 141, de 13/01/2012;

IV - analisar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas, o
balango e a previsdo orgamentdria do CES/PA e da Secretaria
Estadual de Saude, assim como suas alteragdes, submetendo-os
a apreciagdo e deliberagdo do Plenario do CES/PA;

V - apresentar, quadrimestralmente, parecer sobre a prestagao
de contas do CES/PA para apreciagdo e deliberagdo pelo Plenario;
V1 - apoiar, acompanhar e orientar os conselhos municipais de
salide na apresentacdo de suas contas, inclusive participando
de reunibes, visando a formulagdo e a realizagdo de diretrizes
basicas comuns, para a racionalizagdo dos recursos financeiros
destinados a Politica de Saude do Estado do Para e seus municipios,
estimulando-os a criarem suas respectivas comissoes;

V11 - colaborar na formulagdo de diretrizes para o processo de
planejamento e avaliagdo do SUS.

VIl - orientar os conselhos municipais de saldde, quanto a
institucionalizacdo da sua dotacdo orgamentdria através de
rubrica especifica para garantir a sua estruturagdo.

IX - acompanhar e fiscalizar a gestdo da Secretaria Estadual de
Saude encaminhando o relatério para aprovagdo do pleno;

X- fiscalizar e acompanhar a implementacdo do Plano Estadual
de Saude; e encaminhar relatdrios para o Pleno;

X1 - acompanhar o trabalho e a execugdo das resolugdes da
Comissdo Intergestores Bipartite;

XI11 - acompanhar e fiscalizar a gestdo do sistema estadual de
saude;

X111 — acompanhar, controlar, avaliar e fiscalizar as prioridades
operacionais e metas dos drgdos institucionais vinculados ao
SUS em nivel estadual;

X1V — acompanhar e fiscalizar o planejamento e agdes
operacionais da SESPA;

XV — fiscalizar e acompanhar o planejamento do Sistema
Estadual de Saude;

XV1 — acompanhar o trabalho e a execugdo das resolugdes da
CIB em sua area de atuagdo;

XVI11 - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de salude
prestados a populagdo pelos érgdos e entidades publicas e
privadas integrantes do Sistema Estadual de Saude;

XVl - definir critérios para a celebragdo e denlncias de
contratos ou convénios entre o setor publico e privados no
ambito do Sistema Estadual de Saulde, verificando o processo
de incorporagdo dos avancos cientificos e tecnoldgicos da area;
XIX - estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo
do Sistema Estadual de Salude com base em parametros de
cobertura, cumprimento de metas estabelecidas, produtividade,
recomendando mecanismos claramente definidos para a
corregdo das distorgdes, tendo em vista o atendimento pleno
das necessidades da populagao.

XX - outras atribuicdes delegadas pelo plenério.

Paragrafo Unico: Os pareceres da comissdo sobre
balango, previsdo orgamentdria e suas alteragbes, deverdo,
obrigatoriamente, constar em ata confeccionada pela comissdo,
em cumprimento a ordem do dia nas reuniGes do CES/PA ou
quando este for convocado para aprovagdo daqueles documentos
especificos de rubricas financeiras.

Art. 27 - Compete a Comissdo Permanente de Acompanhamento
da Politica de Saude da Mulher, da Crianga e do Homem:

1 — acompanhar, no ambito do CES/PA, as questbes especificas
da saude da mulher, da crianga e do homem em sua interface
com as demais politicas publicas;

11 - apoiar a mobilizagdo dos conselhos municipais de saude na
constituicdo de comissdes de saude da mulher, da crianca e do
homem;

111 - fortalecer o controle social sobre as agdes de saude da
mulher, da crianga e do homem propostas pelo gestor estadual
e desenvolvidas pelas trés esferas de governo, no é@mbito do
Sistema Unico de Saude - SUS/PA;

1V - garantir uma politica de saude para as mulheres, criancas
e homens que respeite os direitos humanos, os direitos sexuais,
os direitos reprodutivos e suas autonomias como cidadds e
cidaddos;

V - outras atribuicdes delegadas pelo plenario.

Art. 28 - Compete a Comissdo Permanente de Comunicagdo e
Informagdo em Salde:

1 - manter atualizado o cadastro dos conselhos municipais e
estadual de salde;

11 - promover agdes de educacgdo, informagdo e conhecimento
acerca do SUS junto a populagdo em geral;

111 - manter atualizada a pagina eletronica;

IV - acompanhar e monitorar a implantacdo do Programa de
Inclusdo Digital — PID, a luz da Politica Nacional de Comunicagéo
e Informagdo em Salde;

V - outras atribuicdes delegadas pelo Plenario.

Art. 29 - Compete a Comissdo Permanente de Acompanhamento
da Vigilancia em Saude:

I — monitorar, avaliar, fiscalizar e acompanhar as agbes de
vigilancia nas éreas ambiental, sanitdria e epidemioldgica, assim
como o desempenho do Sistema Estadual de Vigiléncia em
Saude - SEVS;

11 - acompanhar, por meio de relatdérios e indicadores, as
atividades de vigilancia, de prevengdo e de controle de doengas;
111 - elaborar recomendagdes a Diretoria de Vigiléncia a Saldde
do Estado, a fim de contribuir com a sua atuagdo;

1V - outras atribuigdes delegadas pelo plenario.

Art. 30 — Compete a Comissdo de Educagdo Permanente em
Saude;

1 - assessorar o Conselho Estadual de Satide no acompanhamento
da Politica de Educagdo Permanente para o Controle Social no
Sus.

11 - implementar o programa de educagdo permanente no
ambito Estadual

111 - contribuir para a formagdo de multiplicadores e formadores
para o fortalecimento do controle social

1V - promover a articulagdo de uma rede Estadual de educagéo
permanente para o controle social;

V - apoiar a implementacdo das ComissGes Permanentes de
Integragdo Ensino e Servigo - CIES no Estado;

Art. 31 - Compete a Comissdo Intersetorial de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora - CISTT/PA, subordinada ao
Conselho Estadual de Saude:

1 - propor a elaboragéo de Normas Técnicas e o estabelecimento
de padrdes de qualidade para promogé&o da saude do trabalhador;
11 - participar da formulacdo e da implementagdo das politicas
relativas as condigOes e aos ambientes de trabalho;

111 - participar da definigdo de normas, critérios e padrGes para o
controle das condigdes e dos ambientes de trabalho, objetivando
atender o estabelecido nos Artigos 15 e 16 da Lei 8.080/90;

1° - Acomposicdo da CISTT/PA seréa por Entidades representativas
de trabalhadores e empregadores, da Sociedade Civil em geral
e de Orgdos Publicos que se relacione com a tematica de salude
do trabalhador, inclusive de protecdo e defesa do cidaddo, no
ambito do Estado do Para;



