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PORTARIA Nº 086 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182947A de 
02.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora MARIA ELDENOURA RODRIGUES LOPES, 
Id. Funcional nº 5118360 / 2, ocupante do cargo de AUXILIAR DE 
SAUDE, lo tada na Unidade de Reabilitação - Demétrio Medrado - 
SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença para Tratamento de Saúde 
no período de 05 de outubro de 2016 a 03 de dezembro de 
2016.
PORTARIA Nº 087 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182839A de 
30.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora ILANA ANDREISE MAGALHAES 
CUNHA, Id. Funcional nº 54188031 / 2, ocupante do cargo de 
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, lo tada no 2º Centro Reg. de 
Saúde - Sta. Izabel do Pará - SESPA, 60 (sessenta) dias de 
Licença para Tratamento de Saúde no período de 06 de Outubro 
de 2016 a 04 de dezembro de 2016.
PORTARIA Nº 088 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182795A de 
29.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora JOSIANE MIRANDA MACIEL, Id. Funcional 
nº 57198089 / 3, ocupante do cargo de PSicoloGo, lo tada na 
Diretoria Operacional - SESPA, 10 (dez) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde no período de 21 de Outubro de 2016 a 30 
de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 089 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182562A de 
22.11.2016;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora fErNaNda da SilVa SoarES, id. 
Funcional nº 54181653 / 2, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, 
lo tada no Centro de Saúde - Pedreira - SESPA, 6 (seis) dias de 
Licença para Tratamento de Saúde no período de 28 de Outubro 
de 2016 a 02 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 090 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182806A de 
29.11.2016;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora EliaNa SilVa dE SENa, id. funcional 
nº 54190780 / 1, ocupante do cargo de aSSiSTENTE Social, 
lo tada na Diretoria Técnica - SESPA, 15 (quinze) dias de Licença 
para Tratamento de Saúde no período de 31 de Outubro de 2016 
a 14 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 091 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182801A de 
29.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora DILMA MIRANDA LOBATO, Id. Funcional 
nº 54190589 / 1, ocupante do cargo de aSSiSTENTE Social, 
lo tada na Unidade de Referência Especializada AIDS - SESPA, 5 
(cinco) dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 
17 de outubro de 2016 a 21 de outubro de 2016
PORTARIA Nº 092 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,

coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182960A de 
02.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora ARLEANA UANE DE NAZARE RAMOS 
MARINHO, Id. Funcional nº 57208345 / 1, ocupante do cargo 
de TECNICO DE ENFERMAGEM, lo tada no Hospital Regional 
- Abelardo Santos - SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde no período de 05 de Setembro de 2016 a 
19 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 093 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182692A de 
28.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora ANA CECILIA VALENTE DOS ANJOS, Id. 
funcional nº 3311376 / 6, ocupante do cargo de aSSiSTENTE 
SOCIAL, lo tada na Seção de Tratamento Fora de Domicílio - 
SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para Tratamento de Saúde 
no período de 10 de outubro de 2016 a 24 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 094 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182747A de 
28.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora ANA LUCIA LIMA DOS SANTOS, Id. 
funcional nº 5181135 / 1, ocupante do cargo de TEcNico dE 
LABORATORIO, lo tada no Laboratório Central - SESPA, 7 (sete) 
dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 07 de 
Novembro de 2016 a 13 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 095 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182816A de 
29.11.2016;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora adElia da SilVa GarcEZ, id. funcional 
nº 54191600 / 1, ocupante do cargo de TEcNico PaToloGia 
CLINICA, lo tada no Laboratório Central - SESPA, 2 (dois) dias de 
Licença para Tratamento de Saúde no período de 20 de Outubro 
de 2016 a 21 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 096 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182903A de 
01.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora ANDREZZA DE NAZARE BARBOSA DA 
coNcEicao, id. funcional nº 5913103 / 1, ocupante do cargo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, lo tada no Hospital Regional 
- Abelardo Santos - SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde no período de 05 de Outubro de 2016 a 19 
de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 097 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 15182 de 
26.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER ao servidor RODOLFO VALENTIM CARVALHO DO 
NASCIMENTO, Id. Funcional nº 54196944 / 2, ocupante do cargo 
de PSICOLOGO, lo tado no Centro de Saúde - Pedreira/Atenção 
Psicossocial - SESPA, 3 (três) dias de Licença para Tratamento 
de Saúde no período de 11 de Outubro de 2016 a 13 de Outubro 
de 2016.
PORTARIA Nº 098 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 14301 de 
12.12.2016;

rESolVE:
CONCEDER a servidora LUCIANE DO SOCORRO MORAES 
PErEira, id. funcional nº 57175912 / 2, ocupante do cargo de 
ENFERMEIRO, lo tada na Unid. de Ref. Especializada - Presidente 
Vargas - SESPA, 2 (dois) dias de Licença para Tratamento de 
Saúde no período de 23 de Novembro de 2016 a 24 de Novembro 
de 2016.
PORTARIA Nº 099 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 15642 de 
27.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora CIRIA REGINA PAZ DE SOUZA, Id. 
funcional nº 57207817 / 1, ocupante do cargo de TEcNico dE 
ENFERMAGEM, lo tada no 1º Centro Regional de Saúde Belém - 
SESPA, 10 (dez) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 07 de dezembro de 2016 a 16 de dezembro de 2016.
PORTARIA Nº 100 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 15321 de 
27.12.2016;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora ElaiNE criSTiNa fariaS dE 
MIRANDA, Id. Funcional nº 57192483 / 1, ocupante do cargo 
de ENFERMEIRO, lo tada na Diretoria Técnica - SESPA, 1 (um) 
dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 13 de 
outubro de 2016 a 13 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 101 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 15381 de 
27.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER ao servidor ANDRE LUIZ SILVESTRE FORMIGOSA, 
id. funcional nº 54189011 / 1, ocupante do cargo de 
NUTRICIONISTA, lo tado na Unid. de Ref. Especializada - Materno 
Infantil - SESPA, 1 (um) dias de Licença para Tratamento de 
Saúde no período de 29 de Novembro de 2016 a 29 de Novembro 
de 2016.
PORTARIA Nº 102 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 15021 de 
20.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER ao servidor ALTEMIRO BARBOSA DA COSTA, Id. 
funcional nº 57193866 / 2, ocupante do cargo de TEcNico dE 
ENFERMAGEM, lo tado na Unid. de Ref. Especializada - Reduto - 
SESPA, 5 (cinco) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 13 de Junho de 2016 a 17 de Junho de 2016.
PORTARIA Nº 103 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 183618A de 
26.12.2016;
rESolVE:
coNcEDER ao servidor WALLACE VINICIUS SILVA SOUZA, Id. 
funcional nº 54194063 / 1, ocupante do cargo de aGENTE dE 
PORTARIA, lo tado no Hospital Regional - Abelardo Santos - 
SESPA, 3 (três) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 23 de Maio de 2016 a 25 de Maio de 2016.
PORTARIA Nº 104 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 183369A de 
19.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora SILVIA FERNANDES DE ARAUJO DINELLY, 
id. funcional nº 5784921 / 2, ocupante do cargo de TEcNico 
DE ENFERMAGEM, lo tada no Hospital Regional - Abelardo Santos 
- SESPA, 13 (treze) dias de Licença para Tratamento de Saúde 
no período de 09 de outubro de 2016 a 21 de outubro de 2016.


