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                                 Coordenador de Administração Predial         1          1.779,99       3.655,90       1.840,26             0,00             0,00       7.276,15
                                 Coordenador de Apoio ao Usuário               1          3.154,60       3.477,90          663,25             0,00             0,00       7.295,75
                                 Coordenador de Apoio as Sessões               1          5.206,65       3.477,90       5.210,73          916,37             0,00     14.811,65
                                 Coordenador de Apoio Técnico                    1          2.364,66       3.714,37       2.921,28             0,00             0,00       9.000,31
                                 Coordenador de Atendimento ao                  1          4.152,85       3.893,19       4.578,45          862,46             0,00     13.486,95
                                 Coordenador de Contabilidade                    1          5.002,98       4.502,72      11.506,87       2.014,21          500,30     23.527,08
                                 Coordenador de Engenharia de                    1          5.206,65       3.998,57       5.210,73          916,37             0,00     15.332,32
                                 Coordenador de Ensino, Pesquisa e             1          4.277,44          427,74      25.764,40       5.590,02             0,00     36.059,60
                                 Coordenador de Formalização de                 1          5.206,65       3.998,57       5.210,73          916,37             0,00     15.332,32
                                 Coordenador de Gestão do Desempenho      1          4.405,76       3.918,48       4.336,01             0,00             0,00     12.660,25
                                 Coordenador de Informação e                      1          5.206,65       3.998,57       5.210,73          916,37             0,00     15.332,32
                                 Coordenador de Infraestrutura e                   1          3.477,90       6.608,01          973,81       3.570,64             0,00     14.630,36
                                 Coordenador de Pagamento                       1          4.405,76       3.918,48       3.547,65             0,00             0,00     11.871,89
                                 Coordenador de Patrimônio                        1          5.740,24       8.644,17       8.286,23       2.091,29             0,00     24.761,93
                                 Coordenador de Saúde e Qualidade de          1          5.206,65      10.110,67       6.892,79             0,00       2.195,42     24.405,53
                                 Coordenador de Sistemas                          1          3.477,90       6.608,01       1.008,59             0,00          347,79     11.442,29
                                 Coordenador de Suprimentos e                    1          4.764,83       3.954,38       4.945,64             0,00             0,00     13.664,85
                                 Coordenador de Transporte                        1          2.364,66       3.714,37       2.629,15             0,00             0,00       8.708,18
                                 Coordenador Orçamentáro e Financeiro       1          4.152,85       7.215,48       3.833,56             0,00             0,00     15.201,89
                                 Gerente de Atendimento ao Público             1          1.779,99       3.130,11       2.455,05             0,00             0,00       7.365,15
                                 Gerente de Expediente                              6        17.491,47      25.407,56      14.397,42          456,10          695,58     58.448,13
                                 Gerente de Fiscalização                            19        72.190,16    124.095,52      40.745,78             0,00       6.617,39   243.648,85
                                 Gerente de Tecnologia da Informação          2          7.883,66       9.830,91       4.254,85             0,00          347,79     22.317,21
                                       TOTAL COMISSIONADOS
                                                                      300 1.172.502,52 2.182.181,01    826.956,07      78.875,97      40.564,37 4.301.079,94
TOTAL:                                                                                                         615 2.600.442,51 2.840.768,51 2.236.300,43    213.676,81      96.260,34 7.987.448,60
NIVEL
        
           NIVEL SUPERIOR
                                                                                              379 1.904.301,49 2.510.096,92 1.781.580,98    179.762,21      59.429,57 6.435.171,17
           NIVEL MEDIO
                                                                                              185     600.764,03    316.845,38    398.544,57      27.716,60      19.371,46 1.363.242,04
           NIVEL FUNDAMENTAL
                                                                                               51        95.376,99      13.826,21      56.174,88       6.198,00      17.459,31   189.035,39
                                            TOTAL NIVEL
                                                                      615 2.600.442,51 2.840.768,51 2.236.300,43    213.676,81      96.260,34 7.987.448,60
TOTAL:                                                                                                         615 2.600.442,51 2.840.768,51 2.236.300,43    213.676,81      96.260,34 7.987.448,60
TIPOS DE PREVIDÊNCIA
        
           PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA
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                                      TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ
                                                 LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
                                   DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO
                                                              NOVEMBRO / 2016
ANEXO II - LDO/2016, art. 56                                                                                                                           R$-1.000,00
                                                                                         Vantag. Pecuniárias Incidentes
                                                                                         sobre Vencimentos e Salários
Regime                                        Cargo                                                 Qtd. Venct/Sal.      Gratific.    Pessoais       Outras Out. Vant.     TOTAL
                                                                                              201     753.250,47 1.149.516,17    282.668,29      23.339,33       5.344,82 2.214.119,08
           PREVIDÊNCIA BÁSICA
                                                                                              368 1.721.435,88 1.617.472,31 1.918.307,76    173.572,27      87.611,18 5.518.399,40
           OUTRAS (IPAMB)
                                                                                                3        14.283,39      23.971,13      20.794,33          937,29             0,00     59.986,14
                                    TOTAL TIPOS DE PREVIDÊNCIA
                                                                      572 2.488.969,74 2.790.959,61 2.221.770,38    197.848,89      92.956,00 7.792.504,62
TOTAL:                                                                                                         572 2.488.969,74 2.790.959,61 2.221.770,38    197.848,89      92.956,00 7.792.504,62
TOTAL GERAL:                                                                                             615   2.600.442,51 2.840.768,51 2.236.300,43    213.676,81      96.260,34 7.987.448,60
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Protocolo: 141102
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ
                                                 LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
                                   DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO
                                                              DEZEMBRO / 2016
ANEXO II - LDO/2016, art. 56                                                                                                                           R$-1.000,00
                                                                                         Vantag. Pecuniárias Incidentes
                                                                                         sobre Vencimentos e Salários
Regime                                        Cargo                                                 Qtd. Venct/Sal.      Gratific.    Pessoais       Outras Out. Vant.     TOTAL
        
           NIVEL SUPERIOR
                                 ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO      4        53.775,71      11.129,28      14.823,23       5.842,88             0,00     85.571,10
                                 AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO         9       138.007,47      25.040,88      50.364,39      14.894,94       7.624,08   235.931,76
                                 Chefe G. M. (. T. PM/BM)                          1        27.900,00             0,00             0,00             0,00             0,00     27.900,00
                                 Seção P. C. I. (Ten.-Cor. ou Major BM)      1        12.153,24             0,00             0,00       2.700,72             0,00     14.853,96
                                 Seção S. (. M. PM)                                   1        12.995,46             0,00             0,00             0,00             0,00     12.995,46
                                 Subchefe G. M. (. PM/BM)                         1        17.327,28             0,00             0,00             0,00             0,00     17.327,28
           NIVEL MEDIO
                                 AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO        10        62.247,93      15.068,87      13.316,46       1.501,24             0,00     92.134,50
                                 Corpo Op. (Sold/Cabo/Sarg/Subt.)              29      144.438,59             0,00             0,00       2.651,82             0,00   147.090,41
                                 TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS            1          7.728,77             0,00       1.419,57             0,00             0,00       9.148,34
                                 TÉC PROCESSAMENTO DE IMAGEM        3        22.870,85             0,00       3.943,25             0,00             0,00     26.814,10
                                 TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO     14        99.873,49       1.300,58      16.885,39       8.258,21       2.203,00   128.520,67
           NIVEL FUNDAMENTAL
                                 AG AUX SERV ESPECIALIZADOS             2          7.101,25             0,00          992,65          610,86             0,00       8.704,76
                                 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS            18        65.275,50       2.625,45      11.381,85       3.675,66       4.889,92     87.848,38
                                                TOTAL 
                                                                       94      671.695,54      55.165,06    113.126,79      40.136,33      14.717,00   894.840,72
LOMAN
        
           
                                 CONSELHEIRO                                       7       474.642,05      51.171,06      43.147,88      24.661,61             0,00   593.622,60
           NIVEL SUPERIOR
                                 Conselheiro Substituto                               4       195.726,08             0,00      17.510,92             0,00             0,00   213.237,00
                                            TOTAL LOMAN
                                                                       11      670.368,13      51.171,06      60.658,80      24.661,61             0,00   806.859,60
REG. JURIDICO UNICO
       
           NIVEL SUPERIOR
                                 ASSESSOR DE GABINETE                        4       168.886,95      33.983,64      96.671,71      37.174,76          472,00   337.189,06
                                 Assessor T. C. Externo                             9       239.200,20      43.947,30      91.546,66      35.459,64          557,30   410.711,10
                                 Auditor C. E. A. B. Dados                          1        11.030,25       3.130,11          626,02             0,00             0,00     14.786,38
                                 Auditor C. E. A. Sistemas                          8       107.049,75      26.921,35      13.378,42             0,00       3.080,02   150.429,54
                                 Auditor C. E. A. Suporte                            3        35.456,03       9.042,54       1.956,32             0,00       2.608,43     49.063,32
                                 Auditor C. E. Administração                       2        48.594,03       9.537,84      16.632,90       7.428,90          485,73     82.679,40
                                 Auditor C. E. C. Contábeis                        36      834.434,31    144.849,84    328.543,36    148.427,56      19.142,01 1.475.397,08
                                 Auditor C. E. Direito                                 19      466.402,22      86.248,50    182.550,94      77.811,84       2.343,92   815.357,42
                                 Auditor C. E. E. Civil                                 5       101.463,82      19.932,18      42.055,98      11.793,39          557,30   175.802,67
                                 Auditor C. E. Economia                             1        33.597,69       4.592,25      17.524,96       9.285,82             0,00     65.000,72
                                 Auditor C. E. Procuradoria                          2        23.824,82       5.912,43          643,41             0,00       3.477,90     33.858,56
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                                      TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ
                                                 LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
                                   DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO
                                                              DEZEMBRO / 2016
ANEXO II - LDO/2016, art. 56                                                                                                                           R$-1.000,00
                                                                                         Vantag. Pecuniárias Incidentes
                                                                                         sobre Vencimentos e Salários
Regime                                        Cargo                                                 Qtd. Venct/Sal.      Gratific.    Pessoais       Outras Out. Vant.     TOTAL
           NIVEL MEDIO
                                 Analista A. C. Externo                              23      382.275,96      41.575,86    108.914,25      49.229,70       3.875,73   585.871,50
                                 Auxiliar T. C. E. Administrati                      18      325.076,69      11.026,26    131.689,43      44.683,26       3.220,47   515.696,11


