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objetiva a todos os candidatos inscritos, sendo corrigida somente
a redacdo dos candidatos classificados, apds a corregéo da prova
objetiva.
13.3. A prova de redacdo serd avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.
13.4. Ser&o considerados os seguintes critérios de avaliagdo:
a) Tema e seu desenvolvimento: considera-se a relagdo do texto
do candidato com o tema proposto. A fuga completa ao tema
proposto é motivo suficiente para que a prova ndo seja objeto
de corregdo em qualquer outro de seus aspectos, atribuindo-lhe
nota 0 (zero).
b) Estrutura: para pontuagao consideram-se, conjuntamente, os
aspectos referentes a tipologia textual proposta e a coeréncia
das ideias. A fuga completa a tipologia textual proposta é motivo
suficiente para que a prova ndo seja objeto de corregdo em
qualquer outro de seus aspectos, atribuindo-lhe nota 0 (zero).
No que diz respeito ao desenvolvimento do texto, verificar-se-a,
além da pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa
do ponto de vista, a capacidade do candidato de encadear as
ideias de forma légica e coerente. Serdo considerados aspectos
negativos a presenga de contradicGes entre as ideias, a falta de
conclusdo ou a presenga de conclusGes ndo decorrentes do que
foi previamente exposto.
c) Expressdo: consideram-se nesse item os aspectos referentes
a coesdo textual (nas frases, periodos e paragrafos) e o dominio
da norma-padrdo da lingua portuguesa. Serdo considerados
aspectos negativos as quebras entre frases ou paragrafos e o
emprego inadequado de recursos coesivos. Serdo examinados
os aspectos gramaticais como ortografia, morfologia, sintaxe e
pontuacdo. A presenca de clichés e frases feitas e uso inadequado
de vocabulos sdo ocorréncias, em principio, negativas. A fluéncia
do discurso sera avaliada por meio da competéncia em expor
com clareza e precisdo os elementos selecionados para a
elaboragdo do texto.
13.5. Sera considerado habilitado, na prova de redacdo, o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos;
13.6. Sera atribuida nota zero a prova de redagéo que:
a) for escrita em outra lingua que n&o a portuguesa;
b) for assinada ou redigida fora dos locais apropriados;
c) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificagdo do candidato;
d) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
e) estiver em branco;
f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
g) fugir ao tema ou género textual proposto.
13.7. O candidato ndo habilitado na prova de redacdo sera
eliminado do Processo Seletivo.
14. DA PONTUACi\O FINAL
14.1. A pontuacdo final serd nota obtida pela média aritmética
das notas da prova objetiva e de redagdo, conforme férmula
abaixo:
NF = (NPO + NRD)
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Onde:
NF = nota final
NPO = nota da prova objetiva
NRD = nota prova de redagdo
15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
15.1. Na hipdtese de igualdade da pontuagéo final e como critério
de desempate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:
a) possuir maior idade até a data do encerramento do periodo
das inscrigdes;
b) obtiver maior nota na prova de redagao;
c) obtiver maior nota na prova objetiva;
d) estiver cursando o semestre menos avangado.
16. DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DA ADMISSAO
16.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuagédo final na localidade (Belém, Icoaraci,
Ananindeua, Marituba e Mosqueiro) requerida no ato da inscrigdo.
16.2. Serad publicada no quadro de aviso do edificio sede da
Defensoria Publica do Estado do Pard e nos sites (http://www.
defensoria.pa.gov.br e http://www?2.defensoria.pa.def.br/
esdpa), a listagem, por localidade, de candidatos aprovados no
Processo Seletivo, em ordem classificatéria.
16.3. O candidato aprovado e classificado aguardara a admisséo,
que obedecera a ordem de classificacdo e as disponibilidades de
vaga, orcamentaria e financeira da Defensoria Publica do Estado.
16.4. A admissdo dar-se-a sem vinculo empregaticio, com a

assinatura do Termo de Compromisso de Estdagio, firmado entre
a Defensoria Publica do Estado do Para, a Instituicdo de Ensino
e o estagiario.

16.5. O candidato convocado devera estar apto a passar por um
periodo de treinamento, antes de sua efetivagdo como estagiario
do 6rgdo, de no minimo 02 (dois) dias, sob pena de sua recusa
ser considerada desisténcia a vaga.

16.6. A convocagdo sera realizada por meio dos telefones e
e-mails constantes na ficha de inscrigdo do candidato, devendo
o mesmo, sendo classificado, manté-los atualizados junto a
Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Pard. Apos
a convocacgdo por telefone e/ou e-mail, os candidatos aprovados
terdo o prazo maximo de 02 (dois) dias para informarem se
aceitardo o estagio ou se desistirdo da vaga.

16.7. O participante convocado desempenhara suas fungdes nos
Nucleos constantes no item 2.2 e de acordo com as necessidades
da Instituigdo.

17. DA COMISSAO AVALIADORA

17.1. A Comissdo Avaliadora, presidida pela Diretora da Escola
Superior da Defensoria PuUblica, serd integrada por 2 (dois)
examinadores, indicados pela Defensora Publica-Geral.

18. DAS DISPOSICGES FINAIS

18.1. O processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses,
a contar da data de divulgagdo do resultado final, que serd
considerada como de homologagdo do resultado, valendo para
o preenchimento das vagas que se abrirem no decorrer desse
periodo, observado o periodo que o estagiadrio estd cursando,
limitado a data de concluséo da matriz curricular.

18.2. O cadastro de reserva vigera pelo mesmo periodo em que
viger o Processo Seletivo a ser realizado ou até que se esgotem
os candidatos aprovados, o que ocorrer primeiro.

18.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora do Exame de Selegdo.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido
o presente Regulamento, que sera publicado no site (http://
www.defensoria.pa.gov.br e http://www2.defensoria.pa.def.br/
esdpa) e afixado na sede da Defensoria Plblica do Estado do
Para.

Belém, 8 de fevereiro de 2017.

JENIFFER DE BARROS RODRIGUES

Defensora Publica-Geral do Estado do Para

ANEXO I
PROGRAMA

1. Direito Constitucional: Nogbes de Direito Constitucional
(Constituigdo: conceito, objeto, elementos e classificagdo;
Supremacia da Constituicdo; Interpretagdo das normas
constitucionais). Constituicdo. Poder Constituinte. Principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e
deveres individuais e coletivos; direitos sociais; nacionalidade;
direitos politicos. Organizagdo do Estado: Unido, Estados
e Municipios. Intervengdo nos Estados e Municipios. Da
Administragdo Publica. Dos servidores Publicos: Regime Juridico e
Previdencidrio. Organizagao dos Poderes: Legislativos, Executivo
e Judiciario. Controle de Constitucionalidade. Advocacia Publica.
Finangas publicas na Constituigdo de 1988 (arts. 163 a 169
da CF/88).

2. Direito Administrativo: Nogdes de Direito Administrativo.
Administragdo  Publica:  principios  basicos;  estrutura
administrativa; poderes e deveres do administrador publico, uso
e abuso do poder. Poderes administrativos: poder vinculado;
poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar;
poder regulamentar; e poder de policia. Atos administrativos:
conceito; requisitos; mérito; atributos; classificagdo;
espécies; motivagdo; procedimento administrativo; anulagédo
e revogagdo. Servidores publicos: direitos; deveres e
responsabilidades. Contratos administrativos: consideragdes
gerais; formalizagdo; execucgdo; inexecugdo; revisdo e
rescisdo. Licitagdo: conceito; finalidade; principios; objeto;
obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; procedimento;
anulagdo; revogagdo e modalidades. Dominio publico: conceito;
classificagdo; administragdo; utilizagdo; alienagdo; terras
e aguas publicas; protegdo ambiental. Restricdes do Estado
sobre a propriedade privada: limitagbes administrativas;
ocupacgdo temporaria; requisicdo administrativa; tombamento;
serviddo administrativa; desapropriagdo. Responsabilidade
civil do Estado. Controle da administragdo publica: controle

administrativo; controle legislativo e controle Judiciario.

3. Direito Civil: A Lei de Introdugdo ao Codigo Civil: Vigéncia e
Eficacia das leis. Pessoa Natural: Personalidade, Capacidade,
Emancipagdo, Auséncia, Direitos da Personalidade. Pessoa
Juridica:  Disposigbes gerais, Classificagdo, Registro,
Desconsideracdo da Personalidade Juridica, Associagdes e
Fundagdes. Empresa e seus elementos: Empresa, empresario
e estabelecimento Sociedade Empresaria: Sociedade néo
personificada e sociedade personificada. Sociedade simples
e sociedade empresaria. Sociedade limitada e sociedade
andnima: distingdo, responsabilidade dos sécios. Domicilio:
Distincdo entre domicilio, residéncia e morada. Unidade,
pluralidade e falta de domicilio. Alteragdo do domicilio.
Domicilio voluntario e necessario. Bens: Nog&o de patriménio.
Bens imdveis e mdveis. Bens fungiveis e infungiveis. Bens
consumiveis e inconsumiveis. Bens divisiveis e indivisiveis.
Bens singulares e coletivos. Bens principais e acessorios.
Pertencas. Partes integrantes. Bens Publicos e particulares.
Caracteristicas dos bens publicos. Fatos, Atos e Negdcios juridicos:
Elementos. Classificagdo. Requisitos de validade. Interpretagdo.
Representagdo. Elementos acidentais do Negdcio Juridico:
Condigdo. Termo. Encargo. Defeitos do Negdcio Juridico: Erro ou
ignoréncia. Dolo. Coagdo. Estado de perigo. Lesdo. Fraude contra
credores. Invalidade do Negdcio Juridico: Planos de existéncia,
validade e eficacia do negdcio juridico. Distingdo entre negdcio
nulo e anulavel. Causas de nulidade e anulabilidade. Simulag&o.
Conversdo. Confirmagéo. Ato llicito: Elementos. Responsabilidade
civil aquiliana e contratual. Responsabilidade subjetiva e objetiva.
Espécies de dano. Responsabilidade civil do Estado (condutas
comissivas e omissivas; denunciacdo da lide; responsabilidade
por atos administrativos, legislativos e judiciais). Prescricdo e
Decadéncia: Critérios de distincdo. Impedimentos. Suspensdo
e interrupgdo. Prescrigdo contra e a favor da Fazenda Publica.
Casamento e Unido Estdvel - distingdes. Sucessdo Legitima.
Aceitagdo e renuncia de Heranga.

4. Direito Processual Civil: Principios gerais do Direito Processual
Civil. Jurisdigdo: conceito; caracteristicas; objetivo; poderes;
principios fundamentais; espécies e Orgdos; Competéncia:
conceito; classificagdo; critérios determinadores; modificagéo;
conflito e declaragdo de incompeténcia. Processo e
procedimento: principios gerais; conceito; objeto; espécies e
pressupostos Processuais. Sujeitos do processo: Juiz; Ministério
Plblico; Partes: capacidade; representacdo; substituigdo
processual; substituicdo das partes; litisconsorcio; assisténcia
e intervencgdo de terceiros. Atos processuais: forma; tempo;
lugar; prazo; comunicagao e nulidades. Formagao, suspensdo
e extingdo do processo. Procedimento ordindrio: peticdo
inicial; resposta do réu; revelia; providéncias preliminares; e
julgamento conforme o estado do processo. Prova: conceito;
espécies; principios gerais; objeto; 6énus e valoragdo. Sentencga
e coisa julgada. Recursos: conceito; fundamentos; principios;
classificagdo; pressupostos; efeitos e Espécies. Execugdo
contra a Fazenda Publica. Mandado de seguranga. Processo
cautelar: disposices gerais; Acdo Civil Piblica; Agdo Popular;
Suspensdo de Seguranga; Reclamacgdo Constitucional; Agdo
Rescisoria.

5. Direito Penal: 1. Da aplicacdo da lei penal. 1.1 Principios da
legalidade e anterioridade. 1.2 A lei penal no tempo e no espago.
1.3 O fato tipico e seus elementos. 2. Crime consumado, tentado
e impossivel. 2.1. Desisténcia voluntdria e arrependimento
eficaz. 3. Das penas: espécies, cominacdo e aplicacdo. 4. Fato
tipico: conduta, relagdo de causalidade, tipicidade. 5. Sujeitos
e objetos do crime. 6. Antijuridicidade. 7. Excludentes. 8.
Culpabilidade. 9. Excludente de culpabilidade. 10. Imputabilidade
e responsabilidade. 11. Exclusdo de imputabilidade; 12 Crimes
contra a pessoa.

6. Direito Processual Penal: 1. Principios fundamentais de
Direito Processual Penal. 2. Aplicagdo do Direito Processual
Penal no tempo e no espago. 3. Inquérito Policial. 4. Acéo Penal.
Conceito. CondigBes. Agdo Penal Publica. Agdo Penal Publica
condicionada. Agdo Penal Privada. Agdo Penal Subsidiaria. 5.
Jurisdicdo e Competéncia. 6. Atividade probatéria. 7. Prisdo
e liberdade (prisdo preventiva, prisdo temporaria, liberdade
provisoria, fianca). 8. Principios constitucionais sobre prova.
9. Pressupostos e Nulidades Processuais - Principios. 10
Habeas Corpus.
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