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Quarta-feira, 15 DE MARCO DE 2017

Extrato de Publicagdao da Portaria n.° 005/2017-MP/22

PIDIAT/BELEM-PA
A PROMOTORA DE JUSTICA TITULAR DO 2° CARGO DA
PROMO:I'ORIA DE JUSTICA DE DEFESA DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E DOS IDOSOS, E DE ACIDENTES DE TRABALHO
DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes Mota Simdes Colares,
torna publica a Portaria n.°© 005/2017-MP/22aPJDIAT/BELEM-PA,
que instaurou Procedimento Preparatdrio, que se encontra a
disposigdo na sede do Ministério Plblico Estadual, na Rua Angelo
Custédio, n.° 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade
de Belém-PA.
Portaria de Instauragdo n.° 005/2017
Data da Instauragdo: 16/02/2017 R
Objeto: Garantiraidosa HELIANA LUCIAALCANTARADE OLIVEIRA,
de 64 anos de idade, paciente do Hospital D. Luiz I (Benemérita
Sociedade Portuguesa Beneficente do Pard), diagnosticada com
angina instavel (CID 10 I 20.0), a disponibilizacdo de leito em
hospital especializado, para realizagdo do procedimento cirargico
de ANGIOPLASTIA CORONARIANA, para implante de 01 (um)
STENT FARMACOLOGICO, com 2,5mm de diametro e 23mm
de comprimento, de acordo com suas respectivas prescrigdes
médicas.
Promotora de Justiga: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simodes
Colares (Titular)

Protocolo: 155725
Extrato de Publicacdo da Portaria n.° 004/2017-MP/22

PIDIAT/BELEM-PA
A PROMOTORA DE JUSTICA TITULAR DO 20 CARGO DA
PROMO]'ORIA DE JUSTICA DE DEFESA DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E DOS IDOSOS, E DE ACIDENTES DE TRABALHO
DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes Mota Simdes Colares,
torna publica a Portaria n.°© 004/2017-MP/23aPJDIAT/BELEM-PA,
que instaurou Procedimento Preparatério, que se encontra a
disposigdo na sede do Ministério Publico Estadual, na Rua Angelo
Custédio, n.° 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade
de Belém-PA.
Portaria de Instauragdo n.° 004/2017
Data da Instauragdo: 16/02/2017
Objeto: Garantir a paciente da Unidade de Referéncia
Especializada - URE Demétrio Medrado, MICHELLY OLIVEIRA
NASCIMENTO BRITO, de 26 anos de idade, pessoa com
deficiéncia, diagnosticada com sindrome da cauda equina
(CID 10 G 83.4) e outros transtornos especificados de discos
intervertebrais (CID 10 M 51.8), consoante documentos em
anexo, o fornecimento de uma CADEIRA DE RODAS, para sua
locomogdo e transporte, bem como para a realizagdo de suas
atividades diarias, principalmente alimentagdo, posicionamento
e socializagdo.
Promotora de Justiga: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simdes
Colares (Titular)

Protocolo: 155712

EDITAL N°. 002/2017-MP/PA
CONCURSO DE REMOCAO DE SERVIDORES N°. 002/2017
O Excelentissimo Senhor Doutor MIGUEL RIBEIRO BAIA,
Subprocurador-Geral de Justica - Area Técnico-Administrativa
no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no art.
49 da Lei Estadual n°. 5.810/94 e as Portarias n°. 4675/2015-
MP/PGJ e n°. 5979/2015-MP/PGJ, publicadas, respectivamente,
no DOE de 13 de agosto de 2015 e 28 de setembro de 2015,
RESOLVE tornar publico o presente EDITAL DE ABERTURA DO
CONCURSO DE REMOCAO DE SERVIDORES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO PARA.
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Ficam abertas as inscrigdbes para o Concurso de Remogao de
Servidores do Ministério PUblico do Estado do Para, visando o
preenchimento das vagas indicadas no Anexo I deste Edital.
Compete a Subprocuradoria-Geral de Justica - Area Técnico-
Administrativa a realizagdo do Concurso de Remogao, assistida
pelo Departamento de Recursos Humanos, nos termos do
disposto no art. 7° da Portaria n©. 4765/2_015-MP/PGJ.
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO
Poderd participar do certame o servidor efetivo do quadro
permanente do Ministério Publico do Estado do Parg,
independentemente da Regido Administrativa em que esteja
lotado, desde que:
Seja estavel e tenha no minimo 02 (dois) anos de efetivo
exercicio no cargo;
Esteja em exercicio no respectivo cargo na data da publicagdo
deste Edital;
Nao esteja respondendo a agdo penal por crime sancionado com
pena de reclusdo;
Nao esteja respondendo a Processo Administrativo Disciplinar
por infragdo sujeita a perda do cargo;
Nao tenha sofrido nenhuma penalidade disciplinar nos 12 (doze)
meses anteriores ao pedido de remogao;
N&o se enquadre no disposto no paragrafo Unico do art. 13 da
Portaria n® 4765/2015-MP/PGJ], de 11/08/2015, publicada no
DOE de 13/08/2015;
N&o tiver sido removido a pedido dentro do periodo de 02 (dois)

anos.
Excepcionalmente, podera ser removido servidor ndo estavel, na
hipétese de ndo haver interessados no cargo vago, consoante
dispGe o §1° do art. 8° da Portaria n°. 4765/2015-MP/PGJ,
respeitados os requisitos dos itens 2.1.1 a 2.1.7 deste Edital;

O preenchimento das vagas dar-se-a:

Prioritariamente, por servidores da mesma Regido Administrativa;
Havendo vagas remanescentes, estas serdo preenchidas,
alternadamente, por servidores das demais Regides
Administrativas e por candidatos do Cadastro de Reserva do
Concurso Publico de Ingresso para Cargos Efetivos do Ministério
Publico regido pelo Edital n°. 001/2012-MP;

O candidato somente poderd concorrer as vagas pertinentes ao
mesmo cargo que ocupa.

Poderd participar do Concurso de Remogdo o servidor efetivo,
deslocado para exercer cargo em comissdo ou fungdo gratificada,
desde que retorne para sua lotagdo de origem antes da publicagdo
do Edital de Remogéo.

E vedada a cessdao de servidor removido, pelo periodo de 02
(dois) anos apds a remogao.

A andlise dos requisitos para participagdo no concurso e
dos critérios de classificagdo e desempate, constantes,
respectivamente, nos itens 2 e 4 deste Edital, fundamentar-
se-& em ocorréncias havidas até a data da publicagdo deste
instrumento editalicio.

O critério de preenchimento das vagas ofertadas no presente
certame previsto no item 2.3 deste edital, no que pertine as
Regides Administrativas do Ministério Publico do Estado do Pard,

observara o disposto no artigo 6°, caput e 1° da Resolucdo
n°. 006/2014-CPJ, de 16 de julho de 2014, publicada no DOE de
23/7/2014 e regublicada no DOE de 29/7/2014.

DAS INSCRICOES

As inscrigbes serdo realizadas através da protocolizagdo de
Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico de Remogdo,
constante do Anexo II deste Edital, no Protocolo Geral do Orgéo,
pelo periodo de 10 (dez) dias, a contar do primeiro dia Util apés
a data da publicacdo deste Edital de Remogdo no Diario Oficial
do Estado.

Durante o periodo de inscrigdo é permitido ao candidato alterar,
inserir ou excluir livremente as Comarcas indicadas em sua
ficha de inscrigdo, bem como alterar a ordem de preferéncia,
considerando-se a Ultima alteragdo feita até a data final das
inscrigoes.

Somente serdo vdlidas as inscrigdes realizadas no periodo de
inscricdo constante do item 3.1 deste Edital.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes
prestadas na ficha de inscricdo do Concurso de Remogdo e
qualquer constatagdo de ma-fé ou inveracidade sujeitard o
candidato as cominagOes legais pertinentes, além da nulidade
da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, inclusive do
ato de remocédo, se jé efetivado, sem qualquer 6nus para a
Administragao.

O candidato inscrito no Concurso de Remogdo poderd desistir
do pedido até 48 (quarenta e oito) horas antes da data de
julgamento do certame, sob pena de ficar impedido de postular
nova remogédo pelo prazo de 01 (um) ano, devendo preencher
o Formulario de Desisténcia de Remogdo constante no Anexo
I1I deste Edital e protocoliza-lo no Protocolo Geral deste Orgdo.
A desisténcia é irretratdvel e acarretard a imediata exclusdo do
candidato do certame. .

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

Caso o numero de interessados seja maior que o de vagas
ofertadas, observar-se-4, sucessivamente, para classificagéo e,
se necessario, como critério de desempate, o seguinte:

Maior tempo de servigo no cargo da carreira;

Melhor ordem de classificagdo no concurso publico;

Maior tempo de servigo no Ministério Publico do Estado do Par3;
Maior tempo de servigo publico;

Maior idade;

Maior nimero de dependentes econdmicos registrados nos
assentamentos funcionais, até a data de publicagdo do edital de
abertura do concurso de remogdo;

O tempo de servigo serd apurado em dias e serd contado até a
data da publicagdo do edital de abertura do certame de remogéo.
As vagas do concurso de remogdo serdo oferecidas segundo
a ordem de vacancia e preenchidas conforme o disposto no
item 2.3, observada a ordem de preferéncia das Promotorias
de Justiga indicadas pelo candidato, a quando da inscrigdo no
certame.

O resultado do julgamento do concurso de remogdo serd
divulgado em até 30 (trinta) dias contados do término das
inscrigoes, através de publicagdo no Didrio Oficial do Estado e no
sitio do Ministério Publico do Estado do Para, conforme o disposto
no art. 11 da Portaria n°. 4765/2015-MP-PGJ. .

DOS RECURSOS, DA HOMOLOGACAO E DA REMOCAO

Os candidatos terdo o prazo de 05 (cinco) dias corridos
apdés a publicagdo do julgamento do concurso de remogdo
para apresentagdo de recurso que deverd ser dirigido ao
Subprocurador-Geral de Justiga para area técnico-administrativa.

O recurso de que trata o item 5.1 devera indicar claramente sua
motivagdo objetiva e a documentagdo comprobatéria de suas
alegagdes.

As decisGes acerca dos recursos e o resultado final do concurso
de remogdo serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado e no
sitio do Ministério Publico.

Apds as fases decisorias e recursal, o Procurador-Geral de Justica
fard publicar os atos de remog&o no Didrio Oficial do Estado.

O servidor removido, podera, no prazo de 05 (cinco) dias corridos
a contar da publicagdo do ato que o removeu, desistir, mediante
requerimento formal enderecado ao Subprocurador-Geral de
Justica para Area Técnico-Administrativo, ficando impedido de
se candidatar a nova remocgdo pelo periodo de 01 (um) ano,
contado da data de protocolo do pedido de desisténcia.

O servidor removido, mediante concurso, terad até 10 (dez) dias
de prazo para realizar a transferéncia de conhecimento e das
rotinas ao seu substituto e concluir os trabalhos que estiverem
sob sua responsabilidade.

O reinicio do desempenho das atribuigdes do cargo pelo servidor
removido, na nova localidade de lotagdo, ocorrerd em 15
(quinze) dias.

O servidor removido podera solicitar ao Subprocurador-Geral de
Justica para area técnico-administrativa, a prorrogagdo do prazo
de 15 (quinze) dias, para até 30 (trinta) dias, sendo vedada nova
prorrogagao. .

DAS DISPOSICOES GERAIS

As despesas decorrentes da mudanca de sede, em virtude de
remogé&o a pedido, correrdo por conta do servidor.

A unidade de destino deverd informar imediatamente a
Subprocuradoria-Geral de Justiga — Area Técnico-Administrativa
a apresentagdo dos servidores removidos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradoria-Geral de
Justiga.

Belém (PA), 10 de margo de 2017.

MIGUEL RIBEIRO BAIA

Subprocurador-Geral de Justica para area técnico-administrativa
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) ANEXOQ II
NOME DO SERVIDOR:
MATRICULA: CPF:

CARGO:

UNIDADE ATUAL:

REGIAO ADMINISTRATIVA:

MUNICIPIOS/PROMOTORIAS DE JUSTICA PARA AS QUAIS
DESEJA REMOCAO, POR ORDEM DE PREFERENCIA:
1)

2)
3)

O servidor acima identificado, REQUER sua inscrigao para o
Concurso de Remogdo, conforme Edital nO. -MP/
PA, indicando seu desejo de remogao, nos termos das Portarias
n°. 4765/2015 - MP/PGJ e n°. 5979/2015-MP/PGJ, publicadas,
respectivamente, no D.O.E. de 13 de agosto de 2015 e

28 de setembro de 2015, para ocupar a vaga do cargo de
no(s) Municipio(s) de

, pertencente a Regido Administrativa

de 20__ .

ASSINATURA DO CANDIDATO



