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Sexta-feira, 07 DE ABRIL DE 2017

OUTRAS MATERIAS

INSTRUCi\O NORMATIVA

N° 02/2017- GS/SEDUC, 06 DE MARCO DE 2017
Dispde sobre critérios a serem adotados para lotacdo de pessoal
nas Unidades Administrativas e Escolares da Secretaria de
Estado de Educacgdo
A Secretdria de Estado de Educagdo, no exercicio de suas
atribuigbes legais e,
CONSIDERANDO as disposicdes da Lei n° 9.394/1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;
CONSIDERANDO as disposicdes da Resolugdo CNE/CEB n°
02/2009, que fixa as Diretrizes Nacionais para os Planos de
Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério da
Educagdo Basica Publica, e da Lei Estadual n°® 7.442/2010, que
Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais de Educacdo Basica da Rede Publica de Ensino do
Estado do Para;
CONSIDERANDO a Resolugdo CEE/PA n° 01/2010, que dispde
sobre a Regulamentacgdo e a Consolidagdo das Normas Estaduais
e Nacionais Aplicaveis a Educagéo Basica no Sistema Estadual de
Ensino do Par3;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n.° 8.030/2014, que Dispse
sobre a Jornada de trabalho e as aulas suplementares dos
Professores de Educacdo Bdasica da Rede Pulblica de Ensino do
Estado do Pard, a que se referem os artigos 28 e 35 da Lei
Estadual n® 7.442, de 2 de julho de 2010;
Considerando a Portaria n.° 049/2014, que enquadrou nas
jornadas de trabalho os Professores de Educacdo Basica da
Rede Publica de Ensino do Estado do Para, de acordo com as
disposigdes da Lei Estadual n® 8.030/2014;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 7.806/2014, que DispGe sobre
a regulamentagdo e o funcionamento do Sistema de Organizagao
Modular de Ensino-SOME, no d&mbito da Secretaria de Estado de
Educacéo;
CONSIDERANDO a politica do Governo do Estado do Para
de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo para assegurar
formagdo, acompanhamento e avaliagdo sistematica da pratica
educativa dos profissionais da Educagdo, de modo a promover
avancos continuos na melhoria da qualidade de ensino;
CONSIDERANDO a importéncia em priorizar o quadro permanente
dos profissionais nas unidades escolares, assegurando que os
interesses e objetivos fundamentais da Educagdo Basica sejam o
compromisso dos professores;
CONSIDERANDO a necessidade de organizacdo pedagdgica
das unidades escolares da Rede Publica Estadual vinculada a
Secretaria de Estado de Educagdo do Para;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios que
regulamentem a distribuicdo dos componentes curriculares no
quadro de horarios e a lotagdo de professores nas unidades
escolares da Secretaria de Estado de Educacgdo;
RESOLVE:
Art. 10 A presente Instrugdo Normativa disciplina a lotagdo de
pessoal nas Unidades Administrativas e Escolares da Secretaria
de Estado de Educacdo.
Art. 20 A lotacdo de pessoal sera efetivada apds ajuste anual
da oferta de Niveis e Modalidades de Ensino, na Rede Publica
Estadual, observadas a Politica e Diretrizes estabelecidas pela
Coordenacdo de Matricula.
Paragrafo Unico. Compete aos diretores escolares, gestores
de Unidades SEDUC na Escola (USE) e gestores de Unidades
Regionais de Educacdo (URE) e demais Unidades Administrativas,
envolvidas no processo, atuarem em permanente articulagdo e
integragdo, para garantia do direito fundamental de acesso e
permanéncia na Educacdo Basica.

CAPiITULO I
DA LOTA(;Z\O DE PROFESSORES EM REGENCIA DE CLASSE
Art. 3° A jornada de trabalho do professor sera de 20 (vinte),
30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, constituida de
regéncia de classe e horas-atividade.
10 As horas-atividade correspondem a 25% (vinte e cinco por
cento) da jornada de trabalho em que estiver enquadrado o
professor e serdo cumpridas, preferencialmente na escola,
obedecendo-se aos limites abaixo:
I - O professor lotado na jornada de 20 (vinte) horas semanais
desenvolvera 15 (quinze) horas de regéncia de classe e 5 (cinco)
horas-atividade semanais.
II - O professor lotado na jornada de 30 (trinta) horas semanais
desenvolvera 22 (vinte e duas) horas de regéncia de classe e 8
(oito) horas-atividade semanais.
III - O professor lotado na jornada de 40 (quarenta) horas
semanais desenvolverd 30 (trinta) horas e 10 (dez) horas-
atividade semanais.
20 Toda aula ministrada acima do limite de regéncia de classe
de 30 (trinta) horas semanais sera remunerada como aula
suplementar até o limite de 14 (quatorze) horas semanais,
acrescidas das horas-atividade a elas correspondentes.
30 As aulas suplementares s6 serdo concedidas aos professores
que excederem a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

40 Somente serdo concedidas aulas suplementares aos
professores que estiverem lotados exclusivamente em regéncia
de classe, a esta equiparada a atividade desenvolvida por
professores a que se refere o artigo 37 da presente instrugdo
normativa.

50 O professor que tiver redugdo de carga horaria sem atingir o
limite da jornada imediatamente anterior terd garantida a jornada
de trabalho, devendo cumprir essa carga hordria na escola em
que estiver lotado com atividades pedagdgicas complementares
ou em outra Unidade Escolar do Estado, em regéncia de classe.

CAPiTULO II

DOS CRITERIOS DE PRIORIDADE
Art. 49 Alotagdo de pessoal nas Escolas e Unidades Administrativas
da SEDUC serd realizada de acordo com a seguinte ordem de
prioridade:
I - servidores estaveis;
II - servidores estatutarios ndo estaveis;
III - servidores temporarios.
Art. 5° A lotagdo de professores nas escolas publicas estaduais
deve ser feita de acordo com a habilitagdo informada no cadastro
permanente de pessoal da SEDUC, nas disciplinas constantes
das Matrizes Curriculares cadastradas no Sistema de Informag&o
de Gestdo Escolar do Pard - SIGEP, e dependera da oferta de
carga horéria, obedecendo a seguinte ordem de prioridade:
I - Professores efetivos com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais;
II - Professores efetivos com jornada de trabalho de 30 (trinta)
horas semanais;
III - Professores efetivos com jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais.
Art. 6° A lotagdo dos professores constitui ato discricionario
da Administragdo e serd prioritariamente em sala de aula,
preferencialmente em uma Unica unidade de ensino, obedecida
a jornada de trabalho minima de 20 (vinte) horas semanais e
maxima de 40 (quarenta) horas semanais.
10 Para concentragdo da carga horaria do professor, em uma
Unica unidade de ensino, devera ser observada a seguinte ordem
de prioridade:
a) vinculo funcional, de acordo com o estabelecido no art. 4°
desta Instrugdo Normativa;
b) habilitagdo especifica na disciplina;
c) maior tempo de efetivo exercicio na escola;
d) maior carga horéria na escola;
e) titulagdo.
20 A prioridade de lotagdo dos docentes da rede tecnoldgica, em
disciplinas especificas da base tecnoldgica ou demais cdédigos de
atividades, além da situagdo funcional e titulagdo comprovada,
fica condicionada ao preenchimento da carga horaria da disciplina
objeto do concurso, a compatibilidade da habilitagdo com o perfil
da disciplina e do curso, e a observancia das normas do Conselho
Estadual de Educagdo e dos Conselhos de Classe que disciplinam
a formagdo e exercicio da profissdo técnica objeto do curso.
30 Na hipdtese de reagrupamento de turmas, permanecerd
lotado o professor que comprovar ter maior tempo de servigo no
magistério da rede publica estadual, aplicando-se, em relagdo
ao professor que tiver diminuigdo de carga hordria, o disposto
no §5° do art. 3°.
40 A lotagdo do servidor ocupante do cargo de professor serd
realizada com prioridade na regéncia de classe.
50 O Professor AD, Professor da Educagdo Geral e o Professor
Classe Especial, desde que possuam formagdo em nivel médio na
modalidade normal ou nivel superior com licenciatura plena em
pedagogia serdo lotados prioritariamente para atendimento de
turmas de anos iniciais de ensino fundamental e 12 e 22 Etapas
da Educacgdo de Jovens e Adultos (EJA).

CAPITULO III

DA EDUCAGCAO ESPECIAL
Art. 7° A lotagdo dos professores na modalidade de Educagdo
Especial (Atendimento Educacional Especializado - AEE) sera
definida considerando suas competéncias, conforme Decreto
Federal n® 7.611/2011, obedecendo aos seguintes critérios:
I - Lotagdo de professor em Sala de Recurso Multifuncional e nas
Unidades Educacionais Especializadas publicas e conveniadas,
Nucleos e Centros de Referéncia em Educagdo Especial: o
professor serd lotado com uma jornada de 20 (vinte) ou 40
(quarenta) horas semanais em regéncia de classe, acrescida
das horas-atividade a ela correspondente, com as vantagens de
educacgdo especial.
II - Lotagdo de professor nas Unidades Educacionais
Especializadas publicas e conveniadas com a SEDUC que
ofertam a Escolaridade, enquanto modalidade do ensino regular:
o professor serd lotado com uma jornada de 20 (vinte) ou 40
(quarenta) horas semanais em regéncia de classe, acrescida das
horas-atividades a ela correspondente, com as vantagens da
educacgédo especial.
III - Lotagdo do professor itinerante serd realizada obedecendo
aos seguintes critérios:
a) Serd estabelecida jornada de 20 (vinte) ou 40 (quarenta)

horas semanais em regéncia de classe, acrescida das horas-
atividade, com as vantagens da educagdo especial;

b) O professor itinerante atuara em turmas inclusivas quando a
demanda da Sala de Recursos Multifuncionais nédo for suficiente
para suprir a necessidade educacional do aluno atendido, com
prévia autorizagdo da Coordenadoria de Educagdo Especial
(COEES) e Secretaria-Adjunta de Ensino (SAEN);

c) O professor itinerante sera lotado nas Unidades, Nucleos e
Centros Especializados publicos ou conveniados com a SEDUC,
na USE, URE ou na Escola em que prestar atendimento, com
jornada de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais para
atender, no maximo 05 (cinco) alunos para cada 20h, com prévia
autorizagdo da Coordenadoria de Educagdo Especial (COEES) e
Secretaria-Adjunta de Ensino (SAEN);

d) O professor itinerante devera ser lotado em uma Unica escola
quando atender o quantitativo maximo de alunos na mesma
unidade escolar;

e) O professor itinerante devera ser lotado na USE ou URE
quando seu atendimento se der em diferentes escolas.

IV - Lotagdo de professor no Atendimento Hospitalar e
Domiciliar: o professor seré lotado na jornada de 20 (vinte) ou
40 (quarenta) horas em regéncia de classe, acrescida das horas-
atividade a ela correspondente, com as vantagens da educagéo
especial, considerando as necessidades especificas demandadas
pelo publico-alvo da Educagdo Especial.

10 A lotagdo dos professores nas Unidades Especializadas (UEES),
publicas e conveniadas, Nucleos e Centros de Referéncia de
Educacgédo Especial para o atendimento de alunos com deficiéncia,
serd feita com a jornada de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
semanais, cumpridas em um turno (20h) ou dois turnos (40h),
respectivamente, com as vantagens da educagdo especial, de
acordo com as agles previstas no Projeto Politico Pedagdgico
e previamente autorizada pela Coordenadoria de Educagdo
Especial (COEES) e Secretaria-Adjunta de Ensino (SAEN).

20 O professor do Programa de Reeducagdo Psicomotora (PRP)
podera ser lotado na jornada de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40
(quarenta) horas semanais, com as vantagens do magistério da
educagdo especial nos casos em que 0s subprogramas sejam
para atender os alunos publico-alvo da educagdo especial,
mediante autorizagdo da Coordenadoria de Educagdo Especial
(COEES) e Secretaria-Adjunta de Ensino (SAEN).

30 O professor de Educagdo Fisica do Nucleo de Esporte e Lazer
(NEL) poderd ser lotado na jornada de 20 (vinte), 30 (trinta)
ou 40 (quarenta) horas semanais em regéncia de classe, com
as vantagens do magistério da educacdo especial acrescida das
horas-atividade a ela correspondente desde que suas atividades
sejam desenvolvidas no Projeto Clube Escolar Paralimpico da
educacdo fisica adaptada nas modalidades, mediante autorizagéo
da Coordenagdo do NEL e COEES/SAEN.

i CAPiTULO IV i
DOS CRITERIOS DE LOTAGCAO NOS ESPACOS PEDAGOGICOS
Art. 8% A lotagdo nos Espagos Pedagogicos (laboratérios de
informatica, bibliotecas escolares, salas de leitura, e laboratdrios
multidisciplinares) previstos no Projeto Politico Pedagdgico de
cada escola regular ou nas Unidades Educacionais Especializadas
publicas e conveniadas somente ocorrerda ao professor que
exercer carga horaria em regéncia de classe, com jornada de 20
(vinte) horas semanais de regéncia de classe, sendo 04 (quatro)
horas diarias ininterruptas, acrescida das horas-atividade a ela
correspondente, com as vantagens do magistério, e para os
professores que atuam nas Unidades Especializadas, as vantagens
da educagdo especial, para um periodo de até 12 (doze) meses,
dentro do ano letivo em curso, e incluir, obrigatoriamente, os
projetos, o relatério das atividades do ano anterior e demais
documentos exigidos no Sistema de Acompanhamento de
Projetos Pedagdgicos (SAPP), para efeito de aprovagéo.
10 A insergdo e aprovagdo de projetos no SAPP deverd ocorrer
até o dia 31 de maio de cada ano.
20 A lotagdo em Laboratério de Informdtica sé poderd ser
efetivada para professor com cursos do PROINFO/NTE,
licenciatura em computagdo ou similar, condicionada ao efetivo
funcionamento do espaco.
30 A lotagdo em Biblioteca Escolar s6 podera ser efetivada para
professor com Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa lotado
nas disciplinas Lingua Portuguesa, Lingua Portuguesa II ou
Literatura, condicionado ao efetivo funcionamento do espago, o
qual sera assessorado por uma Bibliotecaria Referéncia da USE/
URE correspondente, onde houver.
40 A lotagdo no espago Laboratério Multidisciplinar s6 podera
ser efetivada para professores licenciados em biologia, quimica,
fisica ou matematica, condicionada ao efetivo funcionamento do
espago.
50 Todos os professores lotados nos espagos pedagdgicos
deverdo postar no SAPP o relatério semestral e, ao final do
ano letivo, as atividades desenvolvidas em consonancia com o
projeto/plano, que devera ser aprovado pela diregdo da escola.
Art. 9° Na rede tecnoldgica, a lotagdo em projetos ocorrerd ao
professor que exercer carga hordria em regéncia de classe, desde
que seja realizada através do SAPP, no inicio do ano letivo em



