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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 1688/17 DE 11 DE MAIO DE 2017
HOMOLOGAR, o resultado da Avaliagdo que considerou
APROVADO(A) no Estdgio Probatério a servidor(a) do CORPO
DOCENTE desta Instituicdo de Ensino Superior abaixo
discriminado(a), reconhecendo(a) APTO(A) para o exercicio do
cargo efetivo.

0.
NOME FUNGIONAL CARGO CONCEITO
ANDERSON M@Ef” OLIVEIRA | 5036760-3 | PROFESSOR AUXILIAR | EXCELENTE

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA )
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
Protocolo: 177314

ERRATA

ERRATA AO EDITAL N° 051/2017-UEPA
Processo Seletivo de Monitoria Bolsista e Voluntaria do CCSE/
UEPA
A Universidade do Estado do Para, por meio do Centro de Ciéncias
Sociais e Educagdo/CCSE, torna publica a retificagdo no Edital N°©
051/2017 UEPA conforme especificado abaixo, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital.
1- ANEXO II - QUADRO DE VAGAS:

[ - ONDE SE LE: Belém: DEDG - Didatica 03 vagas;

LEIA-SE: Belém - DEDG - Didatica 02 vagas;
1.2 - Belém: SUPRIME-SE

DMEI a disciplina Fundamentos de Matematica Elementar I;
1.3 - Conceigdo do Araguaia: ACRESCENTA-SE:
DMEI: 01 vaga para a disciplina Fundamentos de Matematica
Elementar I;
DEDG: 01 vaga para a disciplina Didatica;
1.4 -: ONDE SE LE: Belém: DPSI/ Psicologia da Educagdo: Manha
ou Tarde ou Noite: 04 vagas;

LEIA-SE: Belém: DPSI/ Psicologia da Educagdo: Manha ou
Tarde ou Noite: 02 vagas i
1.5- ONDE SE LE: Belém: DMEI/ ALGEBRA I: Manha ou Tarde ou
Noite: 01 vaga |

LEIA-SE: Belém: DMEI/ALGEBRA II: Manhd ou Tarde ou
Noite: 01 vaga
PONTOS ALTERADOS DO EDITAL
1. Pagina 1 e Pagina 2 - II:
ONDE SE LE:
A Universidade do Estado do Para, por meio do Centro de Ciéncias
Sociais e Educagdo - CCSE comunica ao corpo discente que, no
periodo de 15 a 20 de Maio de 2017 estardo abertas as inscricbes
para o Processo Seletivo de Monitoria Bolsista e Voluntaria
2017.1, visando o preenchimento de 120 (cento e vinte) vagas,
sendo 70 (setenta) vagas para Capital/Belém/Campus I- CCSE,
e 50 (cinquenta) para os Campi dos municipios do Estado do
Pard (Altamira, Barcarena, Cameta, Castanhal, Conceicdo do
Araguaia, Igarapé-acu, Maraba, Moju, Paragominas, Redengéo,
Sé&o Miguel do Guama, Santarém, Salvaterra e Vigia).
LEIA-SE:
A Universidade do Estado do Para, por meio do Centro de Ciéncias
Sociais e Educagao - CCSE comunica ao corpo discente que, no
periodo de 15 a 20 de Maio de 2017 estardo abertas as inscrigdes
para o Processo Seletivo de Monitoria Bolsista e Voluntaria 2017.1,
visando o preenchimento de 120 (cento e vinte) vagas, sendo 68
(sessenta e oito) vagas para Capital/Belém/Campus I- CCSE, e 52
(cinquenta e duas) para os Campi dos municipios do Estado do Para
(Altamira, Barcarena, Cametd, Castanhal, Conceigéo do Araguaia,
Igarapé-agu, Marabd, Moju, Paragominas, Redeng&o, Sdo Miguel do
Guamd, Santarém, Salvaterra e Vigia).
ONDE SE LE:
2. 9.3: Instrumento de avaliagdo dos documentos para
homologacgédo das inscricdes. ANEXO III.
LEIA-SE:
9.3: Instrumento de avaliagdo dos documentos para homologagao
das inscrigdes. ANEXO IV.
ONDE SE LE
3. 11.8: Instrumento de avaliagdo da prova escrita:
ANEXO IV.
LEIA-SE:
11.8: Instrumento de avaliagdo da prova escrita: ANEXO V

ANEXO III:

*Substituido todo contetido e referéncia bibliografica da disciplina
Gestdo de Recursos Humanos, do DFCS.
Conteldo vélido:
Gestdo de Recursos Humanos
o A NOVA REALIDADE DO TRABALHO E DAS
ORGANIZACOES

e  SURGIMENTO E TRANSFORMAGAO NA FUNGAO
GESTAO DE PESSOAS

L RECRUTAMENTO DE PESSOAS

o SELECAO DE PESSOAS ,

. PLANEJAMENTO  ESTRATEGICO DE RECURSOS
HUMANOS
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Belém, 12 de maio de 2017.

ANDERSON MADSON OLIVEIRA MAIA

Diretor do Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo/CCSE
Protocolo: 177393

DIARIA

CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 1693/17 DE 12 DE MAIO DE 2017
Fund. Legal: art. 145, § 1° e art. n® 146 da Lei n.° 5.810, de
24.01.1994
OBJETIVO: ministrar disciplina
ORIGEM: BELEM-PA
DESTINO: JACAREACANGA-PA 5
NOME DO SERVIDOR: ANTONIA ZELINA NEGRAO DE OLIVEIRA
CARGO: PROFESSOR ASSISTENTE
FUNCIONAL: 5657822-2
DATA INICIO: 29.06.2017
DATA TERMINO: 14.07.2017
QUANTIDADE: 15 e %2 (quinze e meia)

PORTARIA N° 1694/17 DE 12 DE MAIO DE 2017
Fund. Legal: art. 145, § 1° e art. n® 146 da Lei n.° 5.810, de
24.01.1994
OBJETIVO: participar de evento
ORIGEM: BELEM-PA
DESTINO: MOJU-PA
NOME DO SERVIDOR: ANDERSON MADSON OLIVEIRA MAIA
CARGO: DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E
EDUCAGCAO
FUNCIONAL: 5836760-2
DATA INICIO: 05.04.2017
DATA TERMINO: 06.04.2017
QUANTIDADE: 1 e %2 (uma e meia)

PORTARIA N° 1695/17 DE 12 DE MAIO DE 2017
Fund. Legal: art. 145, § 1° e art. n® 146 da Lei n.° 5.810, de
24.01.1994
OBJETIVO: tratar de assuntos administrativos
ORIGEM: CONCEIGAO DO ARAGUAIA-PA
DESTINO: BELEM-PA
NOME DO SERVIDOR: WANDERSON CARVALHO DA SILVA
CARGO: Coordenador de Campus de Interiorizagdo — Conceigdo
do Araguaia
FUNCIONAL: 5905488-1
DATA INICIO: 02.05.2017
DATA TERMINO: 05.05.2017
QUANTIDADE: 3 e Y2 (trés e meia)

PORTARIA N° 1696/17 DE 12 DE MAIO DE 2017
Fund. Legal: art. 145, § 1° e art. n® 146 da Lei n.° 5.810, de
24.01.1994
OBJETIVO: ministrar disciplina
ORIGEM: IGARAPE-ACU-PA
DESTINO: SALINOPOLIS E BRAGANGA-PA
NOME DO SERVIDOR: CARLOS JORGE NOGUEIRA DE CASTRO
CARGO: PROFESSOR AUXILIAR
FUNCIONAL: 54189742-3
DATA INICIO: 16.03.2017
DATA TERMINO: 17.03.2017
QUANTIDADE: 1 e %2 (uma e meia)

PORTARIA N° 1697/17 DE 12 DE MAIO DE 2017
Fund. Legal: art. 145, § 1° e art. n® 146 da Lei n.° 5.810, de
24.01.1994
OBJETIVO: conduzir discentes desta IES.

ORIGEM: BELEM-PA

DESTINO: SANTA BARBARA-PA

NOME DO SERVIDOR: JORGE ALBERTO FURTADO
CARGO: MOTORISTA

FUNCIONAL: 57213413-1

DATA INICIO: 10.05.2017

DATA TERMINO: 10.05.2017

QUANTIDADE: 2 (meia)

PORTARIA N° 1698/17 DE 12 DE MAIO DE 2017
Fund. Legal: art. 145, § 10 e art. n® 146 da Lei n.% 5.810, de
24.01.1994
OBJETIVO: conduzir discentes desta IES.

ORIGEM: BELEM-PA
DESTINO: TAILANDIA-PA
NOME DO SERVIDOR: JORGE ALBERTO FURTADO
CARGO: MOTORISTA
FUNCIONAL: 57213413-1
DATA INICIO: 18.05.2017
DATA TERMINO: 18.05.2017
QUANTIDADE: Y (meia)
GILVANIA MENDES SIROTHEAU CORREA
ORDENADOR
Protocolo: 177312

OUTRAS MATERIAS

RESOLUGCAO N° 3139/17-CONSUN, de 12 de maio de 2017.
EMENTA: Homologa a Lista Triplice com os Nomes dos Docentes
Escolhidos pela Comunidade Universitaria para os Cargos de
Reitor e Vice-Reitor da UEPA.
O Reitor da Universidade do Estado do Para, no uso das
atribuigbes que Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral e,
em cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Universitario,
em sessdo extraordinaria, realizada no dia 12 de maio de 2017,
promulga a seguinte:
RESOLUCAO
Art. 1° - Fica homologada a lista com os nomes dos docentes
escolhidos pela comunidade universitaria para os cargos de
Reitor e Vice-Reitor, quadriénio 2017-2021, consoante o que
estabelece o artigo 23 do Estatuto da Universidade do Estado
do Para.
Paragrafo Unico: Compdem a lista os docentes:
10 Jugar - Rubens Cardoso da Silva (Reitor) e Clay Anderson
Nunes Chagas (Vice-Reitor), com 59,73% de votos validos
ponderados;
20 Jugar - Antonio César Matias de Lima (Reitor) e Gilberto
Emanoel Reis Vogado (Vice-Reitor), com 26,35% dos votos
validos ponderados;
30 lugar - José Augusto Carvalho de AraGjo (Reitor) e Altem
Nascimento Pontes (Vice-Reitor), com 13,92% dos votos validos
ponderados.
Art. 20 - A presente lista devera ser encaminhada ao Governador
do Estado do Pard para escolha e nomeagdo do Reitor e Vice-
Reitor, consoante o que estabelece o artigo 30 do Estatuto da
Universidade do Estado do Para.
Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.
Reitoria da Universidade do Estado do Para, em 12 de maio de 2017.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
Reitor e Presidente do Conselho Universitario

Protocolo: 177473

SECRETARIA DE ESTADO

DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

DIARIA

PORTARIA N.° 577/2017 - SEASTER, DE 11 DE MAIO DE 2017
Nome: NAYARA PANTOJA CORREA
Cargo: TECNICO EM GESTAO DE ASSISTENTE SOCIAL
Matricula: 5923775/1
Origem: BELEM /PA Destino: MARITUBA /PA
Periodo: 02 a 05/05/2017. NO© de didrias: 03 e 2 (trés e
meia)
Objetivo: apoiar a realizagdes da atualizagdo cadastral dos
Beneficiarios do Beneficio Estadual para Pessoas acomeditas pela
Hanseniase visando sua incluséo no cadastro Unico no municipio.
PORTARIA N.° 578/2017 - SEASTER, DE 11 DE MAIO DE 2017
Nome: ADRIANA SOUZA DE BARROS .
Cargo: TECNICO EM GESTAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Matricula N° 5875412/2
Origem: BELEM /PA Destino: AUGUSTO CORREA, BRAGANGCA
E CAPANEMA /PA
Periodo: 09 a 13/04/2017.
meia)
Objetivo: realizar a atualizagdo cadastral dos Beneficiarios do
BEPAH, visando a inclusdo no CadUnico no municipio.
PORTARIA N.° 579/2017 - SEASTER, DE 11 DE MAIO DE 2017
Nome: WALDIR DUARTE NOGUEIRA
Cargo: MOTORISTA Matricula: 5907264/1
Origem: BELEM /PA Destino: AUGUSTO CORREA, BRAGANCA E
CAPANEMA /PA
Periodo: 09 a 13/04/2017.
meia)
Objetivo: conduzir veiculo com equipe Técnica até os municipios.
PORTARIA N.° 580/2017 - SEASTER, DE 11 DE MAIO DE 2017
Nome: JOSE MARIA BARATA TEIXEIRA
Matricula: 3224210/1 Cargo: ASSISTENTE SOCIAL
Origem: BELEM /PA  Destino: MARITUBA /PA

N° de diarias: 04 e 2 (quatro e

NO© de didrias: 04 e %2 (quatro e



