114 m DIARIO OFICIAL NO° 33375

Quarta-feira, 17 DE MAIO DE 2017

ASPAD

1 - Concluséo de 15 processos no periodo suscitado do quadrimestre;

15

2 - Capacitagdo da equipe técnica da ASPAD com os cursos de Técnica de
Interrogatoério, bem como Sindicancia e PAD por meio da EGPA;

15

3 - Execugao dos Planos de Agdo acerca dos procedimentos
administrativos disciplinares a serem instaurados em Santarém e Maraba;

20

4 - Capacitagdo dos servidores de 4 UASES(CESEM, BENEVIDES,CIJAM
E CIAM) sobre os preceitos legais do Processo Administrativo Disciplinar,
ministrado por membros das Comissdes processantes desta ASPAD.

20

ASCOM

1-Criagdo de projeto grafico para novo informativo, impresso, da FASEPA.

70

CCI

1- ImplementagGes das recomendagdes padrdo - RP’s do Relatorio da
Auditoria Geral do Estado de 2016;

70

CASF

1-Garantir a matricula e acompanhamento escolar a 100% das
socioeducandas;

15

2-Garantir no minimo 42h/semana de atividades
sociopsicopedagdgicos para cada socioeducanda;

15

3-Assegurar a realizagdo de 03(trés) eventos utilizando a
metodologia das praticas restaurativas, sendo 02 para os
adolescentes e familia e 01 para os servidores;

10

4- manter atualizados os registros dos procedimentos e
atendimentos sociopedagogicos nas pastas de 100% das
socioeducandas;

30

CPL

1 - Promover mensalmente durante o quadrimestre diligéncias nas
Unidades de Atendimento Socioeducativo da FASEPA e GALMOX afim

de acompanhar a execucdo dos servicos e fornecimento de Bens em
conformidade com o aceito da Empresa durante a realizagdo do processo
licitatorio e assinatura do contrato. Posteriormente sera utilizado para
elaboracdo de Relatdrio que serd encaminhado aos setores competentes
para as providéncias caso necessario;

70

DAF
GERAD/GMAP/
GALMOX/
GZET/GEFIN/
GEO
/GPC/GEF/
GCON/
GEREM/GPAT/
GINFO/
GRH(GEMPES/
GPAG) E NGP

1 - “Visitas técnicas administrativas e campanha de orientagdo” (realizar
visitas e reunides focadas para ratificar ou dirimir dlvidas quanto aos
procedimentos administrativos e financeiros, realizagdo de servigos

simultédneos envolvendo as Geréncias GPAT; GEREM e GINFO nas Unidades

de Atendimento Soioeducativo e promover campanha de orientagédo
acerca de procedimentos de prevencgdo de acdo educativa e grupal no
combate de doengas;

70

CEFIP

1-Elaborar o diagndstico polidimensional nas areas social,
pedagdgica e psicoldgica de 100% dos socioeducandos no
prazo maximo de 20 dias;

20

2- Realizar 03 (trés) atividades de praticas restaurativas
@ comunidade socioeducativa (socioeducandos, familia e
servidores);

10

3-Realizar encaminhamentos para a rede socioassistencial
e demais politicas publicas no atendimento de 70% dos
socioeducandos e de seus familiares;

10

4- Garantir 100% dos registros técnicos atualizados, em todas
as dreas de atendimento, nas pastas dos socioeducandos;

30

DAS

1 - Realizagdo de um (01) Encontro: Didlogos da Socioeducagdo “Eixo
Saude”;

10

2 - Realizacdo de um (01) Encontro: Diadlogos da Socioeducacdo “Eixo
Seguranga”

10

CESEF

1-Garantir a jornada pedagdgica a todas as socioeducandas
diariamente;

20

2- Realizar 03 eventos utilizando a metodologia das Praticas
Restaurativas junto com a comunidade socioeducativa (socioed
ucandas,familias,servidores);

10

3- Garantir atualizagdo dos registros técnicos, em todas as
areas de atendimento, nas pastas das socioeducandas;

15

4- Garantir a operacionalizagdo do PPP, envolvendo a
comunidade socioeducativa que atua na Unidade;

10

5- Realizar uma assembléia por més com todas as
socioeducandas por fase de atendimento.

15

3 - Encontro Tematico na regido metropolitana Municipio sede Marituba;

10

4 - Encontro com as familias na regido dos Carajas - Municipio sede
Parauapebas;

10

5 - III Encontro avaliativo e propositivo em Praticas Restaurativas para
referéncias das UASES;

10

6 - Formagéo e capacitagdo de gestores e coordenadores técnicos sobre
praticas restaurativas e justiga restaurativa;

10

7 - Implementagédo dos circulos de compromisso para os socioeducandos
lem progressdo de medida socioeducativa para o meio aberto e
encerramento de medida;

10

CESEM

1-Garantir a jornada pedagdgica a todos os socioeducandos
diariamente;

20

2- Realizar 03 eventos utilizando a metodologia das Praticas
Restaurativas junto com a comunidade socioeducativa (socioed
ucandos,familias,servidores);

10

3- Garantir atualizagdo dos registros técnicos, em todas as
areas de atendimento, nas pastas dos socioeducandos;

15

4- Garantir a operacionalizagdo do PPP, envolvendo a
comunidade socioeducativa que atua na Unidade

10

5- Realizar uma assembleia por més com todos os
socioeducandos por fase de atendimento.

15

NUPLAN

1 - Apresentagdo por modalidade do Perfil dos Socioeducandos referente
0 1° quadrimestre/17 e Avaliagdo das Metas previstas no PPA - 2016 a

2019,

70

ANEXO II

SETORES

METAS

PONTOS

ANANINDEUA

1-Garantir a jornada pedagdgica a todos os socioeducandos
diariamente;

20

2- Realizar 03 eventos utilizando a metodologia das Préticas
Restaurativas junto com a comunidade socioeducativa (socioed
ucandos,familias,servidores);

10

CSEBA

1-Garantir a jornada pedagdgica a todos os socioeducandos
diariamente;

20

2- Realizar 03 eventos utilizando a metodologia das Praticas
Restaurativas junto com a comunidade socioeducativa (socioed
ucandos,familias,servidores)

10

3- Garantir atualizagdo dos registros técnicos, em todas as
areas de atendimento, nas pastas dos socioeducandos;

15

4- Garantir a operacionalizagdo do PPP, envolvendo a
comunidade socioeducativa que atua na Unidade;

10

5- Realizar uma assembléia por més com todos os
socioeducandos por fase de atendimento;

15

3- Garantir atualizagdo dos registros técnicos, em todas as
areas de atendimento, nas pastas dos socioeducandos;

15

4- Garantir a operacionalizagdao do PPP, envolvendo a
comunidade socioeducativa que atua na Unidade;

10

5- Realizar uma assembleia por més com todos os
socioeducandos por fase de atendimento;

15

BENEVIDES

1-Garantir a jornada pedagdgica a todos os socioeducandos
diariamente;

20

2- Realizar 03 eventos utilizando a metodologia das Praticas
Restaurativas junto com a comunidade socioeducativa (socioed
ucandos,familias,servidores);

10

3- Garantir atualizagdo dos registros técnicos, em todas as
areas de atendimento, nas pastas dos socioeducandos;

15

CIM

1-Garantir a jornada pedagdgica a todos os socioeducandos
diariamente;

20

2- Realizar 03 eventos utilizando a metodologia das Praticas
Restaurativas junto com a comunidade socioeducativa (socioed
ucandos,familias,servidores);

10

3- Garantir atualizagdo dos registros técnicos, em todas as
dreas de atendimento, nas pastas dos socioeducandos;

15

4- Garantir a operacionalizagdo do PPP, envolvendo a
comunidade socioeducativa que atua na Unidade;

10

5- Realizar uma assembleia por més com todos os
socioeducandos por fase de atendimento;

15

4- Garantir a operacionalizagao do PPP, envolvendo a
comunidade socioeducativa que atua na Unidade;

10

5- Realizar uma assembleia por més com todos os
socioeducandos por fase de atendimento;

15

CAS-ICOARACI |3-Assegurar a realizagdo de 03(trés) eventos utilizando a

1-Garantir a matricula e acompanhamento escolar a 100% dos
socioeducandos;

15

2-Garantir no minimo 42h/semana de atividades
sociopsicopedagdgicos para cada socioeducando;

15

metodologia das praticas restaurativas, sendo 02 para os
adolescentes e familia e 01 para os servidores;

10

4- manter atualizados os registros dos procedimentos e
atendimentos sociopedagogicos nas pastas de 100% dos
socioeducandos;

30

CIJAM

1- Garantir documentacao civil (inclusive alistamento Militar) a
100% dos Jovens;

10

2-Garantir a jornada pedagdgica a todos os socioeducandos
diariamente;

20

3-Assegurar a realizagdao de 03(dois) eventos utilizando a
metodologia das praticas restaurativas, sendo 01 para os
adolescentes e familias, e 01 para os servidores;

10

4- Garantir 100% dos registros técnicos atualizados, em
prontuarios de todas as aréas de atendimento;

10

5-Garantir agendamento a 100% dos jovens com necessidade
e ou determinagdo judicial para tratamento de desdogratizacdo
no CAPS AD;

10

6-Realizar Visita domiciliar a 100% dos Se’s incluindo o
encaminhamento para a rede socioassistencial e demais
politicas publicas;

10




