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 PORTARIA N°. 1415/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: CLAUDIONOR OLIVEIRA SILVA
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL                                            
Matricula Nº 54192764/1
Origem: BELÉM/PA                                                             
 Destino: TUCURUÍ, BREU BRANCO, BAIÃO E CAMETÁ /PA
Período: 08 a 25/09/2017.                                 
Nº de diárias: 17 e ½ (Dezessete e meia)
Objetivo: de apoiar equipe técnica responsável em realizar ações 
de apoio a documentação civil, em parceria com o município.

 PORTARIA N°. 1416/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: ROSA HELENA ANDRADE AZEVEDO SOUSA
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL                                            
Matricula Nº 3197743/1
Origem: BELÉM/PA                                                            
 Destino: TUCURUÍ, BREU BRANCO, BAIÃO E CAMETÁ /PA
Período: 08 a 25/09/2017.                                
Nº de diárias: 17 e ½ (Dezessete e meia)
Objetivo: apoiar equipe técnica responsável em realizar ações de 
apoio á documentação civil, em parceria com o município.

 PORTARIA N°. 1417/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: EDNA MARTA DA SILVA RIBEIRO VILLACORTE
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL                                                           
Matricula: 54195914/1
Origem: BELÉM /PA                                                            
Destino: ALTAMIRA/PA
Período: 11 a 15/09/2017.                                                
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de realizar a capacitação de entrevistadores municipais 
do cadastro Único para os municípios.

 PORTARIA N°. 1418/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: EDNA MARTA DA SILVA RIBEIRO VILLACORTE
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL                                                           
Matricula: 5853834/2
Origem: BELÉM /PA                                                            
Destino: ALTAMIRA/PA
Período: 11 a 15/09/2017.                                              
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de realizar a capacitação de entrevistadores municipais 
do cadastro Único para os municípios.

 PORTARIA N°. 1419/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: KÁTIA REGINA FERREIRA DA SILVA
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO                                                
Matricula: 3212840/1
Origem: BELÉM /PA                                                            
Destino: ALTAMIRA/PA
Período: 11 a 15/09/2017.                                                
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de realizar a capacitação de entrevistadores municipais 
do cadastro Único para os municípios.

PORTARIA N°. 1420/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: ADRIANA SOUZA DE BARROS
Cargo: ASSISTÊNCIA SOCIAL                                                         
Matricula Nº 5875412/2
Origem: BELÉM /PA                                                            
Destino: ALTAMIRA/PA
Período: 11 a 15/09/2017.                                                
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de realizar a capacitação de entrevistadores municipais 
do cadastro Único para os municípios.

PORTARIA N°. 1421/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: WANDA NAZARETH NOGUEIRA DE CARVALHO
Cargo: TÉCNICO EM GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/
GERENTE DE PROJETOS            Matricula Nº 5896110/1
Origem: BELÉM /PA                                                             
Destino: PARAGOMINAS/PA
Período: 11 a 15/09/2017.                                                
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de universalizar os conhecimentos do SUAS aos 
trabalhadores, atores e gestores do SUAS no município.

PORTARIA N°. 1425/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: ANTONIO CARLOS COSTA SENA
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL                                                           
Matricula Nº 57192835/1
Origem: BELÉM /PA                                                             
Destino: PARAGOMINAS/PA
Período: 11 a 16/09/2017.                                                
Nº de diárias: 05 e ½ (cinco e meia)
Objetivo: de universalizar os conhecimentos do SUAS aos 
trabalhadores, atores e gestores do no município.

PORTARIA N°. 1426/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: HERBERT SILVA BUNA JUNIOR
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO                                        
Matricula Nº 57188214/1
Origem: BELÉM /PA                                                             
Destino: PARAGOMINAS/PA
Período:  18 a 25/08/2017.                                                               
Nº de diárias: 05 e ½ (cinco e meia)
Objetivo: de universalizar os conhecimentos do SUAS aos 
trabalhadores, atores e gestores do SUAS no município.

PORTARIA N°. 1427/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: ROBERTO PROCÓPIO DA SILVA
Cargo: ASSIST. SOCIAL                                                    
Matricula Nº 57188214/1
Origem: BELÉM /PA                                                             
Destino: PARAGOMINAS/PA
Período:  11 a 15/09/2017..                                                              
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de universalizar os conhecimentos do SUAS aos 
trabalhadores, atores e gestores do SUAS no município.

PORTARIA N°. 142/2017 – SEASTER, DE 04 DE 
SETEMBRO DE 2017

Nome: FELICIANA UEYAMA
Cargo: TECNICO EM GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL          
Matrícula: 5761727/8
Origem: BELÉM /PA                                                             
Destino: PARAGOMINAS/PA
Período:  11 a 15/09/2017..                                                              
Nº de diárias: 04 e ½ (quatro e meia)
Objetivo: de universalizar os conhecimentos do SUAS aos 
trabalhadores, atores e gestores do SUAS no município.
LEILA NAZARE GONZAGA MACHADO
Secretária de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda Em Exercicio

Protocolo: 223674
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FÉRIAS
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PORTARIA DE FÉRIAS INDIVIDUAL
PORTARIA Nº 1422/2017 – SEASTER

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA EM EXERCÍCIO, no uso de suas 
atribuições legais,
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 74 da Lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994 e o processo 2017/379152;
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora, 
GABRIELLA OLIVEIRA DA ROCHA PAIXÃO, matrícula n° 
5898375/2, ocupante do cargo de Secretário de Diretoria, lotada 
na DAF, no período de 02/10/2017 a 31/10/2017, referente ao 
período aquisitivo de 01/10/2016 a 30/09/2017.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda, em 04 de setembro de 2017.
LEILA NAZARÉ GONZAGA MACHADO
Secretária de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda em exercício

PORTARIA Nº 1423/2017 – SEASTER
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA EM EXERCÍCIO, no uso de suas 
atribuições legais,
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 74 da Lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994 e o processo 2017/379152;
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor 
RAIMUNDO RUI DA SILVA MODESTO, matrícula n° 3208710/1, 
ocupante do cargo de Vigia, lotado na DAF, no período de 
02/10/2017 a 31/10/2017, referente ao período aquisitivo de 
18/07/2016 a 17/07/2017.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda, em 04 de setembro de 2017.
LEILA NAZARÉ GONZAGA MACHADO
Secretária de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda em exercício

Protocolo: 223671
PORTARIA DE TRANSFERENCIA DE FERIAS

PORTARIA N° 1424/2017 – SEASTER
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA EM EXERCÍCIO, no uso de suas 
atribuições legais,
Considerando Memorando nº 471/2017/DAS/SEASTER, 
protocolo 2017/376387;

RESOLVE:
TRANSFERIR as férias da servidora ELIZANETE DA SILVA 
VITERBINO, ocupante do cargo de Assistente Social/Diretor, 
matrícula n° 54195802/1, referentes ao exercício 2016/2017, 
do período de 11/09/2017 a 10/10/2017 para 04/12/2017 a 
02/01/2018, concedidas através da PORTARIA Nº 1390/2017 
– SEASTER de 28/08/2017, publicada no DOE n° 33.447 de 
29/08/2017.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e 
Renda, em 04 de setembro de 2017.
LEILA NAZARÉ GONZAGA MACHADO
Secretária de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego 
e Renda

Protocolo: 223672
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.

PORTARIA Nº 839/2017-GAB/PRES                            
BELÉM, 31 DE AGOSTO DE 2017.

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas por meio da PORTARIA Nº 773 de 10.08.2017 
publicada no DOE nº 33.438 de 16.08.2017, o disposto no art. 
199 da Lei nº 5.810/94 e seguintes.
Considerando o Memorando nº 152/2017/SECA/CSEM de 
09.05.2017, Informativo Situacional de 08.05.2017, Parecer 
Jurídico nº 326/2017-PROJUR de 15.05.2017, despachos do 
Presidente da FASEPA de 15.05.2017 e da ASPAD de 30.08.2017.
 R E S O L V E:
Art. 1º. DETERMINAR com base no art. 201 a instauração de 
Sindicância Investigativa nº 15/2017 (Processo 2017/203391), 
a fi m de apurar suposta irregularidade disciplinar praticada no 
interior do CSEM.
 Art. 2º- DESIGNAR com base no art. 205 que os servidores 
PEDRO PAULO COELHO DE ALMEIDA, psicólogo, matrícula 
3206459/2, FLÁVIO AUGUSTO MORAES DO CARMO, agente 
administrativo, matrícula 54197129/1 e MARIA VILMA COSTA 
DE MORAES, monitor, matrícula 54195598/1, todos lotados 
neste Órgão, que sob a Presidência do primeiro, procederão a 
fi el apuração dos fatos.
Art. 3º. CONCEDER com base no art. 201, parágrafo único, o 
prazo de 30 (trinta) dias para que a Comissão ora designada 
conclua as apuração e apresente Relatório Conclusivo. Art. 4º. 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOE.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
SIMÃO PEDRO MARTINS BASTOS/Presidente da FASEPA

PORTARIA Nº 840/2017-GAB/PRES                            
BELÉM, 31 DE AGOSTO DE 2017.

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas por meio da PORTARIA Nº 773 de 10.08.2017 
publicada no DOE nº 33.438 de 16.08.2017, o disposto no art. 
199 da Lei nº 5.810/94 e seguintes.
Considerando o Memorando nº 169/2017/DAS de 07.06.2017, 
Relatório Situacional de 24.05.2017, Parecer Jurídico nº 
365/2017-PROJUR de 09.06.2017, despachos do Presidente da 
FASEPA de 13.06.2017 e da ASPAD de 30.08.2017.
R E S O L V E:
Art. 1º. DETERMINAR com base no art. 201 a instauração de 
Sindicância Punitiva nº 16/2017 (Processo 2017/245714), a fi m 
de apurar suposta irregularidade disciplinar praticada no interior 
do CSEM.
Art. 2º- DESIGNAR com base no art. 205, que os servidores 
FRANCIMAR SOARES FRANCO, psicólogo, matrícula 3198901/1, 
DANIEL LIMA CARDOSO, monitor, matrícula 57200477/1, MARIA 
VILMA COSTA DE MORAES, monitor, 54195598/1 todos lotados 
neste Órgão, que sob a Presidência da primeira, procederão a fi el 
apuração dos fatos.
Art. 3º- CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias com fulcro no art. 
201, parágrafo único, para que a Comissão conclua as apurações 
dos fatos suscitados e apresente Relatório Conclusivo;
 Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
DOE.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-
SE. SIMÃO PEDRO MARTINS BASTOS/Presidente da FASEPA


