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Brasil - OAB; Conselhos Municipais de Saúde do Estado - CMS; 
Conselho de Secretários Municipais de Saúde do Estado do Pará 
– COSEMS, Governo do Estado do Pará; Prefeituras Municipais 
do Estado do Pará; Ministério da Saúde – MS/DF e Conselho 
Nacional de Saúde - CNS
 MARIA EUNICE BEGOT DA SILVA DANTAS
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE
Homologo a Resolução CES/PA Nº 039 de 25 de Julho de 2017.
 VITOR MANUEL JESUS MATEUS
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 245238
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 
NA SAÚDE

GERÊNCIA DE DIREITOS E VANTAGENS
LICENÇA PRÊMIO

Portaria nº 1629 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora LORENA SAMPAIO FREITAS, Id. Funcional 
nº 5860571 / 2, ocupante do cargo de PSICOLOGO, lo tada 
na Divisão de Ações a Grupos Prioritários, 30 (trinta) dias de 
Licença Prêmio no período de 02 de Janeiro de 2018 a 31 de 
Janeiro de 2018, referente ao triênio 03 de Março de 2014 a 02 
de Março de 2017.
Portaria nº 1627 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
DETERMINAR a servidora EDILENE DE SOUZA VIEIRA, Id. 
Funcional nº 5180937 / 1, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, 
lo tada na Diretoria Administrativa e Financeira, 30 (trinta) dias 
de Licença Prêmio no período de 02 de Janeiro de 2018 a 31 de 
Janeiro de 2018, referente ao triênio 01 de Março de 2009 a 28 
de Fevereiro de 2012.
Portaria nº 058 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora MARIA NEIZA DE ARAUJO SANTOS, Id. 
Funcional nº 5425913 / 2, ocupante do cargo de TECNICO DE 
ENFERMAGEM, lo tada na Unidade de Referência Especializada - 
Santarém, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 01 
de Novembro de 2017 a 30 de Novembro de 2017, referente ao 
triênio 16 de Julho de 2012 a 15 de Julho de 2015.
Portaria nº 059 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora REGINA LUCIA LIMA TAPAJOS, Id. 
Funcional nº 5900714 / 1, ocupante do cargo de TECNICO 
DE ENFERMAGEM, lo tada na 9º Centro Regional de Saúde - 
Santarém, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio no período de 
01 de Novembro de 2017 a 30 de Dezembro de 2017, referente 
ao triênio 02 de Julho de 2012 a 01 de Julho de 2015.
Portaria nº 060 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017
DETERMINAR a servidora FRANCILENE PEREIRA LIMA MORAES, 
Id. Funcional nº 5901092 / 1, ocupante do cargo de TECNICO 
DE ENFERMAGEM, lo tada no 9º Centro Regional de Saúde 
- Santarém - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no 
período de 01 de Dezembro de 2017 a 30 de Dezembro de 2017, 
referente ao triênio 11 de Julho de 2012 a 10 de Julho de 2015.
Portaria nº 53 DE 05 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora LUISIANE ASSUNCAO DA SILVA VALE, 
Id. Funcional nº 57234805 / 1, ocupante do cargo de TERAPEUTA 
OCUPACIONAL, lo tada no 11º Centro Regional de Saúde - Marabá 
- SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio no período de 02 
de Outubro de 2017 a 30 de Novembro de 2017, referente ao 
triênio 04 de Janeiro de 2011 a 03 de Janeiro de 2014.
Portaria nº 50 DE 04 DE OUTUBRO DE 2017
DETERMINAR a servidora MARIA DEUSA CHAVES, Id. Funcional 
nº 6119263 / 2, ocupante do cargo de AGENTE DE PORTARIA, 
lo tada no 11º Centro Regional de Saúde - Marabá - SESPA, 30 
(trinta) dias de Licença Prêmio no período de 01 de Setembro de 
2017 a 30 de Setembro de 2017, referente ao triênio 03 de Julho 
de 2010 a 02 de Julho de 2013.
Portaria nº 51 DE 04 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora MARIA DEUSA CHAVES, Id. Funcional nº 
6119263 / 2, ocupante do cargo de AGENTE DE PORTARIA, lo-
tada no 11º Centro Regional de Saúde - Marabá, 60 (sessenta) 
dias de Licença Prêmio no período de 01 de Outubro de 2017 a 
29 de Novembro de 2017, referente ao triênio 03 de Julho de 
2013 a 02 de Julho de 2016.
Portaria nº 586 DE 30 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDER a servidora ANTONIA PINHEIRO FREITAS, Id. 
Funcional nº 5220068 / 1, ocupante do cargo de AGENTE 
DE PORTARIA, lo tada no Centro de Saúde - Abaetetuba, 60 

(sessenta) dias de Licença Prêmio no período de 01 de Outubro 
de 2017 a 29 de Novembro de 2017, referente ao triênio 01 de 
Dezembro de 2012 a 30 de Novembro de 2015.
Portaria nº 52 DE 05 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora ELENY RODRIGUES GUIMARAES, Id. 
Funcional nº 5113130 / 1, ocupante do cargo de AUXILIAR DE 
INFORMATICA AREA SAUDE, lo tada no 11º Centro Regional de 
Saúde - Marabá, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 
18 de Setembro de 2017 a 17 de Outubro de 2017, referente ao 
triênio 16 de Janeiro de 2005 a 15 de Janeiro de 2008.
Portaria nº 1610 DE 25 DE SETEMBRO DE 2017
DETERMINAR a servidora CLARISSE DO REMEDIO SILVA MAIA, 
Id. Funcional nº 57194987 / 1, ocupante do cargo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, lo tada na Divisão de Controle de Salários, 30 
(trinta) dias de Licença Prêmio no período de 25 de Setembro de 
2017 a 24 de Outubro de 2017, referente ao triênio 10 de Março 
de 2008 a 09 de Março de 2011.
Portaria nº 1630 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora DIANA DA COSTA LOBATO, Id. Funcional 
nº 54183531 / 3, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, lo tada 
no Departamento de Epidemiologia - SESPA, 30 (trinta) dias de 
Licença Prêmio no período de 02 de Janeiro de 2018 a 31 de 
Janeiro de 2018, referente ao triênio 20 de Fevereiro de 2013 a 
19 de Fevereiro de 2016.
Portaria nº 1625 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER ao servidor SAMUEL SILVA IBRAHIM SENA, Id. 
Funcional nº 57190508 / 1 ocupante do cargo de, FARMACEUTICO, 
lo tado na Divisão de Medicamentos e Material Técnico, 30 (trinta) 
dias de Licença Prêmio no período de 01 de Dezembro de 2017 a 
30 de Dezembro de 2017, referente ao triênio 16 de Outubro de 
2013 a 15 de Outubro de 2016.
Portaria nº 1626 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER ao servidor DENILSON SILVA DA SILVA, Id. Funcional 
nº 54195136 / 1 ocupante do cargo de AGENTE DE PORTARIA, 
lo tado na Divisão de Comunicação, 30 (trinta) dias de Licença 
Prêmio no período de 01 de Dezembro de 2017 a 30 de Dezembro 
de 2017, referente ao triênio 12 de Dezembro de 2011 a 11 de 
Dezembro de 2014.
Portaria nº 1619 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora RISOMAR FERREIRA DE SOUSA, Id. 
Funcional nº 57193789 / 1, ocupante do cargo de ASSISTENTE 
SOCIAL, lo tada no Gabinete do Secretário, 30 (trinta) dias de 
Licença Prêmio no período de 18 de Setembro de 2017 a 17 de 
Outubro de 2017, referente ao triênio 03 de Março de 2008 a 02 
de Março de 2011.
Portaria nº 1630 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDER a servidora SILVIA ATAIDE DA SILVA, Id. Funcional 
nº 73504044 / 1, ocupante do cargo de MEDICO, lo tada no 
9º Centro Regional de Saúde – Santarém, 60 (sessenta) dias 
de Licença Prêmio no período de 11 de Julho de 2017 a 08 de 
Setembro de 2017, referente ao triênio 12 de Julho de 2012 a 
11 de Julho de 2015.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 
NA SAÚDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 
06.11.2017.
DAVID SOUZA FIGUEIREDO
Diretor de Gestão do Trabalho e da educação na Saúde
LICENÇA PATERNIDADE
Portaria nº 1665 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 e
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo único do art. 91 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Registro Civil de Nascimento nº 0656490155201710029809
3022192164;
RESOLVE:
I - CONCEDER ao servidor ELINELSON DE ALMEIDA PEDROSO, 
Id. Funcional nº 57192033 / 2, ocupante do cargo de TECNICO 
DE ENFERMAGEM, lo tado no 9º Centro Regional de Saúde - 
Santarém, 10 (dez) dias de licença à paternidade, no período de 
21 de Setembro de 2017 a 30 de Setembro de 2017.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 21 de Setembro de 2017.

Portaria nº 1669 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 
e
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo único do art. 91 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Registro Civil de Nascimento nº 06853601552017155201700
234073010492300;
RESOLVE:
I - CONCEDER ao servidor ADRIANO LOBATO FREITAS, Id. 
Funcional nº 57190981 / 1, ocupante do cargo de AGENTE DE 
PORTARIA, lo tado na Diretoria Administrativa e Financeira, 10 
(dez) dias de licença à paternidade, no período de 21 de Outubro 
de 2017 a 30 de Outubro de 2017.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 21 de Outubro de 2017.
 Portaria nº 1666 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 
e
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo único do art. 91 da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Registro Civil de Nascimento nº 0685360155201710023407
3010492300;
RESOLVE:
I - CONCEDER ao servidor EDER GOMES PIMENTEL, Id. Funcional 
nº 5923757 / 1, ocupante do cargo de AGENTE DE PORTARIA, 
lo tado no 9º Centro Regional de Saúde - Santarém, 10 (dez) dias 
de licença à paternidade, no período de 26 de Setembro de 2017 
a 05 de Outubro de 2017.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 26 de Setembro de 2017.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 
NA SAÚDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 
06.11.2017.
DAVID SOUZA FIGUEIREDO
Diretor de Gestão do Trabalho e da educação na Saúde
 Portaria nº 1667 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 
e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei 
nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação do 
Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito no 
CRM sob o nº.2555;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora CLEIDE MARIA SOARES DA SILVA, Id. 
Funcional nº 57192782 / 2, ocupante do cargo de TECNICO DE 
ENFERMAGEM, lo tada na Unidade de Reabilitação – psicossocial, 
180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, no período 
de 21 de Agosto de 2017 a 16 de Fevereiro de 2018.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 21 de Agosto de 2017.
 Portaria nº 1668 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº039/03.04.1996, publicada no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 
e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei 
nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação do 
Atestado Médico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito no 
CRM sob o nº. 4864;
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora FERNANDA DA SILVA SOARES, Id. 
Funcional nº 54181653 / 2 ocupante do cargo de ENFERMEIRO, 
lo tada no Centro de Saúde – Pedreira, 180 (cento e oitenta) dias 
de licença à maternidade, no período de 28 de Agosto de 2017 a 
23 de Fevereiro de 2018.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 28 de Agosto de 2017.
Portaria nº 1670 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 


