Quarta-feira, 21 DE FEVEREIRO DE 2018

DIARIO OFICIAL N° 33562 m 9

RESOLVE:
Tornar publico as metas das Unidades Administrativas da
Secretaria de Estado de Administracdo, previstas para o 1°
quadrimestre/2018, conforme anexo, referentes ao processo de
Avaliagdo de Desempenho, com efeito retroativo a 2 de janeiro
de 2018.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO, 16 de fevereiro
de 2018.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretaria de Estado de Administragdo
ANEXO

PORTARIA N° 160/ 2018 - GS, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.

METAS INSTITUCIONAIS - 1° QUADRIMESTRE 2018.

NIDADES

U
ADMINISTRATIVAS WETAS

Organizar, digitalizar e arquivar os oficios expedidos setembro a marco de

GABINETES 2018,

Implementar a nova versao do Sistema de Controle Interno - SISCONTI
2018.

Adotar os procedimentos administrativos para encaminhamento da
prestagdo de contas de 2017 da SEAD, segundo a orientacdo do TCE (meta
em parceria com a Coordenadoria de Orgamento e Finangas).

NUCLEO DE  CONTROLE
INTERNO - NCIN

DIRETORIA DE
PLANEJAMENTO E SELECAQ
DE PESSOAS - DPP

Elaborar relatrio sobre o histdrico de reajuste salarial da administragéo
direta, autarquias e fundacGes, no periodo de 1994 a 2004, através do
levantamento das informagOes necessarias para elaboracdo do relatorio,
como base legal, indice e vencimento-base, e disponibilizar as informagdes
no site da SEAD.

Analisar e encaminhar & deliberacéo superior, 02 projetos de lei que tratam
sobre cargos efetivos ou de carreiras.

Def nir as informagdes sobre concursos que serdo disponibilizadas no site da
SEAD e alimentar 100% das informacGes def nidas na pagina de concurso,
em conjunto com o Nicleo de Comunicagdo Social, através da def nigéo do
conteldo, elaborando 01 projeto de layout para aprovagdo superior.
Elaborar e publicar do Edital do Concurso da SEDUC;

Elaborar relatdrio referente a realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva
da 12 Etapa dos concursos da SUSIPE, para os cargos de Agente Prisional e
cargos de nivel Médio e Superior.

Realizar workshop para apresentacdo do Decreto n°1941/2017, que trata
das mudangas nas regras de estagio curricular, tendo como publico-alvo
representantes das areas de recursos humanos dos drgdos e entidades do
poder executivo.

Elaborar minuta, em parceria com a PRODEPA, de Cartilha sobre o Sistema
Integrado de Processo Seletivo Simplif cado - SIPROS, submetendo a
aprovagdo superior.

Publicar através de portaria Manual de Procedimentos de RH.

Elaborar minuta de edital dos concursos, com contrato realizado entre a
Sead e Empresa vencedora do certame licitatdrio até fevereiro de 2018,
Realizar levantamento das normas da drea de atuagdo da Diretoria,
publicadas no periodo de 2011/2017.

CONSULTORIA ~ JURIDICA

“OR Atender 100% dos processos oriundos do TCE, MPE e MPC.

Def nir as informagdes sobre concursos que serdo disponibilizadas no site da
. SEAD e alimentar 100% das informagges def nidas na pagina de concurso,
NUCLEO DE COMUNICAGAO | em conjunto com a DPP, através da def nigdo do conteido, elaborando 01
- NCOM projeto de layout para aprovagdo superior.

Criar duas campanhas na fanpage of cial da Sead no Facebook, utilizando
como motes Readaptagéio Funcional e Nova Lei do Estégio.

NUCLEO  JURIDICO  DE
GESTAO DE PESSOAS -
NUIU/GP

Realizar 400 pareceres ou manifestacdes.
Elaborar lista de verif cagéo para andlise dos processos de cessdo.

DIRETORIA DE  GESTAO
DE POLTICA DE SAUDE
OCUPACIONAL DO
SERVIDOR - DSO

Realizar 01 reunido técnica, com servidores de Unidades de Gestdo de
Pessoas dos rgdos para orientacdes sobre Readaptacdo Funcional.

Realizar 01 Blitz ergondmica nas estagfes de trabalho de servidores em
atividade de dois Orgdos, com orientacdes individualizadas, elaboragdo de
relatorio para ser encaminhado ao orgéo.

Inspecionar 04 ambientes de trabalho de unidades de Grgaos do Estado, com
emisso de Laudo Técnico.

Elaborar 01 matéria sobre salide e seguranca ocupacional para publicar, no
"Didlogo de Satide e Seguranga” para divulgagdo aos drgdos.

Realizar 02 palestras preventivas para servidores em dois 0rgdos sobre
“Sindromes tecnoldgicas e LER/DORT".

Realizar levantamento das normas da area de atuacdo da Diretoria,
publicadas no periodo de 2011/2017.

NUCLEO  JURIDICO  DE

GESTAO ADMINISTRATIVA Atender 100% dos processos.

Elaborar lista de verif cacdo para analise dos processos de pregdo eletrdnico.

- NUJU/GA

g Apresentar relatdrio de acompanhamento da Execugdo Orcamentdria das
NUCLEO DE PLANEJAMENTO| " .
MONITORAMENTO f |acdes da SEAD constantes no PPA e SEAD/2018, referente o periodo de

JAN a ABR.

AVALIACAO - NPMA Implantar a gestdo a vista, através de painel de informagéo.

Gerar indicadores das manifestagdes reincidentes do ano de 2017, em

OUVIDORIA relagio 3 2015 e 2016,

Realizar mapeamento dos afastamentos previstos em Lei (Licenca para
Tratamento de Salde, Licenca Prémio, Licenca para Estudo e Licenga
sem Vencimento) e absenteismo dos servidores que compde o grupo
SEGURANGA, subsidiando a interpretagéo dos dados de forma econdmica
e social.

Cadastrar 0s cargos de provimento Efetivos de 02(dois) Grgdos da
Administragdo Direta do Estado do total de 25: SEAD e SEEL, no médulo de
| Controle de Vagas do Sistema de Gestdo Integrado de Recursos Humanos
DIRETORIA DE OPERACOES | - SIGIRH.

DO SISTEMA DE GESTAO DE | Identif car as funcionalidades do SIGIRH - Sistema de Gestdo Integrada
PESSOAS - DSP de Recursos Humanos visando ampliar a descentralizagdo de transagdes
dos usudrios do sistema para minimizar as ocorréncias de manutengdes
centralizadas na Diretoria.

Propor melhoria nos procedimentos de encerramentos de consignagdes no
Sistema de Gestdo Integrada de Recursos Humanos (SIGIRH).

Elaborar proposta para melhoria da constituicao e tramitagdo de processos
referentes & pensdo especial civil e milita.

Realizar reunidio com os Orgdos Setoriais visando orientar sobre a guarda de
documentos previdenciarios de acordo com a legislado vigente.

DIRETORIA  DE. GESTAO
DA CADEIA LOGISTICA DO
ESTADO - DGL

Elaborar e submeter a aprovagdo minuta de TR relativo aos processos de:

i. Contratacdo de pessoa juridica especializada na gestdo e digitalizagéo
de documentos ;

i, Contratacdo de pessoa juridica especializada no fomecimento de
material médico hospitalar basico para atendimento das necedades dos drgdos
¢ entidades do Poder Executivo;

Realizar a capacitago de 04 turmas de servidores usudrios dos sistemas: sendo
(02 turmas de cotaggo eletrnica de pregos e 02 turmas do SIMAS ;

Realizar a revisdo e atualizagdo junto ao Banpard, do sistema de Cotagdo
Eletronica.

Realizar a andlise, padronizago e simplif cagdo de 50 (cinquenta) classes do
catalogo de material e de 20 classes de servio do SIMAS, a f m modernizar e
aumentar a ef ciéncia da consulta do catalogo por parte dos usurios;

Elaborar documento técnico que contenha as funcionalidades existentes no
SIMAS, indicando no mesmo as funcionalidades sujeitas as alterages e aquelas
sujeitas a inativagdo;

Realizar a implantacdo de 02 travas de Seguranga no Sistema de Gestdo de
Abastecimento - TICKET LOG;

Digitalizagdo de 100% dos oficios e memorandos tramitados para DGL dos anos
de 2015/2016;

Mapeamento e atualizacéo de 03 drgdos estaduais.

Habilitar 100% dos setores em 06 (seis) Grgdos efou entidades da
Administragdo Pdblica Estadual, com treinamento e capacitacéo dos servidores;
Elaborar relatorio de gastos, referente aos servigos listados pelo Decreto de
contengdo de despesas, més a més.

Realizar capacitagéo de trés turmas para treinamento do sistema SIGC para
0s Grgaos do Estado.

Elaborar e submeter a aprovagdo o Plano de Compras 2018.

DIRETORIA DE GESTAO DO
PATRIMONIO DO ESTADO
- DGP

Elaborar Estudo Preliminar de Arquitetura para instalagdo de 02(duas)
Unidades de Atendimento & populagéo - Estagéio Cidadania Parauapebas e
Estacdo Cidadania de Castanhal.

Realizar 01(um) leildo de bens inserviveis do Estado;

Criar procedimento operacional padréo e f uxograma do cadastro de veiculos
- alienagdo-leildo;

Criar procedimento operacional padrdo e f uxograma para o registro de bens
inserviveis no banco de bens.

Realizar reunido com os Orgdos para instrumentalizar quanto aos
procedimentos de avaliagdo e reavaliagdo de imdveis estadual.

Realizar levantamento das normas da drea de atuagdo da Diretoria,
publicadas no periodo de 2011/2017.

Realizar pesquisa de satisfagdo de atendimento nas Unidades de
Atendimento a Populagdo.

Elaborar proposta para implantagéo do Observatdrio de boas prticas de
gestdo publica.

Realizar pesquisa sobre histrico da estrutura
organizacional do Poder Executivo referente ao periodo de 1983 a 1998
Digitalizar 100% da legislagéo de orgdos/entidades extintos e dos drgdos da
Administragdo Direta do Poder Executivo Estadual.

Realizar levantamento das normas da drea de atuacdo da Diretoria,
publicadas no periodo de 2011/2017.

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL
GOVERNANCA PUBLICA -
DDG

Realizar atualizagdo de dados funcionais e pessoais dos servidores da SEAD
que tenham seus nomes iniciados com as letras Ia K

Realizar o tratamento de documentao - CTP's relativas ao 20 semestre
de 2016

Realizar transferéncias para o arquivamento de 409 processos do periodo de
2004 a 2015, totalizando 73,33% dos 4.094 processos encerrados;

Dar continuidade na reavaliagdo dos imdveis, mediante adogdo das acdes
administrativas de contratacdo de empresa responsavel pelos procedimentos
na atualizacdo dos imdveis;

Dar baixa nas pendéncias do Sispat.

Realizar 02 agdes de prevencdo, orientagéo, bem-estar e Laser;

Promover o desenvolvimento de competéncias prof ssionais mediante
Cursos e palestras para 60 servidores da SEAD.

Elaborar e Publicar as Portarias dos suplentes de Fiscais de

Contratos, no total de 33 contratos. (CCON)

Adotar os ritos administrativos necessarios para o Habite-se das unidades
desta SEAD.

Realizar a Licitagdo do refeitdrio desta SEAD.

Adotar os ritos administrativos necessarios para a realizaéo do PSS
Promover a limpeza no depdsito de Marituba e do espago da arquibancada.
Adotar os procedimentos de manutengéo predial no Arquivo da trindade.

DIRETORIA D!
ADMINISTRACAQ
FINANCAS - DAF

m m

Realizar analise de requisitos e Projeto do Sistema de Gestdo de Ef ciéncia
DIRETORIA DE TECNOLOGIA| Energética do Governo do Estado do Pard.

DA INFORMAGAO - DTI | Documentar e Especif car funcionamento de servicos e estagies da rede
SEAD (E-PNAGE e SOA).

Protocolo: 281015

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO PARA

LICENCA PREMIO

Portaria n° 044 de 09 de fevereiro de 2018
CONCEDER, a servidora DENISE ROSSETTI PIMENTA, matricula
N© 5063051/1, Técnico em Saude/Médico, lotada na Geréncia de
Regulagdo em Salde, de acordo com o Art. 98 da Lei n® 5.810 de
24/01/1994, 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio, no periodo
de 01/02/2018 a 01/04/2018, devendo retornar ao servigo no
dia 02/04/2018.
A presente portaria retroagira seus efeitos a contar do dia 01 de
fevereiro de 2018.
José Moreira Sales
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 281307

CONTRATO

CONTRATO:004/2018
Processo: 2018/21197
CHAMADA PUBLICA n.015/2017
OBJETO: Prestagdo de servigo na area da salde aos segurados
titulares e dependentes do IASEP
Data de Assinatura:19/02/2018
Vigéncia: 19/02/2018 A 19/02/2019
Projeto Atividade: 8242
Fonte/Recurso: 0261
Elemento de Despesa: 339039
CONTRATADA:POLICLINICA DO POVO EIRELI
CNPJ: 05.363.811/0001-70,
Enderego: Rua Jodo Pessoa 352, bairro COHAB, municipio
TUCURUI/PA, CEP:68.459-670
FONE (94) 99255-6700
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA
Protocolo: 281033



