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GOVERNO DO ESTADO DO PARA

) 1- AUX SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO~DE ADMINISTRACAO Atend Enf. Fotdarafo. Aux. Bco S
TABELA DE REMUNERAGAO ABRIL - 2017 (Atend Enf, Fotdgrafo, Aux. Beo Sangue,
: ) ) , , Aux. Nutric, Tec Eletroencef, Pratico
CARGOS CLASSE | REF. VENCTO GE 80% REMUNERAGAO* 2- ASSIST. DE SAUDE
(Aux.Enf, Tec.Bco.Sangue, Tec.Lab e Aux Radio)
I 813191 6.505,53 146374 CATEGORIA CARGO EM EXTINGAO VENC.  GE 8%
11 8.294,55 6.635,64 14.930,19 1-Out. Tec N Superior
A
) i i (Administ, Contador, Fonaudioldgo, Pedagogo,
= B4c044 6.768,35 1522879 V- NIVEL SUPERIOR o ST _ 180428 |144342 |3.47,70
v 8.629,65 6.903,72 1553337 Médico, Biomédico, Enfermeiro, Assit. Social, Psicol, Nutric,
Farmac, Odontlogo)
[ 8.974,83 7.179,87 16.154,70
1l 9.154,33 732346 16.477,79
AUDITOR FISCAL DE RECEITAS ESTADUAIS B
1 9.337,42 7.469,93 16.807,35 e . o ) . ) . .
* Incidéncia de Gratificagdo de Desempenho Institucional aos servidores lotados em 6rgdos e entidades voltados para a area de sadde
v 9.524,17 7.619,33 17.143,50
prevista na Lei n® 6.673, de 02 de agosto de 2004,
I 9.905,13 7.924,11 1782924 . i i . .
** Incidéncia de Gratificagdo de Plantdo e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de internacdo, de urgéncia e
c I 10.103,23 8.082,59 18.185,82 emergéncia, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internagdo de menores e adolescentes infratores,
m 10.305,30 8,244 24 18.549,54 conforme previsto na Lei n 6.106, de 14 de janeiro 1988.
v 10.511,41 8.409,12 18.920,53 i
GOVERNO DO ESTADO DO PARA ;
[ 6.424,23 5.139,38 11.563,61 SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
TABELA DE REMUNERAGAO ABRIL - 2017
i 6.552,71 5.242,17 11.794,89
A i i ]
1 6.683,77 534702 12.030,78 ::Ng:(l;.ll\so HOSPITAL DE CLINICA GASPAR VIANNA - FHCGV
v 6.817,44 5.453,96 12.271,40 CARGOS VCTO. G.E. 80% REM. ABONO REM.TOTAL
I 7.090,14 567,11 12.762,26 NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRADOR
I 7.231,94 5.785,56 13.017,50 ANALISTA DE SISTEMA
FISCAL DE RECEITAS ESTADUAIS B ASSISTENTE SOCIAL
il 7.376,58 5.901,27 13.277,85 BIBLIOTECARIO
CONTADOR
v 7.524,12 6.019,29 13.543,41 ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
I 7.825,08 6.260,06 14.085,14 ENGENHEIRO CLINICO
I 7.981,58 6.385,27 14.366,85 e
v 8.304,04 6.643,23 14.947,27 NUTRICIONISTA
ODONTOLOGO
PROCURADOR FISCAL [ 5.059,43 5.059,43 PEDAGOGO
PSICOLOGO
p ) P . . 0 S0CIOLOGO :
deg g/elroa/clrge;gdgu%e“ chfZ;agga:/ gflligo:;twwdade, previsto no Decreto no 3.146, TECNICO EM COMUNICAGHO SOCIAL
! , ' TECNICO EM EDUCACAO FISICA
GOVERNO DO ESTADO DO PARA . TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
SECRETARIA DE ESTADO~DE ADMINISTRACAO TERAPEUTA OCUPACIONAL
TABELA DE REMUNERAGAO ABRIL - 2017 NIVEL MEDIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUTARQUIA - HOSPITAL DOS SERVIDORES DO ESTADO - HSE AUXILIAR DE REABILITACAO
CH: 30 HS i AUXILIAR DE SERVIGOS DE COMUNICAGAO
i \ AUXILIAR TECNICO DE INFORMATICA
ATEGORIA ARGOS EM EXTINCA( VENC. ABON ;
CATEGO CARGO Ko G ABONO rory, CIOTECNICO
1-AUX.DE SERV. GERAIS HISTOTECNICO .
(Aux. Lavanda, Aux. Cozinha, Servente, Aux, Rouparia e Mensageiro) mﬂigrgxﬂm CIRURGICO
2-AUX. OPERACIONAL TECNICO DE CONTABILIDADE 93700 93700 6795
[-PESSOAL DE APOIO OPERACIONAL (Mequeiro e Costureira) 937,00 - 937,00 TECNICO DE ELETRONICA ' ' 1 1.004,95
ARTIFICE TECNICO DE ENFERMAGEM
FARTIFIC TECNICO DE HIGIENE DENTAL
(Eletric., Pintor, Carpint. Pedreiro, Encan, Mecanico) TECNICO DE LABORATORIO
TECNICO DE NUTRICAO
TECNICO DE RAIO X
11-CATEGORIAS DIFERENCIADAS 1-MOTORISTA 937,00 | 100,00 1.037,00 TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
TECNICO EM ELETROTECNICA N
1-AGENTE ADMIN. I TECNICO EM MECANICA DE MANUTENGAO
(Escrit, Arqui, Recep, Recreadora, Tlef, TECNICO EM MECANICA PARA REDES DE GASES
) MOTORISTA 937,00 937,00 67,95 1.004,95
Aux. Est, Atendente de Consultorio) NIVEL ELEMENTAR
2-AGENTE ADMIN. 1T AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
(AUX. contab. e de tesour) E(A)EEIEFEEEIRO 937,00 937,00 937,00
[1I- APOIO ADMINISTRAT. 3-AGENTE ADMIN. 111 937,00 67,95 | 1.004,95 COZINHEIRO
4-AGENTE ADMIN. IV DESPENSEIRO

(Tecnico Estatistico)
5-AGENTE ADMIN. V

(Tesoureiro)

* Incidéncia de Gratificacdo de Desempenho Institucional aos servidores lotados em drgdos e entidades voltados para a area de salde

prevista na Lei n® 6.673, de 02 de agosto de 2004,

** Incidéncia de Gratificagdo de Plantdo e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de internagdo, de urgéncia e
emergéncia, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internagdo de menores e adolescentes infratores,

conforme previsto na Lei n° 6.106, de 14 de janeiro 1988.




