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6.4 Os casos omissos serão resolvidos pela Direção da ETSUS/
PA.
Belém, 13 de Março de 2018.
Raimundo Nonato Bitencourt de Sena
Diretor da ETSUS/PA
ANEXO I
DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS

Região de Saúde Município Número de Turmas Vagas Ofertadas

Araguaia

Água Azul do Norte 01 40
Conceição do Araguaia 01 40

Cumaru do Norte 01 30
Redenção 01 40

Santa Maria das Barreiras 01 40
Tucumã 01 40
Xinguara 01 40

Baixo Amazonas Placas 01 40
Oriximiná 01 40

Carajás

Curionópolis 01 40
Eldorado dos Carajás 01 40

Marabá 01 40
Parauapebas 02 80

São Geraldo do Araguaia 01 40

Lago de Tucuruí Breu Branco 01 40
Tucuruí 01 40

Tocantins

Baião 01 40
Cametá 02 80

Limoeiro do Ajurú 01 40
Mocajuba 01 40

Oeiras do Pará 01 40
Xingu Anapu 01 40

Total 24 950

ANEXO II
FICHA DE INSCRIÇÃO
1.    NOME: 2.    SEXO:     M (    )     F (    )

3.    C. IDENTIDADE: 4.    ÓRGÃO 
EXPEDIDOR: 5.    NASCIMENTO: 6.    CPF:

7.    ENDEREÇO:
8.    BAIRRO: 9.    CEP.: 10.   MUNICIPIO DE NASCIMENTO:
11.   FONE: 12.    E-MAIL: 
13.        ESCOLARIDADE:
(    ) ENSINO FUND   (    ) COMPLETO    (    )
INCOMPLETO
(    ) ENSINO MÉDIO (    ) COMPLETO    (    )
INCOMPLETO
(    ) ENSINO SUP.      (    ) COMPLETO    (   )
INCOMPLETO
(    ) GRADUAÇÃO:______________________________

14.         PÓS-GRADUAÇÃO: 

15.         NECESSITA DE ATENDIMENTO 
ESPECIAL: (  ) SIM     (  ) NÃO
QUAL:____________________________
______

16.   CARGO/FUNÇÃO: 17.   MAT. FUNCIONAL: 18.     LOCAL DE LOTAÇÃO:
19.     DATA DE ADMISSÃO:
20.     MUNICÍPIO ONDE TRABALHA:
21.     SITUAÇÃO FUNCIONAL: (    ) EFETIVO            (    ) TEMPORÁRIO          (    )CARGO 
COMISSIONADO
       

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL
TERMO DE COMPROMISSO
Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito ao 
servidor de participar do curso/capacitação/ofi cina oferecido 
pela Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel Ayres”.
O Participante deverá cumprir o mínimo de 75% de frequência 
nas disciplinas do curso/capacitação/ofi cina citado acima, 
mediante comprovação em lista de frequência, resguardando 
direito de apresentar atestado médico para justifi car falta, do 
contrário fi ca impedido de receber certifi cado.
Belém,____ de___________   de 2018.

_________________________________                            _______________________________
Assinatura e Carimbo da Chefi a Imediata                                          Assinatura do Participante

 

ANEXO III
(MODELO)
DECLARAÇÃO DE LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAR DO CURSO
Declaro que o ACS ___________________________________
______ lotado na Atenção Básica do município _____________
_______________________tem disponibilidade para participar 
do Curso de Qualifi cação para Agente Comunitário de Saúde, 
com liberação para cumprir a carga horária de 40 horas mensais.
Município,_____de____________ de 2018.
___________________________________________
Carimbo e assinatura da chefi a imediata
Obs. Fazer a declaração com a logomarca do município de 
origem.
ANEXO IV
(MODELO)
  TERMO DE COMPROMISSO
                A Escola Técnica do SUS do Pará  “Dr. Manuel 
Ayres” e o (a) Secretário (a) de Saúde do Município  de ______
___________________________________ celebram entre si o 
presente TERMO DE COMPROMISSO que estabelece as condições 

que regerão a participação dos servidores (agente comunitário 
de saúde) no Curso de Qualifi cação para Agente Comunitário de 
Saúde.
CLÁUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura 
o direito aos agentes comunitários de saúde de participarem 
do Curso de Qualifi cação para Agente Comunitário de Saúde, 
ofertado pela ETSUS/PA.
CLÁUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde 
responsável em prover todas as facilidades e estímulos para os 
servidores participarem e concluírem o curso, inclusive o almoço 
e o deslocamento para os ACS da zona rural;
CLÁUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde 
ciente de que uma vez inscrito e iniciado o Curso, o ACS deverá 
cumprir o mínimo de 75% de frequência, mediante comprovação 
em lista de frequência, resguardando direito de apresentar 
atestado médico para justifi car falta, do contrário fi ca impedido 
de receber o certifi cado no fi nal do curso.
CLÁUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover 
toda a infraestrutura pedagógica necessária para a realização 
do curso.
Município _____ de ____________ de 2018.
________________________________________________
NOME DO SECRETÁRIO (A) MUNICIPAL DE SAÚDE

Protocolo: 289561

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 54 DE 12 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER a servidora ELAINE CRISTINA NOGUEIRA SALES, 
Matrícula nº 57195009-1, ocupante do cargo de ASSISTENTE 
SOCIAL, lotada no Laboratório Central – SESPA, 30 (trinta) dias 
de Licença Prêmio no período de 15 de Março de 2018 a 13 de 
Abril de 2018, referente ao triênio de 03 de Março de 2014 a 02 
de Março de 2017.

Protocolo: 289489

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE

A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de 
suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria n° 3.280 
de 27/04/11, publicada no Diário Ofi cial do Estado n° 31903 de 
28/04/11.
LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº. 166 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MONICA MELO DE QUEIROZ 
SANTOS, matrícula nº 57174858--1 cargo de MEDICO 
VETERINÁRIO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 
“--”, lotada (o) no (a) 1°CRS 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 19.07.09 A 18.07.12.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 14.02.18 A 15.03.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 167 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) ADRIANA ELIAS DE ALMEIDA, 
matrícula nº 57194808-1 cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO 
regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no 
(a) URE MIA 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 03.03.14 A 02.03.17.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 16.04.18 A 15.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 168 DE 13 DE MARÇO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) RITA DE CASSIA ALVES 
CANDIDO, matrícula nº 5619866-2 cargo de ASSISTENTE 
SOCIAL regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada 
(o) no (a) UBS PEDREIRA01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 13.06.11 A 12.06.14.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 15.03.18 A 13.04.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 169 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA DE NAZARE VERISSIMO 
DE ARAUJO, matrícula nº 54188534-2 cargo de ASSISTENTE 
SOCIAL regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada 

(o) no (a) URE DEMETRIO MEDRADO 01 (UM) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 16.10.13 A 15.10.16.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 170 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARINETE FAVACHO DIAS, 
matrícula nº 57200319-1 cargo de NUTRICIONISTA regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) 
URE DEMETRIO MEDRADO 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 23.07.14 A 22.07.17.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 171 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) ERIC VALE MORAES REGO 
DE MELO, matrícula nº 54189980-1 cargo de FISIOTERAPEUTA 
regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no 
(a) URE DEMETRIO MEDRADO 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 16.06.11 A 15.06.14.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 172 DE 13 DE MARÇO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) TELMA BARBOZA DE SOUZA, 
matrícula nº 57211020-2 cargo de ASSISTENTE SOCIAL regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) 
URES PRESIDENTE VARGAS 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 27.04.11 A 26.04.14.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 173 DE 13 DE MARÇO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) ELAINE CRISTINA DA 
CONCEIÇAO NUNES LOPES, matrícula nº 57197084-1 cargo de 
FONOAUDIOLOGO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 
“--”, lotada (o) no (a) URES PRESIDENTE VARGAS 01 (UM) 
mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 20.05.08 A 
19.05.11.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 174 DE 13 DE MARÇO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) IZABEL PEREIRA DE CAMPOS, 
matrícula nº 57211020-2 cargo de AGENTE DE SAUDE regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) 
URES PRESIDENTE VARGAS 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 13.06.92 A 12.06.95.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 175 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) FATIMA DE NAZARE DOS 
SANTOS FERREIRA, matrícula nº 114960-1 cargo de AGENTE DE 
SAUDE regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada 
(o) no (a) URES PRESIDENTE VARGAS 01 (UM) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 01.03.07 A 01.03.10.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 05.03.18 A 03.04.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 176 DE 13 DE MARÇO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) ALESSANDRA DE FATIMA 
MALHEIROS MENEZES, matrícula nº 57197927-2 cargo de 
MEDICO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, 
lotada (o) no (a) URE MIA 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 08.09.08 A 07.09.11.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 09.04.18 A 08.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 177 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) ANGELA NAZARE SANTOS 
FREITAS, matrícula nº 3883-2 cargo de ENFERMEIRO regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) 
CCDQ-1°CRS 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao triênio 16.10.10 A 15.10.13.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 17.04.18 A 16.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 178 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) EDNA DO SOCORRO 
GUIMARAES PANTOJA, matrícula nº 5155886-1 cargo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 
“--”, lotada (o) no (a) URE MIA 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 02.07.05 A 01.07.08.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 02.04.18 A 01.05.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 179 DE 13 DE MARÇO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) RAIMUNDA CRISTINA PALHETA 
DE FREITAS, matrícula nº 5153603-1 cargo de ENFERMEIRO 


