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25 Beneficios a empregados

Os beneficios pds-emprego ofertados pelo Banco aos seus empregados correspondem a complementagdo de
aposentaria, por meio de planos de previdéncia complementar (Beneficio Definido-BD, Misto, Assistidos de
Responsabilidade do Banco, Saldados e PrevAmazonia) e Auxilio-salde.

Os planos de beneficio de previdéncia complementar sdo administrados pela Caixa de Previdéncia Complementar
do Banco da Amazénia S.A (Capaf), que se encontra sob intervengdo da Previc desde 2011, sendo que a Portaria
n° 1.021, de 25 de outubro de 2017, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, concedeu nova
prorrogagdo pelo prazo de 180 dias, a contar de 01 de novembro de 2017.

Os planos BD e Misto, que abrigam 48% do puUblico alvo, apresentam déficit atuarial constante, em desacordo com a
legislacdo, o que levou a PREVIC a decretar a liquidagdo dos mesmos, a qual foi suspensa por decisdo judicial.

Os planos saldados abrigam os participantes que aderiram, em 2013, a esses novos planos e que corresponde a 52%
do publico alvo.

a) Planos BD, Misto, Assistidos de Responsabilidade do Banco e Auxilio Salide

Os planos acima especificados sdo avaliados atuarialmente em cada trimestre de acordo com as regras definidas pela
Deliberagdo CVM n° 695/2012, ocasido em que sdo ajustadas as respectivas provisdes. O Banco registra como de sua
responsabilidade 50% do déficit dos planos BD e Misto, em atendimento ao que determina as Leis Complementares
n© 108/2001 e 109/2001.

a.1) Premissas atuariais adotadas

As premissas foram definidas de forma imparcial e mutuamente compativeis, com base em expectativas de mercado
durante o periodo de desenvolvimento de cada avaliagdo atuarial e das respectivas projegdes.

Planos BD e Misto (%) Assistidos (%) Auxilio Satde (%)

I - Financeiras (a.a)

31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016

Taxa de juros desconto

atuarial-nominal 92 139 8,8

13,8 9,6 13,7

Taxa de juros desconto
atuarial-real 51 6,0 4,7 6,0 5,5 58
Projegdo de aumentos 40 74
salariais

Projegdo de aumentos
dos beneficios 40 74
Proj. aumentos limite e

ben. do RGPS 40 74

Taxa de inflacdo 4,0 74

Expectativa de retorno
ativos do plano

Projecdo de aumento

. 2,2
real custos saude !

Auxilio Satde
31.12.2017 31.12.2016

Planos BD e Misto
31.12.2017 31.12.2016

Assistidos
31.12.2017 31.12.2016

II - Demograficas

Taxa de rotatividade 09% 1,6% 0,9% 1,6% 0,9% 1,6%

Tabua mortalidade/

" £3
sobrevivéncia-ativos AT-2000M8F

AT-2000M&F * AT-2000M&F *

Tabua mortalidade/

. *
sobreviv.-aposentados AT-2000M&F

AT-2000M&F * AT-2000M&F *

Tabua mortalidade/

A Winklevoss
sobrev.-invalidos

Winklevoss Winklevoss

Tabua de entrada em

i *%
invalidez A. Vindas

A. Vindas** A. Vindas**

Tabua de morbidez N/A N/A N/A

* suavizada em 10%.
** suavizada em 20%.

a.2) Valores reconhecidos no resultado do exercicio e em outros resultados abrangentes

Custo do servigo

Custo de servigo

Custo de juros liquidos

Provisdo para planos de beneficios e outros beneficios pés-emprego
Remensuragoes do Plano de Beneficio definido

Ganhos e Perdas sobre contribuigdes dos participantes

Ganhos e Perdas sobre o ativo

Ganhos e Perdas sobre o passivo

Total dos componentes registrados em outros resultados
abrangentes

Total dos componentes de beneficio definido

Custo do servigo

Custo do servigo

Custo de juros liquidos

Provisdo para planos de beneficios e outros beneficios pés-emprego

Remensuragoes do Plano de Beneficio definido
Ganhos e Perdas sobre o ativo
Ganhos e Perdas sobre o passivo

Total dos componentes registrados em outros resultados
abrangentes

Total dos componentes de beneficio definido

Custo do servigo

Custo de juros liquidos

Provisdo para planos de beneficios e outros beneficios pés-emprego
Remensuragoes do Plano de Beneficio definido

Ganhos e Perdas sobre o passivo

Total dos componentes registrados em outros resultados
abrangentes

Total dos componentes de beneficio definido

Custo do servigo
Custo de servigo

Custo de juros liquidos

Provisdo para planos de beneficios e outros beneficios pés-emprego
Remensuragdes do Plano de Beneficio definido
Ganhos e Perdas sobre o passivo

Total dos componentes registrados em outros resultados
abrangentes

Total dos componentes de beneficio definido

Plano BD

Exercicio/2017 Exercicio/2016

(394)
(54.150)

(361)
(43.213)

(54.544) (43.574)

1.735 1.564

33.791 33.229
(21.220) (50.083)
14.306 (15.290)

(40.238) (58.864)

Plano Misto

Exercicio/2017 Exercicio/2016

4) (3)
(1.925)
(1.929)

1.548 84

(3.786) (5.767)
(2.238) (5.683)

(4.167) (6.627)

Assistidos pelo Banco

Exercicio/2017 Exercicio/2016

(7.478)
(7.478)

(7.652)
(7.652)

(11.697) (12.544)

(11.697) (12.544)

(19.175) (20.196)

Auxilio Saude

Exercicio/2017 Exercicio/2016

(4.273)
(32.825)
(37.098)

(3.909)
(23.465)
(27.374)

(24.383) (62.618)

(24.383) (62.618)

(61.481) (89.992)




