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deficiéncia de que sdo portadoras, a ser comprovada mediante
laudo médico, apresentado em original ou cdpia autenticada, do
qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na
previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

§ 11. Para realizagdo do processo seletivo, o Ministério Publico
poderd recorrer aos servicos de instituicdes publicas ou
privadas, mediante condigdes acordadas em instrumento juridico
apropriado, observada a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragdes.

§ 12. Quando exaurido o cadastro de reserva para estagio ndo
obrigatdrio, de carater pedagdgico e supervisionado, de qualquer
das Regides Administrativas durante o periodo de vigéncia da
selegdo publica anual, o Procurador-Geral de Justiga poderd, em
carater excepcional e até a realizagdo da selegdo publica regular,
autorizar a celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio
com alunos regularmente matriculados nos trés ultimos anos ou
semestres equivalente do curso de graduagdo em Direito ou de
outras areas de conhecimento afins as fungdes ministeriais, com
a participagdo necessaria da Instituicdo de Ensino Superior a
qual estiverem vinculados, desde que regularmente conveniada
com este Ministério Publico Estadual.

§ 13. Os académicos que forem vinculados com fundamento
no paragrafo anterior serdo selecionados a partir da andlise
curricular constante do histérico de rendimento escolar, de
redagdo e de entrevista.

Art. 11. A sistemética de inscrigdo, os requisitos para o
credenciamento ao programa de estagio, o cadastro de reserva
e os critérios de selegdo e classificagdo serdo estabelecidos no
edital do certame, a ser confeccionado pelo CEAF-MP/PA.

Art. 12. A prova do processo seletivo para estagidrios
deverd exigir, além dos conhecimentos especificos do curso,
conhecimentos de lingua portuguesa e conhecimentos bésicos
da Lei Organica do Ministério Publico do Estado do Pard (Lei
Complementar Estadual n°® 057, de 6 de julho de 2006).

§ 1° Havendo empate na classificagdo dos candidatos que se
submeterem a prova referida no “caput”, dar-se-a preferéncia,
sucessivamente, ao candidato que:

I - obtiver melhor desempenho no que tange aos conhecimentos
bésicos da Lei Orgénica do Ministério Publico do Estado do Pard;
II - obtiver melhor desempenho no que diz respeito aos
conhecimentos especificos do curso; e

III - tiver maior idade.

§ 20 A divulgagdo do resultado do processo de selegdo publica
para estégio no Ministério Publico do Estado, com a classificagdo
dos candidatos, sera realizada na pagina eletrénica da Instituicdo
e no Diario Oficial do Estado, apds se operarem os desempates e
a homologagdo do certame, respectivamente, pelo CEAF-MP/PA
e pela Procuradoria-Geral de Justiga.

§ 30 A vinculagdo inicial do estagidrio selecionado na forma do
“caput” deste artigo, na capital e no interior do Estado, respeitada
a ordem de classificagdo, dar-se-& por ato do Subprocurador-
Geral de Justica para area técnico-administrativa.

§ 40 O estudante aprovado na selegdo publica que ndo atender a
convocagdo para assumir o estagio no prazo estipulado passard
a ocupar o ultimo lugar da lista de classificagdo dos aprovados na
referida selegdo, ou, quando ndo houver outros aprovados, sera
considerado desistente, podendo o Ministério Publico, caso seja
de sua conveniéncia, abrir novo processo seletivo.

Art. 13. Encerrado o processo de selecdo publica para
credenciamento de estudantes de nivel superior no programa de
estagio do Ministério Plblico, o 6rgdo da Administragdo Superior,
de execugdo ou a unidade administrativa solicitante preenchera
o formuldrio de solicitagdo de estagiario e o plano de atividades
do estagidrio quando da abertura de vaga, encaminhando-
0s a Subprocuradoria-Geral de Justica para a area técnico-
administrativa, via protocolo geral, com antecedéncia minima de
trés dias Uteis, para as providéncias administrativas.

Paragrafo tnico. E vedada a vinculacdo de estagiario para atuar
sob orientagdo, supervisdo ou subordinagdo direta a membro
do Ministério Publico ou servidor investido em cargo de diregdo,
chefia ou assessoramento que lhe seja cdnjuge, companheiro ou
parente até terceiro grau, inclusive.

Art. 14. Apds a homologagdo do resultado do processo seletivo,
o académico aprovado firmara o plano de atividades do
estagiario e celebrard o termo de compromisso de estagio com
0 Ministério Publico do Estado do Para e a instituigdo de ensino
superior conveniada, obrigando-se ao cumprimento das normas
e regulamentos pertinentes.

Art. 15. O servidor publico poderd participar de estédgio no
Ministério Publico Estadual, desde que haja compatibilidade de
hordrio e ndo esteja incluso nas vedagOes de que trata o art. 23
desta Resolugdo.

Paragrafo Unico. O servidor publico em regime de estdgio ndo
recebera bolsa de estagio nem auxilio-transporte.

Art. 16. A inclusdo no cadastro de reserva de académicos
aprovados no processo seletivo de que trata o art. 10 obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos a
estagio.

CAPiTULO III
DOS DIREITOS, DOS DEVERES
E DAS VEDACOES DOS ESTAGIARIOS
Segao I
Dos Direitos dos Estagiarios
Art. 17. O académico em estagio ndo obrigatério, ao entrar no
exercicio de suas fungGes, recebera bolsa de estagio e auxilio-
transporte durante o periodo de vinculagdo, beneficios que
somente serdo disponibilizados apds a autorizagdo e o registro
do termo de compromisso de estagio no Ministério Publico
Estadual, vedados pagamentos retroativos.
§ 1° Os valores da bolsa de estagio e do auxilio-transporte serdo
definidos anualmente, por ato do Procurador-Geral de Justica, “ad
referendum” do Colégio de Procuradores de Justica, observadas
as disponibilidades orgamentaria e financeira da Instituigdo.
§ 29 A efetivagdo do pagamento da bolsa de estagio far-se-a
mediante a apuragdo da frequéncia do estagiario, e as auséncias
consideradas injustificadas ensejarao o desconto proporcional na
bolsa, na razédo de um trinta avos por dia de auséncia no estagio,
e serdo computadas no més seguinte a auséncia.
§ 30 Ato da Procuradoria-Geral de Justiga disciplinaréd o prazo,
a quantidade e as hipoteses de ocorréncia de justificativas do
ponto eletrénico.
§ 40 Suspender-se-& o pagamento da bolsa e do auxilio-
transporte a partir da data de desligamento do estagiario,
qualquer que seja a causa.
Art. 18. O Ministério Publico Estadual providenciard seguro
multiplo contra acidentes pessoais em favor do estagiario.
Art. 19. Sempre que o estagio tiver duragdo igual ou superior
a um ano, o académico tera direito a periodo de recesso de
trinta dias, com percepgdo da bolsa de estdgio, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares.
§ 1° O periodo de recesso podera ser fracionado em até trés
etapas ndo inferiores a dez dias consecutivos, quando houver
interesse do estagiario e do Ministério Publico Estadual.
§ 20 Os dias de recesso serdo concedidos de forma proporcional,
nos casos de estagio com duragédo inferior a um ano.
§ 39 O recesso ndo fruido, decorrente da cessagdo do estagio
ndo obrigatdrio, esta sujeito a indenizagdo proporcional.
Art. 20. O Ministério Publico podera conceder ao estagiario, pelo
prazo de até quarenta e cinco dias, prorrogavel por igual periodo
e por apenas uma vez, licenga para tratar de interesses pessoais,
sem direito a bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagao
e, tampouco, ao cdmputo do prazo para qualquer efeito.
§ 19 A licenca deverd ser requerida com antecedéncia minima
de trinta dias, permanecendo o estagiario em atividade até o
deferimento de seu pedido.
§ 2° N&o sera concedida licenga antes do prazo de seis meses do
inicio do estagio, ressalvada a hipdtese de caso fortuito ou forga
maior, devidamente comprovados.
§ 30 O estagiario que tiver deferido o seu pedido de licenga,
quando retornar ao Ministério Publico, ndo se submeterd ao
processo de selegdo, entrando em ultimo lugar na lista de
remanescentes do processo anterior.
8§40 O estagidrio que necessitar se licenciar por prazo superior
ao estabelecido serd desligado por termo, informando-se a
instituicdo de ensino superior conveniada.

Segao II

Dos Deveres dos Estagiarios
Art. 21. Sé&o deveres do estagiario:
I - auxiliar ao 6rgédo da Administragdo Superior, de execugdo ou
a unidade administrativa onde estiver lotado, conforme previsto
no plano de atividades do estagiario;
II - ser assiduo e pontual, devendo registrar suas entradas e
saidas por meio eletrénico, nas unidades que ja implantaram esse
sistema, ou em folha de frequéncia, nas demais unidades, além
de apresentar os documentos comprobatérios das auséncias
justificadas, cujas hipdteses constam do art. 24, incisos I a
VII, desta Resolugdo, ao érgdo da Administragdo Superior, de
execugdo ou a unidade administrativa a que estiver subordinado,
no prazo de vinte e quatro horas ou, impreterivelmente, no
primeiro dia Util subsequente a ocorréncia;
111 - apresentar as justificativas de ocorréncia de ponto eletrénico
disciplinadas no ato da Procuradoria-Geral de Justiga, previsto no
art. 17, § 39, desta Resolugdo;
IV - ter urbanidade no trato com os membros e servidores do
Ministério Publico, e com o publico em geral;
V - ter discricdo, dando ciéncia ao 6rgdo da Administragdo
Superior, de execugdo ou a unidade administrativa a que estiver
subordinado das irregularidades que observar nos documentos a
que tiver acesso;
VI - obedecer as ordens superiores, recebidas do membro do
Ministério Publico ou chefe imediato a que estiver subordinado,
no exercicio das respectivas atribuicbes, exceto quando
manifestamente ilegais;
VII - exercer pessoalmente as respectivas atribuigdes,
apresentando ao 6rgdo da Administragdo Superior, de execugéo
ou a unidade administrativa onde estiver lotado, a cada seis
meses e quando do desligamento, relatério circunstanciado

sobre o desenvolvimento das tarefas executadas, com visto
do professor orientador da instituicdo de ensino superior a que
estiver vinculado;

VIII - observar os principios éticos e morais, bem como as leis
e regulamentos, no exercicio das atividades relacionadas ao

estagio;

X - atualizar os seus dados cadastrais na Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoal;

X - utilizar o crachd de identificagdo nas dependéncias do

Ministério Publico Estadual, obrigando-se a devolvé-lo quando
do desligamento, sob pena de ndo ser expedido o certificado de
concluséo do estagio;

XI - abrir e encerrar conta bancéria no banco correspondente,
quando do inicio do estagio e apos o desligamento, para fins de
depdsito da bolsa de estagio e do auxilio-transporte; e

XII - encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos,
por meio do protocolo-geral do Ministério Publico do Estado,
requerimento de licenga médica devidamente acompanhado do
atestado médico.

Secgao III

, Das Vedacgoes dos Estagiarios
Art. 22. E vedado ao estagiario:
I - exercer, concomitantemente com o estdgio no Ministério
Plblico Estadual, atividades em outros Ministérios Publicos, a
advocacia publica ou privada ou o estdgio nessas &reas, bem
como desempenhar fungdo ou estédgio em oérgdo do Poder
Judiciario ou da Policia Civil ou Federal;
II - realizar, simultaneamente, a atividade de estdgio com a
prestagdo de servigo voluntario no ambito do Ministério Publico
Estadual;
III - revelar a terceiros fato de que tenha ciéncia em razdo do
exercicio das atribuigdes de estagiario e que deva permanecer
em sigilo ou facilitar a sua revelagdo;
IV - pleitear como intermedidrio ou procurador junto ao
Ministério PuUblico, com o fim de orientar conflitos de interesse;
V - deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada, por
trés dias consecutivos ou sete dias intercalados, no periodo de
um meés;
VI - valer-se do exercicio das atribuices de estagidrio para
auferir proveito pessoal ou de outrem;
VII - cometer encargo legitimo das atribuigdes de estagiario a
pessoa estranha ao Ministério Publico Estadual;
VIII - tratar de interesses particulares ou desempenhar atividade
estranha as atribuigdes de estagidrio no recinto do Ministério
Plblico Estadual;
IX - referir-se de modo ofensivo a ato da Administragdo e a
membros, servidores ou cidaddos no recinto do Ministério
Plblico Estadual;
X - utilizar-se do anonimato ou de provas obtidas ilicitamente;
XI - permutar ou abandonar o estdgio sem expressa autorizagéo
do Subprocurador-Geral de Justica para a darea técnico-
administrativa;
XII - omitir-se no zelo e conservagdo dos bens e documentos
publicos, no exercicio das atribuigdes de estagiério;
XIII - praticar ato lesivo ao patriménio do Ministério Publico;

XIV - solicitar, aceitar ou exigir vantagem indevida pela
abstengdo ou pratica regular de ato de oficio;
XV - exercer atribuigdes sob orientagdo, supervisdo ou

subordinagédo direta de membro do Ministério Publico ou servidor
investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento que
Ihe seja cénjuge, companheiro ou parente até terceiro grau,
inclusive;

XVI - praticar atos tipificados em lei como crime contra a
administragdo publica;

XVII - subscrever pareceres, denuncias, petigdes iniciais,
contestagOes, alegagles, razdes e contrarrazdes de recurso ou
qualquer outra pega processual;

XVIII - utilizar a rede Internet para atividades ndo relacionadas
ao estégio; e

XIX - intervir em qualquer ato processual.

CAPiTULO IV
DA SUSPENSAO, DO DESLIGAMENTO
E DA MOVIMENTACAO DO ESTAGIARIO
Segdo 1
Da Suspensédo do Estagio
Art. 23. O afastamento do estagidrio, sem qualquer prejuizo,
dar-se-d mediante autorizagdo do 6rgdo da Administragdo
Superior, de execugdo ou da unidade administrativa a que estiver
vinculado, nos seguintes casos:
1 - periodo dos exames académicos, devidamente comprovado;
II - participagdo em cursos, congressos e outros da sua
drea académica, mediante apresentagdo do comprovante de
frequéncia ou do certificado de participagdo respectivo;
III - sem limites de dias, fundado em doenga que impossibilite
o estudante de comparecer ao local do estagio ou, na hipdtese
de ndo estar impossibilitado, que cause risco de contégio,
comprovada por atestado médico oficial contendo CID, nome e
CRM do médico;



