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Internet, desde que acompanhado do respectivo cédigo de
autenticacgdo eletrdnica. Nesse documento, deve constar o
cargo, o nivel de escolaridade exigido e a aprovacgao e/
ou a classificacdo, com identificacdo clara do candidato
(destacada ou grifada). Além disso, deve constar que se
trata da homologagao do resultado final do certame.

13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO
13.1 Todos os candidatos terdo as suas provas objetivas
corrigidas por meio de processamento eletrénico, a partir das
marcacgoes feitas pelos candidatos na folha de respostas.

13.2 A pontuagdo final de cada candidato na prova objetiva serd
obtida pela multiplicagdo da quantidade de questdes acertadas,
conforme o gabarito oficial definitivo, pelo valor de cada questéao.
13.3 Seréa reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso
publico o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 60%
(cinquenta por cento) dos pontos validos para a etapa.

13.4 O candidato eliminado na forma do subitem 13.3 deste
edital ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.

13.5 Os candidatos aprovados na forma do subitem 13.3 deste
edital serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
da pontuagdo final na prova objetiva.

13.6 Com base na lista organizada na forma do subitem 13.5
deste edital, serdo avaliadas as provas discursivas dos
candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até 5
(cinco) vezes o nimero de vagas ofertado para cada cargo
indicado no item 2 acima, com o minimo de 10 (dez) candidatos
convocados, observados os empates na ultima posigdo.

13.6.1 N&o serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos ndo classificados na forma do subitem 13.6 deste
edital, os quais serdo considerados eliminados e ndo terdo
classificagdo alguma no concurso publico.

13.7 Sera eliminado e néo tera classificagdo alguma no concurso
publico o candidato que obtiver nota na prova discursiva
inferior a 60% (sessenta por cento) da pontuagdo maxima
para esta etapa, ou seja, 6,00 (seis) pontos.

13.8 Todos os candidatos aprovados na etapa de prova
discursiva serdo convocados para a etapa de prova de titulos,
de acordo com o subitem 12.1 deste edital.

13.9 Os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso
publico serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
da soma da pontuagdo final na prova objetiva, da pontuagdo final
na prova discursiva e da pontuagdo final na prova de titulos.
13.10 A lista organizada na forma do subitem 13.9 representa
a classificacdo final dos candidatos no concurso publico, e sera
publicada por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos
habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia,
em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais
se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo
exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos
para os quais se inscreveram.

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 No caso de igualdade de pontuagdo na classificagao final,
terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
Persistindo o empate, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato com:

a) maior pontuagdo na prova discursiva;

b) maior quantidade de acertos em Conhecimentos Especificos;
c) maior quantidade de acertos em Conhecimentos Basicos,
na seguinte ordem: Lingua Portuguesa; Raciocinio Logico e
Matematico; Legislacdo Geral; Etica e Qualidade no Servico
PUblico; e Nogcdes de informatica;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais
idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem),
considerando dia, més, ano do nascimento.

15 DOS RECURSOS

15.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas e os
cadernos de questdes serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.aocp.com.br, a partir das 10h00min do dia
subsequente ao da realizagdo das provas.

15.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito
preliminar da prova objetiva, ou de qualquer outro resultado

divulgado em cardter preliminar, dispord de até 2 (dois) dias
ateis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da sua
divulgagdo no enderego eletrénico www.aocp.com.br e no
Diario Oficial do Estado do Para.

15.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicagdo das decis6es objetos
dos recursos no enderecgo eletronico www.aocp.com.br, sob
pena de perda do prazo recursal.

15.2.2 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento
préprio, através de link disponivel no enderego eletrénico www.
aocp.com.br.

15.2.3 Os recursos deverdao ser individuais e devidamente
fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 15.1,
o recurso devera estar acompanhado de citacdo da bibliografia.
15.3 Nao serdo aceitos recursos diferentes do estabelecido nos
subitens 15.2 e 15.2.2 deste edital e (ou) enviados fora dos
prazos estipulados neste e nos demais editais. Ndo serdo aceitos
recursos enviados via postal, via fax, por correio eletrénico e
(ou) qualquer outro meio via internet.

15.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito e preencher devidamente todos os campos solicitados
no(s) formuldrio(s) de recursos disponibilizados pela AOCP
Concursos Pulblicos. Recursos incompletos, inconsistentes,
intempestivos, em formulario diferente do exigido e (ou) fora
das especificagdes estabelecidas neste edital e em outros editais
serdo considerados ndao conhecidos.

15.5 N&o serd aceita documentacdo complementar durante o
periodo de recurso.

15.6 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar
anulacdo de questdo(Ges), a pontuacdo correspondente a
essa(s) questdo(Oes) serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver alteragédo do
gabarito oficial preliminar, por forca de impugnagdes, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em
hipotese alguma, o quantitativo de questdes da prova objetiva
sofrera alteracdes.

15.7 Em nenhuma hipotese, serad aceito pedido de revisdo de
recurso, tampouco recurso de recurso ou recurso contra o(s)
gabarito(s) e (ou) resultado(s) oficial(is) definitivo(s).

15.8 Recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera
preliminarmente ndo conhecido.

15.9 Nao serdo apreciados recursos que forem apresentados
com argumentacdo idéntica a argumentagdo constante de
outro(s) recurso(s).

15.10 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e
gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas
as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletrénico
www.aocp.com.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais
aos candidatos.

15.11 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos,
contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para
consulta individual do candidato no enderego eletrénico www.
aocp.com.br da AOCP Concursos Publicos por 10 (dez) dias, a
contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se
refere.

15.11 Todos os recursos serdao analisados, e as justificativas das
alteragBes/anulagbes do gabarito oficial preliminar da prova
objetiva serdo divulgadas, no enderego eletrénico www.aocp.
com.br e no Diario Oficial do Estado do Para na mesma data
de divulgagdo do gabarito oficial definitivo.

15.12 A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

16 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO (AOCP
CONCURSOS PUBLICOS)

16.1 Durante todo o periodo de realizagdo do certame, a Central
de Atendimento ao Candidato da AOCP Concursos Publicos
funcionara em dias Uteis e no horario compreendido entre 9h as
17h, nos seguintes meios:

16.1.1 O candidato poderad obter informagdes, manter contato ou
relatar fatos ocorridos referentes ao concurso publico na AOCP
Concursos Publicos por meio do telefone (44) 3344-4242 e (ou)
via mensagens eletronicas para o e-mail candidato@aocp.com.br;
16.1.2 Documentos e solicitagdes deverdo ser encaminhadas via
SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), ou Carta Simples com
AR (Aviso de Recebimento), para a AOCP Concursos Publicos -

Concurso Publico SECOM/PA, Caixa Postal 131, CEP 87.001
- 970, Maringa - PR, conforme prazos estabelecidos para cada
fase, a excegdo dos recursos que deverao ser observados o item
15 deste edital.

16.5 Ndo serdo dadas, por telefone, informagGes a respeito de
datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais etapas
do concurso publico. O candidato devera observar rigorosamente
os editais e os comunicados a serem divulgados no enderego
eletrénico www.aocp.com.br.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que |hes disser respeito, circunstancia que
serd mencionada em comunicado ou aviso oficial, oportunamente
divulgado pela SEAD no enderego eletronico www.aocp.com.br e
no Diario Oficial do Estado do Para.

17.2 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas
para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital
e em outros a serem publicados.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a
este concurso publico, publicados no Diario Oficial do Estado
do Para e divulgados na internet, no endereco eletronico www.
aocp.com.br.

17.4 Qualquer inexatiddo e(ou) irregularidade constatada nas
informagGes e documentos do candidato, ou quando constatada
a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou
ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha
sido divulgado o resultado deste concurso publico e embora
o candidato tenha obtido aprovagdo, levard a sua eliminagdo,
sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscricdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangles cabiveis.

17.5 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano a
contar da data de publicagdo da homologacgdo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

17.6 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos,
continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de
documentos apods as datas estabelecidas.

17.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos
candidatos, em todas as etapas do concurso publico, séo de uso
exclusivo da AOCP Concursos Publicos, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolugdo ao
candidato.

17.8 As despesas decorrentes da participacdo em todas as
etapas e dos procedimentos do concurso publico de que trata
este edital correrdo por conta dos candidatos, mesmo quando
houver alteragdo nas datas previstas no presente edital.
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de cadastro de reserva.

17.10 Os candidatos nomeados poderdo exercer as suas
atividades em qualquer unidade da SECOM, inclusive nas
unidades instaladas nos Centros Regionais em funcionamento, a
critério exclusivo da Administragdo Publica.

17.11 Acarretard a eliminacdo sumaria do candidato no concurso
publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste
edital e nos demais que vierem a ser publicados.

17.12 E de responsabilidade do candidato manter seus dados
pessoais atualizados para viabilizar os contatos necessarios e
serdo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos
da ndo atualizagdo de seus dados pessoais.

17.12.1 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/
ou endereco residencial poderad requerer a alteragdo através de
solicitagdo assinada pelo proprio candidato, através do telefone
(44) 3344-4222, ou através do e-mail de atendimento ao
candidato candidato@aocp.com.br, anexando documentos que
comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao concurso,
cargo e numero de inscricdo, até a data de publicagdo da
homologacdo dos resultados. Apds esta data, devera requerer a
alteragdo junto a Secretaria de Estado de Administragdo (SEAD),
situada na Travessa do Chaco, n°® 2350 - Marco, Belém - PA, CEP
66093-542, enviar a documentagdo via SEDEX com AR para o




