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Fagner Cunha Do Nascimento 11.10 702
Maciel De Abreu Santos 11.08 703
Francisco Aldemir De Araujo 11.05 704
Ricardo Freitas Queiroz Guimaraes 11.05 705
Luan Palha Da Cunha 11.05 706
Renan Da Luz Pacheco 11.03 707
Clebdon Pereira Fernandes 11.03 708
Jeraci Alves Da Paixao 11.00 709
Helison Portal Da Cruz 11.00 710
Daniel Silva Ribeiro 11.00 711
Fagundes Leite Da Silva 10.98 712
Rodrigo Da Silva Freitas 10.98 713
Jose Divaldo Viana 10.95 714
Sherdelei José Moraes Da Costa 10.95 715
Luiz Fernando Camargo Vargas 10.95 716
Manoel Junior Medeiros 10.95 717
Danilo Melo Dos Santos 10.93 718
Arnaldino Da Silva Ribeiro 10.93 719
Igo Gabriel Ferreira Da Silva 10.90 720
Sebastiao Silva Da Costa 10.90 721
Ériko Costa Crispino 10.90 722
Thiago Oliveira De Novais 10.90 723
Thiago De Lima Cardoso 10.90 724
Donizedeck Cardoso De Miranda 10.88 725
Marcos Felipe Nascimento 10.88 726
Elton Carlos Raiol Leal 10.85 727
Erasmo Carlos Soares De Aquino 10.85 728
Manoel Nahum Dos Santos 10.85 729
Weber Oliveira Dias 10.85 730
Luciano Silva Dos Santos 10.80 731
Ortembeck Mendes Lacerda 10.80 732
Rogerio Silva De Paula 10.80 733
Jacquison Alberto Pereira Alves 10.78 734
Natan Sousa De Oliveira 10.78 735
Francisco Das Chagas De Sousa Mendes 10.78 736
Raimundo Nonato Facundes Do Nascimento 10.75 737
Leandro Augusto Alencar De Oliveira 10.75 738
Santiago Gonçalves Fernandes Junior 10.73 739
Alberto Carlos Souza Da Silva 10.66 740
Alessandro Lima De Morais 10.66 741
Eudimar Ferreira Dos Santos 10.65 742
Iraildon De Jesus Araujo 10.63 743
Jorge Luiz Cardoso Da Silva 10.63 744
Fabio Damasceno Quadros 10.60 745
Edinaldo Santos Da Silva 10.58 746
Tamires Monteiro Cunha 10.50 747
Rogerio Do Carmo Moreira 10.50 748
Edison Tamasauskas 10.43 749
Mailsson Limeira Da Silva 10.40 750
Julio Cesar Da Cruz Rego 10.35 751
Woshington Francisco Da Silva 10.35 752
Francisco Silva Souza 10.35 753
Clayton Soares De Souza 10.33 754
Erlon Da Costa Pinheiro 10.33 755
Claudio Marcio Da Cunha Pereira 10.20 756
Bruce Dickinson Da Silva Cunha 10.20 757
Licieder Marinho Baia 10.20 758
Jeovane Acacio De Araujo Junior 10.15 759
Hilquias Rosa Soares 10.10 760
Thiago Da Silva Oliveira 10.10 761
Heslan De Araujo Gama 10.05 762
Edson Da Silva Ribeiro 10.00 763
Wendell Cordovil Ferreira 9.98 764
Alexsandro Bezerra Madeira 9.80 765
Klincio Vandro Ferreira Almeida 9.80 766
Napoleao Sebastião Santos Da Silva Júnior 9.75 767
Luiz Messias Da Costa Neto 9.30 768
Jose Afonso Silva Oliveira 9.30 769
Adilson Santos Almeida Tavares 9.15 770
Bruno Ribeiro Da Silva 9.10 771
Ananias Da Conceicao Pessoa 9.00 772
David Flavio Silva 9.00 773
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EDITAL N°17/2018 – SEAD/SUSIPE, DE 18 DE JUNHO DE 2018
CONVOCAÇÃOPARA A AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
E ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO PARA A FASE DE 

INVESTIGAÇÃO DE ANTECEDENTES PESSOAIS
A Secretaria de Estado de Administração – SEAD representada 
pela sua Secretária de Estado e a Superintendência do Sistema 
Penitenciário do Estado do Pará – SUSIPE representada pelo 
seu Superintendente, no uso das atribuições legais, mediante 
as condições estipuladas neste Edital, seus anexos e demais 

disposições legais aplicáveis, TORNAM PÚBLICO o EDITAL 
DE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA 
E CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA E 
ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO PARA INVESTIGAÇÃO DE 
ANTECEDENTES PESSOAIS, do Concurso Público destinado 
ao provimento de cargos de Níveis Superior e Médio da 
Superintendência do Sistema Penitenciário do Estado do Pará, 
aberto pelo Edital n° 001/2017, nos seguintes termos:
Art. 1º Ficam CONVOCADOS os candidatos relacionados 
no ANEXO ÚNICO deste Edital, para a AVALIAÇÃO 
PSICOLÓGICA e ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO PARA A 
FASE DE INVESTIGAÇÃO DE ANTECEDENTES PESSOAIS, 
fases de caráter eliminatório, que serão realizadas entre os dias 
01/07/2018 e 06/07/2018, nas cidades previstas no subitem 
1.4.1 do Edital de Abertura, conforme segue:

Região de lotação da vaga escolhida pelo 
candidato

Cidade em que o candidato realizará as seguintes fases 
do certame: Avaliação Psicológica, Exame Médico e 

Prova de Aptidão Física
Metropolitana; Tocantins e Rio Capim e Marajó. Belém

Rio Caeté e Guamá. Castanhal
Carajás; Araguaia e Lago Tucurui. Marabá

Baixo Amazonas. Santarém
Tapajós. Itaituba
Xingu. Altamira

I – Não será permitido ao candidato optar ou alterar a 
cidade de realização da Avaliação Psicológica.
II - A Avaliação Psicológica será realizada para todos os 
cargos. Somente será convocado a participar desta etapa do 
certame o candidato que obtiver a pontuação estabelecida nos 
subitens 9.4 e 12.3, e estar classifi cado até o limite disposto 
na Tabela 12.1, além de não ser eliminado por outros critérios 
estabelecidos no Edital de Abertura.
III - Os candidatos não classifi cados dentro do número máximo 
estabelecido na Tabela 13.1 do Edital de Abertura, ainda que 
tenham a nota mínima prevista nos subitens 9.4 e 12.3, não 
serão convocados para a avaliação psicológica e estarão 
automaticamente eliminados do concurso.
IV - A avaliação psicológica – Primeira e Segunda Etapa realizar-
se-á, independente das diversidades físicas ou climáticas, na 
data estabelecida para a realização da mesma.
V - Os casos de alteração psicológica e/ou fi siológica temporários 
que impossibilitem a realização da avaliação psicológica não 
serão levados em consideração, não sendo concedido qualquer 
tratamento privilegiado ao candidato.
VI - Não será admitido, em hipótese alguma, o ingresso de 
candidato no local de realização da avaliação psicológica após o 
horário fi xado para o seu início.
VII - Não haverá segunda chamada para a avaliação psicológica, 
seja qual for o motivo alegado para justifi car o atraso ou 
a ausência do candidato. Será eliminado do concurso o 
candidato que não comparecer à avaliação psicológica, 
Primeira e Segunda Etapa, no local e horário previstos 
para a sua realização.
VIII - Em hipótese alguma será aplicada a avaliação psicológica 
fora do espaço físico, da data e dos horários determinados no 
Cartão de Informação do Candidato para cada etapa desta fase 
do certame.
IX - Nos dias de realização da avaliação psicológica não será 
permitida a entrada de candidatos portando armas ou aparelhos 
eletrônicos.
X - É recomendado que o candidato durma bem na noite anterior 
ao dia de realização da avaliação psicológica, alimente-se 
adequadamente, não ingira bebidas alcoólicas e nem faça uso de 
substâncias químicas, a fi m de estar em boas condições para a 
realização da referida fase.
Art. 2º A 1ª Etapa da Avaliação Psicológica – Testagem 
Coletiva, será aplicada para todos os candidatos na data 
de 01 de julho de 2018, conforme Cronograma – Retifi cado, 
publicado em 08/06/2018.
I - Para conhecer o local de realização da 1ª Etapa da Avaliação 
Psicológica – Testagem Coletiva, o candidato deverá consultar 
e imprimir o CARTÃO DE INFORMAÇÃO DO CANDIDATO 
- AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 1ª ETAPA – TESTAGEM 
COLETIVA, que estará disponível no endereço eletrônico 
www.aocp.com.br a partir das 15h do dia 19/06/2018. A 
identifi cação do local de realização da avaliação é de inteira 
responsabilidade do candidato, não podendo o mesmo realizar a 
avaliação em desconformidade com as disposições estabelecidas 
neste Edital.
II - O portão de acesso ao local de realização da 1ª ETAPA DA 
AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA será aberto às 7h00min e fechado às 
08h00min, observado o horário local.
III - A aplicação da avaliação psicológica terá início 20 (vinte) 
minutos após o fechamento do portão de acesso, observado o 
horário local.
IV -  Os candidatos deverão comparecer ao local da avaliação 
com, no mínimo, 60 (sessenta) minutos de antecedência, 
munidos de documento ofi cial de identifi cação com foto (original) 
e de caneta esferográfi ca de tinta azul ou preta, fabricada em 
material transparente.

V – O candidato poderá levar alimentos para o local de realização 
da fase, mas o consumo deverá ser feito exclusivamente no 
intervalo que será concedido durante a realização da etapa.
Art. 3° A entrega da documentação para Investigação 
de Antecedentes Pessoais ocorrerá no dia 01/07/2018 
no mesmo horário e local de realização da 1ª Etapa da 
Avaliação Psicológica – Testagem Coletiva.
I - O envelope, com os documentos previstos no item 17 do 
Edital de Abertura, deverá ser entregue lacrado e devidamente 
identifi cados com nome, cargo e número de inscrição do 
candidato.
II - Não haverá conferência da documentação no momento 
da entrega, cabendo ao candidato a entrega da documentação 
conforme disposto no item 17 do Edital de Abertura.
Art. 4° A 2ª Etapa da Avaliação Psicológica – Entrevista 
Individual, será aplicada entre 02 e 06 de julho de 2018.
I - Para conhecer o local de realização da 1ª Etapa da Avaliação 
Psicológica – Entrevista Individual, o candidato deverá consultar 
e imprimir o CARTÃO DE INFORMAÇÃO DO CANDIDATO 
- AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 2ª ETAPA – ENTREVISTA 
INDIVIDUAL, que estará disponível no endereço eletrônico 
www.aocp.com.br a partir das 15h do dia 19/06/2018. A 
identifi cação do local de realização da avaliação é de inteira 
responsabilidade do candidato, não podendo o mesmo realizar a 
avaliação em desconformidade com as disposições estabelecidas 
neste Edital.
II - Os candidatos deverão comparecer ao local da avaliação 
com, no mínimo, 30 (trinta) minutos de antecedência, munidos 
de documento ofi cial de identifi cação com foto (original).
Art. 5º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias.
Belém/PA, 18 de junho de 2018.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretária de Estado de Administração
MICHELL MENDES DURANS DA SILVA
Superintendente do Sistema Penitenciário

ANEXO ÚNICO
201.1 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - METROPOLITANA - AMPLA CONCORRÊNCIA

Nome Inscrição Nota Final

Classifi cação 
Demonstrativa de 
aplicação da linha 

de corte
LARISSA NASCIMENTO DE SOUSA 5050034668 18.18 1
MARIA JOSILENE VIANA PINTO 5050026350 17.15 2
MICHELLY CAMPOS GRACINDO MARQUES 5050049497 17.00 3
MARIANA PEREIRA DE HOLANDA FABBRI 5050021007 16.96 4
BENJAMIN CAMARÃO PINHEIRO NETO 5050007901 16.96 5
JESSICA LOBATO MAUES 5050034152 16.94 6
ANDREZA CUNHA SOUSA 5050047589 16.76 7
ANTONIO FAGNER DE SOUZA CAVALCANTE 5050043272 16.75 8
VINÍCIUS CARNEIRO MIRANDA 5050020378 16.70 9
MÔNICA DE FÁTIMA DA SILVA PENA 5050039070 16.70 10
THIAGO CARVALHO DE CASTRO 5050037767 16.58 11
SARA CRISTINA ALVES DE CASTRO 5050025305 16.58 12
DIEGO HENRIQUE DE SOUZA FIGUEIREDO 5050009616 16.38 13
ARLENE JULIE OLIVEIRA DE SOUZA 5050006586 16.35 14
BIANCA REGO FARIAS 5050012242 16.31 15
JOÃO FELIPH BONFIM CORRÊA 5050001146 16.29 16
YASMIN LEITE PANTOJA 5050001988 16.20 17
DANIEL FARO LOBATO 5050019946 16.18 18
FELIPE DA COSTA SILVA 5050030101 16.13 19
DANYLLO CEZAR KAWAY NEVES DA CRUZ 5050001467 16.04 20
ALEXANDRE DOS SANTOS SEABRA 
GONÇALVES 5050010026 16.03 21

IGOR SILVA DE OLIVEIRA 5050041395 16.00 22
GLAUCO MAURICIO MORAES OLIVEIRA 5050047655 16.00 23
ADRIANO AUGUSTO COSTA DA SILVA 5050016817 15.94 24
RAPHAEL BARBOSA LIMA 5050047620 15.91 25
LUCAS DIOGO RODRIGUES DA SILVA 5050052915 15.90 26
BRUNO SOARES CORREA 5050013396 15.87 27
TRACY KETLEN DA SILVA FRANÇA 
TAVARES 5050015839 15.79 28

REGIANE GEMAQUE GOMES DA SILVA 5050004105 15.78 29
EDIANNE DO SOCORRO AFONSO NONATO 5050018423 15.76 30
ANA DE NAZARÉ VELOSO MEDEIROS 5050031987 15.75 31
SARA PATRICIO MARTINS 5050024272 15.73 32
FELIPE MANOEL VIANA MORAIS 5050001438 15.73 33
LEIDIANE MACEDO RAMOS 5050039435 15.69 34
VANDERSON RODRIGUES CORREA 5050015163 15.68 35
JOHN PERCIVAL RODRIGUES LINHARES 5050024624 15.67 36
PEDRO HENRIQUE REIS E SILVA 5050028233 15.66 37
MAIARA CRISTINA GEMAQUE PICANCO 5050044581 15.65 38
ALINE BRITO PEREIRA 5050050237 15.60 39
TALYTA REGINA VILHENA PINTO 5050011086 15.58 40
DANIEL LIMA DE OLIVEIRA 5050015082 15.58 41
RAFAEL NASCIMENTO RAMOS 5050022532 15.58 42
HUGO RAFAEL FREITAS NEGRÃO 5050032335 15.56 43
HUGO HENRIQUE MESQUITA DOS SANTOS 5050030261 15.56 44
RAWLISON HILL SANTOS DA SILVA 5050035339 15.55 45
HINGLIA MOURA RABELO 5050020239 15.54 46
CLAYSON DAS NEVES FIGUEIREDO RAIOL 5050011341 15.52 47


