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existentes, sem guardar proporgdo com as demais classes;

() redugéo do dividendo obrigatorio;

(m) fusdo da companhia ou sua incorporagdo em outra;

(n) participagdo em grupo de sociedades;

(0) mudanca do objeto da companhia;

(p) cessacdo do estado de liquidagdo da companhia;

(q) criacdo de partes beneficiarias;

(r) cisdo da companhia; e

(s) dissolugdo da companhia.

ARTIGO 7°: A Assembleia Geral estabelecerd o montante global
dos honorérios dos administradores e o individual dos membros
do Conselho de Administracéo da Companhia.

CAPITULO 1V - DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 8°: A Administragdo da Sociedade compete ao Conselho
de Administrag&o e a Diretoria. .

SECAO I - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 9°: O Conselho de Administragdo serd composto de
03 (trés) membros eleitos para um mandato de 03 (trés) anos,
permitida a reeleigdo.

ARTIGO 10°: O Conselho de Administragdo reunir-se-a
ordinariamente 01 (uma) vez por ano e extraordinariamente,
sempre que se fizer necesséario, mediante convocagdo de seu
Presidente, com a presenga da maioria de seus membros.
ARTIGO 119°: As reunides do Conselho de Administragdo serdo
convocadas e dirigidas por seu Presidente ou, em caso de
auséncia ou impedimento, por um Conselheiro por ele indicado.
ARTIGO 12°: Compete ao Conselho de Administragdo: a) fixar a
orientagdo geral dos negdcios da Sociedade; b) eleger e destituir
os Diretores da Sociedade, estabelecer individualmente suas
atribuiges; c) fixar os honorérios individuais dos Diretores,
observando o limite definido pela Assembleia Geral; d) fiscalizar
a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, livros e
papéis da Sociedade, solicitar informagles sobre contratos
celebrados ou em vias de serem celebrados e sobre quaisquer
outros atos; e) convocar a Assembleia Geral, quando julgar
conveniente ou no caso do artigo 132 da Lei 6.404/1976; f)
manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da
Diretoria; g) escolher e destituir os auditores independentes; h)
autorizar a alienagdo ou oneragdo de bens do ativo permanente
da Sociedade e a prestagdo de garantia a obrigagGes de terceiros;
i) deliberar sobre outros casos que lhe forem submetidos pela
Diretoria ou delegados pela Assembleia Geral; j) deliberar sobre
a emissdo de agbes dentro do limite do capital autorizado.
ARTIGO 13°: As deliberagdes do Conselho de Administragdo
deverdo ser aprovadas pela maioria absoluta de seus 03 (trés)
membros eleitos, exceto para os casos abaixo, nos quais as
decisOes deverdo ser aprovadas por unanimidade dos membros
do Conselho de Administragdo: a) aprovacdao do Orgamento
Anual, o qual serad adotado pela Sociedade pela base anual; b)
aprovagdo do Orcamento Anual de Investimentos, o qual serd
adotado pela Sociedade pela base anual; c) qualquer despesa
da Sociedade no todo ou em parte ndo incluida no Orgamento
Operacional Anual ou no Orgamento Anual de Investimentos
que, agregada a outras despesas ndo orgadas incorridas no
mesmo ano, exceda ao equivalente em moeda corrente nacional
a € 3.000.000,00 (trés milhGes de euros) e que ndo esteja
previsto no Paragrafo Terceiro do Artigo 18; d) decisdo de
liquidar ou dissolver a Sociedade, decisdo relativa a autorizagao
de incorporagdo, fusdo, cisdo, segmentagdo ou transformacgédo da
Sociedade em outro tipo social, decisdo de criar subsidiarias ou
deciséo de faléncia ou a recuperagdo judicial ou extrajudicial da
Sociedade; e) emissdo de novas agdes, a criagdo de direitos de
aquisigdo de novas agles, a criagdo de novas classes diferentes
de agdes, a emissdo ou criagdo de partes beneficidrias ou bonus
de subscrigdo; f) a escolha dos auditores independentes; g) a
prestagdo de garantia pela Sociedade por obrigagGes que excedam
ao equivalente em moeda corrente nacional a € 3.000.000,00
(trés milhdes de euros); h) modificagdo ou qualquer alteragdo
deste Estatuto; i) a contratacdo ou a aceitagdo de qualquer
divida financeira resultante de empréstimo de numerario ndo
incluido no Orgamento Operacional Anual ou no Orgamento Anual
de Investimentos que, juntamente com todas as outras dividas
ndo orgadas e relativas a empréstimos de numerério, exceda, no
periodo de um ano, ao equivalente em moeda corrente nacional a
€ 3.000.000,00 (trés milhdes de euros) e que ndo esteja previsto
no Paréagrafo Terceiro do Artigo 18; j) disposicdo de bens fora
do curso normal dos negdcios da Sociedade, de valor excedente
ao equivalente em moeda corrente nacional a € 500.000,00
(quinhentos mil euros); e k) a autorizar a Diretoria da Sociedade
a assinar em nome da Sociedade, através de dois diretores,
uma ou mais operagdes de derivativos, swaps, protegao cambial
(hedges) e cujo somatdrio ndo ultrapasse o valor equivalente
em moeda corrente nacional de € 35.000.000,00 (trinta e cinco
milhdes de euros) a cada ano fiscal.

ARTIGO 14°: Nos casos de vacancia ou renuncia de qualquer
membro do Conselho de Administragdo, poderdo ser nomeados
suplentes pelos membros remanescentes do Conselho, os quais
assumirdo, imediatamente, até que a primeira Assembleia Geral
proceda a eleigdo de um ou mais membros, os quais serdo eleitos
para o periodo que restar ao antigo Conselho.

SEGCAO II - DA DIRETORIA

ARTIGO 15°: A administragdo corrente da Sociedade serd
exercida por uma Diretoria composta de, no minimo 02 (dois)
e no maximo 05 (cinco) Diretores, acionistas ou ndo, todos
residentes e domiciliados no Brasil, sendo um deles denominado
Diretor Presidente, o outro denominado Diretor Industrial ou
de OperagGes, outro denominado Diretor Financeiro e outro
denominado Diretor Juridico e outro denominado somente
Diretor. ;

Paragrafo Unico: Os Diretores serdo eleitos pelo Conselho
de Administracdo pelo prazo de 03 (trés) anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO 16°: Até 1/3 (um tergo) dos membros do Conselho de
Administragdo podera ser eleito para a Diretoria da Sociedade.
ARTIGO 17°: A Diretoria reunir-se-a sempre que assim exigirem
os interesses sociais, instalando-se a reunido com a presenca
de, no minimo, 02 (dois) de seus membros, sendo um deles o
Diretor Financeiro.

Paragrafo Primeiro: As reunides serdo convocadas e presididas
pelo Diretor Financeiro.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos Diretores presentes. Em caso de empate,
cabera ao Diretor Financeiro o voto de desempate.

Paragrafo Terceiro: Serdo lavradas atas dos trabalhos quando
a natureza dos assuntos a tratar assim o exigir.

ARTIGO 18°: A representagdo judicial, ativa e passiva, da
Sociedade, bem como extrajudicial, serd exercida por 02 (dois)
Diretores, sendo um deles sempre o Diretor Financeiro, ou por
procuradores dos mesmos constituidos para tal fim, com poderes
especiais e expressos, bem como por prepostos autorizados.
Paragrafo Primeiro: Os atos ou conjunto de atos relacionados
que importem assumir obrigagles, aceitar, avalizar e endossar
titulos, prestar fianca, adquirir alienar ou onerar bens moveis
ou imoveis, firmar contratos ou outorgar procuragdes para os
casos descritos neste paragrafo, deverdo ser praticados por 02
(dois) diretores até o valor equivalente em moeda nacional a
€ 3.000.000,00 (trés milhdes de euros), desde que previsto
no Orgamento Operacional Anual ou no Orgamento Anual de
Investimentos. Para atos descritos neste artigo que envolva
valores acima dos limites estabelecidos serd necesséria
autorizagdo expressa do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Segundo: Os atos ou conjunto de atos relacionados
que importem na abertura e movimentagdo de contas bancérias,
bem como em outras atividades bancdrias em geral, em nome
da Sociedade, poderdo ser praticados: (i) por 2 (dois) diretores
em conjunto, até o valor equivalente em moeda nacional a
€ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil euros); (ii) por
um diretor em conjunto com 1 (um) procurador, até o valor
equivalente em moeda nacional a € 1.000.000,00 (um milhdo
de euros) e (iii) por 2 (dois) procuradores em conjunto até o
valor equivalente em moeda nacional a € 150.000,00 (cento e
cinquenta mil euros); (iii) por 2 (dois) diretores em conjunto,
especificamente em operagdes de derivativos, swaps, protegdo
cambial (hedges) cujo somatério ndo ultrapasse o valor de €
35.000.000,00 (trinta e cinco milhdes de euros) ou o seu
equivalente em moeda nacional, a cada ano fiscal, e desde que
previamente aprovado pelo Conselho de Administragdo. Para
atos que envolvam valores acima dos limites estabelecidos neste
Artigo serd necessaria autorizagdo expressa da Assembleia de
Acionistas.

Paragrafo Terceiro: N3o obstante o estabelecido no Pardgrafo
Primeiro, as transferéncias de recursos entre a Sociedade e
qualquer empresa do Grupo Imerys, através de (i) contrato
de empréstimo e/ou de operagdes de exportagdo (Pré-
Export Finance, e seu(s) respectivo(s) contrato(s) de cambio)
poderdo ser praticados sem autorizagdo prévia do Conselho
de Administragdo, podendo ser firmados conjuntamente por
2 (dois) diretores, sendo um deles o Diretor Presidente ou o
Diretor Financeiro até o valor equivalente em moeda nacional
a € 20.000.000,00 (vinte milhdes de euros); (ii) de pagamento
de dividendos, previamente aprovado em Assembleia-Geral
Ordinaria, e seu respectivo contrato de cambio, em favor da
acionista Mircal Brésil, poderd ser aprovado conjuntamente por
2 (dois) diretores, sendo um deles o Diretor Presidente ou o
Diretor Financeiro até o valor equivalente em moeda nacional a
€ 50.000.000,00 (cinquenta milhGes de euros).

Para efeitos do Paragrafo Terceiro acima, serdo considerados
como empresas do Grupo Imerys: a) qualquer empresa que
detém diretamente ou indiretamente 50% ou mais dos direitos
de voto ou do capital da Pard Pigmentos S.A.; e b) qualquer
empresa em que a Pard Pigmentos S.A. detém diretamente ou
indiretamente 50% ou mais dos direitos de voto ou do capital;
c) qualquer empresa em que uma empresa descrita na alinea (a)
acima, detém 50% ou mais dos direitos de voto ou do capital.
Paragrafo Quarto: Adicionalmente ao acima exposto, nenhum
banco ou instituigdo financeira deverd aceitar cartas assinadas
para transferéncia de valores, mesmo que sejam cartas originais
assinadas pelos representantes legais ou enviadas por qualquer
meio eletrénico ou fax, com excegdo da conta 078070-7 Agéncia
0895 (Bradesco Trianon), a qual poderd ser movimentada por

carta, desde que entre contas de mesma titularidade, sendo
que a carta podera ser enviada por qualquer meio eletrénico ou
fax, com as devidas assinaturas dos representantes legais ou
procuradores com poderes suficientes para tanto.
CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 19°: O Conselho Fiscal funcionard nos exercicios
sociais em que for instalado, e funcionara apenas e tdo somente
no periodo do referido exercicio social em que tiver sido instalado
(periodo maximo de 12 meses). Ndo obstante, o Conselho Fiscal
sera instalado somente perante requerimento dos acionistas,
nos termos da lei.
Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal serd composto de 05
(cinco) membros efetivos e 05 (cinco) suplentes, acionistas
ou ndo, todos residentes e domiciliados no Brasil, eleitos e
substituiveis pela Assembleia Geral.
Paragrafo Segundo: Os membros do Conselho Fiscal terdo
a remuneragdo fixada pela Assembleia Geral que os eleger,
respeitadas as disposicBes legais.
CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL
ARTIGO 20°: O Exercicio Social serd encerrado no ultimo dia
de dezembro de cada ano, quando serd levantado o Balango
Patrimonial e preparadas as demais demonstragdes financeiras
exigidas em lei.
ARTIGO 21°: O lucro liquido apurado serd assim distribuido:
(a) a percentagem estabelecida na lei para a reserva legal; (b)
o minimo de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro ajustado na
forma da lei, para dividendos aos acionistas; (c) o restante tera
a destinacdo que lhe for dada pela Assembleia Geral, obedecidas
as disposigOes legais aplicaveis.
Paragrafo Primeiro: Os acionistas envidardo seus melhores
esforgos no sentido de concordar a respeito do estabelecimento
de uma politica de dividendos que contemple o mais alto nivel
de dividendos compativel com o correto planejamento financeiro
da Sociedade.
Paragrafo Segundo: Os dividendos ndo recebidos durante
03 (trés) anos considerar-se-do prescritos em beneficio da
Sociedade.
CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
ARTIGO 22°: Dissolvendo-se a Sociedade nos casos previstos
em lei, ou por deliberagdo da Assembleia Geral, serd mantida a
Diretoria, que nomeard o liquidante e fixar-lhe-& remuneragdo,
podendo destitui-lo a qualquer tempo.
(4) ENCERRAMENTO DOS TRABALHOS E LAVRATURA DA ATA:
Nada mais havendo a ser tratado e inexistente qualquer outra
manifestagdo, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a
presente ata que, lida e aprovada, foi assinada por todos os
presentes, que a subscrevem, em 3 (trés) vias de igual teor e
forma. Ficou consignado que, conforme faculta o paragrafo 2°
do artigo 210 da Lei 6.404/1976, a publicagdo da ata serd feita
com omissao das assinaturas dos representantes dos acionistas.
Assinaturas: Presidente da Mesa: Adelino Miguel Marinho de
Gouveia; Secretdria da Mesa: Camila Aguiar Ataide. Acionistas:
Mircal Brésil S/A, por Renata Louise Salmaso, Imerys do Brasil
Comeércio de Extragdo de Minérios Ltda., por Marcio de Cerqueira
Lario e Marcia Alves Cunha Martins. Conselheiros: Sr. Marcos
Fernando Dias Moreira, Sr. Mario Augusto Seixas Neto e Sr.
Laurent Gilles Jean Zago.
Na qualidade de Secretario da Assembleia, declaro que a
presente é cdpia fiel da ata lavrada em livro préprio.
Adelino Miguel Marinho de Gouveia
Presidente
Camila Aguiar Ataide
Secretaria
Protocolo: 330100

EDITAL PARA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACZ\O ou
RATIFICACAO DE FUNDAGCAO
A Comissdo pro-fundagdo do SINDICATO DAS EMPRESAS
VIDRACEIRAS DO ESTADO DO PARA - SINVIPA, convoca
todos os membros da categoria econémica de empresas
paraenses da regido metropolitana e interior do Para, a
participarem da Assembleia Geral de Fundagdo do Sindicato,
que realizar-se-a no dia 14/07/2018, as 14:00 hs, na cidade de
Ananindeua, a Rodovia BR 316 km 03, Passagem Oséas Silva n°
91, bairro da Guanabara, Estado do Para, CEP 67010-510, para
tratarem da seguinte ordem do dia:
1) Fundagdo do Sindicato (SINDICATO DAS EMPRESAS
VIDRACEIRAS DO ESTADO DO PARA - SINVIPA, que
representard a categoria econdmica de empresas paraenses na
base da regido metropolitana e interior do Estado do Para.
2) Discussdo e aprovacao do estatuto social do sindicato;
3) Eleicdo e posse da primeira diretoria;
4) Filiagdo a Central Sindical e Confederacgao.
Ananindeua - PA, 22 de Junho de 2018.
Merched Fayad Chaar Neto

Enderego: Avenida Pedro Alvares Cabral, Passagem Santa Maria
N° 481- Sacramenta - Belém - PA
CEP 6610-300

Protocolo: 330104



