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ligados a execugdo das finalidades da Companhia, ressalvados
os casos de dispensa previstos em lei.

Art. 57. Sem prejuizo da utilizagdo de outros instrumentos de
transparéncia e governanga corporativa, a COHAB-Para devera,
obrigatoriamente:

I - elaborar carta anual, subscrita pelos membros do Conselho
de Administracdo, com a explicitagdo dos compromissos de
consecucdo de objetivos de politicas publicas pela Companhia,
em atendimento ao interesse coletivo que justificou a autorizagao
para sua criacdo, com definicdo clara dos recursos a serem
empregados para esse fim, bem como dos impactos econdmico-
financeiros da consecugdo desses objetivos, mensurdveis por
meio de indicadores objetivos;

II - divulgar, de forma tempestiva e atualizada, as informagdes
que sejam relevantes, em especial as relativas a atividades
desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados
econbémico-financeiros, comentarios dos administradores sobre
o desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa;
III - divulgar toda e qualquer forma de remuneragdo dos
administradores, com a descrigdo da composigao;

1V - elaborar e divulgar a Politica de Divulgacdo de Informagées,
em conformidade com a legislagdo em vigor e com as melhores
praticas;

V - elaborar a Politica de Distribuicdo de Dividendos, a luz do
interesse publico que justificou a criagdo da Companhia;

VI - divulgar, em nota explicativa as demonstragGes financeiras,
os dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas
a consecugdo dos fins de interesse coletivo;

VII - elaborar e divulgar a politica de transagbes com
partes relacionadas, em conformidade com os requisitos de
competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e
comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente
e aprovada pelo Conselho de Administragao;

VIII - divulgar, de forma ampla ao publico em geral, a Carta
Anual de Governanga Corporativa, que consolide em um Unico
documento escrito, em linguagem clara e direta, as informagdes
de que trata o inciso II;

IX - divulgar, anualmente, relatério integrado ou de
sustentabilidade; e

X - adequar constantemente suas praticas ao Cédigo de Conduta
e Integridade e a outras regras de boa pratica de governanga
corporativa.

§ 10 O interesse publico da Companhia, respeitadas as razées
que motivaram a autorizagao legislativa, deve se manifestar por
meio do alinhamento entre seus objetivos e aqueles de politicas
publicas, na forma explicitada na carta anual a que se refere o
inciso I do caput do presente artigo.

§ 2° Além das obrigagGes contidas neste artigo, a Companhia
se sujeita ao regime informacional estabelecido por Comisséo
de Valores Mobilidrios e deve divulgar as informacdes previstas
neste artigo na forma fixada em suas normas.

§ 39 Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos
de transparéncia previstos nos incisos I a VIII do caput deverdo
ser publicamente divulgados na internet de forma permanente
e cumulativa.

Art. 58. O Cddigo de Conduta e Integridade da COHAB-Par3,
a ser elaborado pela Unidade de Controle Interno e aprovado
Conselho de Administragdo, devera dispor, no minimo, sobre:

1 - principios, valores e missdo da Companhia, bem como
orientagdes sobre a prevengdo de conflito de interesses e
vedagdo de atos de corrupgdo e fraude;

1I - instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagéo
do Codigo de Conduta e Integridade;

III - canal de denlncias que possibilite o recebimento de
denuncias internas e externas relativas ao descumprimento do
Cddigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas
de ética e normas obrigacionais;

IV - mecanismos de protegdo que impecam qualquer espécie de
retaliagdo a pessoa que utilize o canal de dendncias;

V - sang0es aplicaveis em caso de violagdo as regras do Cdédigo
de Conduta e Integridade; e

VI - previsdo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre
Cddigo de Conduta e Integridade, a empregados, administradores
e conselheiros fiscais, e sobre a politica de gestdo de riscos, a
administradores.

Paragrafo Unico. No Cédigo de Conduta e Integridade, aplicavel a
alta administragdo, deverd constar a vedagédo a divulgagdo, sem
autorizagdo do Conselho de Administracdo, de informagao que
possa causar impacto na cotacdo dos titulos da empresa publica
ou da sociedade de economia mista e em suas relagdes com o
mercado ou com consumidores e fornecedores.

Art. 59. A COHAB-Pard devera elaborar regulamento interno
de licitagdes e contratos, compativel com as normas gerais de
licitagdo estabelecidas no Decreto Estadual n° 2.121, de 28 de
junho de 2018.

DECRETO N° 2.127, DE 29 DE JUNHO DE 2018
Homologa o Estatuto Social da Companhia de Saneamento do
Estado do Pard - COSANPA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuices
que Ihe confere o art. 135, inciso III, da Constituicdo Estadual, e
Considerando a Lei Federal n.° Lei Federal n.°© 13.303, de 30 de
junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa
plblica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias,
no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios,
DECRETA:
Art. 1° Fica homologado o Estatuto Social da Companhia de
Saneamento do Estado do Para - COSANPA, nos termos do
Anexo Unico deste Decreto.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 29 de junho de 2018.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

ESTATUTO SOCIAL
CAPiTULO I
DA DENOMINAGCAO, DA SEDE, DO OBJETO SOCIAL E DA
DURACAO
Art. 10, A COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA,
é uma sociedade de economia mista, constituida pela Lei
Estadual n°® 4.336, de 21 de Dezembro de 1970, com alteragdes
introduzidas pela Lei Estadual n°® 7.060, de 23 de novembro de
2007.
Pardgrafo Unico. A Companhia reger-se-a pela lei de sua
criagdo, pelo presente Estatuto, por seu Regimento, pela Lei das
Sociedades Andnimas, Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho
de 2016 e demais legislacbes aplicaveis, além dos instrumentos
institucionais basicos para execucdo de suas atividades.
Art. 20, A Companhia tem Sede e Foro na cidade de Belém,
capital do Estado do Para, podendo atuar em qualquer Municipio
ou localidade do Estado, na realizagdo dos fins para os quais foi
autorizada a sua constituigdo e funcionamento.
Art. 30, Constitui o objeto da Companhia:
1. A prestagdo do servigo publico de abastecimento de agua
potavel, constituido pelas atividades, infraestruturas e
instalagdes necessarias ao fornecimento, desde a captagdo até
as ligagOes prediais e respectivos instrumentos de medigao; e
II. A prestagdo do servigco publico de esgotamento sanitario,
constituido pelas atividades, infraestruturas e instalagdes
operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposigdo final
adequados dos esgotos sanitarios, desde as ligacdes prediais até
0 seu langamento final no corpo receptor.
Paragrafo Unico. Os servigos dispostos nos incisos I e II poderdo
ser prestados pela COSANPA de forma direta, ou por subsidiaria,
ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, mediante
contrato, dentro do territério do Estado do Para.
Art. 40, A Companhia podera constituir subsididrias, mediante
necessaria autorizagdo legislativa, das quais deterad pelo menos
51% (cinquenta e um por cento) do capital votante, para melhor
realizagdo de suas atividades.
Art. 5°. A Companhia podera celebrar contratos, convénios e
acordos com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras, que se destinem a assegurar
0 cumprimento dos seus servigos.
Art. 6°. O prazo de duragdo da Companhia ¢ indeterminado.
CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS A(;f)ES
Art. 7°. O Capital Social da Companhia, autorizado é de R$
3.300.000.000,00 (Trés bilhGes e trezentos milhdes de reais),
representado por 3.152.720.000 (Trés bilhGes, cento e cinquenta
e dois milhdes, setecentos e vinte mil) AgGes Ordinarias e por
147.280.000 (Cento e quarenta e sete milhdes, duzentos e
oitenta mil) Agbes Preferenciais, no valor nominal de R$ 1,00
(Um Real) por agdo.
§ 1° Compete ao Conselho de Administragdo, até o limite do
Capital Social autorizado, deliberar sobre as emissdes de agGes
da Companhia;
§ 20 Em cada aumento de Capital Social serd respeitada
a proporcionalidade de participacdo de agdes ordinarias e
preferenciais existentes;
§ 30 Todas as acGes sdo nominativas, sendo que as preferenciais
ndo terdo direito a voto embora lhe seja assegurado um
dividendo minimo de 6% (seis por cento) ao ano;
§ 49 As acgOes preferenciais ndo poderdo ser convertidas em
agOes ordinarias;
§ 50 Em caso de aumento de capital, as agdes subscritas serdao
integralizadas, pelo menos, com a importancia correspondente
a 20% (vinte por cento) de seu valor, ficando o restante para
pagamento em até dez parcelas mensais, iguais e sucessivas.
Art. 8°. O Estado do Parda deterd sempre, no minimo, 51%

(cinquenta e um por cento) do total das agBes ordinarias, as
quais sdo intransferiveis e inalienaveis, a qualquer titulo.
Paragrafo Unico. Sempre que ocorrer aumento de Capital
Social, o Estado do Para devera subscrever o nimero de ages
necessarias para manter o controle acionario estabelecido no
caput deste artigo.
Art. 99. Cada agdo ordinaria da direito a um voto nas deliberagdes
da Assembleia Geral.
Art. 10. As agbes preferenciais participardo, em igualdade de
condigBes com as ordinarias, das bonificagbes em novas agdes,
da mesma classe, emitidas em decorréncia da capitalizagdo de
lucros, reservas disponiveis, inclusive dos resultados da corregdo
monetaria feitas na forma da lei.
Art. 11. O aumento de Capital Social devidamente autorizado,
decorrente do exercicio, serd feito mediante proposta da
Diretoria Executiva, com parecer do Conselho Fiscal, aprovado
pelo Conselho de Administragdo e encaminhada para deliberagédo
da Assembleia Geral.
Art. 12. O Aumento do Capital Social mediante subscrigdo de
agOes, devera ser realizada de conformidade com os Artigos 170
e 171 da Lei Federal n° 6.404/76.
Art. 13. A Companhia poderd estimular a participagdo de seus
empregados, clientes e outros, no seu Capital Social.

CAPiITULO III

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo
com a lei, tem poderes para decidir sobre todos os negdcios
relativos ao objeto da Companhia e tomar as resolugGes que
julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento, competindo-
lhe:
I. Reformar o Estatuto Social;
II. Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal da Companhia;
III. Tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar
sobre as demonstragdes financeiras por eles apresentadas;
IV. Autorizar a emissdo de debéntures;
V. Suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar
de cumprir obrigagdo imposta pela lei ou pelo Estatuto, até seu
integral cumprimento;
VI. Deliberar sobre a avaliagdo de bens com os quais o acionista
concorrer para a formagdo do capital social;
VII. Autorizar a emissdo de partes beneficiarias;
VIII. Deliberar sobre a dissolugdo, liquidacdo e extingdo da
Companhia, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas.
Art. 15. A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho de
Administragdo, podendo, também, ser convocada:
1. Pela Diretoria Executiva, no caso de renuncia de todos os
membros do Conselho de Administragao;
I1. Pelo Conselho Fiscal, na hipdtese prevista no art. 53, V deste
Estatuto;
III. Por qualquer acionista, quando os administradores
retardarem por mais de 60 (sessenta) dias, a convocagdo nos
casos previstos em lei;
IV. Por acionistas que representem 5% (cinco por cento), no
minimo, do capital votante, quando os administradores n&o
atenderem, no prazo de oito dias o pedido de convocagdo que
apresentarem, devidamente fundamentado, e com indicagdo das
matérias a serem tratadas.
Art. 16. A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a mediante
anuncio, publicado por, no minimo, trés vezes, no Orgdo Oficial
do Estado e em jornal de grande circulagdo, do local em que
estiver a Sede da Companhia.
§ 1° O anuncio de convocagdo devera conter, além do local
de sua realizagdo, data e hora, a ordem do dia, e, no caso de
reforma do Estatuto, a indicagdo da matéria.
§ 29 A primeira convocacgdo da Assembleia Geral, devera ser feita
com oito dias de antecedéncia, no minimo, contado o prazo da
publicagéo do primeiro anuincio. N&o se realizando a Assembleia,
serd publicado novo anuncio, de segunda convocagdo, com
antecedéncia minima de cinco dias.
Art. 17. Ressalvadas as excegdes previstas em Lei, a Assembleia
Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca
de acionistas que representem, no minimo, ¥ (um quarto) do
Capital Social com direito a voto e, em segunda convocagdo, com
qualquer quérum.
Pardgrafo Unico. Os acionistas sem direito a voto podem
comparecer a Assembleia Geral e discutir a matéria submetida
a deliberagdo.
Art. 18. As pessoas deverdo provar a sua qualidade de acionistas
e assinar o Livro de Presenga quando da Assembleia Geral.
Art. 19. Presidird a Assembleia Geral o representante indicado
pelo acionista majoritario.
Art. 20. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por
uma mesa composta pelo Presidente e por um Secretario
escolhido entre os acionistas presentes.



