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qualquer tempo, pela Assembleia Geral, sendo necessariamente
um Diretor Superintendente e os demais sem designagao
especifica. § 1° - A investidura no cargo far-se-d& mediante
assinatura do termo lavrado no livro de Atas de ReuniGes de
Diretoria. § 29 - O prazo de gestdo dos diretores, que continuardo
no exercicio dos cargos até eleigdo e posse de seus substitutos,
sera de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo. Artigo 13 - A
Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da IMIFARMA o
exigirem e suas decisGes serdo tomadas por maioria simples de
votos, observado o qudérum de instalagdo de metade dos
membros eleitos, podendo o diretor temporariamente impedido
ou ausente fazer-se representar, mediante indicagdo escrita, por
outro diretor, quer para a votagdo, quer para complementar o
“quérum” de presenca estabelecido nesse artigo. § 1° - Das
deliberagbes tomadas pela Diretoria, lavrar-se-a ata em livro
préprio, que sera arquivada no registro do comércio e publicada,
quando tiver deliberagdo destinada a produzir efeitos perante
terceiros. § 29 - Cabera ao Diretor Superintendente, além de seu
voto, o voto de desempate. Artigo 14 - Observado o disposto nos
artigos seguintes, a Diretoria terd as atribuicdes que a lei Ihe
outorga para realizar os objetivos sociais e assegurar o
funcionamento regular da IMIFARMA, sendo esta representada:
(a) por 2 (dois) diretores em conjunto; (b) por 1 (um) diretor em
conjunto com 1 (um) procurador; ou (c) por (2) dois procuradores
com poderes especiais. Artigo 15 - Caberd, também, a Diretoria,
além das matérias legais: (i) convocar, por qualquer de seus
membros, as Assembleias Gerais da IMIFARMA, quando julgar
conveniente, ou no caso do artigo 132 da Lei das S.A.; (ii) definir
0 esquema organizacional da IMIFARMA, adotando uma estrutura
organizacional eficiente, composta por profissionais qualificados
e de reputagdo ilibada; (iii) decidir sobre a abertura e
encerramento de filiais, agéncias, sucursais, depdsitos e
escritérios dentro do territério nacional; (iv) a qualquer tempo,
determinar a elaboragdo de balangos referentes a qualquer
periodo de tempo e aprovar a distribuigdo de dividendos,
intermediarios ou intercalares, a conta do lucro apurado nos
referidos balangos ou de lucros acumulados ou reservas de
lucros, ad referendum da assembleia geral; (v) propor a
Assembleia Geral a dissolugao ou liquidagdo da IMIFARMA, ou
ainda, reforma do Estatuto Social, fusdo, cisdo ou incorporagao
sob qualquer modalidade; (vi) cumprir e fazer cumprir este
Estatuto Social e as deliberagdes da Assembleia Geral; (vii)
representar a IMIFARMA, ativa e passivamente, em conformidade
com as atribuicdes e poderes estabelecidos neste Estatuto Social
e pela Assembleia Geral; e (viii) prestar contas a todos os
acionistas. Artigo 16 - Compete isoladamente ao Diretor
Superintendente as seguintes atribuigdes: (i) presidir as reunides
da Diretoria; (ii) representar a IMIFARMA em Juizo, ativa ou
passivamente; (iii) supervisionar e coordenar atividades e
deveres dos demais diretores; (iv) gerir e administrar todos os
negocios e atividades da IMIFARMA, cumprir as determinagGes
do Estatuto Social, as decisdes da Assembleia Geral de Acionistas
e da Diretoria; e (v) propor a remuneragao global dos diretores
da IMIFARMA, a ser submetida a Assembleia Geral de acionistas.
Artigo 17 - Os diretores substituir-se-8o reciprocamente,
observado o seguinte: (i) em caso de auséncia e impedimento
ocasional, por periodo de até 60 (sessenta) dias, do Diretor
Superintendente, caberd aos diretores, eleger seu substituto
entre os membros da Diretoria, devendo o diretor substituto
exercer temporariamente as fungdes de Diretor Superintendente
até o retorno deste; e (ii) em caso de vacéncia permanente de
qualquer diretor, seu cargo permanecera vago até a prdéxima
Assembleia Geral. Artigo 18 - Compete aos diretores cooperar
com o Diretor Superintendente no desempenho de suas
atribuigdes. Para esse fim, poderdo ser designados, em conjunto
ou separadamente, para supervisionar atividades especificas de
interesse da IMIFARMA. Artigo 19 - A IMIFARMA poder3,
mediante assinatura conjunta de 2 (dois) de seus diretores,
constituir mandatarios, especificando na procuragdo a finalidade
do mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que
ndo excederad um ano, salvo quando a procuragdo for outorgada
com poderes da cldusula ad judicia cuja validade podera ser por
prazo indeterminado. Capitulo V - Do Exercicio Social e da
Apuragédo de Resultados - Artigo 20 - O exercicio social tera inicio
no dia primeiro de janeiro e encerrard no dia trinta e um de
dezembro de cada ano, quando entdo se procedera ao
levantamento do Balango Patrimonial e demais demonstrativos
contabeis, na forma da Lei 6.404/76 (Lei das S.A.), para
verificagdo dos lucros ou prejuizos durante o exercicio. § Unico
- Do resultado do exercicio, apés a dedugdo dos prejuizos
acumulados, o saldo, se houver, terd a seguinte destinagdo: a)
Reserva Legal, em valor equivalente até 15% (quinze por cento)
do lucro liquido, até o limite de 30% (trinta por cento) do capital
social; b) Reserva de Contingéncia, quando caracterizadas as
circunstancias que a justifiquem, pelo montante julgado
necessario através de estudos praticados pela Diretoria e
aprovados pela Assembleia Geral; c) Reserva de Lucros a

Realizar, pelo montante a ser apurado conforme normas legais
vigentes, quando os lucros a realizar, legalmente previstos,
ultrapassarem o total deduzido nos termos das alineas a e b
anteriores; d) Reserva para Resgate de Agdes de até 5% (cinco
por cento) do valor patrimonial da empresa, a pregos do
patriménio anualmente apurado; e) Exclusdo de reavaliagdes de
ativos; f) Os acionistas tém direito a receber como dividendo
minimo obrigatério, em cada exercicio, a importancia
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro do
exercicio, abatidas as reservas acima descritas e compensados
quaisquer dividendos pagos no exercicio. Salvo justificada
deliberagdo em contrario, o dividendo serd pago em até 60
(sessenta) dias contados da aprovagdo pela Assembleia Geral; e
Artigo 21 - Poderdo ser levantados balangos patrimoniais
semestrais ou trimestrais referentes a cada exercicio financeiro.
E facultado a Diretoria deliberar sobre a distribuigdo de dividendos
com base nos mesmos, desde que o valor pago em cada semestre
ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o
paragrafo 1° do Artigo 182 da Lei 6.404/76 (Lei das S.A.).
Capitulo VI - Da Liquidag&o - Artigo 22 - A IMIFARMA entrard em
liquidagdo nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral. Se a liquidagdo for deliberada pela Assembleia
Geral, a sua aprovagdo dependera de acionistas que representem
metade, no minimo, das ages. A Assembleia Geral que deliberar
sobre a liquidagao determinaré o modo de liquidagdo, observando
a legislagdo pertinente. § Unico - Nos casos de liquidagdo
previstos no Artigo 206, inciso I, da Lei 6.404/76, caberad a
Assembleia Geral nomear o liquidante e fixar sua remuneragao.
Capitulo VII - Das Disposicbes Gerais - Artigo 23 - Qualquer
alteracdo deste Estatuto, independentemente da sua natureza,
somente sera considerada valida quando contratada por escrito
e firmada por acionistas representativos de 70% (setenta por
cento) do capital social. Artigo 24 - Proibigdes: a) nenhum
Acionista ou Administrador da IMIFARMA poderd fazer uso de
bens, servigos ou crédito em proveito proprio e/ou de terceiros;
b) nenhum Acionista ou Administrador da IMIFARMA podera
usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo
para estes, as oportunidades comerciais de que tenha
conhecimento em razdo do exercicio do seu cargo ou qualidade
de Acionista; c) os Acionistas e os Administradores da IMIFARMA
ndo fardo uso de quaisquer nomes ou de marcas que possam ser
associadas a propria IMIFARMA, seja para obter vantagens
pessoais ou privilégios de qualquer espécie, para si ou para
terceiros, sejam ou ndo de natureza patrimonial ou financeira. E
igualmente vedado o uso de informagdes, dados, conhecimentos,
tecnologias etc. pertencentes a IMIFARMA, para beneficio préprio
e/ou de terceiros. Qualquer excecdo deverad ser aprovada em
reunido da Assembleia Geral por um quorum de 70% (setenta
por cento) do capital social; d) é vedado aos Acionistas e aos
Administradores da IMIFARMA participar de qualquer atividade
politico-partidaria. Qualquer excecdo deverd ser aprovada em
reunido da Assembleia Geral; e) a participagdo em entidades de
classe ligadas as atividades da IMIFARMA s¢ serd permitida até
o nivel de Diretor da Entidade, e mesmo assim deve ser aprovada
em reunido da Assembleia Geral por maioria simples; f) é vedado
aos Acionistas e aos Administradores da IMIFARMA receber de
terceiros, direta ou indiretamente, qualquer modalidade de
vantagem pessoal em razdo de ser acionista ou em razdo do
exercicio de seu cargo; g) é vedado aos Acionistas e aos
Administradores da IMIFARMA ser fornecedor ou representante
de empresas fornecedoras para a IMIFARMA. Pelas mesmas
razGes ndo poderdo adquirir, para revender com lucro, bens e/ou
direitos que sejam necessarios a IMIFARMA; e h) os Acionistas e
os Administradores da IMIFARMA ndo podem ter participagdo
societdria ou acionaria minoritdria ou majoritariamente em
empresas fornecedoras ou clientes. § 1° - Em situagdes de
conflito de interesses, os Acionistas envolvidos ficardo impedidos
de votar e, no caso dos Administradores da IMIFARMA, ficardo
impedidos de praticar atos em nome da IMIFARMA. § 2° - Os
Acionistas e os Administradores da IMIFARMA responderdo pelas
perdas e danos causados a IMIFARMA e aos demais Acionistas
em funcdo da pratica de atos ilicitos. Capitulo VIII - Da Resolugéo
de Conflitos - Artigo 25 - Se, na execugdo deste Estatuto, foram
constatadas omissdes, estas deverdo ser sanadas de forma a
atingir os objetivos nele estabelecidos, sempre em consonéancia
com o espirito de todo o contratado em relagdo a omissdo. Artigo
26 - Os acionistas se comprometem a, havendo conflitos,
envidarem todos os esforgos para resolver amigavelmente
quaisquer duvidas ou questdes, mediante a mais ampla
negociagdo direta. § 1° - Frustradas as negociagdes diretas, as
Partes deverdo recorrer primeiramente a um Mediador, escolhido
por sorteio de uma lista de trés nomes, apresentada pela
Assembleia Geral. Esse Mediador apresentard proposta de
conciliagdo no prazo de 90 (noventa) dias. § 2° - Se ndo for
possivel a conciliagdo, a questdo serd submetida a um Tribunal
Arbitral, mediante arbitragem normal ou expedita, composto por
trés arbitros, competindo a cada parte em litigio, no prazo de 5

(cinco) dias, indicar 1 (um) arbitro e o terceiro sera indicado de
comum acordo pelos arbitros. § 3° - Caso esta formula de
arbitragem expedida seja inviavel, o litigio serd submetido ao
Centro de Arbitragem e Mediagdo da Camara de Comércio Brasil-
Canada, através da adogdo do respectivo Regulamento, em
consonancia com o disposto neste instrumento, ou seja,
prevalecem as especificagbes aqui previstas. A arbitragem tera
sede em Sdo Paulo. § 4° - A sentenca arbitral é soberana e final
e sera imediatamente cumprida em todos os seus termos pelas
partes. § 50 - As partes que ingressarem na Camara serdo
responsaveis e dividirdo os custos de arbitragem. Artigo 27 - Em
tudo quanto for omisso este Estatuto Social, a IMIFARMA reger-
se-a pelas disposigBes legais que Ihe forem aplicaveis. Certifico o
Registro em 16/05/2018 - Arquivamento 20000563958 de
16/05/2018 Protocolo 180070339 de 03/05/2018 - Nome da
empresa Imifarma Produtos Farmacéuticos e Cosméticos S.A
NIRE 15300002231

Protocolo: 332454

MADEIREIRA NOVO MUNDO INDUSTRIA
COMERCIO E TRANSPORTES EIRELI.
CNPJ: 21.052.755/0001-00. Torna publico que solicitou a
SECTMA/Tailandia a renovagdo da Licenga de Operagdo n°
02/2015 para desdobro de madeira em tora.
Protocolo: 332458

A JR COMERCIO LTDA
CNPJ N© 22,955.868/0001-88, a Av Tancredo Neves, 120, Cohab,
torna publico que Solicitou a SEMMA - Tucurui/PA a Renovagéo
da Licenca de Operacgdo para atividade de Comércio Varejista de
Combustiveis para Veiculos Automotores.
Protocolo: 332462

A VIVACE CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA,
Inscrita no CNPJ: 10.837.840/0001-67, torna publico que requereu
junto a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente de
Paragominas a Obtengdo da Licenca de Operagdo para a atividade
de Condominio Habitacional Horizontal do Residencial Selectas,
mediante o processo 019/2018.

Protocolo: 332437

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS
EXTRATO DE CONTRATOS

Origem: Pregdo Presencial 024/2018/PMO/SEMSA.
Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica Especializada para aquisicdo
de Materiais Graficos para atender as atividades desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Salde, para o exercicio de 2018. Contrato
n°. 01/2018/PMO, Contratada: DENILSON NUNES FIGUEIRA - ME,
CNPJ: 07.213.018/0001-10, Valor global: R$ 245.732,80. Vigéncia
do Contrato: 21/05/2018 a 31/12/2018. Moisés Portela da Silva -
Secretario Municipal de Saude.

Origem: Pregao Presencial 028/2018/PMO/SEMED.
Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de
servigos de borracharia e lavagem dos 6nibus escolares e para
prestagdo de servigos mecanicos dos veiculos pesados (Onibus
escolares), em atendimento a Secretaria Municipal de Educagéo
- SEMED para o exercicio de 2018. Contrato n°. 01/2018/PMO/
SEMED, Contratada: AMARAL & VASCONCELOS - LTDA, CNPJ:
18.749.442/0001-09, Valor global: R$ 67.695,00. Vigéncia
do Contrato: 05/06/2018 a 31/12/2018. Adriana Santos da
Rocha - Secretaria Municipal de Educagéao. e.e.

Protocolo: 332441

MADEIREIRA J & Y LTDA
CNPJ: 08.328.063/0001-83.

Torna publico que requereu & Secretaria de Estado de Meio Ambiente
e Sustentabilidade - SEMAS/PA, a Autorizagdo de Funcionamento
(AF) para porto de apoio - Porto Vila, para escoamento de madeira
em tora de Plano de Manejo Sustentdvel, conforme o processo N°
24228/2018, na Gleba Joana Peres I, Fazenda Beira Rio, S/N, Zona
Rural - Portel/PA

Protocolo: 332445

DONIZETE CARNEIRO
Torna publico que recebeu da SEMAS - Secretaria de Estado de
Meio Ambiente e Sustentabilidade a AUTEF 273140/2018 e LAR
12925/2018 no municipio de Altamira - PA.

LUCIANO GOFFI MITELSTET
Torna publico que recebeu da SEMAS - Secretaria de Estado de
Meio Ambiente e Sustentabilidade a AUTEF 273176/2018 e LAR
13001/2018 no municipio de Novo Progresso - PA.

VERA LUCIA PIMENTEL TONINATO
Torna publico que recebeu da SEMAS - Secretaria de Estado de
Meio Ambiente e Sustentabilidade a AUTEF 273148/2018 e LAR
12935/2018 no municipio de Altamira - PA.
Protocolo: 332449



