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e extraordinarias, com direito a voz, desde que aprovado pelo
Plenario do CES/PA.

50 - Aos/As conselheiros/as e/ou participantes, inclusive aos
membros da Mesa Diretora, apds solicitado a Coordenagdo dos
trabalhos e por ordem de inscrigdo, serd facultado o uso da
palavra em primeira inscrigdo, pelo tempo maximo de 03 (trés)
minutos.

6° - Havendo necessidade de nova inscrigdo, ao/a conselheiro/a
solicitante serd reconcedido a palavra pelo tempo maximo de
até 02 (dois) minutos, apds a prioridade concedida aos/as
conselheiros/as que ainda ndo tenham feito o uso da palavra
sobre o mesmo ponto;

7° - Apds a discussdo de cada assunto, as propostas serdo
objeto de votagao;

89 - Cada ponto de pauta deve ser apresentado com explanagéo
do assunto, objetivo e proposta de encaminhamento.

99 - Havendo necessidade de maiores esclarecimentos e parecer
preliminar sobre a matéria proposta, a Mesa Diretora devera
encaminhar a matéria a comissdo permanente competente,
devendo esta manifestar-se em tempo maximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, sobre a
pertinéncia, relevancia, tempestividade, e precedéncia do ponto
de pauta proposto e sua inclusdo para apreciagdo do Plenario.
10 - Os assuntos em pauta que envolva apresentagdes por
Entidades / Instituicdes convidadas, terdo prioridade na Ordem
do Dia;

11 - O limite de pontos de pautas por entidades e/ou conselheiros/
as, a cada reunido, sera de até 03 (trés) assuntos;

12 - Manter as reunides de comissGes permanentes,
preferencialmente, no dia que antecede ou sucede o dia da
reunido ordinaria, de acordo com seus calendarios respectivos;
13 - O calendério anual de reunides e suas eventuais alteragdes
serd comunicado ao Presidente e membros da Comissdo de
Salde da Assembleia Legislativa do Estado do Para.

14 - O horario das reunides ordinarias sera de 8h30min (primeira
chamada) /9h00min (segunda chamada) até as 16h00min, com
intervalo para o almogo das 12h30 min as 13h30 min, concedido
no local da reunido do CES/PA. Havendo qudérum e decisdo
do Plenario, o hordrio poderd ser prorrogado até as 17h00,
considerando a necessidade e relevancia dos assuntos a serem
discutidos e deliberados.

Art. 17 - As Reunides das ComissGes instalar-se-do com
a presenca da maioria simples dos seus membros, sendo
necessaria, para fins de deliberagdo, a manutengdo do quérum
inicial.

10 - A primeira convocagdo serd as 09h00min; e a segunda as
09h30min;

20- Os titulares ou suplentes faltosos serdo substituidos, pelo
plenario quando deixarem de participar de 03 (trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativa, sendo
que as novas indicagBes serdo realizadas durante a reunido
ordinaria seguinte.

30 - Os membros das comissdes faltosos serdo comunicados de
suas substituigdes, por oficio do CES/PA, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis a contar da data da Reunido Ordinaria acima
citada.

Art. 18 - O calendario anual de reunides do CES/PA devera ser
amplamente divulgado e o acesso as reunifes assegurado ao
publico.

Art. 19 - As deliberagdes do CES/PA serdo tomadas mediante:
I - resolugdes, que serdo assinadas pela Presidéncia do CES/
PA e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo ou titular da
Secretaria de Saude Publica e publicada no Diario Oficial do
Estado;

II - recomendagbes sobre temas ou assuntos especificos e
relevantes;

III - mogdes que expressem o juizo do CES/PA sobre fatos ou
situagOes de qualquer tipo ou natureza;

Paragrafo unico: As decisdes do CES serdo consubstanciadas
em resolugdo que serdo homologadas pelo Chefe do Poder
Executivo ou pelo titular da Secretaria de Estado de Saulde
Plblica, no prazo de 20 (vinte) dias, e encaminhadas para a
Secretaria Executiva do CES, que providenciard sua publicagéo
no Diario Oficial do Estado. Decorrido o prazo mencionado e ndo
sendo homologada a resolugdo, esta entrard automaticamente
em vigor e serd publicada pela Mesa Diretora.

Art. 20 - Fica assegurado aos membros participantes das
reunides do CES/PA o direito de se manifestarem sobre os
assuntos em discussdo.

1° - Ao membro participante das reuniGes do CES/PA sera
concedido o direito ao pedido de vistas sobre o assunto em
discussédo, pedido este que é preliminar a votagdo da matéria em
curso, devendo o membro solicitar oficialmente e/ou verbalmente
em plendria, apresentando, ao Plendrio, suas consideragbes na
reunido subsequente, como pauta automatica.

29- Na auséncia das consideragdes de vistas, no prazo acima
definido, a matéria serd apreciada e votada, ndo cabendo mais
recurso futuro.

39, Votado determinado assunto, ndo mais tera seu mérito
discutido ou serd objeto de recurso na mesma reunido.

Art. 21 - Os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas em
cada reunido serdo registrados em ata, a qual serd apreciada;
discutida e aprovada na reunido subsequente, devendo conter
as posic0es majoritérias e minoritarias, com seus respectivos
quantitativos de votos.

Paragrafo Gnico. As cdpias das atas serdo encaminhadas pelos
meios de comunicagdo disponiveis, observando-se os principios
da transparéncia, publicidade e economicidade a cada um dos/as
conselheiros/as para apreciagdo e posterior aprovagdo, com pelo
menos oito dias de antecedéncia das reuniGes em que deverdo
ser apreciadas e dispensadas a leitura no plenario.

Art. 22 - Os/As conselheiros/as receberdao documento de
identificagdo contendo:

I - Nome;

II - Fungdo;

III - RG;

IV - CPF;

V - Data de Nascimento;

VI - Segmento;

VII - Nimero do Decreto de Nomeagdo;

VIII - Mandato;

Art. 23 - Conselheiro/a Regional:

I - o Plendrio do CES/PA elegerd Conselheiros/as Regionais que
serdo responsaveis pelo acompanhamento e aprimoramento do
controle social da saude nas Regifes de Salude do Estado do
Para;

II - os conselhos municipais de salde de cada Regido de Salude
serdo acompanhados por até 04 (quatro) conselheiros/as
estaduais de saude;

III - em caso de substituigdo de um/a conselheiro/a, o substituto
assumirad automaticamente as atividades do substituido, na
mesma regido;

IV - cabe aos/as Conselheiros/as Regionais acompanhar, apoiar
e orientar os conselhos de sua Regido em todas as atividades
inerentes ao controle social da salde, notadamente a organizagdo
e funcionamento dos conselhos municipais, conferéncias e
plenarias de saude;

V - aos/as Conselheiros/as Regionais compete analisar os
documentos, referentes a sua regido de atuagdo, dando-lhes
os encaminhamentos necessarios, em conformidade com a
legislagdo do SUS e com o Regimento Interno do CES/PA;

VI - Os/as Conselheiros/as Regionais de cada Regido de Saude
deverdo elaborar Plano de Agdo inerente ao controle social da
salide nos municipios de sua atuagdo, e com apresentagdo de seus
respectivos relatorios de monitoramento e acompanhamento das
atividades, que serdo apreciados pelo Plenario, no que poderdo
contar com o apoio do Centro Regional de Salde da sua &rea de
atuagdo e de um técnico da Secretaria Executiva do CES do /PA;
Art. 24 - O CES/PA contarda com as comissdes, permanentes
e/ou temporarias, compostas por no minimo 04 (quatro) e no
maximo 12 (doze) membros titulares e/ou seus respectivos
suplentes, paritariamente, garantindo a participagdo do suplente,
com poder de propor ou recomendar resolugdes ao Plenario,
sendo suas decisdes tomadas sempre pela maioria simples.

10 - As comissGes terdo a composigdo, objetivos, processo
de avaliagdo e plano de trabalhos apreciados e aprovados
pelo Plenario, e devem analisar as politicas e os programas
de suas respectivas areas, bem como acompanhar as suas
implementagles, e emitir pareceres e relatérios para subsidiar
posicionamento do Plenario.

29 - Cada comissdo, permanente e temporaria tera 01 (um)
coordenador eleito entre seus membros e relatores de processos.
39 - As comissdes, permanentes e temporarias poderdo recorrer
a assessoria e consultoria especializada de pessoas, entidades
ou instituicbes, sobre temas em questdo, para a consecugdo de
seus objetivos.

Art. 25 - S3o ComissGes Permanentes do CES/PA:

I - Comissdo De Acompanhamento Da Gestdo Estadual De
Saude;

II - Comissdo De Acompanhamento De Orgamento E Finangas.
III - Comissdo De Acompanhamento Da Vigilancia Em Saude;
IV - Comissdo De Acompanhamento Da Politica De Saude Da
Mulher, Da Crianga E Do Homem;

V - Comissdo De Comunicagdo E Informagdo Em Saude;

VI - Comissdo De Educagdo Permanente Em Saulde;

Art. 26 - S3o ComissGes Intersetoriais do CES/PA:

I - comissdo intersetorial de salde do trabalhador e da
trabalhadora- CISTT/PA

II - comissdo Intersetorial de alimentagdo e nutricdo — CIAN/PA;
III - Outras a serem definidas pelo Plenario;

10 - As comissOes intersetoriais sdo organismos de assessoria
do Pleno do CES/PA, que resgatam e reiteram os principios do
SUS e do controle social com comprovada abrangéncia Estadual;
29 - As comissOes intersetoriais terdo seus planos de trabalho
apreciados e aprovados pelo Plenario e devem analisar as
politicas e os programas de suas respectivas areas, bem como
acompanhar as suas implementagSes e emitir pareceres e
relatérios para subsidiar posicionamento do Plenario;

39 - As comissdes intersetoriais serdo compostas por entidades,
instituicdes e movimentos nacionais e/ou estaduais, incluidos

01 (um) coordenador e 01 (um) coordenador-adjunto, ambos
conselheiros, sendo pelo menos um deles conselheiro/a titular
4° - A composicdo de cada comissdo deve ser submetida ao
Plendrio para deliberagdo.

50 - As comissOes intersetoriais serdo instituidas por Resolugédo
do CES/PA.

6° - As comissOes poderdo realizar, quando solicitado pelo
Plenéario, debates especificos para subsidiar a analise do CES;
7° - As comissGes poderdo convidar representantes das areas
técnicas da SESPA e outras Secretarias Estaduais, do Ministério
da Salude e outros Ministérios, do COSEMS, especialistas
indicados pelo CES/PA, e a partir da aprovagdo do Plenéario,
constituir assessoria técnica especializada de acordo com as
necessidades e especificidades da propria comissao;

Art. 27 - Compete a Comissdo Permanente de Acompanhamento
da Gestdo Estadual de Saude:

I - Analisar Relatéorio Quadrimestral e Relatério de Gestdo
elaborado e encaminhado pela Secretaria Estadual de Saude
ao Conselho Estadual de Saude, que submeterd aprovagdo do
Plenério;

II - Analisar processos resultantes de dendncias e/ou
irregularidades administrativas na gestdo do SUS no estado,
emitindo parecer final a ser I — emitir parecer sobre o Plano
Estadual de Saude, Programacdo Anual de Saulde, Relatério
submetido a aprovagdo do Plenério;

III - Analisar recursos interpostos ou impasses na gestdo dos
recursos humanos do SUS no estado, emitindo parecer a ser
submetido a aprovagdo do Plenério.

IV - Apurar in loco denuncias de irregularidades operacionais e
falhas técnicas de quaisquer naturezas na prestagdo de servigos
de saude no ambito do SUS no estado, formulando parecer a ser
submetido a aprovagdo em plenaria;

V - Realizar visitas periddicas na rede conveniada do SUS com
Estadual e apresentando relatérios operacionais a plenaria do
Conselho.

VI - Acompanhar e fiscalizar a gestdo da Secretaria Estadual
de Saude encaminhando o relatério para aprovagéo do Plenario;
VII - Acompanhar do trabalho e a execugdo das resolugdes da
Comissdo Intergestores Bipartite;

VIII - Acompanhar e fiscalizar a gestdo do sistema estadual de
saude;

X - Fiscalizar, controlar, avaliar e acompanhar as prioridades
operacionais e metas dos drgdos institucionais vinculados ao
SUS em nivel Estadual;

XI - Acompanhar e fiscalizar o planejamento e ages operacionais
da SESPA;

XII - Fiscalizar e acompanhar o planejamento do Sistema
Estadual de Salde;

XIII - Acompanhar o trabalho e a execugdo das resolugdes da
CIB em sua area de atuagdo;

XVI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de salde
prestados a populagdo pelos érgdos e entidades publicas e
privadas integrantes do Sistema Estadual de Saude como forma
de controle;

XVII - Definir critérios para a celebracdo e denuncias de
contratos ou convénios entre o setor publico e privados no
ambito do Sistema Estadual de Salde, verificando o processo
de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos da area;
XVIII - Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo
do Sistema Estadual de Saude com base em parametros de
cobertura, cumprimento de metas estabelecidas, produtividade,
recomendando mecanismos claramente definidos para a
corregdo das distorgGes, tendo em vista o atendimento pleno
das necessidades da populagdo.

XIX - Colaborar na formulagdo de diretrizes para o processo de
planejamento e avaliagdo do SUS..

XX - Outras atribuigdes delegadas pelo plenario

Art. 28 - Compete a Comissdo Permanente De Orgamento E
Finangas.

I - Elaborar a proposta orgamentéria anual do conselho estadual
de saude e submeté-la a apreciagdo e deliberagéo do Plenario;
II - Encaminhar a proposta orcamentaria anual do conselho
estadual de salde, apds aprovagdo, a Secretaria Estadual de
Saude, a fim de que faga a inclusdo no orgamento geral;

III - Definir diretrizes, acompanhar e fiscalizar a movimentagéo
e aplicagdo dos recursos financeiros do SUS, no @mbito estadual,
com base no cumprimento dos percentuais definidos na Lei
Complementar 141, de 13/01/2012;

IV - Analisar e emitir parecer sobre a prestagéo de contas, fazer
balango e a previsdo orgamentdria do CES/PA e da Secretaria
Estadual de Saude, assim como suas alteragbes, submetendo-os
a apreciagdo e deliberagdo do Plenario do CES/PA;

V - Apresentar, quadrimestralmente, parecer sobre a prestagdo
de contas do CES/PA para apreciagdo e deliberagdo pelo Plenério;
VI - Apoiar, acompanhar e orientar os conselhos municipais de
salide na apresentagdo de suas contas, inclusive participando
de reunibes, visando a formulagdo e a realizagdo de diretrizes
bésicas comuns, para a racionalizagdo dos recursos financeiros
destinados a Politica de Salide do Estado do Para e seus municipios,
estimulando-os a criarem suas respectivas comissoes;



