
 DIÁRIO OFICIAL Nº 33715   19Sexta-feira, 05 DE OUTUBRO DE 2018 

PORTARIA Nº. 737 DE 04 DE OUTUBRO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA HELENA DA 
COSTA SOARES, matrícula nº 6061095-2cargo de AGENTE 
ADMINSITRATIVO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 
“--”, lotada (o) no (a) U.E ABRIGO JOAO PAULO II 01 (um) 
mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 01.02.00 A 
01.02.03.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 01.11.18 a 30.11.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 738 DE 04 DE OUTUBRO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) SULAMITA GONÇALVES 
PEIXOTO, matrícula nº 57210116-1 cargo de AGENTE DE ARTES 
PRATICAS regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, 
lotada (o) no (a) U.E ABRIGO JOAO PAULO II 01 (um) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao triênio 28.10.11 A 27.10.14.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 01.11.18 a 30.11.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 739 DE 04 DE OUTUBRO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) CAMILLE DE SOUZA MOURA, 
matrícula nº 57205199-1 cargo de BIOMEDICO regime jurídico 
de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) URE DIPE 01 
(um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 17.10.14 
A 16.10.17.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 05.11.18 a 04.12.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 740 DE 04 DE OUTUBRO DE 2018
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA DO CARMO MACHADO 
ARANHA, matrícula nº 104183-1 cargo de AGENTE DE SAUDE 
regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) 
no (a) UBS PEDREIRA 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 16.06.09 A 15.06.12.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, no período de 01.11.18 a 30.12.18, no total de 60 
(sessenta) dias.
PORTARIA Nº. 741 DE 04 DE OUTUBRO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA RUTHMARY DE LIMA 
DE MATOS, matrícula nº 122114-1 cargo de AGENTE DE SAUDE 
regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) 
no (a) C.S. ANANINDEUA 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 01.11.01 A 31.10.04.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 19.11.18 a 18.12.18, no total de 30 (trinta) dias.
PORTARIA Nº. 742 DE 04 DE OUTUBRO DE 2018
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) ILZE MARIA FERREIRA 
PAMPLONA, matrícula nº 5304881-2 cargo de CHEFE DE CENTRO 
DE SAUDE regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, 
lotada (o) no (a) URE DIPE 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 01.01.14 A 31.12.16.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
no período de 03.12.18 a 01.01.19, no total de 30 (trinta) dias.
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.Portaria n.º 689, de 01 de outubro de 2018.
A Diretora do 1º Centro Regional de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO os termos da Portaria de n.º 503, de 01 de 
agosto de 2018, publicada no DOE n.º 33.671, de 02 de agosto 
de 2018, que instaurou o Processo Administrativo Disciplinar 
n.º 2017/490134, em desfavor da servidora OLIVIA GALVÃO DE 
MOURA, cargo de Médico, lotado no 1º CRS/SESPA, matrícula 
funcional n.º 54184090/2, para apurar suposto acúmulo ilegal 
de cargo público, que se comprovado constitui transgressão 
disciplinar aos artigos 162, 163, 177, VI e 178, I, que pode 
sujeitar ao disposto no artigo 190, inciso XII, artigo todos da 
Lei 5.810/94;
CONSIDERANDO o requerimento motivado da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/
SESPA, através do Memorando n.º 1.127/2018;
RESOLVE:
I – PRORROGAR por mais (60) sessenta dias, a contar 
de 01/10/2018, o prazo para a conclusão do Processo 
Administrativo Disciplinar n.º 2017/490134, onde fi gura como 
supostamente acusado a servidora OLIVIA GALVÃO DE MOURA, 
com fundamento no artigo 208, da Lei n.º 5.810/94.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/SESPA, em 01/10/2018.
ANA AMÉLIA SANTOS RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 369849

Portaria n.º 687, de 01 de outubro de 2018.
A Diretora do 1º Centro Regional de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO os termos da Portaria n.º 559, de 01 de agos-
to de 2018, publicada no DOE n.º 33.671, de 02 de agosto 
de 2018, que instaurou o Processo Administrativo Disciplinar 
n.º 2017/487415, em desfavor do servidor MOISÉS RIBEIRO 
DE CARVALHO JUNIOR, cargo de Médico, lotado no CAPS AD 
III MARAJOARA/CCDQ/1º CRS/SESPA, matrícula funcional n.º 
54188849/2, para apurar suposto acúmulo ilegal de cargo públi-
co, que se comprovado constitui transgressão disciplinar aos ar-
tigos 162, 163, 177, I, VI e 178, I, que pode sujeitar ao disposto 
no artigo 190, inciso XII, todos da lei n.º 5.810/94;
CONSIDERANDO o requerimento motivado da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/
SESPA, através do Memorando n.º 1.125/2018;
RESOLVE:
I – PRORROGAR por mais (60) sessenta dias, a contar de 
01/10/2018, o prazo para a conclusão do Processo Administrativo 
Disciplinar n.º 2017/487415, onde fi gura como supostamente 
acusado o servidor MOISÉS RIBEIRO DE CARVALHO JUNIOR com 
fundamento no artigo 208, da Lei n.º 5.810/94.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/SESPA, em 01/10/2018.
ANA AMÉLIA SANTOS RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 369843
Portaria n.º 688, de 01 de outubro de 2018.
A Diretora do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA, no uso de 
suas atribuições legais e;
CONSIDERANDO os termos da Portaria n.º 131, de 03 de 
abril de 2018, publicada no DOE n.º 33.590, de 04 de abril 
de 2018, que instaurou o Processo Administrativo Discipli-
nar n.º 2017/490518, de 10 de novembro de 2017 e anexos 
(2017/515602; 2018/221227), prorrogada através da Portaria 
n.º 309, de 25 de maio de 2018, publicada no DOE n.º 33.626, 
de 28 de maio de 2018, redesignado através da Portaria n.º 
493, de 17 de julho de 2018, publicada em DOE n.º 33.659, de 
18 de julho de 2018, em desfavor do servidor RAIMUNDO DOS 
SANTOS SILVA, ocupante do cargo de Agente de Portaria, lotado 
na U.E. Abrigo João Paulo II/1º CRS/SESPA, matrícula funcional 
n.º 5182840/1, para apurar suposto abandono de cargo público, 
que se comprovado constitui transgressão disciplinar aos artigos 
177, incisos I e VI; 178, inciso IV, caracterizando o disposto no 
artigo 190, inciso II, § 2º, todos da Lei 5.810/94;
CONSIDERANDO o requerimento e motivo justifi cado da 
Presidente da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar, através do Memorando n.° 1.126/2018;
RESOLVE:
I – PRORROGAR a redesignação, por mais 60 (sessenta) dias, a 
contar de 01/10/2018, da Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar do 1º CRS/SESPA, formada pelos servidores NORMA 
DE FÁTIMA ANDRADE, Administradora, matrícula funcional n.º 
54189583/1, ELZA MARIA DA SILVA LIMA, Assistente Social, 
matrícula funcional n.º 54190781/1, LUIZ ANTONIO MARQUES 
CABRAL, Administrador, matrícula funcional n.º 54189028/1, 
para, sob a presidência da primeira, compor a Comissão de 
Processo Administrativo, a fi m de conduzir Processo Administrativo 
Disciplinar n.° 2017/490518, de 10 de novembro de 2017 e 
anexo (2017/515602), em desfavor do servidor RAIMUNDO DOS 
SANTOS SILVA, ocupante do cargo de Agente de Portaria, lotado 
no Abrigo João Paulo II/1º CRS/SESPA, matrícula funcional n.º 
5182840/1, devidamente qualifi cado nos autos, pela prática em 
tese, de suposto abandono de cargo público, que se comprovado 
constitui transgressão disciplinar aos artigos 177, incisos I e VI; 
178, inciso IV, caracterizando o disposto no artigo 190, inciso II, 
§2º, todos da Lei 5.810/94.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, em 01/10/2018.
ANA AMÉLIA SANTOS RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA.
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA N° 018 / 03.10.2018 – CONCEDER
NOME: BENEDITO HARRILSON DA SILVA OLIVEIRA
MATRÍCULA: 5062519/2
CARGO: ADMINISTRADOR
LOTAÇÃO: 4° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE
TRIÊNIO: 29/08/2011 a 28/08/2014
PERÍODO CONCEDIDO: 01/11/2018 a 30/12/2018 (60 dias).
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
DOUGLAS QUEIROZ BALDEZ
DIRETOR DO 4º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

Portaria: 210 DE 02 DE OUTUBRO DE 2018
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor Cargo do Servidor Matricula
OSCAR FERNANDO LEIS FIGUEIREDO – GUARDA DE ENDEMIAS 
- Mat. 1087012
Programa de Trabalho  Fonte do Recurso  Natureza da Despesa  
Valor
10305142783020000            0103000000              339033               
400,00
Observação: A fi m de cobrir despesas com transporte fl uvial e 
terrestre para o município de São Sebastião da Boa Vista.
Ordenador: Raimundo Luis Santos da Silva
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DIÁRIA
.

PORTARIA N° 212 de 02 de Outubro de 2018
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 1.282,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: 7º CRS, DESTINO: SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA
PERÍODO: DE 08/10/2018 A 17/10/2018
MATRÍCULA / NOME / CPF
0501019 / JOSE MARIA DOS SANTOS / 081.308.502-06
OBJETIVO: SUPORTE TÉCNICO SUPERVISÃO DAS UDT’S DE BASE 
EM DIAGNÓSTICO DE MALÁRIA E OUTROS HEMOPARASITOS, E 
MONITORAMENTO DO SURTO DE DCA; ACONTECIDO NO MÊS DE 
JULHO NO ANO DE 2018
DIRETOR DO 7ºCRS: RAIMUNDO LUIS SANTOS DA SILVA

Protocolo: 369870
PORTARIA N° 211 de 02 de Outubro de 2018
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 1.282,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: 7º CRS, DESTINO: SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA
PERÍODO: DE 08/10/2018 A 17/10/2018
MATRÍCULA / NOME / CPF
1087012 / OSCAR FERNANDO LEIS FIGUEIREDO / 166.613.542-91
OBJETIVO: SUPERVISIONAR AS UDT’S DE BASE EM 
DIAGNÓSTICO DE MALÁRIA E OUTROS HEMOPARASITOS, E 
MONITORAMENTO DO SURTO DE DCA; ACONTECIDO NO MÊS 
DE JULHO NO ANO DE 2018
DIRETOR DO 7ºCRS: RAIMUNDO LUIS SANTOS DA SILVA
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  9ª REGIONAL

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

Portaria nº 253 de 24 de Setembro de 2018
Fundamento Legal: DECRETO N° 2819 DE 06 SETEMBRO DE 
1994.
OBJETIVO: Treinamento de CNES, SISAIH01, SIGTAP, FPO, BPA e 
SIHD (Sistema gestor), para os técnicos da Secretaria Municipal 
de Saúde de Juruti( Hospital Municipal) e para os funcionários do 
Hospital Nove de Abril (Gestão Estadual).
Origem: Santarém/ PA- Brasil
Destino: Juruti/ PA – Brasil
Período: 30/09/2018 a 05/10/2018 / N° de Diárias: 5,5 (cinco 
diárias e meias)
Servidor:
Jorge Olinto Vasconcelos Laurido
CPF: 837.509.752-72
Matrícula: 206
Cargo: Colaborador Eventual
Ordenador: RISONILSON ABREU DA SILVA
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ERRATA
.

ERRATA DE DIÁRIA
Portaria nº 236 de 11 de Setembro de 2018/ Publicado 
no Diário Of cial n° 33700 de 14 de Setembro de 2018.  
Protocolo: 36181853 e Errata Publicada no Diário Of cial 
n° 33701 de 17 de Setembro de 2018. Protocolo: 362249.


