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Companhia. Deliberagbes: Foi autorizada a lavratura da presente
ata na forma sumaria e sua publicagdo com omissdo das assi-
naturas dos acionistas, nos termos do artigo 130, §1° e §2°, da
Lei n® 6.404/76, com as seguintes deliberagdes: Em Assembleia
Geral Ordinaria: (I) Aprovadas as contas dos administradores,
bem como as demonstragSes financeiras relativas ao exercicio
social findo em 31.12.2017; (II) Foi decidido que o lucro de
R$36.949.903,61 (trinta e seis milhdes, novecentos e quarenta
e nove mil, novecentos e trés reais, e sessenta e um centavos)
verificado no exercicio social findo em 31.12.2017, seja absor-
vido pela conta de prejuizos acumulados; e (III) Foram eleitos
como membros da Diretoria, com mandato até a Assembléia
Geral Ordinaria da Companhia a realizar-se em 2020: (i) Antonio
Carlos Duarte Sepulveda, brasileiro, casado, engenheiro, porta-
dor da carteira de identidade n° 62.278.276-9, expedida pela
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 405.695.435-68, residente
e domiciliado na cidade de Sé&o Paulo, Estado de Séo Paulo, Ave-
nida Juriti, n® 246, apto. 141, Indiandpolis, CEP 04520-000, Di-
retor-Presidente; (ii) Daniel Pedreira Dorea, brasileiro, casado,
administrador de empresas e advogado, portador da carteira de
identidade n° 858269368, expedida pela SSP/BA e inscrito no
CPF/MF sob o n° 007.966.045-25, residente e domiciliado na ci-
dade do Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Horacio
Lafer, n® 120, apto. 112, Itaim Bibi, CEP 04538-080, Diretor
Econdmico-Financeiro; (iii) Marcos de Magalhdes Tourinho,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da car-
teira de identidade n° 04445675-18, expedida pela SSP/BA e
inscrito no CPF/MF sob o0 n°® 490.211.845-91, residente e domi-
ciliado na cidade e estado de Sdo Paulo, Avenida S&o Paulo An-
tigo, n° 500, 159 andar, apto. 153, Bloco C, Condominio Golden
Towers, CEP 05684-011, Real Parque, Diretor Comercial; (iv)
Marlos da Silva Tavares, brasileiro, casado, administrador de em-
presas, portador da carteira de identidade n° 10.644.653-86,
expedida pela SSP/RS e inscrito no CPF/MF sob o n°® 794.217.090-
04, residente e domiciliado na cidade de Santos, Estado de S&o
Paulo, Rua Dr. Guilherme Alvaro, n°® 42, apto. 181, bloco A, Mar-
apé, CEP 11.070-370, para o cargo de Diretor de Operagées; Os
Diretores tomaram posse nesta data em termo em separado,
lavrado em livro proprio arquivado na sede da Companhia, e
declaram ndo haver impedimento para o exercicio da fungéo, nos
termos do paradgrafo 1° do artigo 1.011 da Lei n° 10.406/02.
(IV) Foi aprovada a remuneragdo anual global para os adminis-
tradores, fixada em R$60.000,00 (sessenta mil reais). Em As-
sembleia Geral Extraordinaria: (I) Aprovado o aumento de capi-
tal de R$115.000,00 (cento e quinze mil reais) mediante a
emissdo particular de 115.000 (cento e quinze mil) agdes or-
dindrias ao prego unitdrio de emissdo de R$1,00, fixado com
base nas perspectivas de rentabilidade futura, nos termos do
artigo 170, §19, inciso I da Lei n® 6.404/76. A acionista Santos
Brasil ParticipagSes S.A., que ja firmou o boletim de subscrigdo
(Anexo I desta ata), consigna a subscrigdo da totalidade do au-
mento de capital, sendo ele integralizado nas condigbes & con-
signadas. A vista da subscrigdo e integralizagdo do aumento de
capital ora aprovado, é alterado o caput do art. 5° do Estatuto
Social, que passa a prevalecer com a seguinte redagdo: “Artigo
50 - O Capital Social, totalmente subscrito e integralizado é de
R$84.349.349 (oitenta e quatro milhdes, trezentos e quarenta e
nove mil, trezentos e quarenta e nove reais), dividido em
84.349.349 (oitenta e quatro milhdes, trezentos e quarenta e
nove mil, trezentos e quarenta e nove) agdes ordindrias, todas
nominativas e sem valor nominal.”. (II) Foi incluido o Artigo 28°
do Estatuto Social com a seguinte redagdo: “Artigo 28° - A Com-
panhia, a qualquer tempo, tendo em vista aperfeigoar seus ser-
vicos e adaptar-se as novas técnicas de administragdo, poderd
adotar processos mecanicos de emissdo e autenticagdo de docu-
mentos de efeitos mercantis, obedecendo a padrdes e sistemas
consagrados pelos usos e costumes do comércio. Aprovada a
consolidagdo do estatuto social da Companhia, na forma do An-
exo II. Anexos: (I) Boletim de subscrigdo e (II) Estatuto Social.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, e como ninguém
mais desejasse fazer uso da palavra, a Assembleia foi encerrada
com a lavratura desta ata, que, apos lida e conferida, foi assi-
nada por todos os presentes. Barcarena, 23 de julho de 2018.
Daniel Pedreira Dorea - Presidente; Carla Rodrigues Paulsen -
Secretaria. Assinaturas: Santos Brasil Participagdes S.A. - Daniel
Pedreira Dorea - Diretor Econdmico-Financeiro e de RelagGes
com Investidores; Marcos de Magalhédes Tourinho - Diretor Com-
ercial. Junta Comercial do Estado do Para Certifico o Registro
em: 28/08/2018 sob o n® 20000576401 - Protocolo: 18/011841-
2 de 20/08/2018. Marcelo Ceboldo - Secretario Geral. Pard Em-
preendimentos Financeiros S.A. - CNPJ/MF 08.108.954/0001-24
- NIRE 15 2 00941341. Estatuto Social - Capitulo I - Nome, Ob-
jeto, Sede e Prazo de Duragdo: Artigo 1° - Sob a denominagéo
de Pard Empreendimentos Financeiros S/A, é constituida a pre-
sente sociedade por agbes, que se rege por este Estatuto e pela
legislagdo em vigor, que lhe for aplicavel. Artigo 2° - A Compan-
hia tem sede e foro na cidade de Barcarena, Estado do Para,
podendo, mediante deliberagdo da Diretoria, independentemente
de autorizagdo da Assembleia Geral, determinar o enderego da
localidade da sede, manter outras filiais, agéncias ou represen-

tagBes, em quaisquer localidades do Pais ou do exterior. Artigo
3° - A Companhia tem por objeto a gestdo de participagdes soci-
etdrias (Holdings). A Companhia poderd, ainda, por deliberagdo
da Diretoria, participar de outras empresas, especialmente das
que tenham por objeto social armazenagem, consolidagéo,
desconsolidagdo e movimentagéo de contéineres, veiculos e car-
gas utilizadas para exportagdo, importagdo ou cabotagem. Artigo
4° - A duragdo da Companhia é por prazo indeterminado. Capi-
tulo II - Capital e AgOes: Artigo 5° - O Capital Social, totalmente
subscrito e integralizado é de R$84.349.349 (oitenta e quatro
milhdes, trezentos e quarenta e nove mil, trezentos e quarenta e
nove reais), dividido em 84.349.349 (oitenta e quatro milhdes,
trezentos e quarenta e nove mil, trezentos e quarenta e nove)
agOes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. Para-
grafo 10 - As agles poderdo ser representadas por cautelas ou
titulos multiplos que contenham todos os requisitos legalmente
exigidos. As cautelas ou titulos multiplos representativos das
agOes, além dos requisitos legalmente exigidos, conterdo sempre
a assinatura de dois Diretores. Pardgrafo 2° - A critério e por
deliberagdo da Assembleia Geral, a Companhia fica autorizada a
manter todas as ages de sua emissdo ou uma ou mais classes
delas, em conta de depdsito, nos termos dos artigos 34 e 35 da
Lei n® 6.404/76, em nome de seus titulares, na instituigdo finan-
ceira autorizada que designar, mediante apresentagdo e cancel-
amento dos certificados emitidos pela Companhia. Em caso de
adogdo da forma escritural, a instituicdo depositéria podera co-
brar do acionista, o custo do servigo de transferéncia de proprie-
dade. Paragrafo 3° - Cada agdo ordinaria da direito a 1 (um) voto
nas deliberacdes das Assembleias Gerais, ndo reconhecendo a
Companhia, para tal fim, fragdo ou fragGes de agdo. Artigo 6° - A
Companhia é facultado emitir ages sem guardar proporgdo com
as espécies e/ou classes das agbes ja existentes, bem com criar
novas classes de agbes, desde que, se emitidas agdes preferen-
ciais, a quantidade de agGes preferenciais ndo ultrapasse o limite
de 50% (cinquenta por cento) do total das agdes emitidas. Para-
grafo Unico - Aos acionistas é assegurado o direito de preferén-
cia, na proporgdo das respectivas participagdes, a subscrigdo de
agOes e de valores mobilidrios conversiveis em agdes ou que
confiram o direito a subscrigdo de agdes, regendo-se o exercicio
deste direito pela legislagdo em vigor. Capitulo III - Assembleias
Gerais de Acionistas: Artigo 7° - A Assembleia Geral é a reunido
dos acionistas, convocada e instalada na forma prevista na lei e
neste Estatuto, a fim de deliberar sobre matérias de interesse da
Companhia. Artigo 8° - A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-a
nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exerci-
cio social e a extraordinaria, sempre que os interesses sociais
assim o exigirem. Artigo 9° - A convocagdo da Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria obedecera aos prazos minimos esta-
belecidos em lei. Parégrafo Unico - Independentemente dessa
formalidade é considerada regular a Assembleia Geral a que es-
tiver presente a totalidade dos acionistas. Artigo 10° - Para to-
mar parte e votar nas Assembleias Gerais da Companhia, quer
sejam Ordinarias ou Extraordinarias, os acionistas deverdo apre-
sentar prova de identidade. Artigo 11° - As procuragbes de
acionistas e os documentos comprobatérios de qualidade para
representagdo nas Assembleias Gerais deverdo ser depositados
na sede da Companhia, até 48 (quarenta e oito) horas antes da
realizacdo da Assembleia, sob pena de ndo poder o mandatario
ou representante participar e votar nas respectivas Assembleias
Gerais. Artigo 12° - As Assembleias Gerais serdao dirigidas por
mesa composta de Presidente e Secretario, escolhido o primeiro
entre os acionistas presentes e o segundo por escolha do Presi-
dente. Capitulo IV - Diretoria: Artigo 13° - A Sociedade serd
administrada e representada por uma Diretoria em numero
variavel, de acordo com as necessidades sociais, a critério da
Assembleia Geral, com o minimo de 02 e o maximo de 06 Dire-
tores, acionistas ou ndo, brasileiros, residentes no pais, com
mandato de 02 anos, podendo ser reconduzidos e reeleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria. Artigo 14° - Os Diretores distri-
buirdo entre si, de comum acordo os encargos da Administragao
da Sociedade e, conforme as necessidades sociais terdo os se-
guintes cargos: (a) Diretor-Presidente, (b) Diretor Econémico-
Financeiro, (c) Diretor de Operagdes, (d) Diretor Administrativo,
(e) Diretor Superintendente e (f) Diretor Executivo. Artigo 15° -
A representacdo ativa e passiva da Companhia, em atos e opera-
¢Oes que impliqguem em responsabilidade societaria é, como
regra, privativa de dois diretores, em conjunto. A Diretoria, no
entanto, poderd autorizar que a representagdo se cumpra por 1
(um) so6 Diretor, por designacdo do érgdo, ou 1 (um) sé procura-
dor, este com mandato especial, outorgado em nome da Com-
panhia por 2 (dois) diretores. Paragrafo 1° - A representagéo da
Companhia, ativa ou passivamente, perante reparticdes publicas
ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como au-
tarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e
entidades paraestatais, compete ao Diretor Econdmico-Finan-
ceiro. Nos casos em que a regulamentagdo em vigor exigir que a
Companhia se faga representar por um Unico Diretor, esse sera o
Diretor Econémico-Financeiro, que podera, apenas nesses casos
especificos e isoladamente, constituir procuradores para, agindo
em conjunto ou separadamente, representar a Companhia. A
representagdo da Companhia, em juizo, ativa ou passivamente,

compete a qualquer Diretor da Companhia, desde que previa-
mente indicado pelo Diretor-Presidente. Paragrafo 2° - A Com-
panhia serd representada por qualquer Diretor, isoladamente,
sem as formalidades previstas neste artigo, nos casos de recebi-
mento de citagBes ou notificagdes judiciais e na prestacdo de
depoimentos pessoais; e sera representada nos casos permitidos
em lei, por prepostos nomeados, caso por caso, por via epistolar.
Paragrafo 3° - Nos limites de suas atribuigbes, 2 (dois) Diretores
poderdo constituir procuradores ou mandatarios para, em con-
junto ou separadamente, na forma estabelecida nos respectivos
instrumentos, representar a Companhia na pratica legitima de
atos e operagBes. Os mandatos definirdo, de modo preciso e
completo, os poderes outorgados. Paragrafo 4° - Os mandatos
“ad negotia” serdo outorgados, sempre, por prazo determinado.
Artigo 16° - Os Diretores ficam dispensados de caugdo e serdo
investidos em seus cargos mediante assinatura de ata lavrada no
livro de reuniBes da Diretoria. Paragrafo Unico - No caso de
renlncia, falecimento ou interdigdo de qualquer Diretor, a As-
sembleia Geral se reunird para nomear substituto pelo tempo
faltante do respectivo prazo de gestdo. Artigo 17° - A Diretoria
tem todos os poderes e atribuicdes que a lei Ihe confere, obser-
vado o disposto neste Estatuto Social. Artigo 180 - As resolugbes
da Diretoria constardo de atas lavradas no livro proprio de re-
unides da Diretoria e serdo tomadas por maioria dos presentes.
As reunides serdo convocadas pelo Diretor-Presidente. Artigo
19° - Compete especialmente ao Diretor-Presidente a coordena-
cdo geral das atividades da Diretoria e a convocacgdo e presidén-
cia de suas reunides. Artigo 20° - Compete ao Diretor-Presidente
e aos demais Diretores, observado o disposto no presente Esta-
tuto Social: (a) representar a Companhia, ativa ou passiva-
mente, em juizo ou fora dele, particularmente em suas relacGes
com Instituicdes Publicas ou Privadas; (b) constituir mandatari-
os; e (c) superintender todas as atividades da Companhia. Artigo
219 - Compete especialmente a qualquer Diretor, na ordem in-
dicada pelo Diretor Presidente, substituir outros Diretores em
seus impedimentos ocasionais ou temporarios, bem como coop-
erar com o Diretor Presidente na administracdo geral da Com-
panhia. Artigo 220 - Todos os documentos que acarretarem re-
sponsabilidade da Companhia ou exonerarem a de terceiros para
com ela, observado o disposto no presente Estatuto Social, de-
verdo conter, obrigatoriamente, a assinatura conjunta de quais-
quer 2 (dois) Diretores, independentemente da ordem de no-
meagdo, ou de um Diretor em conjunto com um procurador, ou
ainda, de dois procuradores com expressos e especiais poderes,
sendo que o instrumento de mandato devera ser assinado por 2
(dois) Diretores atuando em conjunto. Artigo 239 - Os membros
da Diretoria permanecerdo em seus cargos até a posse de re-
spectivos sucessores. Paragrafo Unico - A remuneragdo dos
membros da Diretoria serd fixada pela Assembleia Geral, na
forma de verba anual. Capitulo V - Exercicio Social e Balango:
Artigo 240 - O exercicio social da Companhia comegara em 1° de
janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada ano, oportuna-
mente em que se procederd ao levantamento do balango patri-
monial e das respectivas demonstragdes financeiras da Compan-
hia. Paragrafo Unico - A cada 6 (seis) meses, a Diretoria fara
levantar um Balango, podendo distribuir, dividendos inter-
mediarios, na forma da lei, ad-referendum da Assembleia Geral.
Artigo 25° - Dos lucros liquidos apurados no balango anual, serdo
deduzidos: (a) 5% (cinco por cento) antes de qualquer outra
destinagdo, para constituigdo de fundo de reserva legal, até atin-
gir 20% (vinte por cento) do Capital Social; (b) importéancia ne-
cessaria ao pagamento do dividendo obrigatério de, no minimo,
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, nos ter-
mos do artigo 202 da Lei n°® 6.404/76. Os lucros remanescentes
terdo a destinagdo que for aprovada pela Assembleia Geral, de
acordo com a proposta formulada pela Diretoria. Capitulo VI - Do
Conselho Fiscal: Artigo 26° - O Conselho Fiscal da Companhia,
de funcionamento ndo permanente, compor-se-a de 3 (trés) a 5
(cinco) membros e suplentes de igual nimero, acionistas ou néo,
eleitos pela Assembleia Geral, dentre pessoas residentes no Pais,
desde que preencham os requisitos legais para o cargo. Para-
grafo 1° - O Conselho Fiscal deliberard sempre por maioria de
votos dos presentes, e suas deliberagGes serdo sempre reduzi-
das a Ata lavrada no livro préprio e assinada por todos os pre-
sentes, salvo recusa ou impedimento que sera formalmente con-
signado. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral fixarad os honorarios do
Conselho Fiscal, observadas sempre as disposigdes previstas em
lei. Capitulo VII - Dissolugdo e Liquidagdo: Artigo 27° - A Compan-
hia se dissolvera e entrarad em liquidacdo nos casos previstos em
lei, competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquida-
cao e eleger o liquidante ou liquidantes, fixando-lhes os poderes
e remuneragdo. Capitulo VIII - Disposigdes Gerais: Artigo 28° - A
Companbhia, a qualquer tempo, tendo em vista aperfeigoar seus
servigos e adaptar-se as novas técnicas de administragdo, poderd
adotar processos mecanicos de emissdo e autenticagdo de docu-
mentos de efeitos mercantis, obedecendo a padrdes e sistemas
consagrados pelos usos e costumes do comércio. Barcarena, 23
de julho de 2018. Daniel Pedreira Dorea - Presidente; Carla
Rodrigues Paulsen - Secretaria.
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