Quinta-feira, 18 DE OUTUBRO DE 2018

DIARIO OFICIAL N° 33722 m 7

SECRETARIA DE ESTADO

DE ADMINISTRAGAO

LICENGA PREMIO

PORTARIA N° 413 /2018 - DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
A DIRETORA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS, no uso das atri-
buigdes que lhe foram conferidas pela Portaria n°. 1546/2014,
de 02.07.2014, publicada no DOE n°. 32.676, de 03.07.2014,
e as que lhe foram delegadas pela PORTARIA N° 518/2014, de
10.07.2014, publicada no DOE n°. 32.686, de 17.07.2014 e,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24
de janeiro de 1994;
RESOLVE:
I - CONCEDER ao servidor ALESSANDRO ANTONIO DAMASCENO
COUTINHO, Id. Funcional n°® 54192678/ 2, ocupante do cargo
de Técnico em Gestdo Publica, lotado na Coordenadoria de
Orgcamento e Finangas - SEAD, 30 (trinta) dias de Licenga Prémio,
periodo de 18 de outubro a 16 de novembro de 2018, referente
ao triénio 23 de abril de 2013 a 22 de abril de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, BELEM 17 DE
OUTUBRO DE 2018
VANIA CRISTINA SOUSA RODRIGUES
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 373610

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

DOS PREGOS MAXIMOS ACEITAVEIS, REFERENTE AOS

CONTRATOS ORIUNDOS DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 007/2014
A Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD, apds
regular analise de repactuagdo, formulado pela empresa
PROJEBEL SERVICOS E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ no.
02.295.753/0001-05, em face do reajuste da data base da
categoria dos prestadores de servigos terceirizaveis temporario
limpeza e conservagdo ambiental do Estado do Pard 2018/2019
— SEAC/SINELPA estabelece, na forma prevista no Art. 6°, § 39,
do Decreto Estadual n® 1.887/2017, o reajuste dos valores dos
postos de limpeza dispostos na Ata de Registro de Pregos N°©
007/2014, conforme o quadro abaixo, a contar de 01 de janeiro
de 2018.

Valores | Valores | Valores
Valor Proposta Unitarios | Unitarios | Unitarios
mensal : Maximos | Maximos | Maximos
ITEM| DESCRICAO |Unidade| unitario ;:]::;: Aplicaveis | Aplicaveis | Aplicaveis
da ATA 2315 por posto | por posto | por posto
(R$) 2016 2017 2018

(R$) | (R$) (R$)

LOTE 4 - ALTAMIRA

AUXILIAR DE Néo foi
1 LIMPEZA- | POSTO solicitado
ALTAMIRA 2.770,00 reajuste 3.096,68 | 3.277,72 | 3.357,57

LOTE 6 - BRAGANTINA

AUXILIAR DE Néo foi
2 LIMPEZA- | POSTO solicitado
CAPANEMA 2.720,00 reajuste 313569 | 331901 | 3.339,86

LOTE 7 - CASTANHAL

AUXILIAR DE Néo foi
3 CL;;"TPAE;:AL POSTO | 735,00 Sr‘)e‘;'utgf: 313569 | 331901 | 3.399,86
AUXILIAR DE Néo fol
4 SALJ;":%:;EL POSTO | » 738,00 Sfe"aj'utzf: 313569 | 331901 | 3.399,86

LOTE 8 - ARAGUAIA

AUXILIAR DE ot
LIMPEZA - &

5| concergio | POSTO | 275702 Sr‘)e“;'utzf: 315070 | 333489 | 341613
ARAGUAIA )

Belém (PA), 25 de setembro de 2018
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretaria de Estado de Administragdo
Protocolo: 373170

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;I':\O (SEAD)
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL (SEGUP)
SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
ESTADO DO PARA (SUSIPE)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
AGENTE PRISIONAL
CONCURSO PUBLICO C - 199
EDITAL N° 025/2018 - SEAD/SUSIPE, DE 17 DE
OUTUBRO DE 2018
RETIFICA(;I"\O DO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE
INVESTIGAGCAO DE ANTECEDENTES PESSOAIS
A Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD a
Superintendéncia do Sistema Penitenciario do Estado do Para -
SUSIPE representadas por sua Secretaria e seu Superintendente,
no uso das atribuigGes legais, mediante as condigdes estipuladas
neste Edital, seus anexos e demais disposicdes legais
aplicaveis, tornam publico o EDITAL DE RETIFICA(;I"\O DO
RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE INVESTIGACZ\O
DE ANTECEDENTES PESSOALIS, do Concurso Publico destinado
ao provimento de cargo de Agente Prisional da Superintendéncia
do Sistema Penitenciario do Estado do Pard, aberto pelo Edital

n°® 001/2017, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO o resultado preliminar divulgado no
ANEXO UNICO do Edital N° 024/2018, publicado no DOE 33.720,
de 16 de outubro de 2018, da ETAPA DE INVESTIGACAO DE
ANTECEDENTES PESSOAIS, os resultados dos candidatos
abaixo relacionados:

NOME INSCRICAO CARGO RESULTADO
Alessandro Da Silva E Silva | 6000007724 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA RECOMENDADO
AGENTE PRISIONAL -
Alex Fernando Soares Souza | 5980018234 METROPOLITANA RECOMENDADO
Bruce Dickinson Da Silva Cunha | 6000011197 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA RECOMENDADO
Bruno Mercedes Da Silva 6000007738 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA RECOMENDADO
Bruno Ribeiro Da Silva 6000010065 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA | RECOMENDADO
Carlos Henrique Lobato Duarte | 5990003121 AGENTE :;{ASZISII\WIAAE - BAXO RECOMENDADO
César Candido Soares 5030004896 | AGENTE PRISIONAL - CARAJAS |  RECOMENDADO
Gaudio J‘;'e“'r‘r’;'r): OIVEira | 6000022271 | AGENTE PRISIONAL - GUANA | RECOMENDADO
Cleany Barbosa Raposo 5970013093 | AGENTE PRISIONAL - XINGU RECOMENDADO
Cosme Levi De Souza Barbosa | 6000000402 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA RECOMENDADQ
) . ) AGENTE PRISIONAL -
Edirlando Brasil Torres Junior | 5980010330 METROPOLITANA RECOMENDADO
Eduardo De Carvalho Xavier | 6000003005 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA | RECOMENDADO
Kérsia Dos Reis Da Silva | 5030004649 | AGENTE PRISIONAL - CARAJAS | RECOMENDADO
Romulo Oliveira Da Costa | 6000007043 | AGENTE PRISIONAL - GUAMA | RECOMENDADO
. AGENTE PRISIONAL -
Wender Nascimento Bastos | 5980002746 METROPOLITANA RECOMENDADO

Art. 2° Aos candidatos NAO RECOMENDADOS encontra-se
disponivel no enderego eletrénico www.aocp.com.br, o link de
Boletim de desempenho da Investigacdo de Antecedentes
Pessoais, para a consulta do motivo da ndo recomendacéo.
Art. 3° Fica RETIFICADO o prazo para interposigdo de recurso
contra o resultado da investigagdo de antecedentes pessoais,
divulgado através do Edital N° 024/2018 e através deste Edital,
estendendo-se até as 23h59min do dia 22/10/2018,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do
enderego eletrénico www.aocp.com.br.

Art. 4° Fica RETIFICADO o Cronograma do Concurso Publico
regido pelo Edital de Abertura N°© 001/2017, conforme segue:

DA INVESTIGAGAO SOCIAL E FUNCIONAL DATA

Convocagdo dos candidatos habilitados para a Investigago Social e Funcional 19/06

DATA DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAQ PARA A INVESTIGAGAO SOCIAL E

DOCUMENTAL (NA AVALIAGAO PSICOLOGICA) 0107

Divulgaggo do resultado provisdrio da Investigacdo Social e Funcional 16/10
Periodo para recurso contra o resultado da Investigagéo Social e Funcional 17a22/10

Divulgacdo do resultado da Investigagéo Social e Funcional pds-recurso 26/10

Art. 5° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes contrarias.

Belém/PA, 17 de outubro de 2018.

RUTH PINA

Secretaria de Estado de Administragdo, em exercicio

MICHELL MENDES DURANS DA SILVA

Superintendente do Sistema Penitenciario

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO (SEAD)
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL (SEGUP)
SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
ESTADO DO PARA (SUSIPE)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
NIVEIS SUPERIOR E MEDIO
CONCURSO PUBLICO C - 204
EDITAL N° 24/2018 - SEAD/SUSIPE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
RETIFICACI\O DO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE
INVESTIGACI\O DE ANTECEDENTES PESSOAIS
A Secretaria de Estado de Administragido - SEAD a
Superintendéncia do Sistema Penitenciario do Estado do Para -
SUSIPE representadas por sua Secretaria e seu Superintendente,
no uso das atribuigGes legais, mediante as condigGes estipuladas
neste Edital, seus anexos e demais disposicdes legais
aplicaveis, tornam publico o EDITAL DE RETIFICACZ\O DO
RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE INVESTIGACAO
DE ANTECEDENTES PESSOAIS, do Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos de Niveis Superior e Médio
da Superintendéncia do Sistema Penitenciario do Estado do Par3,

aberto pelo Edital n® 001/2017, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO o resultado preliminar divulgado no
ANEXO UNICO do Edital N° 23/2018, publicado no DOE 33.720,
de 16 de outubro de 2018, da ETAPA DE INVESTIGA(;;\O DE
ANTECEDENTES PESSOAIS, os resultados dos candidatos
abaixo relacionados:

NOME INSCRIGAQ CARGO RESULTADO
Douglas Ramon Silveira TEC EM GES PENITENCIARIA -
Tavares 5410052773 ENFERMAGEM - XINGU RECOMENDADO

Art. 2° Aos candidatos NAO RECOMENDADOS encontra-se
disponivel no enderego eletronico www.aocp.com.br, o link de
Boletim de desempenho da Investigacdo de Antecedentes
Pessoais, para a consulta do motivo da ndo recomendagao.
Art. 3° Fica RETIFICADO o prazo para interposigdo de recurso
contra o resultado da investigagdo de antecedentes pessoais,
divulgado através do Edital N° 23/2018 e através deste Edital,
estendendo-se até as 23h59min do dia 22/10/2018,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do
enderego eletrénico www.aocp.com.br.

Art. 4° Fica RETIFICADO o Cronograma do Concurso Publico
regido pelo Edital de Abertura N° 001/2017, conforme segue:

DA INVESTIGACZ\O SOCIAL E FUNCIONAL DATA

Convocagdo dos candidatos habilitados para a Investigado Social e Funcional 19/06

DATA DA ENTREGA DA DOCUMENTACI\O PARA A INVESTIGACZ\O SOCIALE 01/07
DOCUMENTAL (NA AVALIAGAQ PSICOLOGICA)

Divulgacdo do resultado provisdrio da Investigacéo Social e Funcional 16/10
Periodo para recurso contra o resultado da Investigacéio Social e Funcional 17222/10
Divulgagdo do resultado da Investigaéo Social e Funcional pds-recurso 26/10

DA PROVA DE TITULOS DATA
Convocagdo dos candidatos habilitados para a prova de titulos 1411
Periodo para preenchimento do Formulario de Cadastro de Titulos 14/113 20/11
Periodo para postagem dos documentos pertinentes a prova de titulos 2111
Resultado provisdrio da prova de titulos 04/12
Periodo para recurso contra o resultado da prova titulos 05e06/12
Resultado da prova de titulos pds-recurso /12

Art. 5° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes contrarias.

Belém/PA, 17 de outubro de 2018.

RUTH PINA

Secretaria de Estado de Administragdo, em exercicio

MICHELL MENDES DURANS DA SILVA

Superintendente do Sistema Penitenciario

Protocolo: 373686



