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IV. A partir de 46 servidores: 6 afastamentos, sendo: 2 integrais
e 4 afastamentos parciais ou 6 parciais.
§ Unico - As liberagdes ndo deverdo exceder a 10% do quantitativo
de servidores por cargo e/ou area de atuagdo/setor de lotagdo
ao qual estd vinculado, considerando a necessidade de garantir a
continuidade e seguranca, evitando prejuizos aos servigos.
Art. 10° Os prazos ininterruptos de afastamento parcial ou integral
para realizagdo de cursos de pds-graduagdo serdo os seguintes:
I. Especializagdo: 1 ano
II. Mestrado: até 2 anos
III. Doutorado: até 3 anos
1V. Pés-doutorado: até 1 ano
§ Unico - Podera ser concedida prorrogacdo de até 1 (um) ano
para doutorado e até 6 (seis) meses para os demais cursos, em
conformidade com os artigos 2° e 49°.
Art. 11° Apos o término do curso, o servidor devera cumprir na
FHCGV periodo minimo de servigo igual ao da liberagdo, durante
o qual ndo poderad afastar-se ou desligar-se da Instituicdo,
sob pena de indenizagdo de todas as despesas corrigidas
monetariamente.
§ Unico - O servidor deverd desenvolver atividades de ensino,
pesquisa, extensdo ou outras correlatas que a FHCGV julgar de
interesse, concomitantemente, com as atividades laborativas na
instituicdo, ao f nal do curso ou a qualquer tempo, considerando
a missdo como Hospital de ensino.
Art. 12° O servidor fca obrigado a encaminhar cépia da
produgéo f nal do Curso de Pés-graduagdo “Lato sensu” e “Stricto
sensu” (monograf a, dissertagdo, tese ou publicagdo de artigo)
a Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP/FHCGV, para compor o
acervo bibliograf co, bem como coépia do certif cado expedido
pela Instituigdo de Ensino promotora do curso de pds-graduagdo
ao Nucleo de Gestdo com Pessoas - NUGEPES/FHCGV, no prazo
de 90 dias, sob pena de ressarcimento ao erario.
§ Unico - Nos casos em que o certif cado ndo houver sido
emitido no prazo estabelecido no caput deste artigo, o servidor
deverd apresentar, em carater provisorio, Declaracdo e/ou Ata
de Defesa, fornecida pela instituicdo promotora do curso, que
comprove a sua conclusdo.
Art. 139 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagdo e, os casos omissos serdo deliberados pelo Colegiado
da FHCGV.
DE-SE CIENCIA, PU’BLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ANA LYDIA LEDO DE CASTRO RIBEIRO CABECA
Presidente / FPEHCGV

ANEXO I - Instrucdo Normativa n° 01, de 25/10/2018.
NUCLEO DE GESTAO COM PESSOAS - NUGEPES
REQUERIMENTO DE PARTICIPAGCAO EM POS -

GRADUACAO LATO SENSU E STRICTO SENSU
Servidor:

Matricula: R.G.no°:
CPF no
Cargo:
Fungdo:
Enderego:

Telefone / Celular:

Venho mui respeitosamente requerer autorizagdo para participar
do curso de pos-graduagéo:
() Especializagdo ( ) Mestrado

() Doutorado () Pés-Doutorado

Curso pretendido:

Promogao:

Local:

Cidade: Estado:

Inicio: / / Término: / /
Carga Horaria:

Onus para a FHCGV? () Néo () Sim - Qual: )
Inscrigao () Mensalidade

() Outros 6nus?
Valor do 6nus:
Assinatura do servidor:

Data da Solicitagéo: / /

Parecer da Chef a Imediata: A liberagdo acarretara necessidade
de substituicdo na escala de servigo?

( )Ndo ( )Sim- Especif car:
Assinatura:

Data: / A

Parecer da Geréncia de Area:

Data: / /
Instrugdo Funcional Anexa? (SEPES): ( ) Ndo ( ) Sim
Parecer do NUGEPES:

Data: /
Deliberagao do Colegiado:

_Data: /
Ciéncia da Geréncia de Area:
Ciéncia da chef a imediata:
Ciéncia do Servidor:

Data: / A

ANEXO II - Instrucdo Normativa n° 01, de 25/10/2018.

SERVIDOR
Preenche Formulario

Especifico e protocola

para Chefia do Servigo

_ CHEFIA IMEDIATA
CIENCIA E MANIFESTACAO

GERENCIA DE AREA
PARECER

Para ciéncia da
Chefia e
Retorno ao
servidor

FAVORAVEL

NUGEPES
. Histdrico de Liberagdo anterior do servidor
e Informa N° de servidores liberados do setor do solicitante
e  Solicita ao SEPES e anexa ao processo instrugédo funcional do servidor SEPES
o Informa a fonte de recurso em caso de énus
COLEGIADO
PARECER
) Retorna ao
FAVORAVEL NUGEPES para
ciéncia da
chefia/servidor
S ONUS
NUGEPES NUGEPES
Para providéncias junto a CIENCIA CHEFIAE
GEAF/SEFIN SERVIDOR

NUGEPES
Encaminhamentos de Assinatura do
Termo de Compromisso, Publicagdo

de portaria no D.O.E

SEPES
Acompanhamento do processo de
liberagdo e registro em pasta funcional



