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IX - Na auséncia do seu suplente nas reunides do Conselho Ges-
tor, indicar entre os membros presentes um substituto;

X - Exercer o voto simples, e em caso de desempate, o de qua-
lidade;

XI - Promover, a partir das proposicdes da Assembleia Geral e
juntamente com os representantes do Conselho Gestor, a articu-
lagdo com os diversos segmentos publicos e ndo publicos locais
e regionais;

XII - Designar, nomear, renovar, substituir e destituir os mem-
bros do Conselho com a anuéncia da Assembléia;

XIII - Homologar as ComissGes e Camaras Técnicas;

XIV - Assinar as resolugdes do Conselho;

XV - Dar publicidade aos atos e decisdes da Assembléia Geral,
com prazo determinado em ata;

XVI - Credenciar as demais pessoas a participarem das reunioes,
com direito de voz e sem direito de voto;

XVII - Delegar competéncias;

XVIII - Executar outras tarefas correlatas a este Regimento.
Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Gestor sera o geren-
te da Unidade de Conservagdo ou, em sua auséncia ou impedi-
mento, sera substituido por seu suplente.

Art. 15 - Compete as Comissdes:

I - Discutir e votar as proposigdes sujeitas a deliberagdo que lhes
forem distribuidas;

II - Realizar audiéncias publicas com 6rgéos publicos, entidades
da sociedade civil ou especialistas;

III - Receber requerimentos e sugestdes de qualquer pessoa
sobre tema em estudo ou debate em seu ambito de atuacgdo;

IV - Estudar qualquer assunto compreendido no respectivo cam-
po tematico ou area de atividade, podendo propor, no &mbito das
atribuigbes para as quais foram criadas, a realizagdo de confe-
réncia, exposicdes, palestras ou seminarios;

V - Encaminhar, perante a Assembléia Geral, pela formagdo de
Cémaras Técnicas.

§ 10 - As ComissOes serdo compostas exclusivamente por con-
selheiros e poderdo ter qualquer finalidade consoante com os
objetivos do Conselho, podendo elaborar relatérios e pareceres,
realizar diligéncias, acompanhar as atividades de gestdo na UC,
acompanhar a instalagdo e execugdo de empreendimentos de
sua algada;

§ 2° - As ComissGes serdo acionadas sempre que necessario
e por periodo pré-determinado e, formadas por ato do Presi-
dente, com anuéncia e deliberagdo da Assembléia Geral, sendo
dissolvida quando esgotados os assuntos relativos as matérias
submetidas a sua apreciagdo ou por decisdo do Presidente do
Conselho Gestor.

Art. 16 - Compete as Camaras Técnicas:

I- Proporcionar o suporte técnico e cientifico necessarios as de-
cisbes do Conselho Gestor da ESEC Grdo-Para em matérias es-
pecificas;

11 - Estudar, analisar, emitir parecer e elaborar projetos e maté-
rias submetidas a sua apreciagdo;

III - Responder consulta formulada sobre assuntos de sua com-
peténcia;

IV - Exercer a relatoria de sua atividade e de seu parecer, de
modo a fundamentar as decisdes da Assembléia Geral ;

V - Acompanhar a execugdo de atividades.

§ 10 - As Camaras Técnicas terdo como finalidade a produgdo de
um parecer ou outro documento técnico-cientifico, sendo dissol-
vidas apds apreciagdo do produto pela Assembléia Geral que, por
sua vez, podera decidir pela sua renovacdo quando verificada
a necessidade de complementagdo do produto ou produgdo de
novo documento;

§ 20 - Cada Cémara Técnica terda a formagdo minima de trés
(03) e maxima de cinco (05) integrantes, sendo coordenada,
obrigatoriamente por um conselheiro, e comportardo um ou mais
especialistas em sua composicao;

§ 30 - Os integrantes especialistas deverdo estar regularizados
junto ao seu Conselho de classe; e

§ 4° - O Coordenador da Camara Técnica devera submeter a As-
sembleia Geral os pareceres e demais manifestagdes para apre-
ciagdo, consideragdes e aprovagoes.

Art. 17- A Assembleia Geral é a instancia soberana do Conselho
Gestor da ESEC Gréo-Para, constituida por todos os membros
empossados e a Presidéncia e a ela compete:

I - Apoiar, orientar e acompanhar o desenvolvimento de progra-
mas, projetos e atividades ligadas a ESEC Grdo-Para de forma a
harmonizar e compatibilizar suas agdes;

II - Consultar e convidar técnicos especializados nas areas onde
sdo desenvolvidos os programas, projetos e atividades ligadas a

ESEC Grdo-Para, para assessoramento, quando for necessario;
III - Elaborar e aprovar o Plano de atividades do Conselho Ges-
tor, para o ano subsequente;
IV - Propor e acompanhar a elaboragdo, implementagao e a re-
visdo do Plano de Manejo;
V - Assegurar a participagdo social na gestdo da Unidade de
Conservagao;
VI - Zelar pelo cumprimento do Plano de Manejo da ESEC Grdo-
-Para;
VII - Aprovar e alterar, quando necessario, o Regimento Interno;
VIII - Instituir Camaras Técnicas de carater consultivo, com suas
atividades especificadas, no ato de sua criagdo;
IX- Avaliar a exclusdo e ades&o de novos membros;
X - Outras atribuigdes previstas neste Regimento;
Paragrafo Unico: Em todas as decisdes do Conselho Gestor da
ESEC Grdo-Para deverdo ser observadas as normas e leis cor-
relatas com as Areas de Protecdo Ambiental e Politicas de Meio
Ambiente vigentes, inclusive as da ESEC Grdo-Para, estabeleci-
das no seu Plano de Manejo.
CAPITULO V

DOS MEMBROS E CONSELHEIROS
Art. 18 - Considera-se:
I - Membro do conselho: organizagdo nomeada a representar
o Poder Publico ou a sociedade civil perante conselho, podendo
ser:
a) pessoa juridica da administragdo publica, ou seu 6rgdo ou
secretaria;
b) sociedade civil juridicamente constituida;
c) associacdo da populagdo tradicional, compreendida no concei-
to de povos e comunidades tradicionais, que residam no interior
ou no entorno da UC, ainda que sem personalidade juridica;
11 - Conselheiro: pessoa fisica pertencente a organizagdo mem-
bro e indicada pelos 6rgdos, para compor e se manifestar peran-
te o Conselho;
III - Presidente do conselho: chefe da unidade de conservagao
nomeado por ato do 6rgdo gestor da ESEC Grao-Para;
§ 10 - Para fins deste Regimento, considera-se o Orgdo Gestor
e o presidente como membro e conselheiro, respectivamente,
quando ndo houver conflitos de disposigoes;
§ 2° - A cada membro cabe a indicagdo de um suplente de con-
selheiro, que atuara perante o Conselho quando da auséncia do
conselheiro.
Art. 19 - O mandato pertencerd ao membro e sera de dois anos,
renovavel por igual periodo.
§ 10 - Cada membro do conselho indicara sua representagdo no
Conselho por meio de oficio ou carta de habilitagdo contendo o
nome e a qualificagdo de um conselheiro e um suplente, a ser
dirigida a Presidéncia, que a homologara;
§ 20 - Aplicam-se ao conselheiro suplente todos os direitos, de-
veres e vedagOes previstos neste Regimento;
§ 3° - O mandato e a representagdo dos conselheiros ndo serdao
remunerados e serdo consideradas atividades de relevante inte-
resse publico.

CAPITULO VI

DAS REUNIOES
Art. 20 - O Conselho Gestor da ESEC Grdo-Para, reunir-se-a or-
dinariamente 02 (duas) vezes ao ano; e, extraordinariamente,
sempre que necessario;
1 - As Assembleias Ordinarias serdo convocadas pelo Presidente
do Conselho Gestor por meio de convocagdo formal aos mem-
bros do Conselho Gestor (Oficio, correio eletronico, etc.) enca-
minhado no minimo 15 (quinze) dias corridos antes da data de
sua realizagdo, contendo o local, data, horario e pauta para dis-
cussdo;
1I - As Assembleias Extraordinarias serdo convocadas pelo Pre-
sidente do Conselho Gestor por meio de convocacdo formal aos
membros do conselho (Oficio, correio eletrénico, etc.) até 48
horas antes da data de sua realizagdo, contendo o local, data,
horario e pauta para discusséo;
III - As Assembleias Extraordinarias poderdo ser solicitadas por
um terco dos membros do Conselho Gestor, desde que encami-
nhadas, indicando os motivos da solicitagdo, a Presidéncia do
Conselho Gestor e convocadas pelo Presidente;
IV - As Assembleias Extraordindrias terdo que ser realizadas
num prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos a partir da data
da solicitagao;
V - A ndo realizagdo da Assembleia sera registrada em Ata da
reunido subseqliente, cabendo aos membros justificarem a sua
auséncia;

§ 10 - As reunides devem ser publicas, com pauta pré-estabele-
cida no ato da convocagéo e realizadas em local de facil acesso.
§ 20 - As reunides da Assembleia Geral terdo inicio, respeitando
o numero de membros presentes, de acordo com a seguinte or-
dem de abertura:
a) Em primeira convocagdo com presenca de pelo menos dois
tercos de seus membros;
b) Em segunda convocagdo com 30 minutos, ap6s a primeira
convocagdo, com presenca de pelo menos metade de seus mem-
bros;
c) Em caso do ndo atendimento dos critérios das convocagdes
anteriores, a pauta serd cancelada e remarcada para reunido
seguinte;
Paragrafo Unico - Somente terdo direito a voto os membros titu-
lares e, na auséncia destes, os seus respectivos suplentes.
Art. 21 - As proposigdes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros presentes.
Paragrafo Unico - As deliberacBes relativas & alteracdo do Regi-
mento Interno serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros do Conselho Gestor da ESEC Grao-Para em Assembleia
Geral.
Art. 22 - Sera lavrada Ata em cada Assembleia Geral, que apos
sua leitura e aprovagdo serdo assinadas, no final da reunido, pelo
Presidente e por todos os membros presentes, e enviadas as
demais entidades interessadas, e ainda colocadas a disposigdo
dos membros do Conselho Gestor;
Art. 23 - Além dos indicados pelos membros do Conselho Gestor,
terdo direito a voz, sem direito a voto, todo e qualquer cidaddo.
8§ 19 - O Presidente do Conselho Gestor, ouvida a Assembleia
Geral estabelecera o nUmero maximo de inscritos e o tempo ma-
ximo de cada fala, de modo a permitir que todos os inscritos
credenciados tenham acesso a palavra, garantido a participagdo
de todos os membros do Conselho Gestor e observado o principio
da igualdade;
§ 2° - O momento da fala dos cidaddos sera concedido pelo Pre-
sidente apds o cumprimento da pauta, ou quando julgar oportu-
no, de acordo com o assunto deliberado;
§ 30 - O Presidente podera ordenar a retirada de populares que
se manifestarem sem a concessdo de voz, ou que, de outro
modo, causem tumulto ou embaraco na atuacdo da Assembleia
Geral.
Art. 24 - Propostas e sugestdes de matérias emanadas pelos
conselheiros para apreciagdo do Conselho Gestor deverdo ser
encaminhadas, por escrito, a Presidéncia, que as incluird na pau-
ta da reunido subsequente, desde que dentro dos prazos previs-
tos por este Regimento.
Paragrafo Unico - Havendo convergéncia de propostas e suges-
toes, a Presidéncia podera junta-las em uma Unica proposta ou
sugestdo, devendo encaminha-la a Assembleia Geral, juntamen-
te com os originais, para deliberagdo.
CAPITULO VII

DA PERDA DO MANDATO E DA VACANCIA
Art. 25 - Perderd a condigdo de membro do Conselho Gestor da
ESEC Grdo-Pard a instituicdo, organizagdo ou representagdo de
comunidade que:
I - Deixar de comparecer a 02 (duas) reunides, sem justificativa
aceita pelos membros do Conselho Gestor;
II- Deixar de comparecer a 04 (quatro) reuniGes, com ou sem
justificativa;
III - Solicitar oficialmente ao Presidente do Conselho Gestor seu
desligamento; e
IV- For extinta ou deixar de atuar na regido.
§ 19 - Em caso de 01 (uma) falta sem justificativa ou 03 (trés)
com ou sem justificativa do conselheiro, sera oficializado ao ges-
tor de sua Instituicdo o seu possivel desligamento.
§ 20 - A justificativa de falta deverad ser feita por escrito pelo
conselheiro direto ao Presidente do Conselho Gestor, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a reunido, o qual submetera
a apreciagdo pelos demais membros em reunido.
§ 30 - Serd solicitada a substituicdo do representante de insti-
tuicdo membro do Conselho Gestor ou de seu suplente, quando:
a) For descredenciado pela Instituicdo que representa, devendo
a mesma oficializar seu substituto;
b) Cometer falta grave por ocasido de sua atuagdo no Conselho
Gestor, a qual sera avaliada em Assembleia.
§ 40 - A perda do mandato do membro do Conselho Gestor da
ESEC Grao-Para ou de seus representantes sera efetivada a par-
tir de resolugdo em Assembleia Geral, sancionada pelo Presiden-
te do Conselho Gestor.



