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ragdo. 6.1 Secagem de substéncias. 6.2 Uso e conservagdo de
aparelhagem comum de um laboratério. 4.4 Medidas de peso e
de volume. 7 Eliminagdo de residuos quimicos. 8 Preparagdo de
material de Laboratério para analises microbiolégicas: desconta-
minagdo, lavagens, acondicionamento, esterilizagdo

AUXILIAR TECNICO DE PERICIA - FORMACAQ: TECNICO EM RA-

DIOLOGIA:

1 Radioprotegdo. 1.1 Principios basicos e monitorizagdo pessoal
e ambiental. 2 Conhecimentos técnicos sobre operacionabilidade
de equipamentos em radiologia. 3 Camara escura - manipulagéo
de filmes, chassis, ecrans reveladores e fixadores, processadora
de filmes. 4 Cémara clara - selecdo de exames, identificagdo;
exames gerais e especializados em radiologia. 5 Fluxograma téc-
nico - administrativo - registro do paciente, identificagdo, enca-
minhamento de laudos, arquivamento. 6 Métodos de imagem:
tomografia, ressonancia magnética, hemodinamica, mamogra-
fia, exames contrastados. 7 Conduta ética dos profissionais da
area de salde.

ANEXO II .
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Item Atividade Datas Provaveis
Publicagdo do Edital de Abertura do concurso piblico no Didrio Oficial
! do Estado do Pard do Pard. 2/12/2018
2 Periodo para as inscrigdes no concurso publico 08/01/2019 2
' 11/02/2019
3 Periodo para solicitagéo de isengéo da taxa de inscrigdo por 08/01/2019 a
hipossuficiéncia financeira e por ser PcD. 11/01/2019
. - s " 08/01/2019 a
4 Periodo de solicitado para concorrer as vagas especificas para PcD. 11/02/2019
5 Periodo para solicitagdo de atendimento especial no dia de realizagdo 08/01/2019 a
das provas objetiva e discursiva. 11/02/2019
6 Divulgagdo do resultado prellmlnar_da a‘na~\|se dos pedidos de isengdo 16/01/2019
da taxa de inscricdo.
7 Periodo del |nterp05|gaq de recursos Eontra 0 resulﬁado .p[ehmlnar da 17 ¢ 18/01/2019
analise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo.
8 Divulgagdo do resultado dzﬁnvltlvo.dgs pedidos de isencdo da taxa 25/01/2019
e inscricdo.
9 Ultimo dia para o pagamento da taxa de inscricéo. 12/02/2019
Divulgaggo do resultado preliminar da analise dos pedidos de
10 atendimento especial no dia das provas e para concorrer as vagas 26/02/2019
especificas para PcD.
Periodo de interposicéo de recursos contra o resultado preliminar da
11 | andlise dos pedidos de atendimento especial no dia das provas e para | 27 € 28/02/2019
concorrer as vagas especificas para PcD.
Divulgagdo do resultado definitivo dos pedidos de atendimento
12 especial no dia das provas e para concorrer as vagas especificas. 08/03/2019
para PcD.
13 Divulgagdo dos locais das provas objetiva/discursivas. 112 15/03/2019
14 Aplicacdo das provas objetivas e discursivas para todos os cargos. 31/03/2019
15 Divulgacdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas. 01/04/2019
1 Interposigéo de recursos con:)rsjs;v%asbantos preliminares das provas 02 ¢ 03/03/2019
17 | Divulgagdo dos gabaritos definitivos apds o julgamento dos recursos. 10/03/2019
18 Resultado preliminar das provas objetivas
19 Interposicdo de recursos cog;;zt?v:sultado preliminar das provas 29 ¢ 30/03/2019
Publicagdo do resultado definitivo das provas objetivas e divulgagdo
2 da relagdo de candidatos classificados a correcdo das provas 08/05/2019
discursivas,
Publicacdo do resultado preliminar das provas discursivas e do
21 espelho usado pela Banca Examinadora para a corregdo das provas 15/05/2019
discursivas,
Periodo para a interposicdo de recursos contra o resultado preliminar
2 das provas discursivas. 16 17/05/2019
Publicagdo do resultado definitivo das provas discursivas e publicagdo
23 | do resultado preliminar da prova de conhecimentos (soma da nota da 24/05/2019
prova objetiva e discursiva) para todos os cargos
Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado preliminar
4 da prova de conhecimentos (soma da objetiva e discursiva) 27 & 28/05/2019
% Publicado do re_sultado deﬁmtl\_/o da prova de conhecimentos (soma 04/06/2019
da objetiva e discursiva) para todos 0s cargos
% Convocagdo dos candidatos cIassﬁcgdps para realizagao da etapa de 04/06/2019
Exames Medicos.
- . 29/06/2019 a
27 Realizagdo da etapa de Exames Médicos. 04/07/2019
28 Publicacéo do resultado preliminar da etapa de Exames Médicos 11/07/2019
Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado preliminar
2 da etapa de Exames Médicos. 12¢ 13/07/2019
Publicacdo do resultado definitivo da etapa de Exames Médico e
30 convocagdo dos candidatos ndo eliminados na etapa de Exames 19/05/2019
Médicos a etapa de Testes de Aptiddo Fisica.
31 Realizacdo da etapa de Testes de Aptiddo Fisica. 10 a 14/08/2019
2 Publicagdo do resultado prehr;wilsriwcaarda etapa de Testes de Aptiddo 21/08/2019
Periodo para a interposicdo de recursos contra o resultado preliminar
B da etapa de Testes de Aptiddo Fisica. 22¢ 23/08/2019

Publicacdo do resultado definitivo da etapa de Testes de Aptido Fisica
34 e convocagdo dos candidatos ndo eliminados na etapa de Testes de 30/08/2019
Aptiddo Fisica a etapa de Avaliacéo Psicoldgica.
35 Realizacdo da etapa de Avaliagdo Psicoldgica 14 2 18/09/2019
36 | Publicagdo do resultado preliminar da etapa de Avaliagéo Psicoldgica 25/09/2019
Periodo para a interposicéo de recursos contra o resultado preliminar
v da etapa de Avaliagéo Psicoldgica. 26 27/05/2019
3 Entrevista devolutiva de can(:]id_ato§ e_Iiminados na etapa de Avaliado 28/09/2019
sicoldgica
Publicagdo do resultado definitivo da etapa de Avaliagéo Psicoldgica
3 Pg copvpcagéo dos candidatqs n5~0 eliminados na gtapa de Avaliaggo 04/10/2019
sicologica a etapa de Investigagdo Criminal e Social, e, Convovagdo a
etapa da Prova de Titulos (Cargos de Nivel Superior) .
Realizagdo da etapa de entrega de Documentagdo da etapa de
40 | Investigagdo Criminal e Social e da Etapa da Prova de Titulos (Cargos | 14 a 18/10/2019
de Nivel Superior).
m Publicagdo do resultado preliminar da etapa de Investigacdo Criminal 06/11/2019
e Social e da Etapa da Prova de Titulos (Cargos de Nivel Superior).
Periodo para a interposigdo de recursos contra o resultado preliminar
{ da etapa de Investigacdo Criminal e Social e da Etapa da Prova de 07 ¢ 08/11/2019
Titulos (Cargos de Nivel Superior).
8 Publicacdo do resultado definitivo da etapa de Investigacdo Criminal e 20/11/2019
Social e da Etapa da Prova de Titulos (Cargos de Nivel Superior).
4 Publicacdo do Resultado Final Preliminar da 12 Etapa do Concurso. 20/11/2019
Periodo para a interposicdo de recursos contra o Resultado Final
45 Preliminar da 12 Etapa do Concurso. e 211209
46 Publicagdo do Resultado Final Definitivo da 12 Etapa do Concurso. 29/11/2019
5 Convocagdo dos candidatos classificados a 22 Etapa do Concurso a ser definida pela
(Curso Técnico-Profissional), a ser organizado pelo IESP-PA SEAD/CPCRC-PA
48 Realizagio do CURSO TECNICO-PROFISSIONAL asézr[)‘;gggfggf\'a
2 Publicacdo do resultado preliminar da etapa do Curso Técnico- a ser definida pela
Profissional. SEAD/CPCRC-PA
50 Periodo para a interposicdo de recursos contra o resultado preliminar | a ser definida pela
da etapa do Curso Técnico-Profissional. SEAD/CPCRC-PA
Pubj\cqgao do regultado deﬁqltlvg da etapa de req\\zagao .dovCurso a ser defnda pela
51 Tecnico-Profissional.e publicagdo do resultado final preliminar SEAD/CPCRC-PA
(resultado do curso) .
5 Periodo para a interposicdo de recursos contra o resultado final a ser definida pela
preliminar (resultado do curso). SEAD/CPCRC-PA
53 Publicagdo do resultado final definitivo (resultado do curso). aséigﬁgggfgﬂfa
54 Homologagdo do Resultado Final do Concurso para todos os cargos z;mjgf;ggjggzla

Protocolo: 396432

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL
CEDENTE: ESTADO DO PARA
CESSIONARIA: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES
DE MATERIAIS RECICLAVEIS VISAO PIONEIRA DE ICOARACI
(COCAVIP)
OBJETO: Cessdo de uso pelo Cedente, a titulo gratuito, de
parte do imovel de propriedade do Estado, situado na Rua 8
de Maio, s/n, Distrito de Icoaraci, no Municipio de Belém/PA e
cadastrado no Sistema de Bens Imdveis do Estado sob o RPI n°
2.629, medindo 10.670 m2 de area de terreno, destacada de
area maior, de acordo com o croqui esquematico e informagdes
constantes dos autos no Processo n® 2017/501434.
FINALIDADE: Utilizagdo, pela Cessionaria, do bem indicado
na clausula primeira, exclusivamente para instalagéo de local
adequado para separagdo e armazenamento do material
reciclavel arrecadado pelos catadores cooperados.
DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA: As benfeitorias e
melhoramentos feitos no imdvel a ele se incorporardo, passando
a pertencer ao CEDENTE, sem que este fique obrigado a
indenizar a CESSIONARIA e sem que assista a este qualquer
direito a retengdo ou indenizagdo quando da restituicdo do bem
ao CEDENTE.
Assumir, a partir da assinatura deste Termo, todos os 0Onus
decorrentes da utilizagdo do imovel, tais como luz, agua e
demais tributos inerentes ao exercicio das atividades.
DA RESTITUICAO: A Cessionaria restituird o bem em condigdes
normais de uso, quando exigido por motivo de interesse publico,
por violacdo das cldusulas deste instrumento.
DATA DA ASSINATURA: 27 de Dezembro de 2018.
Protocolo: 396592
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACKIO (SEAD)
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL (SEGUP) )
SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
ESTADO DO PARA (SUSIPE)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
AGENTE PRISIONAL
CONCURSO PUBLICO C - 199
EDITAL N° 34 / 2018 - SEAD / SUSIPE,

DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018
CONVOCAGAO PARA MATRICULA DO CURSO DE
FORMACAO PROFISSIONAL
A Superintendéncia do Sistema Penitenciario do Estado do
Para, representada pelo seu Superintendente, torna publica
a Convocagdo dos candidatos relacionados no Anexo I deste
edital, para a Matricula ao Curso de Formagdo dos Candidatos
do Concurso C-199, para o cargo de Agente Prisional da SUSIPE.
1. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A

MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO

1.1. Periodo: 21 a 25 de janeiro de 2019.

1.2. Horario: 08h as 18h

1.2.1. O horario de realizagdo da matricula prevista neste Edital
sera sempre o horario local da cidade Belém/PA.

1.3. Os candidatos convocados para matricula no Curso de
Formagdo Profissional deverdo entregar os documentos no
Instituto de Ensino de Seguranga do Para - IESP, onde funciona
a Escola de Administragdo Penitenciaria - EAP, sito na Rodovia
BR-316, Km 13, municipio de Marituba - Para.

1.4. A entrega dos documentos poderd ser efetivada por
procuragdo, com poderes expressos (delegagdo de poderes
especificos), e passada por instrumento publico, mediante
entrega do respectivo mandado, acompanhado de coépia do
documento de identidade do candidato e de apresentagdo do
documento de identidade do procurador.

1.5. O candidato cujos documentos apresentados por procuragdo
publica assume total responsabilidade pelas informagGes
prestadas por seu procurador no requerimento de matricula,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do formulario.

1.6. Ndo serdo aceitos documentos enviados por via postal, via
fax, via Internet e/ou via correio eletrén[co.

2. DOS REQUISITOS PARA A MATRICULA NO CURSO DE
FORMACAO

2.1. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formagé&o
os candidatos que tiverem a idade minima de dezoito anos
completos, estiverem capacitados fisica e mentalmente para o
exercicio das atribuigdes do cargo, apresentarem documento de
identidade original em bom estado de conservagao, bem como,
apresentarem originais e cdpia da seguinte documentagédo:

a) Cédula de identidade;

b) CPF;

c) Certiddo de nascimento ou casamento;

d) Certiddo de nascimento dos dependentes;

e) Titulo de eleitor com o respectivo comprovante de quitagdo;
f) PIS/PASEP ou CTPS para quem ndo possui PIS/PASEP;

g) Comprovante de quitagdo com o servigo militar (Somente
para o sexo masculino);

h) Original do certificado de ensino médio e histérico escolar;

i) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes e coloridas;

j) Comprovante de residéncia atualizado (Agua, Luz ou Telefone);
k) Atestado médico original, contendo nome completo e nimero
do documento de identidade, emitido no prazo maximo de 30
dias, contados retroativamente em relagdo ao primeiro dia de
matricula presencial, constando expressamente que o (a) esta
apto (a) a realizar atividades fisicas, conforme subitem 18.4.1
do Edital n® 001/2017 - SEAD/SUSIPE, de 15 de dezembro de
2017.

I) Fator RH (Tipo de sangue);

m) Formuladrio de requerimento de matricula e anexo do
requerimento de matricula devidamente preenchidos, disponiveis
nos Anexo II e III deste Edital;

n) As documentagdes de que trata o item 2.1 deverdo ser
entregues em envelope tamanho A4, com tarja de identificagdo
contendo o numero da inscrigdo, nome completo, regido de
lotagdo e CPF do candidato, juntamente com o check-list de
confirmagdo de entrega dos documentos, disponivel no Anexo
IV deste Edital;

0) Cumprir com as exigéncias previstas no Edital do Concurso.
2.2. Apds analise da documentagdo apresentada pelos candidatos,
sera publicada a homologagdo da matricula e a convocagdo para
o Curso de Formagdo somente daqueles que estiverem com a
documentagao considerada regular pelo presente Edital.

2.3. Se, ao término do periodo de apresentagdo dos documentos
necessarios para a matricula no Curso de Formagdo algum
candidato classificado para a segunda fase desistir, ndo
comparecer ou ndo apresentar a documentagdo de acordo
com o previsto neste Edital, a Superintendéncia do Sistema
Penitencidrio do Estado do Para, por meio da Escola de
Administragdo Penitencidria devera convocar o(s) candidato(s)
subsequente(s), para a apresentagdo dos documentos e
efetivagdo de sua matricula, respeitado o limite maximo de 500
vagas ofertadas para o cargo de Agente Prisional e observando
rigorosamente a ordem de classificagdo do cargo.

2.4. A Escola de Administragdo Penitencidria terd o prazo
maéaximo de até 5 (cinco) dias Uteis, apds o encerramento regular
da matricula para a convocagdo acima prevista, sendo vedada
qualquer convocagdo posterior a este prazo, mesmo em hipdtese
de vacancia.

2.5. Por forga do subitem 18.1.1 do Edital n® 001/2017 - SEAD/



