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Segunda-feira, 31 DE DEZEMBRO DE 2018

RESOLUGAO No 18, 27 DE DEZEMBRO DE 2018
Dispde sobre as diretrizes de elaboragdo do Plano Estadual de
Capacitagdo em Recursos Hidricos.
O SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE DO PARA E PRESIDENTE DO Conselho
Estadual de Recursos Hidricos- CERH DO PARA, no uso das
atribuigbes legais, conferidas nos termos do §1o do art. 20 F, da
Lei Estadual N° 5.752, de 26 de julho de 1993 (Alterada pelas
Leis Estaduais n°® 7.026/07, 8.096/15 e 8.633/18);
CONSIDERANDO que a Politica Estadual de Recursos Hidricos do
Para, devidamente instituida pela Lei Estadual no 6.381/2001,
tem dentre os instrumentos a capacitagdo, desenvolvimento
tecnoldgico e educagdo ambiental, direcionados a utilizagdo
e gestdo de recursos hidricos e que a norma estabelece a
necessidade de elaboragdo de programas de capacitagdo
Estadual;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 07/2008 do CERH que dispde
sobre a Capacitagdo, Desenvolvimento Tecnoldgico e Educagéo
Ambiental em Recursos Hidricos, que estabelece a necessidade
de elaboragdo de programas de capacitagdo que atendam érgdos
e instituigdes que atuem na gestédo de recursos hidricos;
CONSIDERANDO as Normas da ABNT - Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas, NBR ISO 10.015/2001, que versam sobre
Gestdo da Qualidade - Diretrizes para treinamento como estratégia
para melhorar o desempenho das organizagbes, apontando as
etapas constituintes de um processo de treinamento planejado
e sistematico;
CONSIDERANDO os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel -
ODS da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU), em especial o de
n® 6 que indica o dever de “assegurar a disponibilidade e gestdo
sustentdvel da dgua para todos” até 2030;
CONSIDERANDO os principios insculpidos no art. 37 da
Constituigdo Federal, que regem a atuagdo da Administragéo
Publica, em especial o da legalidade e publicidade,
RESOLVE: 3

CAPITULO I

DISPOSI(;6ES PRELIMINARES

Art. 10 A presente resolugdo visa instituir diretrizes de elaboragéo
do Plano Estadual de Capacitagdo em Recursos Hidricos.
Art. 20 O Plano abrangerd agbes voltadas ao levantamento,
planejamento, implementagdo e avaliagdo continuada de
atividades, cursos de formagdo e capacitagdo, com o objetivo de
aperfeigoar a gestdo de recursos hidricos no Estado do Para, bem
como promover a qualificagdo dos entes com atuagdo na area,
para exercerem de forma plena suas atribuicdes com utilizagao
de modelo de gestdo por competéncias, possibilitando o avango
na implementacdo efetiva desta Politica no Estado.
Art. 3° Para efeitos desta norma entende-se por:
I - Competéncia: aplicagdo do conhecimento, habilidades e
comportamento.
II - Treinamento, capacitagdo e formagdo: Ocasido em que serao
preenchidas as lacunas de competéncia, isto é, as diferencas
entre a competéncia existente e a requerida pelos entes com
atuagdo na area de recursos hidricos.

CAPITULO II

DO PLANO ESTADUAL DE CAPACITAci\O EM RECURSOS
HiDRICOS

Art. 40 O Plano Estadual de Capacitacgdo em Recursos Hidricos
sera desenvolvido pelo Orgdo Gestor de Recursos Hidricos,
podendo envolver entes publicos e privados por meio de
celebragdo de parcerias, convénios e contratagoes.
Paragrafo Unico. O Plano Estadual de Capacitagdo em Recursos
Hidricos contard com apoio e acompanhamento da Secretaria
Executiva do Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH e
da Camara Técnica de Capacitagcdo e Educagdo Ambiental em
Recursos Hidricos - CTCEAR.
Art. 5° O Plano Estadual de Capacitagdo em Recursos Hidricos,
em consonancia com as orientacdes da Norma Técnica NBR ISO
10.015/2001, terd o desenvolvimento pautado pelas etapas
constituintes de um processo de capacitagdo planejado e
sistematico, consistindo nas seguintes etapas:
I - etapa 1: identificacdo e andlise das necessidades de
capacitagdo dos entes que atuam na area de recursos hidricos
com base em mapeamento de competéncias;
II - etapa 2: planejamento e estruturagdo do plano;
III - etapa 3: execugdo do plano;
IV - etapa 4: avaliagdo dos resultados.
Paragrafo Unico. Todas as etapas de desenvolvimento do
Plano Estadual de Capacitagdo em Recursos Hidricos dever&o
ser monitoradas pelo Orgdo Gestor e pela Camara Técnica
de Capacitagdo e Educagdo Ambiental do CERH, como forma
de identificar e planejar os pontos a serem aprimorados no
processo continuo de capacitagédo dos entes que atuam na area
de recursos hidricos.

CAPITULO III

DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 6° Sdo objetivos do Plano Estadual de Capacitagdo em
Recursos Hidricos:
I - aprimorar e preencher lacunas de competéncias dos entes com
atuagdo na area, promovendo a disponibilizagdo de ferramentas
para capacitagdo;

II - difundir de forma organizada e continua as iniciativas de
capacitacdo e formacdo voltadas a gestdo de recursos hidricos;
I1I - aprimorar a eficiéncia, eficacia e efetividade no planejamento
e gestdo de recursos hidricos;
1V - apoiar e fortalecer os entes com atuagéo na area de recursos
hidricos;
V - racionalizar e dar efetividade a aplicagdo de recursos com
capacitagdo.
Art. 7° O Plano Estadual de Capacitacdo em Recursos Hidricos
sera norteado pelas seguintes diretrizes:
I - promover estratégias voltadas a atender as necessidades de
capacitacdo das insténcias executivas, colegiadas e técnicas que
atuam na area;
II - fomentar a participagdo de representantes das instancias,
no processo de levantamento das demandas, planejamento e
avaliagdo das iniciativas deste Plano;
IIT - promover iniciativas de capacitagdo para os entes, com
potencial para serem multiplicadas e realizadas de modo
continuo;
IV - estabelecer e fortalecer a cooperagdo com érgdos publicos
e outras instituigbes que atuam na area de capacitagdo e
fortalecimento das parcerias ja existentes, como modo de
viabilizar este Plano; ;
_CAPITULO IV ~

DAS ACOES DE CAPACITACAO
Art. 82 As agdes do Plano Estadual de Capacitagdo em Recursos
Hidricos deverdo estar em consonancia com o Plano Estadual de
Recursos Hidricos e considerar no minimo:
I - Competéncias a serem desenvolvidas e aprimoradas pelos
entes com atuagdo na area dos recursos hidricos:
a) Funcionamento dos Colegiados e demais entes com atuagdo
na area dos recursos hidricos;
b) Planos de Recursos Hidricos, Classificagdo e Enquadramento
de corpos d’agua;
c) Gestdao administrativa e financeira, gestdo do planejamento
estratégico e gestdo da informagdo em recursos hidricos;
d) Gestdo de Recursos Hidricos em areas especiais, tais como
zonas costeiras e unidades de conservagao;
e) Cobranga pelo uso dos recursos hidricos e outorga de direito
de uso de recursos hidricos;
f) Relatdrios de Situagdo de Recursos Hidricos;
g) Educagdo Ambiental com foco em recursos hidricos,
comunicagdo e mobilizagdo social;
h) Mediagdo e arbitragem de conflitos;
i) Seguranga, regulagao e fiscalizagao de barragens e seguranga
hidrica;
j) Monitoramento, controle, fiscalizagdo de uso dos recursos
hidricos e monitoramento hidroldgico (qualitativo e quantitativo);
k) Prevencgdo e Mitigagdo de eventos hidroldgicos criticos;
1) Interface dos instrumentos da Politica de Recursos Hidricos
com o licenciamento ambiental;
m) Sistemas de aproveitamento de agua da chuva;
n) Supervisdo e integragdo dos instrumentos da politica estadual;
0) Articulagdo com politicas setoriais;
p )Atuacgdo Integrada;
q) Lideranga, Gestdo de Pessoas e Exceléncia no trabalho;
r) Organizagdo de eventos;
s) Orientagdo para inovagao;
II - Conteldos relacionados aos conhecimentos necessarios
ao desenvolvimento das competéncias para atendimento das
atribuigdes dos entes com atuagdo na area dos recursos hidricos:
a) Legislagao;
b) Governanga, Comunicagdo e Participagdo Social;
c) Hidrologia e Qualidade da Agua;
d) Usos multiplos da agua;
e) Residuos solidos;
f) Sistemas Nacional e Estadual de Gerenciamento de Recursos
Hidricos e seus Instrumentos;
g) Mudangas climaticas e biodiversidade;
h) Integragéo de Politicas Publicas;
i) Planos, Programas e projetos afetos a gestdo de recursos
hidricos;
j) Gestdo territorial;
k) Protecdo, conservagdo e recuperagdo ambiental;
1) Uso racional e sustentavel da agua
m) Tecnologia da informagéo, ferramentas tecnoldgicas, inclusive
tecnologias sociais.
n) Administragdo e Finangas;
0) Planejamento Estratégico.
Art. 92 O detalhamento das agbes de capacitagdo dos temas
elencados, e outros a serem apontados em levantamento de
demandas junto aos entes com atuagdo na area de recursos
hidricos, devera ser elaborado considerando os diversos niveis
de participagdo nas instancias colegiadas, executivas e técnicas,
em nivel estadual, municipal e de Bacia Hidrografica.
Art. 10. Constituem modalidades de acdo a serem realizadas no
ambito do Plano Estadual de Capacitagdo em Recursos Hidricos,
por meio de parcerias ou externamente ao programa:
I - cursos de graduagéo e de pds-graduagdo em nivel superior;
1I - cursos ou treinamentos presenciais tedricos;
III - oficinas de trabalho: encontros para debate, construgdo e
resolugdo de questdes relativas ao trabalho;

IV - cursos ou treinamentos em laboratério ou em campo;
V - cursos semipresenciais: cursos com etapas a distancia e
etapas presenciais;
VI - cursos a distancia com tutoria e sem tutoria;
VII - visitas orientadas: Vvisitas programadas e outras
organizagdes para conhecer realidades, processos e maneiras
diferentes de realizar atividades, com foco na observagdo e
aprendizagem;
VIII - grupos de estudo e leitura orientada: participagdo
em grupos relacionados a atualizagdo profissional, troca de
experiéncias, ampliagdo do relacionamento, envolvendo até
possibilidade de desenvolver agdes conjuntas com recursos
compartilhados;
IX - participagdo em congressos e seminarios: participagdo em
eventos especificos, de curta duragdo, para debate de temas
especializados.
Paragrafo Unico. S&o passiveis de integrar o Plano Estadual
de Capacitagdo de Recursos Hidricos, as agOes realizadas por
instituigdes diversas, desde que avaliadas como iniciativas que
possam contribuir com os objetivos do programa.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A etapa 1 (um) do processo de elaboragdo do Plano
Estadual de Capacitagdo de Recursos Hidricos devera ser iniciada
em até 04 (quatro) meses apos a publicagdo dessa Resolugdo.
Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor, a contar da data de sua
publicagdo.
Belém/PA, 27 de Dezembro de 2018.
THALES SAMUEL MATOS BELO
Secretario de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Presidente do Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Para

. Protocolo: 396669
RESOLUCAO N° 142, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.
Disp&e sobre o Regimento Interno do Conselho Estadual de Meio
Ambiente - COEMA/PA.
O CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, no uso da
atribuigdo que lhe confere o art. 2° — C da Lei n° 8.096, de 1 de
janeiro de 2015;
CONSIDERANDO o art. 255, inciso VIII, alineas “a”, “b”, “c”,
“d” da Constituicdo do Estado do Para, que dispde sobre a
competéncia do Estado para a defesa, conservagdo, preservagdo
e o controle do meio ambiente;
CONSIDERANDO o art. 49, inciso II, da Lei n® 5.752/1993, com
nova redagdo dada pela Lei Estadual n® 7.026/2007, e recentes
alteragGes trazidas pela Lei Ordinaria n® 8.096/2015, que dispde
o Conselho Estadual do Meio Ambiente- COEMA/PA;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 5.887, de 09
de maio de 1995, que versa sobre a Politica Estadual de Meio
Ambiente;
CONSIDERANDO o que dispée a Lei Ordinaria n° 8.096, de
1 de janeiro de 2015, que estabelece a nova estrutura da
Administragdo Publica e do Poder Executivo Estadual;
CONSIDERANDO a 612 Reunido Extraordindria do Conselho
Estadual do Meio Ambiente- COEMA/PA, realizada na data de
20 de dezembro de 2018, a qual foi apreciada e aprovada a
proposta do Regimento Interno do Colegiado;
CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo Publica,
dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, especialmente, os
da eficiéncia, transparéncia e publicidade.

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Regimento Interno do Conselho Estadual
do Meio Ambiente - COEMA, 6rgdo colegiado de carater

normativo, deliberativo e consultivo, na forma do Anexo Unico,
parte integrante desta Resolugao.
Art. 20 Fica revogada a Resolugdo n° 1, de 23 de agosto de 1995,
do Conselho Estadual de Meio Ambiente.
Art. 39 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 20 de Dezembro de 2018
THALES SAMUEL MATOS BELO
Presidente do Conselho Estadual de Meio Ambiente- COEMA
ANEXO UNICO
CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - COEMA/PA
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina a organizagédo
e funcionamento do Conselho Estadual do Meio Ambiente -
COEMA. )

CAPITULO II

DA DENOMINAGCAO E DA SEDE DO COEMA

Art. 20 O COEMA é érgdo normativo, consultivo e deliberativo nas
questdes relativas ao meio ambiente, circunscritas ao territorio
politico e geografico do Estado do Para.
Art. 3° Os 6rgdos governamentais, da administragdo direta,
indireta e fundacional, bem como a comunidade em geral,
poderdo colaborar com o Conselho, na consecugdo de seus fins.
Art. 49 O Conselho terd sua sede preferencialmente no prédio
onde estiver instalada a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
e Sustentabilidade - SEMAS/PA, ou em lugar diverso, de acordo
com conveniéncia da Administragéo Publica.



