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outro tipo de comunicagdo relacionada ao deferimento ou
indeferimento dos recursos;

9.2.3 - Em nenhuma hipotese, serd encaminhada resposta
individual aos candidatos;

9.2.4 - O candidato podera ter acesso a resposta aos recursos
interpostos no site da Companhia de Saneamento do Par3;
9.2.5 - A Companhia de Saneamento do Pard ndo se
responsabilizara pelo ndo recebimento dos recursos via Internet,
ocasionada por motivos de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como, outros fatores que impossibilitem a
transmissdo de dados;

9.3 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu
recurso. Recursos inconsistentes ou sem fundamentagéo serdo
preliminarmente indeferidos;

9.4 - Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos e/ou recurso contra o Resultado Oficial Definitivo;

9.5 - Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido;
9.6 - Ndo sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via
correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo;

9.7 - Recursos cujo teor desrespeite a Banca serdo
preliminarmente indeferidos;

9.8 - A Banca Examinadora constitui ultima insténcia para
julgamento dos recursos, sendo soberana em suas decisGes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - O candidato sera responsavel pela exatiddo das
informagdes e dados prestados, sendo que a constatagdo de
irregularidades ou falsidades nessas informagdes implicara
na eliminagdo automatica do candidato e, se verificado apods
a formalizagdo do contrato, o empregado serd demitido pela
Companhia de Saneamento do Para.

10.2 - Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Diario Oficial do Estado.

10.3 - As contratagSes serdo efetuadas de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Companhia de Saneamento do
Para-COSANPA.

10.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar
os atos e editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado,
através do Diario Oficial do Estado.

10.5 - O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
contar da data de divulgagd@o dos candidatos selecionados.

10.6 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na
interpretagdo deste Edital serdo dirimidos pela Companhia de
Saneamento do Pard - COSANPA.

Belém (PA), 25 de janeiro de 2019.

Presidente da Cosanpa
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

NUMERO
CARGO:
LOTAGAO: ( ) Regido Metropolitana de
Belém

NOME DO CANDIDATO

Data de Nascimento ISexo Documento de Identidade

Dia Més [Ano M [F [NUmero Org. Exp

CPF (Somente os NUmeros) Telefone Celular

Enderego: Rua, Avenida, n., Apto, Bloco

Bairro CEP ( sem hifen)
Municipio [Telefone

UF [PDD Residencial
Email

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital que rege
leste processo seletivo e, se convocado para contratagdo, que
Apresentarei todos os documentos comprobatdrios dos
requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar
o contrato.

Belém (PA), de de

IASSINATURA DO CANDIDATO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2019
ANEXO IT _ ] }
DOCUMENTOS REQUISITADOS PARA A INSCRICAO E CRITERIOS PARA AVALIAGAO

O candidato devera apresentar na ocasido da inscricdo os documentos abaixo:

a) Paginas da Carteira de Trabalho onde consta o nimero, a foto e a qualificagdo civil, bem como as que comprovem experiéncia na
area de atuagdo pleiteada, se houver;

b) Comprovante de Escolaridade, conforme estabelecido no item 2 deste Edital;

c) Comprovante de especializagdo na area de atuagdo pleiteada;

d) Curriculum Vitae.

Os critérios de analise das inscrigdes e dos documentos requisitados serdo totalizados em 200 (duzentos) pontos divididos da seguinte
forma:

FUN(;AO: MEDICO DO TRABALHO
TiTuLOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO PONTOS IATE NO MAXIMO
20 Formacgdo em nivel Diploma, ou Certificado de conclusdo de curso
superior (licenciatura ou  Jacompanhado de Histérico Escolar, emitido por IES 20 pontos 20 pontos
graduacdo). devidamente credenciada no MEC.
Pos-Graduagdo na area da
, ¢ 10 pontos 20 pontos
saude.
, Diploma, ou Certificado de conclusdo de curso
Mestrado, na area da . .
atde acompanhado de Histérico Escolar, emitido 15 pontos 30 pontos
ude.
por IES devidamente credenciada no MEC.
Doutorado, na area da
, 20 pontos 30 pontos
salde.
1 ponto por més de
trabalho
o . . Os dias finais de cada
1) Instituigdo Particular Carteira de Trabalho e ,
) oA . . periodo trabalhado,
[Tempo de Servico na Previdéncia Social (CTPS). =
- . e ~ - . |que ndo completarem
fungao de Médico do 2) Instituicdo Publica: Declaragao, Certidao, Portaria, A
—— - |1 més exato de 100 pontos
[Trabalho em Instituigdo Contrato ou outro documento emitido pelo setor ~
s . , trabalho, deverdo ser
Plblica ou Particular. competente. Deverd contar o tempo em anos, meses e
dias arredondados para 1
’ ponto inteiro quando a
sobra de dias for superior
Ié 15 dias de trabalho.

Obs: A habilitagdo originaria, ou seja, a graduacdo de médico e a especializagdo em medicina do trabalho a ser comprovada como
requisito para o exercicio do cargo, ndo serdo consideradas para pontuar, somente para habilitar-se ao cargo. S6 sera pontuada uma
nova licenciatura ou uma nova graduagdo, mestrado ou doutorado na area de saude.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2019
ANEXO III
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2019-COSANPA

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO Processo seletivo simplificado n® 01/2019-COSANPA, publicado no edital n° /20
19.
Eu,
, portador do documento de identidade n© , requerimento da inscrigdo n©° , para concorrer a
uma vaga no Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2019, a ser prestado para a Companhia de Saneamento do Pard, para o cargo de
, apresento recurso contra decisdo da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado em questdo.

A decisdo objeto de contestagdo € ( explicar a decisdo que esta contestando):

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos:
Belém(PA), de de 2019

Assinatura do candidato
RECEBIDO EM / /2019
Por

Protocolo: 401026



