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4.036,03 4.872,10 934,19 0,00 14.380,25

Coordenador de Gestdao do Desempenho 1
4.907,77 3.974,86 5.094,01 4.528,01 0,00 18.504,65

Coordenador de Informagdo e 1 5.362,85
3.582,24 5.367,05 943,86 0,00 15.256,00

Coordenador de Infraestrutura e 1 3.800,40
7.002,61 2.160,60 0,00 380,04 13.343,65

Coordenador de Pagamento 1
4.907,77 4.023,94 4.245,01 0,00 0,00 13.176,72

Coordenador de Patrimonio 1
5.912,45 8.785,26 8.889,57 2.258,09 591,25 26.436,62

Coordenador de Saude e Qualidade de 1 4.537,93
7.666,39 6.102,16 0,00 453,79 18.760,27

Coordenador de Sistemas 1
4.158,44 6.713,78 1.652,94 4.224,19 391,44 17.140,79

Coordenador de Suprimentos e 1 5.206,67
4.102,91 5.273,35 1.028,11 72,75 15.683,79

Coordenador de Transporte 1
2.713,13 3.853,55 13.986,79 0,00 0,00 20.553,47

Coordenador Orgamentdro e Financeiro 1
4.537,93 7.666,39 4.112,69 0,00 0,00 16.317,01

Gerente de Atendimento ao Publico 1
1.945,04 3.224,02 2.842,98 0,00 0,00 8.012,04

Gerente de Expediente 7
24.739,19 34.345,79 24.169,41 1.773,08 1.262,26 86.289,73

Gerente de Fiscalizagdo 18

72.675,18 121.672,98 37.838,27 3.909,18 6.944,82  243.040,43

Gerente de Tecnologia da Informagdo 2

8.076,21 13.298,28 2.190,99 3.980,94 1.370,04 28.916,46

Regime

TOTAL:

TOTAL COMISSIONADOS
303 1.184.431,44 2.264.284,16 968.078,31 176.244,74 39.954,39 4.632.993,04

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGAO DE PESSOAL - ATIVO
JANEIRO 7/ 2019
ANEXO I1 - LDO/2016, art. 56 R$-1.000,00
Vantag. Pecunidrias Incidentes
sobre Vencimentos e Saldrios
Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant
TOTAL
638 2.836.070,19 3.030.595,99 2.521.779,50 433.063,33

125.104,62 8.946.613,63

NIVEL

NIVEL SUPERIOR
414 2.138.967,69 2.714.061,35 2.069.485,76  369.273,89 92.737,53

7.384.526,22

NIVEL MEDIO
175 599.700,59 302.611,06 396.893,13 54.842,97 10.734,46

1.364.782,21
NIVEL FUNDAMENTAL
49 97.401,91 13.923,58 55.400,61 8.946,47 21.632,63
197.305,20
TOTAL NIVEL
638 2.836.070,19 3.030.595,99 2.521.779,50 433.063,33 125.104,62 8.946.613,63
TOTAL: 638 2.836.070,19 3.030.595,99 2.521.779,50 433.063,33

125.104,62 8.946.613,63
TIPOS DE PREVIDENCIA

PREVIDENCIA ESTATUTARIA
187  710.284,83 1.092.351,08 311.049,12 37.772,87 3.704,92

2.155.162,82

PREVIDENCIA BASICA
400 1.983.471,03 1.832.243,09 1.936.052,38 298.146,61 112.472,02

6.162.385,13

OUTRAS (IPAMB)

2 9.008,91 14.407,34 12.815,04 1.044,73 0,00
37.276,02
TOTAL TIPOS DE PREVIDENCIA
589 2.702.764,77 2.939.001,51 2.259.916,54 336.964,21 116.176,94 8.354.823,97

TOTAL: 589 2.702.764,77 2.939.001,51 2.259.916,54 336.964,21
116.176,94 8.354.823,97
TOTAL GERAL: 638 2.836.070,19 3.030.595,99 2.521.779,50
433.063,33 125.104,62 8.946.613,63
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