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TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

DISTRATO DE CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO 
12- CONTRATO SERVIDOR TEMPORÁRIO Nº 208/2018

PARTES: FASEPA E LUAN BARBOSA COSTA
MATRICULA: 5942787/ 1
CARGO: Monitor
LOTAÇÃO: CSEBA
ADMISSÃO: 18.06.2018
TÉRMINO VÍNCULO: 15.03.2019
ORDENADOR RESPONSÁVEL: MIGUEL FORTUNATO GOMES DOS SANTOS 
JUNIOR – PRESIDENTE
CPF: 333.669.262-87

Protocolo: 422654

ERRATA
.

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 
NA PUBLICAÇÃO 415357

-ONDE SE LÊ: ELEMENTO DE DESPESA 339039-R$40,00 (HOSPEDAGEM)
-LEIA-SE ELEMENTO DE DESPESA 339033-R$40,00 (LOCOMOÇÃO)
(Processo 111388/2019-Portaria 211/2019-CIAM BELEM)
ORDENADOR DE DESPESAS:MIGUEL FORTUNATO GOMES DOS SANTOS JUNIOR

Protocolo: 422393

DIÁRIA
.

PORTARIA 311 – DO DIA 09/04/2019
OBJETIVO : Realizar visita domiciliar aos familiares de adolescente custo-
diado na UASE ANANINDEUA (Proc. 155397/2019-Mem.118/2019)
SERVIDOR ANA LUCIA ALEIXO PALHETA:
CARGO:ASSISTENTE SOCIAL - MATRICULA : 5935771/ 1
SERVIDOR: ROSIVALDO ESTEVO PINTO
CARGO:MOTORISTA - MATRICULA : 5918530/ 2
ORIGEM:BELÉM/PA - DESTINO : ACARÁ/PA
PERIODO DA VIAGEM: 12/04/2019 – DIARIA – 0,5
ORDENADOR DE DESPESAS:MIGUEL FORTUNATO GOMES DOS SANTOS JUNIOR

Protocolo: 422604

FÉRIAS
.

PORTARIA N°522/19 de 08 de abril 2019
Conceder 30(trinta) dias de Férias Regulamentares à servidora CLEI-
DIANE DA NATIVIDADE MONTEIRO,matrícula 57173816/1,lotação:UA-
SE-Ananindeua, correspondente ao período aquisitivo 24/07/2017 à 
23/07/2018,para serem gozadas no período de 16/04/2019 á 15/05/2019.
Ordenador Responsável:Miguel Fortunato Gomes dos Santos Junior

Protocolo: 422390

OUTRAS MATÉRIAS
.

SUBSTITUIÇÃO DE SERVIDOR – 09/04/2019
A Fundação de Atendimento Socioeducativo do Pará-FASEPA-SUBSTITUI 
na Publicação N° 417150, Processo 119879/2019, o Servidor DAVI DA 
COSTA MOUTINHO , Matrícula n 5798361/ 1 , cargo monitor, Por GIL-
VAN RABELO SILVA, matrícula nº 57204772/ 4, cargo de monitor, na via-
gem a Cidade de ACARÁ/PA, no dia 27/03/2019, conforme memorando 
209/2019 do CIJAM
ORDENADOR DE DESPESAS: MIGUEL FORTUNATO GOMES DOS SANTOS 
JUNIOR

Protocolo: 422693
LICENÇA PREMIO

PORTARIA Nº. 478 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora ANA CLAUDIA 
OLIVEIRA AZEVEDO, Matricula 54191635/1, Cargo MONITOR, Triênio 
2014/2017, Período 01.05.2019 a 29.06.2019, Dias 60 (sessenta);
PORTARIA Nº. 479 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora MARIA DA 
GRAÇA DOS SANTOS LIMA, Matricula 3205304/1, Cargo ASSISTENTE 
SOCIAL, Triênio 2014/2017, Período 17.05.2019 a 15.06.2019, Dias 30 
(trinta);
PORTARIA Nº. 480 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora ANGELA 
MARIA LOBATO POMPEU, Matricula 3215083/1, Cargo AUXILIAR TECNICO, 
Triênio 2012/2015C, Período 06.05.2019 a 04.06.2019, Dias 30 (trinta);
PORTARIA Nº. 481 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora LELIA 
PESSOA OLIVEIRA, Matricula 3202640/1, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, 
Triênio 2005/2008C, Período 16.05.2019 a 14.06.2019, Dias 30 (trinta);
PORTARIA Nº. 493 DE 03 DE ABRIL DE 2019, Servidora MARIA JOSE 
MACHADO CANTÃO, Matricula 3209598/1, Cargo SERVENTE, Triênio 
2011/2014, Período 04.05.2019 a 02.06.2019, Dias 30 (trinta);
PORTARIA Nº. 494 DE 03 DE ABRIL DE 2019, Servidora SALMA 
MARINA JIMENES DE OLIVEIRA, Matricula 5658586/2, Cargo AGENTE 
ADMINISTRATIVO, Triênio 2011/2014, Período 15.04.2019 a 14.05.2019, 
Dias 30 (trinta);
PORTARIA Nº. 521 DE 05 DE ABRIL DE 2019, Servidora ANGELINA 
FALCAO VALENTE, Matricula 3217299/1, Cargo ECONOMISTA, Triênio 
2003/2006, Período 15.03.2019 a 13.04.2019, Dias 30 (trinta);
PORTARIA Nº. 523 DE 08 DE ABRIL DE 2019, Servidora LAURIJANE 
MONTEIRO MONTEIRO, Matricula 3215806/1, Cargo ASSISTENTE 
SOCIAL, Triênio 25.02.2014/2017, Período 17.06.2019 a 16.07.2019, 
Dias 30 (trinta);

LICENÇA SAUDE
PORTARIA Nº. 482 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora DANIELE 
SOCORRO MELO DA SILVA, Laudo Medico nº 46506, Matricula 57200388/1, 
Cargo MONITOR, Período 14.12.2018 a 26.02.2019;

PORTARIA Nº. 483 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora DEYSE DA 
ROCHA MACEDO, Laudo Medico nº 46736, Matricula 57200386/1, Cargo 
MONITOR, Período 16.01.2019 a 14.02.2019;
PORTARIA Nº. 484 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora JACILEIA 
BORGES CARDOSO, Laudo Medico nº 46739, Matricula 54196446/2, 
Cargo MONITOR, Período 17.01.2019 a 18.01.2019;
PORTARIA Nº. 485 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora LIANE MARIA 
DE LIMA FERREIRA, Laudo Medico nº 46709, Matricula 3227472/1, Cargo 
SERVENTE, Período 28.02.2019 a 29.03.2019;
PORTARIA Nº. 486 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora LEIDYANE 
KELLEM SOUZA HENRIQUES, Laudo Medico nº 46405, Matricula 
54197132/1, Cargo MONITOR, Período 06.02.2019 a 09.02.2019;
PORTARIA Nº. 487 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidora MARIA DE 
NAZARE MARQUES PIQUET, Laudo Medico nº 46511, Matricula 3193985/1, 
Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, Período 25.02.2019 a 01.03.2019;
PORTARIA Nº. 488 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidor MANOEL 
ANTONIO PEREIRA DO NASCIMENTO, Laudo Medico nº 196942 A/1, 
Matricula 3216756/1, Cargo VIGIA, Período 05.02.2019 a 06.04.2019;
PORTARIA Nº. 489 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidor MANOEL 
PAIVA DUARTE, Laudo Medico nº 46707, Matricula 3216306/1, Cargo 
VIGIA, Período 26.02.2019 a 12.03.2019;
PORTARIA Nº. 490 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidor PAULO SYLBER 
PAIXÃO GUSMÃO, Laudo Medico nº 46717, Matricula 54195581/1, Cargo 
MONITOR, Período 05.01.2019 a 09.01.2019;
READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO PROVISORIA
PORTARIA Nº. 491 DE 01 DE ABRIL DE 2019, Servidor BRUNO 
RICARDO DE SOUZA VASCONCELOS, Laudo Medico nº 46598, Matricula 
55586384/1, Cargo MONITOR, a partir de 28.02.2019 a 27.02.2020, 365 
(trezentos e sessenta e cinco) dias.
MIGUEL FORTUNATO GOMES DOS SANTOS JUNIOR-Presidente

Protocolo: 422557
PORTARIA Nº. 498 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:

I – EXCLUIR do (a) servidor (a) GLAUBER RICARDO OLIVEIRA DE SAN-
TANA, matrícula nº 57208652/4, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) 
no Centro de Internação do Adolescente Masculino - CIAM SIDERAL, a 
Gratifi cação de Tempo Integral – GTI, a partir de 25/03/2019;
II – CONCEDER ao (a) servidor (a) EDUARDO MONTEIRO PAES, matrí-
cula nº 5923319/2, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) no Centro 
de Internação de Adolescente Masculino - CIAM SIDERAL, a Gratifi cação 
de Tempo Integral – GTI no percentual de 50% (cinquenta por cento), a 
partir de 26/03/2019.

PORTARIA Nº. 499 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:
I – EXCLUIR do (a) servidor (a) RAIMUNDO DA COSTA ROSÁRIO, matrícu-
la nº 5900241/3, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) no Centro So-
cioeducativo Masculino - CESEM, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI, 
a partir de 25/03/2019.
II – CONCEDER ao (a) servidor (a) ROBERTO DA COSTA CARVALHO, ma-
trícula nº 5935790/1, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) no Centro 
Socioeducativo Masculino - CESEM, a Gratifi cação de Tempo Integral – 
GTI no percentual de 50% (cinquenta por cento), a partir de 26/03/2019.

PORTARIA Nº. 500 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:
I – EXCLUIR do (a) servidor (a) WALNEY DE SOUZA DAMASCENO, ma-
trícula nº 5907588/2, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) no Centro 
Socioeducativo Masculino - CESEM, a Gratifi cação de Tempo Integral – 
GTI, a partir de 25/03/2019.
II – CONCEDER ao (a) servidor (a) FABIO DE PAIVA LIMA, matrícula nº 
57216574/3, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) no Centro Socioe-
ducativo Masculino - CESEM, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI no 
percentual de 50% (cinquenta por cento), a partir de 26/03/2019.

PORTARIA Nº. 501 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:
I – CONCEDER ao (a) servidor (a) ESTEFANIA NUNES DE SOUZA, matrí-
cula nº 5941850/1, ocupante do cargo PEDAGOGO lotado (a) no Centro 
de Internação do Adolescente Masculino – CIAM MARABÁ, a Gratifi cação 
de Tempo Integral – GTI no percentual de 30% (trinta por cento), a partir 
de 26/03/2019.

PORTARIA Nº. 502 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:
I – EXCLUIR do (a) servidor (a) ADAILSON DOS SANTOS SILVA, matrí-
cula nº 57204794/4, ocupante do cargo MONITOR, lotado (a) no Centro 
Juvenil Masculino – CJM, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI, a partir 
de 25/03/2019.
II – CONCEDER ao (a) servidor (a) JOSE ROBERTO PANTOJA DOS ANJOS, 
matrícula nº 5911139/2, ocupante do cargo MONITOR lotado (a) no Cen-
tro Juvenil Masculino – CJM, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI no 
percentual de 50% (cinquenta por cento), a partir de 26/03/2019.

PORTARIA Nº. 503 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:
I – EXCLUIR do (a) servidor (a) CLÁUDIO DOS SANTOS OLIVEIRA, ma-
trícula nº 5907638/2, ocupante do cargo MOTORISTA, lotado (a) na Ge-
rência de Transportes, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI, a partir de 
25/03/2019.
II – CONCEDER ao (a) servidor (a) RODRIGO RODRIGUES E SILVA, matrí-
cula nº 5943255/1, ocupante do cargo MOTORISTA lotado (a) na Gerência 
de Transportes, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI no percentual de 
50% (cinquenta por cento), a partir de 26/03/2019.

PORTARIA Nº. 504 DE 03 DE ABRIL DE 2019-RESOLVE:
I – EXCLUIR do servidor JORGE LUIZ DA SILVA ALENCAR, matrícula nº 
57173812/1, ocupante do cargo AGENTE DE PORTARIA, lotado (a) no Ser-
viço de Atendimento Social - SAS, a Gratifi cação de Tempo Integral – GTI, 
a partir de 25/03/2019.
II – CONCEDER ao (a) servidor (a) DALVA MARIA SARAIVA FERREIRA, 
matrícula nº 3216918/2, ocupante do cargo ASSISTENTE SOCIAL lotado (a) 
na Diretoria de Atendimento Socioeducativo, a Gratifi cação de Tempo Inte-
gral – GTI no percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 26/03/2019.


