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9 Opgao por 80% do Cargo em Comissdo: parcela equivalente a 80% da remuneragdo do cargo em comissdo ocupado por servidor efetivo (Lei Estadual
n® 8.745/2018).

10 Substituigdo: gratificacdo pela substituicdo em cargo em comissdo ou fungdo de confianga (Portaria n°® 142/2018).

11 Incorporagbes: valores incorporados a remuneragdo em decorréncia do exercicio de cargos em comissdo e/ou fungdes gratificadas, nos termos per-
mitidos pela legislagdo vigente a época.

12 Vantagem Nominalmente Identificdvel: equivalente a diferenga de remuneragdo mensal a menor em decorréncia da aplicagdo da Lei Estadual n°
8.596/2018 (art. 44).

13 Outras Verbas Legais / Judiciais: vantagens decorrentes de sentenga judicial ou extensdo/decisdao administrativa e verbas legais supervenientes nao
discriminadas na tabela.

14 Adicional por Tempo de Servigo: art. 131, da Lei Estadual n°® 5.810/1994 (RJU/PA).

15 Redutor Constitucional: valor deduzido da remuneragdo basica bruta quando esta ultrapassa o teto constitucional.

16 Abono de Permanéncia: instituido pela Emenda Constitucional n® 41/2003, corresponde ao valor da contribuigdo previdencidria mensal do servidor que
o requerer, desde que tenha cumprido os requisitos para aposentadoria e opte em permanecer em atividade.

17 Diferengas / Retroativos: valores devidos que deixaram de ser pagos em folha(s) anterior(es).

18 Adiantamento de 13° salario: valor percebido a titulo de adiantamento de 13° salario.

19 1/3 de Férias: adicional correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragdo pago por ocasido das férias.

20 130 salério: valor integral do 13° salario, do qual é descontado o adiantamento, caso tenha sido pago.
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21 Devolugdo para o Orgdo de Origem: valor da remuneragdo no érgdo de origem do servidor cedido quando optante pela remuneragdo integral do cargo
em comissdo no MPC/PA.
22 Desconto Adiantamento 13° Saldrio: desconto realizado na folha de 13° relativo ao valor percebido a titulo de adiantamento (ver nota n° 18).
23 Outros Descontos: descontos esporadicos; empréstimos e outros consignados; e outros descontos supervenientes ndo discriminados na tabela.
24 Auxilio-Alimentagdo: verba de carater indenizatério paga nos termos da Resolugdo n° 09/2017 - MPC/PA - Colégio.
25 Auxilio-Saude: verba de carater assistencial e natureza juridica indenizatoéria para ressarcimento de despesas com planos de saude efetivamente re-
alizadas e comprovadas nos termos da Resolugdo n® 04/2011 - MPC/PA - Colégio.
26 Auxilio-Transporte: verba de natureza juridica indenizatdria paga nos termos da Resolugdo n°® 02/2004 - MPC/PA - Colégio, alterada pela Resolugdo
n° 08/2018 - MPC/PA - Colégio.
27 Outros Auxilios: outros auxilios legais esporadicos, tais como auxilio-natalidade, auxilio-doenga, auxilio-funeral, etc.
ANEXO IV — SERVIDORES INATIVOS
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1 Nivel/Referéncia: posicdo em que o servidor se encontra na tabela referencial de vencimentos do Anexo VI da Lei Estadual n°® 8.596/2018.

2 Vencimento-base: art. 23, inciso I, da Lei Estadual n°® 8.596/2018 e Resolugdo n° 03/2018 - Colégio.

3 Gratificagdo de Escolaridade: art. 140, III, da Lei Estadual n°© 5.810/1994 (RJU/PA).

4 Gratificagdo de Titulagdo: gratificagdo concedida em razdo da formagdo académica do servidor, nos termos dos arts. 26 a 28 da Lei Estadual n°
8.596/2018 e da Resolugdo n° 04/2018 - Conselho.

5 Gratificagdo de Desempenho e Produtividade: gratificacdo paga pelo desempenho e produtividade do servidor aferidas através de avaliagdo funcional
individual periddica, conforme os arts. 29 a 32 da Lei Estadual n°® 8.596/2018 e Resolugdes n° 05/2018 - Conselho e 06/2018 - Conselho.

6 Incorporagdes: valores incorporados a remuneragdo em decorréncia do exercicio de cargos em comisséo e/ou fungdes gratificadas, nos termos permi-
tidos pela legislagdo vigente a época.

7 Vantagem Nominalmente Identificadvel: equivalente a diferenga de remuneracdo mensal a menor em decorréncia da aplicagdo da Lei Estadual n°
8.596/2018 (art. 44).

8 Outras Verbas Legais / Judiciais: vantagens decorrentes de sentenga judicial ou extensdo/decisdo administrativa e verbas legais supervenientes ndo
discriminadas na tabela.

9 Adicional por Tempo de Servigo: art. 131, da Lei Estadual n® 5.810/1994 (RJU/PA).

10 Redutor Constitucional: valor deduzido da remuneragdo basica bruta quando esta ultrapassa o teto constitucional.

11 Diferengas / Retroativos: valores devidos que deixaram de ser pagos em folha(s) anterior(es).

12 Adiantamento de 13° saldrio: valor percebido a titulo de adiantamento de 13° salario.

13 130 salério: valor integral do 13° salario, do qual é descontado o adiantamento, caso tenha sido pago.
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14 Desconto Adiantamento 13° Saldrio: Desconto Adiantamento 13° Saldrio: desconto realizado na folha de 13° relativo ao valor percebido a titulo de

adiantamento (ver nota n° 13).

15 Outros Descontos: descontos esporadicos; empréstimos e outros consignados; e outros descontos supervenientes ndo discriminados na tabela.
ANEXO V — PENSIONISTAS

Més: Ano:
Rendimentos - Verbas Remuneratérias Descontos Rfem_un.
Liquida
5 i Remuneragdo
Informagdes Basicas Basica \(/):rtt;:Z Remun. Bruta Redutor? Dif/ Adiant. 130 Remun. Contrib. R7 Desc. Adiant. | Outros | Total Rend. L
1 Més Retroat3 1304 Sal 5 Bruta Prev.6 1308 Descs.9 | Descs. 1.
Nome Pensdo

1 Outras Verbas Legais / Judiciais: vantagens decorrentes de sentenca judicial ou extensdo/decisdo administrativa e verbas legais supervenientes ndo
discriminadas na tabela.

2 Redutor Constitucional: valor deduzido da remuneragdo basica bruta quando esta ultrapassa o teto constitucional.

3 Diferencgas / Retroativos: valores devidos que deixaram de ser pagos em folha(s) anterior(es).

4 Adiantamento de 13° salario: valor percebido a titulo de adiantamento de 13° salério.

5 139 salario: valor integral do 13° salario, do qual é descontado o adiantamento, caso tenha sido pago.

6 Contribuicdo Previdenciaria.

7 Imposto de Renda.

8 Desconto Adiantamento 13° Saldrio: Desconto Adiantamento 13° Saldrio: desconto realizado na folha de 13° relativo ao valor percebido a titulo de
adiantamento (ver nota n© 4).

9 Outros Descontos: descontos esporadicos; empréstimos e outros consignados; e outros descontos supervenientes ndo discriminados na tabela.
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