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I - Distrito Sanitario Especial Indigena (DSEI)
IT - Hospital Regional Estadual
III - Hospital ou Servigo de Saude Universitario
IV - Instituto de Pesquisa vinculado as Universidades Publicas ou ao Mi-
nistério da Salde
V - Hospital Filantrépico integrante do SUS
VI - Consorcios Intermunicipais de Saude
VII - Outros
29, Na reunido plenaria da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA somente poderdo
fazer uso da palavra, respectivamente, as seguintes autoridades/repre-
sentagles:
I - Membros da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA que compdem o segmento SES-
PA e secretarios municipais de saude.
II - Técnicos de salde, devidamente autorizados pelo presidente ou ges-
tores de saude.
111 - Convidados autorizados pela plenaria.
DA PRESIDENCIA DA CIR

Art. 15 - A CIR serd presidida pelo Diretor do Centro Regional de Saude/
SESPA, e terd um secretario municipal de salde como vice-presidente,
eleito entre os pares.
10 - Na Regido de Saude onde exista mais de uma Comissdo Intergestores
Regional (CIR), o diretor do Centro Regional de Salde, presidird todas as
reunides da CIR, ndo podendo transferir tal fungdo para outro servidor do
Centro Regional de Saude, onde as CIR estdo vinculadas.
20 - Na Regido de Saude onde exista mais de um Centro Regional de Sau-
de, a Presidéncia da CIR serd feita em regime de revezamento entre os
Diretores Regionais, a cada 2 (dois) anos.
Art. 16 - Compete ao Presidente:
Coordenar os trabalhos da CIR;
Assinar com o vice-presidente as resolugdes da CIR;
Assinar os documentos da CIR, conjuntamente com o Secretario(a) Exe-
cutivo(a) da CIR;
Convocar, nominalmente e por escrito, aas ReuniGes Ordinarias e Extra-
ordinarias.
Art. 17 - Compete ao Vice-Presidente
I - Coordenar os trabalhos da CIR, em caso de impedimento do Presi-
dente, ndo devendo delegar esta fungao para outros membros durante a
reunido plenaria da CIR;
II - Assinar com presidente as resolugdes da CIR;
III - Cooperar com o presidente no desempenho de suas competéncias.
Paragrafo Unico - Na auséncia do vice-presidente, a reunido da CIR serd
coordenada por um membro da CIR eleito pelo plano, apds instalada a
reunido.

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 18. A Secretaria Executiva contard com:
1 - Secretario Executivo
II - Apoio técnico-administrativo
Art. 19. A Secretaria Executiva da CIRT/SUS/99CRS/SESPA compete:
I - Assessorar a presidéncia da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA;
II - Providenciar a convocagdo das reunides da plenaria da CIRT/SUS/9°-
CRS/SESPA, observando os prazos para divulgagdo da pauta da reunido;
III-Elaborar e encaminhar convite, com pauta da reunido da CIR em ane-
X0, e posteriormente a ata, para as instituigdes listadas no Art. 14, § 1°
deste regimento;
IV - organizar as reunides das Camaras Técnicas Consultiva;
V - Organizar e secretariar as reunides da plenaria da CIRT/SUS/9°CRS/
SESPA;
VI - Propiciar o apoio administrativo necessario ao funcionamento da ple-
naria da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA;
VII - Receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias dirigi-
das a presidéncia da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA;
VIII - Operacionalizar as deliberagdes técnicas e administrativas encami-
nhadas pela CIRT/SUS/9°CRS/SESPA;
IX - Dar parecer sobre assuntos de natureza técnico-administrativa que
tenham sido propostos a CIRT/SUS/99CRS/SESPA;
X — Elaborar atas e resolugdes da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA no prazo de 15
dias a contar da realizagao da reunido;
XI - Encaminhar para a diregdo do Centro Regional de Salde, as resolu-
cdes da CIR, num prazo maximo de 15 dias apoés a realizagdo da reunido;
XII - Encaminhar a Secretaria Executiva da CIB, para divulgagdo na Reu-
nido desta Comissao Intergestores Bipartite, a relagao de resolugdes, con-
tendo numero, data e assunto pactuado, na Ultima reunido da CIR, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis antes da reunido da CIB;
XIII - Promover a divulgagdo do regimento interno, das resolugbes, das
atas, das sinteses das reunides, do calendario das reunides e das noticias
alusivas a CIRT/SUS/9°CRS/SESPA;
XIV - Analisar e distribuir, quando for o caso, documentos encaminhados
pela CIRT/SUS/9°CRS/SESPA a Camara Técnica Consultiva.
Art. 20. Os processos para apreciagao da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA deve-
rdo ser protocolados na Secretaria Executiva com até 07 (sete) dias de
antecedéncia da data da reunido ordinaria, a fim de serem incluidos como
ponto de pauta.
19, Somente serdo incluidos como ponto de pauta, os processos devida-
mente instruidos, contendo parecer técnico, se necessario.
20, A pauta da reunido da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA devera ser distribuida
entre seus membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis,
incluindo o dia da reunido.

DA CAMARA TECNICA CONSULTIVA
Art. 21 A Cémara Técnica Consultiva é 6rgdo consultivo, de assessora-
mento técnico permanente a CIR.
10 - A Camara Técnica sera composta, por no minimo 04 (quatro) mem-
bros, com participantes do Estado e dos Municipios, ficando a critério de
seus membros, convidar outros técnicos com expertise sobre as pautas
especificas, quando necessario.
20 - A indicagdo dos integrantes da Camara Técnica serd de responsabili-
dade do Diretor do Centro Regional de Saude e dos Secretérios Municipais
de Salde da regido, devendo ser efetivada mediante resolugdo da CIR.
Art. 22 - Compete a Camara Técnica Consultiva
I - Elaborar minuta das Resolug8es decorrentes das deliberagdes da CIR,
e encaminhar a Secretaria Executiva da CIR para edigdo;
II - Assessorar tecnicamente a Secretaria Executiva e o Plendrio da CIR
na formulagdo de politicas e estratégias especificas relativas a gestdo dos
servicos e agles inerentes ao setor salde, desenvolvimento de estudos,
intercambio de experiéncias e proposigdo de normas.
III - Cumprir as determinagdes do Plendrio da Comissdo Intergestores
Regional;
IV - Subsidiar a negociagdo e pactuagdo de assuntos a cargo do Plenario
da Comissdo Intergestores Regional;
V - Encaminhar a Secretaria Executiva da Comissdo Intergestores Re-
gional os documentos analisados, bem como relatérios e atas de suas
reuniGes para as demais providéncias de competéncia do Plenario, dentro
do prazo estabelecido pela Secretaria Executiva.
CAPITULO VI
DO EXERCICIO E EXTINGCAO DO MANDATO
Art. 23. Os membros titulares e suplentes da CIRT/SUS/9°CRS/SESPA,
secretarios municipais de saude e representantes do Gestor Estadual, te-
rdo seus mandatos garantidos enquanto forem secretarios e/ou tiverem
suas indicagdes mantidas pelo Diretor do 92 Centro Regional de Saude/
SESPA.
Art. 24. Extingue-se o mandato de membro da CIRT/SUS/9°9CRS/SESPA:
I - Por renlncia expressa;
II - Perda da fungdo de secretério ou de diregdo, no caso de representante
do gestor estadual.
Art. 25. a auséncia do(a) secretario(a) municipal de saide, em 03 (trés)
reuniGes ordinarias e extraordinarias consecutivas ou em reunides alter-
nadas, sem justificativa formal, serd notificado o (a) pelo Presidente da
CIR, o (a) Prefeito(a) Municipal, Gestor Estadual e os Conselho Municipal
e Estadual de Saude.
Art. 26. a auséncia do(a) Representante do Gestor Estadual de saude, em
03 (trés) reunides ordinarias e extraordinarias consecutivas ou em reuni-
Oes alternadas, sem justificativa formal, serd notificado pelo Presidente
da CIR, ao (a) Secretario(a) Estadual de Saude.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 27. O presente regimento interno poderd sofrer alteragdo através de
proposta expressa de 2/3 (dois tergos) dos membros da CIRT/SUS/9°-
CRS/SESPA registrados em ata, desde que ndo contrarie as normas vigen-
tes do SUS e as deliberagdes da CIT e CIB-SUS/PA.
Paragrafo Unico. As propostas de alteracdo deste regimento interno de-
verdo ser apreciadas em reunido extraordinaria, convocada por escrito e
especificamente para este fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.
Art. 28. Os casos omissos serdo decididos na Plenaria da CIRT/SUS/9°-
CRS/SESPA.
Art. 29. Este regimento entrard em vigor na data da sua publicagdo no Di-
ario Oficial do Estado, da Resolugdo CIB que o aprovou, ficando revogadas
as disposigf)es em contrario.
Paragrafo Unico - Este Regimento ficara publicado integralmente na pagi-
na eletrénica da Secretaria Estadual de Salde e Secretarias Municipais de
Saude que compdem a CIR, por um periodo de 30 (trinta) dias a contar
da data da publicacdo da Resolugdo CIB que o aprovou, no Diario Oficial
do Estado.
Santarém, 22 de Margo de 2019.
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Portaria coletiva

Objetivo: realizar supervisao e controle nas agdes de agravos e agudos do
PNCD visando melhorias de metas e indicadores e implantar o sistema de
informagGes de insumos estratégicos (SIES).

Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU



