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Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. ., .
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, EM
24.05.2019.
IVETE GADELHA VAZ
Secretaria de Estado de Saude Publica, em exercicio.
ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO COLETIVO HUMANIZARAPS
CAPITULO I
CRIAGAO E FINALIDADE
DA CRIACAO
Art.19. A Secretaria de Estado de Saude Publica do Estado do Para cria,
através de Portaria, Regimento Interno, que regerd a organizagdo e o
funcionamento do COLETIVO HUMANIZARAPS.
DA FINALIDADE
Art.2°, O Coletivo HUMANIZARAPS tem por finalidade contribuir para a
defesa e para o fortalecimento da Politica Nacional de Saude Mental, Al-
cool e outras Drogas (PNSM) com base nas diretrizes da reforma psiqui-
atrica, Politica Nacional de Humanizagdo (PNH) e do Movimento de Luta
Antimanicomial.
CAPITULO 11
DA ESTRUTURA
Art.3°, O Coletivo HUMANIZARAPS deverd contar com espago para reali-
zagdo das reunides itinerantes que possa acolher os seus membros para
realizagdo das reunides de trabalho.
Paragrafo Unico: a itinerancia das reunides leva em consideragdo a neces-
sidade do reconhecimento e integragdo dos territérios e da dinamica de
funcionamento e organizagdo dos servigos da RAPS.
CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS
Art.4°, O Coletivo HUMANIZARAPS terd por objetivos:
Articular e integrar os servigos da RAPS na regido Metropolitana I.
Promover discussdes sobre a PNSMAD e PNH no &mbito do SUS.
Identificar situagdes problema referentes a implementagdo da PNSMAD
e PNH.
Propor estratégias de resolugdo dos problemas identificados e encaminha-
mentos devidos no &mbito da gestdo.
Potencializar estratégias para o protagonismo dos usudrios, familiares,
trabalhadores e gestores, visando o controle social, por meio da implan-
tagdo/implementagdo de Grupos de Trabalho de Humanizagdo (GTH), As-
sembleias de Usuarios, Coletivo Gestor, Ouvidoria e demais coletivos.
Potencializar a discussdo dos principios e diretrizes da PNH no cotidiano
dos servigos de saude mental.
Contribuir para o fortalecimento do movimento social pela luta antima-
nicomial.
Contribuir para a construgdo de uma agenda anual de atividades em de-
fesa da salide mental.
CAPITULO IV
DA NATUREZA
Art.5°, O Coletivo HUMANIZARAPS é um grupo de gestdo participativa, de
natureza consultiva e propositiva, visando o fortalecimento, articulagéo e
integragdo da RAPS.
CAPITULO V
DA COMPOSICAO
Art.6°. O Coletivo HUMANIZARAPS serd composto pelas seguintes repre-
sentages:
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE — SESPA;
COORDENAGAO ESTADUAL DE HUMANIZAGAO — CEH/DGTES/SESPA;
COORDENAGAO ESTADUAL DE SAUDE MENTAL, ALCOOL E OUTRAS
DROGAS — CESMAD/DASE/DPAIS/SESPA;
1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE — 1°CRS/SESPA:
Referéncia Técnica de Saude Mental
Referéncia Técnica de Humanizagdo
Representante da gestdo, dos trabalhadores e dos usuérios dos servigos
de salde mental sob Gestdo Estadual: CAPS Amazdnia; CAPS Icoaraci;
CAPS Grdo Pard; CAPS Marajoara; CAPS Renascer; Republica Terapéutica
de Passagem - RTP.
FUNDAGAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV;
Referéncia Técnica de Saude Mental
Referéncia Técnica de Humanizagdo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS /BELEM;
Referéncia Técnica de Saude Mental
Referéncia Técnica de Humanizagdo
Representante da gestdo, dos trabalhadores e dos usuérios dos servigos
de salude mental sob Gestdo Municipal: CAPSi; Casa Mental do Adulto;
Casa Mental Alcool e outras drogas; Casa Mental do Mosqueiro.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS/ANANINDEUA;
Referéncia Técnica de Saude Mental
Referéncia Técnica de Humanizag&o
Representante da gestdo, dos trabalhadores e dos usuérios dos servigos
de salde mental sob Gestdo Municipal: CAPSi; CAPS II.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS /MARITUBA;
Referéncia Técnica de Saude Mental
Referéncia Técnica de Humanizag&o
Representante da gestdo, dos trabalhadores e dos usuarios dos servigos
de saude mental sob Gestdo Municipal: CAPS II; CAPS AD.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS /BENEVIDES;
Referéncia Técnica da Atencdo Basica
Referéncia Técnica de Humanizagdo
Representante da gestédo, dos trabalhadores e dos usuarios do servigo de
saude mental sob Gestdo Municipal: CAPS 1.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS /SANTA BARBARA,;
Referéncia Técnica da Atengdo Basica
Referéncia Técnica de Humanizagdo
Paragrafo 1°. A fungdo de membro do Coletivo ndo serd remunerada e
suas atividades serdo consideradas como servigos de relevéncia, sendo
garantida a dispensa do local de trabalho durante as agbes especificas
do Coletivo.
Paragrafo 2°. De acordo com a necessidade do Coletivo poderdo ser con-
vidados a participarem da reunido (ordinaria e/ou extraordinaria), repre-
sentantes da rede intra e intersetorial, a fim de contribuir com os objeti-
vos do Coletivo.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUIGCOES

Art.7°. Sédo atribuigdes do Coletivo HUMANIZARAPS:
Elaborar o Regimento Interno;
Discutir e realizar andlise de cendrios, a fim de subsidiar a elaboragdo de
um plano de agdo para o fortalecimento, articulagdo e integragdo da RAPS.
Promover estratégias de integracdo dos componentes da RAPS.
Fomentar espagos de educagdo permanente e de discussdes politicas.

CAPITULO VII

DO FUNCIONAMENTO

Art.8°. As reunides ordinarias do Coletivo ocorrerdo mensalmente e extra-
ordinariamente sempre que necessario. Cada reunido terd duragdo média
de 3h, e sera realizada nas dependéncias de uma das unidades de saude
que compdem o Coletivo, de modo itinerante.
Paragrafo 1°. Os prazos estabelecidos nas reunides do Coletivo deverdo
ser cumpridos pelos membros de acordo com este regimento interno.
Paragrafo 2°. O Coletivo HUMANIZARAPS pactuou os seguintes direciona-
mentos e modo de operar seu funcionamento:
As reunides ocorrerdo independentemente do nimero de representantes
de cada servigo;
A unidade que receber a reunido do Coletivo se responsabilizard pelos
registros em ata.
Os registros em ata deverdo ser encaminhados para o e-mail dos repre-
sentantes do Coletivo para validagédo.

CAPITULO VIII

DA COMPETENCIA DOS MEMBROS

Art.9° A Coordenacgéo do Coletivo HUMANIZARAPS sera realizada por um
Nucleo Gestor composto por quatro membros (coordenador, 1° secretario,
20 secretario e 3° secretario), conforme deliberado pelo Grupo. O Nucleo
Gestor serd composto por representantes da gestdo, trabalhador e usua-
rio. A cada seis meses a composicdo do Nucleo Gestor serd modificada por
meio de uma nova eleigdo.
Paragrafo 1°. A escolha dos membros do Nucleo Gestor do Coletivo sera
feita por meio de votagdo direta, realizada 01 més antes de findar a ges-
tdo anterior.
Art.10°. Compete ao Nucleo Gestor do Coletivo HUMANIZARAPS:
- Coordenar o Coletivo de acordo com o Regimento Interno;
- Representar o Coletivo onde e quando for necessario;
- Convocar e coordenar as reunides, ordinarias e extraordinarias, e outras
reuniGes ou eventos de interesse do Coletivo;
- Delegar competéncias e representacfes do Coletivo;
- Assinar e encaminhar documentos necessarios a vida administrativa,
organizacional e de articulagdo do Coletivo;
- Cumprir e fazer cumprir o previsto no plano de trabalho e no Regimento,
outras normas e regulamentos norteadores do Coletivo e os que vierem
a ser propostos.
Art.119, Compete aos Membros do Coletivo:
- Os membros titulares deverdo comparecer assiduamente as reunides e,
no seu impedimento, o seu suplente devera representa-lo;
- Ser multiplicador das informagdes dentro dos espagos que transita;
- Subsidiar o Coletivo com propostas de melhorias voltadas para a gestdo
e atengdo;

- Manter informado o servigo ao qual esta vinculado, divulgando os enca-
minhamentos e fazendo valer no seu ambito as deliberagdes do mesmo;
CAPITULO IX

A DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art.12°, E vedada aos Membros, no uso de suas atribuigdes, a utilizagdo
politico-partidario-sindical-profissional, bem como qualquer outro tipo de
vantagem pessoal, estando sujeito a avaliagdo dos critérios deste Regi-
mento.
Art. 139, Qualquer deliberagdo ou documentagdo produzida pelo grupo
deverd antes de divulgada e ou encaminhada, ter a ciéncia dos membros
do Coletivo;
Art. 140, Os assuntos pautados em reunido deverdo ser conduzidos de
forma ética pelos membros do Coletivo, utilizando sempre o bom senso
na divulgagdo, buscando evitar ruidos entre membros, equipes e servigos.
Art. 159, Este regimento entrard em vigor a partir da data de sua publi-
cagao.
PUgBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. i 3
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, EM
24.05.2019.
IVETE GADELHA VAZ
Secretaria de Estado de Salide Publica, em exercicio.

Protocolo: 437937
PORTARIA N° 0345 DE 24 DE MAIO DE 2019
O Secretério de Estado de Salde Publica, no uso das atribuigbes legais
que lhe sdo conferidas, pelo Decreto n°® 2.235 de 16 de Julho de 1997,
publicado no DOE n° 28.508/18.07.1997 e,
CONSIDERANDO o teor do processo de n°® 2019/57747.
RESOLVE: i
I - AUTORIZAR, o afastamento da servidora LENA JANE COSTA FE DA
CRUZ, matricula n°® 54190112/1, cargo ODONTOLOGO, lotada no CEN-
TRO DE SAUDE - PEDREIRA, para participar do “Curso de Especializagdo



