Terca-feira, 28 DE MAIO DE 2019

DIARIO OFICIAL N° 33882 m 53

-Considerando a Portaria GM/MS n° 2.436 de 21/09/2017, que aprova a
Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes
para a organizacdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS);
-Considerando a Resolugdo CIB/PA n° 186 de 19/10/2011 que aprova as
alteragGes do regimento interno da CIB, em especial o artigo 89, inciso XI,
que estabelece como uma das competéncias das Comissdes Intergestores
Regional - CIR, a aprovagdo dos projetos de implantagdo/expansdo das
Estratégias Agentes Comunitarios de Saude, Saide da Familia/Saude Bu-
cal, Centros de Atencdo Psicossocial — CAPS e Nucleos de Apoio a Salude
da Familia - NASF;
-Considerando a deliberagdo consensual da Comissdo Intergestores Re-
gional do Tapajos-CIRBAT, em Reunido Ordinaria ocorrida em 24/05/2019,
constante em Ata.
RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o credenciamento de 01(um) Nucleo Ampliado de Saude
da Familia e Atencdo Basica (NASF - AB) - Modalidade II, no municipio
de Trairdo-PA.
Santarém-PA, 24 de Maio de 2019.
Marcela Giovana Tolentino de Matos
Fernanda Jacqueline Teixeira Cardoso
PRESIDENTE DA CIRT/SUS/9°CF§S/SESPA i
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RUROPOLIS

Protocolo: 437854

RESOLUGCAO N° 001 DE 26 DE ABRIL DE 2019

- Considerando a Resolugdo CIB/SUS/PA n° 186 de 19 de outubro de
2011, que aprova o Regimento Interno da Comiss&o Intergestores Bipar-
tite do Para;
- Considerando a Resolugdo CIB/SUS/PA n° 157 de 21 de setembro de
2018, que aprova o Modelo de Regimento Interno das ComissBes Inter-
gestores Regionais (CIR) do Sistema Unico de Salude do Para, a ser adota-
do pelas Comissdes Intergestores Regionais do Estado do Par3;
- Considerando o Art. 49, § 1 e 0 Art. 10° e 0s § 1 e 2 do Regimento In-
terno da CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA;
- Considerando a deliberagdo consensual da Comissdo Intergestores Re-
gional Baixo Amazonas, em Reunido Ordinaria ocorrida no dia 26 de Abril
de 2019, constante em ata.
RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Intergestores Regio-
nal do Baixo Amazonas e a indicagdo da Senhora Dayane da Silva Lima,
Secretaria Municipal de Salde de Santarém para representar a Comissdo
Intergestores Regional Baixo Amazonas na regido.
Art. 20 - Aprovar a Composigao da Comissdo Intergestores Regional Baixo
Amazonas — CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA, conforme Portaria de Designagao
n° 001/2019.
Art. 3° - Aprovar o Calendario de ReuniGes da Comissdo Intergestores
Regional Baixo Amazonas - CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA para o exercicio de
2019.
Art. 40 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santarém, 26 de Abril de 2019.
Marcela Giovana Gusmao Tolentino de Matos
Dayane da Silva Lima
PRESIDENTE DA CIRBA/SUS/9°(;RS/SESPA i
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTAREM

Protocolo: 437851
REGIMENTO INTERNO DA
COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL BAIXO AMAZONAS —
CIRBASUS/9°CRS/SESPA

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FIM
Art. 1°. A Comissdo Intergestores Regional Baixo Amazonas do Sistema
Unico de Salde do Pard - CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA constitui foro inter-
federativo regional de negociagéo e pactuagdo de matérias relacionadas a
organizagdo e ao funcionamento das agdes e servicos de salde integrados
em rede de atengdo a salide, composta por todos os gestores municipais
da Regido de Saude e representantes do gestor estadual.
10, A CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA reunir-se-a ordinariamente, mediante
cronograma previamente definido em consenso, para pactuar aspectos
operacionais, financeiros e administrativos da gestdo compartilhada do
Sus.
20, A CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA devera ser apoiada por uma Cémara Téc-
nica Consultiva de funcionalidade permanente que a subsidiard com infor-
magcoes e analises relevantes.
30, A CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA tera suas decisdes sempre por consenso,
pressupondo o envolvimento e comprometimento do conjunto de gestores
com 0s compromissos pactuados.
40, A CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA sera vinculada a Secretaria Estadual de
Salide/9° Centro Regional de Salde para efeitos administrativos e opera-
cionais, devendo seu Regimento Interno observar as diretrizes regimen-
tais da CIB-SUS/PA.
CAPITULO 11
DA COMPOSICAO
Art. 2°. A Comissdo Intergestores Regional Baixo Amazonas do Sistema
Unico de Salde do Para - CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA sera constituida pe-
los secretarios municipais de saide dos 14 municipios que comp&em a
Regido de Saude, quais sejam: Alenquer, Almeirim, Belterra, Curua, Faro,
Juruti, Mojui dos Campos, Monte Alegre, Obidos, Oriximina, Placas, Prai-
nha, Santarém e Terra Santa, conforme desenho de regionalizacdo vigen-
te, aprovado pela CIB SUS Para e por representantes do Gestor Estadual.
10, Os membros titulares e suplentes da representagdo estadual deverado

ser técnicos indicados pelo Diretor do 9° Centro Regional de Saude, de-
vendo ser garantida a indicagdo dos Diretores de Area.

20, A representacdo do(a) gestor (a) estadual na CIRBA/SUS/9°CRS/SES-
PA serd composta por 05 (cinco) membros sendo um membro do nivel
central e os demais serdo do nivel regional da SESPA.

30, Para a representagdo dos municipios ndo serd admitida a supléncia,
conforme Resolugdo CIT n° 1, de 29 de setembro de 2011, que estabele-
ce diretrizes gerais para a instituicdo de RegiBes de Salde no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS), nos termos do Decreto n® 7.508, de 28
de junho de 2011.

40, As nomeagdes e substituigdes dos membros da CIRBA/SUS/9°CRS/
SESPA, titulares e/ou suplentes, serdo oficializadas por meio de portaria
do Diretor do 9° Centro Regional de Saude/SESPA.

CAPITULO 111

DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. A CIRBA/SUS/99CRS/SESPA compete:

I - Instituir o processo dinamico de Planejamento Regional Integrado, de
forma ascendente, para identificagdo de necessidades, definicdo de prio-
ridades dos entes federativos responsaveis pela Rede de Atengdo a Saude
(RAS) e pelo financiamento compartilhado consubstanciado nos planos de
salde aprovados nos respectivos conselhos de saude;

II - Monitorar e avaliar de forma continua o Planejamento Regional In-
tegrado, propondo as adequagdes necessarias ao cumprimento ao seu
cumprimento;

III - Implementar o processo de Planejamento Regional Integrado, visan-
do a organizagdo da RAS com a integragdo regional das agdes e servigos
de salde, em conformidade com a Lei Complementar N° 141/2012;

IV - Atuar de forma comprometida como espago de governanga regional
e de gestdo, envolvendo os trés entes federados para implementacdo do
processo de Planejamento Regional Integrado visando a organizagdo da
RAS;

V - Propor e pactuar projetos, com vistas a firmar-se como regido reso-
lutiva, que busque assegurar acessibilidade, integralidade e sustentabili-
dade operacional da RAS;

VI - Pactuar diretrizes, de ambito regional, a respeito da organizagdo da
RAS, de acordo com as normativas do SUS, principalmente no tocante a
gestdo institucional e a integrag@o dos servigos dos entes federativos, na
regido de salde;

VII - Acompanhar e propor adequacdes a Programacédo Pactuada Integra-
da da Atengédo a Saude - PPI e/ou ato normativo que a substitua;

VIII- Pactuar responsabilidades de cada ente federativo na regido, a partir
da RAS e de acordo com o seu porte demogréfico e seu desenvolvimento
econdmico e financeiro, estabelecendo as responsabilidades individuais e
as solidarias, que deverdo estar expressas no Contrato Organizativo da
Agdo Publica de Saude - COAPS;

IX - Propor fluxos e protocolos de regulacgdo;

X- Estabelecer prioridades de investimentos em saude, na regido;

XI- Estimular estratégias de qualificagdo do controle social;

XII - Apoiar as conferéncias municipais;

XIII - Promover o desenvolvimento institucional dos Sistemas Municipais
de Salde da regido;

XIV - Pactuar o rol de agdes e servigos que serdo ofertados, com base na
Relagéo Nacional de Agdes e Servigos de Salide (RENASES);

XV - Pactuar o elenco de medicamentos que serdo ofertados, com base na
Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME);

XVI- Pactuar critérios de acessibilidade e escala para a conformagdo dos
servigos;

XVII- Incentivar a participagdo da comunidade, garantindo o disposto no
Artigo 37 do Decreto 7.508/2011;

XVIII - Pactuar as diretrizes complementares nacionais e estaduais para
fortalecimento da co-gestdo regional;

XIX - Monitorar e avaliar a execugao do Contrato Organizativo da Agao
Publica de Salde, em particular o acesso as agdes e servicos de Salde;
XX - Analisar e deliberar sobre a implantagdo de consorcios publicos de
salide com atuagdo no dmbito da regido de salide e/ou mais de uma re-
gido de salde;

XXI - Analisar e deliberar sobre projetos ou demandas parlamentares
referentes a implantagdo ou expansdo de estabelecimentos ou servigos
assistenciais de saude, considerando o Planejamento Regional Integrado,
e os Planos Regionais ou Estaduais com componentes regionalizados, da
RAS e linhas de cuidados.

CAPITULO IV

DAS REUNIOES PLENARIAS

Art. 4°, A CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA reunir-se-a mensalmente, sendo
permitido a qualquer pessoa assisti-la.

10, O Coordenador dos trabalhos da CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA é o Pre-
sidente e, em caso de impedimento, o0 mesmo serd substituido pelo vice
presidente, e na sua auséncia, por um secretario de salde eleito pelo
pleno, apéds instalada a reunigo.

20, Os assuntos e discussdes ocorridos em cada reunido deverdo ser regis-
trados em ata, devendo sua aprovagao ocorrer na reuniao subsequente.
Art. 5°. As reunifes da CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA deverdo ocorrer confor-
me as seguintes modalidades:

I - Ordinéarias;

II - Extraordindrias.

DAS REUNIOES ORDINARIAS

Art. 6°. As reunides ordinarias, serdo realizadas em datas fixadas em
calendario aprovado na reunido da CIRBA/SUS/9°CRS/SESPA do més de
dezembro do ano em curso com validade para o exercicio subsequente.
10 - As reunides da comissdo intergestores Regional terdo uma pauta fixa,
contemplando os seguintes eixos tematicos: atengdo primaria em saude,



