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                 0101 0,00 17.750,24 0,00 0,00 17.750,24
  SEDOP         
     Investimentos   0,00 247.933,08 0,00 0,00 247.933,08
      Obras e Instalações        
                 0106 0,00 247.933,08 0,00 0,00 247.933,08
  SETRAN         
     Investimentos   0,00 20.531.972,71 0,00 0,00 20.531.972,71
      Obras e Instalações        
                 0101 0,00 10.606.162,46 0,00 0,00 10.606.162,46
                 0124 0,00 2.464.531,97 0,00 0,00 2.464.531,97
                 0125 0,00 1.813.396,89 0,00 0,00 1.813.396,89
                 0126 0,00 5.647.881,39 0,00 0,00 5.647.881,39

POLÍTICA SOCIAL          

  HEMOPA         
     Investimentos   0,00 120.592,00 0,00 0,00 120.592,00

      Equipamentos e Material 
Permanente        

                 0260 0,00 120.592,00 0,00 0,00 120.592,00

PROGRAMA/ÓRGÃO FONTE
2º QUADRIMESTRE - 2019

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
ENCARGOS ESPECIAIS   0,00 60.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

  PRODEPA        
                0261 0,00 60.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

GOVERNANÇA PARA RESULTADOS   0,00 5.484.664,15 375.000,00 550.000,00 6.409.664,15
  FIPAT - SEFA        

     PROVISÃO RECEBIDA DO(A) 
SEFA       

                0176 0,00 343.947,28 0,00 0,00 343.947,28
  PRODEPA        
                0261 0,00 633.804,80 255.000,00 250.000,00 1.138.804,80
  PROFISCO II        

     PROVISÃO RECEBIDA DO(A) 
SEFA       

                0131 0,00 4.258.978,99 120.000,00 300.000,00 4.678.978,99
  SEDOP        
                0106 0,00 247.933,08 0,00 0,00 247.933,08

INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA   0,00 20.595.172,71 50.000,00 50.000,00 20.695.172,71
  PRODEPA        
                0261 0,00 63.200,00 50.000,00 50.000,00 163.200,00
  SETRAN        
                0101 0,00 10.606.162,46 0,00 0,00 10.606.162,46
                0124 0,00 2.464.531,97 0,00 0,00 2.464.531,97
                0125 0,00 1.813.396,89 0,00 0,00 1.813.396,89
                0126 0,00 5.647.881,39 0,00 0,00 5.647.881,39

MANUTENÇÃO DA GESTÃO   0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 50.000,00
  PRODEPA        
                0261 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 50.000,00
MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO 

URBANO   0,00 17.750,24 0,00 0,00 17.750,24

  NGTM        
                0101 0,00 17.750,24 0,00 0,00 17.750,24

SAÚDE   0,00 120.592,00 0,00 0,00 120.592,00
  HEMOPA        
                0260 0,00 120.592,00 0,00 0,00 120.592,00

FONTE
2º QUADRIMESTRE - 2019

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

0101 - RECURSOS ORDINARIOS                                         0,00 10.623.912,70 0,00 0,00 10.623.912,70

0106 - RECUR.PROV.DE TRANSF.CONVE-
NIOS E OUTROS 0,00 247.933,08 0,00 0,00 247.933,08

0124 - Royaltie Mineral 0,00 2.464.531,97 0,00 0,00 2.464.531,97

0125 - Royaltie Hídrico 0,00 1.813.396,89 0,00 0,00 1.813.396,89

0126 - Royaltie Petróleo 0,00 5.647.881,39 0,00 0,00 5.647.881,39

0131 - OPERACOES DE CREDITO 
EXTERNAS                               0,00 4.258.978,99 120.000,00 300.000,00 4.678.978,99

0176 - Fundo de Investimento Perma-
nente da Administração Tributária do 

Estado do Pará
0,00 343.947,28 0,00 0,00 343.947,28

0260 - REC.PROVEN.TRANSFERENC.
CONVENIOS E OUTROS                   0,00 120.592,00 0,00 0,00 120.592,00

0261 - REC.PROP.DIRETAMENTE ARREC.
PELO ORG.ADM.INDIR               0,00 782.004,80 360.000,00 330.000,00 1.472.004,80

TOTAL 0,00 26.303.179,10 480.000,00 630.000,00 27.413.179,10

PORTARIA Nº 187, DE 06 DE JUNHO DE 2019.
A Diretora Administrativa e Financeira no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere a Portaria nº 111/2019-GS, de 09 de abril de 2019, publi-
cado no DOE nº 33.848, de 10 de abril de 2019.
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e 
CONSIDERANDO, Processo nº 2019/268914, de 06/06/2019;
RESOLVE:
I – AUTORIZAR o servidor NIVALDO DA SILVA FERREIRA, matrícula nº 
57192830/1, ocupante do cargo de motorista a se deslocar para CASTA-
NHAL/PA no dia 07/06/2019 com objetivo de conduzir o servidor Adler 
Gerciley Almeida da Silveira - Secretário Adjunto de Planejamento e Or-
çamento que irá participar do evento da Audiência Pública referente à 
elaboração do Projeto de Lei do Plano Plurianual (PPA) 2020-2023 e da Lei 
Orçamentária Anual (LOA) 2020, no referido município conforme solicita-
ção de diária 21/2019 - CINFRA.
II – CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes ½ (meia diária) 
ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Planejamento, 06 de junho de 2019.
JOSIETE CORRÊA LEÃO
Diretora Ad ministrativa e Financeira

Protocolo: 442166

SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº. 04/2019-DEAUDS/SESPA
O Diretor da DDASS - Diretoria de Desenvolvimento e Auditoria dos Servi-
ços de Saúde/ SESPA, no uso de suas atribuições legais e,
Considerando a PORTARIA Nº 1.137- CCG de 29 de janeiro de 2019, 
publicado no DOE nº 33793 de 30/01/2019.
RESOLVE:
Designar os Auditores em Saúde do Sistema Nacional de Auditoria – SNA, 
Componente Estadual, Osmar Barroso Netto, matrícula 57207807/1, 
Antonio Jorge Ataíde Souza, matrícula 57190506/1 (DEAUDS/SESPA) e 
Maria de Fátima Ribeiro Ferreira, matrícula 1118481 (9º CRS/SESPA), 
sob a coordenação do primeiro, para procederem Auditoria de Apuração 
de Denúncia, em atendimento à demanda da Promotoria de Justiça de 
Oriximiná, referente à NOTICIA DE FATO nº 075/2018, proveniente de 
relato de usuário do SUS, em relação ao atendimento médico, no Hospital 
Municipal do referido município.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 06 de junho de 2019.
Breno Henry Oliveira dos Santos
Diretor da DDASS/SESPA

Protocolo: 442005

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 523 DE 03 DE JUNHO DE 2019
CONCEDER a servidora NAIANA DIAS GURJAO SANTOS, Id. Funcional nº 
54187713/3, ocupante do cargo de FONOAUDIOLOGO, lo tada no Depto. 
de Desenvolvimento da Rede Assistencial, 30 (trinta) dias de Licença Prê-
mio no período de 01 de Julho de 2019 a 30 de Julho de 2019, referente 
ao triênio 20 de Maio de 2008 a 19 de Maio de 2011.
PORTARIA Nº 531 DE 03 DE JUNHO DE 2019
CONCEDER ao servidor PATRICK LUIS CRUZ DE SOUSA, Id. Funcional nº 
54189104/1, ocupante do cargo de FARMACEUTICO, lo tado no Gabinete 
do Secretário, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 31 de Maio 
de 2019 a 29 de Junho de 2019, referente ao triênio 25 de Fevereiro de 
2011 a 24 de Fevereiro de 2014.
PORTARIA Nº 522 DE 03 DE JUNHO DE 2019
CONCEDER ao servidor RICARDO FROES CAMARAO, Id. Funcional nº 
54196335/1, ocupante do cargo de MEDICO, lo tado no Departamento de 
Epidemiologia, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 01 de 
Junho de 2019 a 30 de Junho de 2019, referente ao triênio 30 de Agosto de 
2014 a 29 de Agosto de 2017, que foram concedidas através da PORTARIA 
Nº 1219/30.10.2018, publicada no DOE Nº 33.738/12.11.2018.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 06.06.2019
DAVID SOUZA FIGUEIREDO
Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 441725

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 539 DE 06 DE JUNHO DE 2018
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 
5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação do Atestado Mé-
dico, fi rmado pelo médico devidamente inscrito no CRM sob o nº. 5839;


