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(um) Diretor agindo em conjunto com 1 (um) procurador, com poderes
especificos, nomeado nos termos Artigo 16 abaixo; ou (iii) por (2) dois
procuradores com poderes especiais. § 1° - Para os atos que impliquem
em alienacdo ou oneragdo de bens imdveis e renluncia de direitos, sera
necessaria a assinatura de dois Diretores, um dos quais serd, obrigatoria-
mente, o Presidente. Artigo 12 - Caberd, também, a Diretoria, além das
matérias legais: (i) convocar, por qualquer de seus membros, as Assem-
bleias Gerais da Companhia, quando julgar conveniente, ou no caso do
Artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes; (ii) definir o esquema orga-
nizacional da Companhia, adotando uma estrutura organizacional eficien-
te, composta por profissionais qualificados e de reputagdo ilibada; (iii)
decidir sobre a abertura e encerramento de filiais, agéncias, sucursais,
depdsitos e escritérios, inclusive fora do territério nacional; (iv) a qual-
quer tempo, determinar a elaboragdo de balangos referentes a qualquer
periodo e aprovar a distribuigdo de dividendos, intermediarios ou interca-
lares, a conta do lucro apurado nos referidos balangos ou de lucros acu-
mulados ou reservas de lucros, ad referendum da Assembleia Geral; (v)
propor a Assembleia Geral a dissolugdo ou liquidagdo da Companhia, ou
ainda, reforma do Estatuto Social, fusdo, cisdo ou incorporagdo sob qual-
quer modalidade; (vi) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as
deliberagdes da Assembleia Geral; (vii) representar a Companhia, ativa e
passivamente, em conformidade com as atribuigGes e poderes estabeleci-
dos neste Estatuto Social e pela Assembleia Geral; e (viii) prestar contas
de sua administragdo aos acionistas. Artigo 13 - Competem isoladamente
ao Presidente as seguintes atribuigdes: (i) presidir as Reunides da Direto-
ria; (ii) representar a Companhia em Juizo, ativa ou passivamente; (iii)
supervisionar e coordenar atividades e deveres dos demais Diretores; (iv)
gerir e administrar todos os negdcios e atividades da Companhia, cumprir
as determinagbes do Estatuto Social, as decisdes da Assembleia Geral e
da Diretoria; e (v) propor a remuneragao global anual dos Diretores da
Companhia, a ser submetida a Assembleia Geral para aprovagdo definiti-
va. Artigo 14 - Os Diretores substituir-se-ao reciprocamente, observado o
seguinte: (i) em caso de auséncia e impedimento ocasional, por periodo
de até 60 (sessenta) dias, do Presidente, caberd aos diretores, eleger seu
substituto entre os demais membros da Diretoria, devendo o diretor subs-
tituto exercer temporariamente as funges de Presidente até o retorno
deste; e (ii) em caso de vacancia permanente de qualquer diretor, seu
cargo permanecerd vago até a proxima Assembleia Geral. Artigo 15 -
Compete aos diretores cooperar com o Presidente no desempenho de
suas atribuigbes. Para esse fim, poderdo ser designados, em conjunto ou
separadamente, para supervisionar atividades especificas de interesse da
Companhia. Artigo 16 - A Companhia podera, mediante assinatura con-
junta de 2 (dois) de seus Diretores, constituir mandatarios, especificando
na procuragao a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo
de validade, que ndo excederd 1 (um) ano, salvo quando a procuragao for
outorgada com poderes da clausula ad judicia cuja validade podera ser
por prazo indeterminado. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo 17 - O Con-
selho Fiscal serd composto de trés membros efetivos e igual nimero de su-
plentes, eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos. §1° - O Conse-
Iho Fiscal funcionara nos exercicios sociais em que for instalado a pedido das
acionistas. §20 - A eleigdo, o funcionamento, a remunerag&o, a competéncia,
os deveres e responsabilidades do Conselho Fiscal obedecerdo as disposicoes
legais pertinentes. Capitulo VI - Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras
e Distribuicdo de Lucros - Artigo 18 - O exercicio social se inicia em 1° de
janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 19 - Ao término
de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar, com base na escrituracdo
mercantil da Companhia, o balango patrimonial e demais demonstragdes fi-
nanceiras previstas em lei, que serdo publicadas, conforme aplicavel na le-
gislagdo aplicével. §1° - Do lucro liquido verificado na forma da lei aplicavel,
serao deduzidos 5% (cinco por cento) para a constituicdo de um fundo de
Reserva Legal, até que esse atinja um montante correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital social da Companhia, observado o disposto no
Paragrafo 1° do Artigo 193 da Lei das Sociedades por Agdes. § 2° - Os acio-
nistas terdo direito a receber como dividendo obrigatério, 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido do exercicio, apurado ao final de cada exercicio,
nos termos da Lei das Sociedades Por Agdes, compensados quaisquer divi-
dendos pagos no exercicio. Artigo 20 - Os dividendos atribuidos aos acionis-
tas ndo renderdo juros e apos 3 (trés) anos, prescreverdo em favor da Com-
panhia. Capitulo VII - Disposicdes Gerais - Artigo 21 - A Companhia entrara
em liquidagdo nos casos legais, competindo a Assembleia Geral estabelecer
o modo de liquidagdo e nomear o liquidante, funcionando o Conselho Fiscal
se solicitado pelos acionistas, conforme previsto neste Estatuto Social. Artigo
22 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por
Agles.
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Aempresa MARQUES OLIVEIRA - LOCACAOE SERVICOS LTDA (MAR-
QUES OLIVEIRA LOCA(;OES) inscrita no CNPJ n°, 11.155.265/0002-66,
localizada na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, n°® 3210, bairro Expla-
nada do Xingu, na cidade de Altamira estado do Para. Torna publico que
REQUEREU a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade
do Paré - SEMAS/NURE/ALTAMIRA a LICENGA DE OPERACAOQ para a ativi-
dade de Transporte, coleta e destinagédo final de residuos sdélidos urbanos
em Altamira-PA.
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LICENGA DE OPERAGAO

M DA S ANDRADE COMERCIO E SERVICOS - ME
Inscrito no CNPJ 17.342.584/0001-86, torna publico que recebeu da
SECRETARIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA, a LICENCA DE
OPERA(;]:\O de n° 11772/2019, com validade até 27/07/2024 para a
atividade TRANSPORTADORA DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE,
localizado na Rua DR Rui Barbosa N°66, municipio de JURUTI - PA.
Protocolo: 19/4933
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PEDIDO DE LICENCA
A empresa Transmarques Locacéo e Transporte EIRELI - EPP, ins-
crita sob o CNPJ n°:11.860.729/0001-54, torna publico que esta reque-
rendo junto a SEMAS - Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Susten-
tabilidade, a LO - Licenga de Operagdo, para a atividade de “Transporte
Rodoviario de Produtos Perigosos”, Situada a Avenida Janio Quadros, Qd
06, Lt. 04, Paraiso, municipio de Parauapebas-PA, CEP: 68.515-000.
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CAMARA MUNICIPAL DE VISEU
AVISO DE LIQITAQAQ. PREGAO PRESENCIAL n° 005/2019. Objeto:
Contratagdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de Link
Dedicado e Ilimitado de Conexdo a Internet (Fibra Optica e Via Radio).
Abertura: 04/09/2019 as 11:00hs.
IVALDO ALVES DE OLIVEIRA
Presidente.
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CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO LICITATORIO N°11/2019-CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECO N°09/2019-CPL/PPE/CMM
A Cémara Municipal de Maraba torna publico que conforme relatério da
CPL/PPE/CMM, foi adjudicado e homologado o resultado do PROCESSO
N©11/2019-CPL/PPE/CMM, referente ao PREGAO PRESENCIAL DE REGIS-
TRO DE PRECO N°09/2019-CPL/PPE/PMM, onde se sagraram vencedoras
do referido certame as empresas CRS COMERCIO E SERVIGCOS LTDA EPP
referente aos Itens 01, 02, 03, 04, 06, 08, 09, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 24,
25 e 28 do Lote 01, e a empresa HERENIO DOS SANTOS COMERCIO E
IMPORTAGAO EIRELI EPP referente aos Itens 05, 07, 10, 11, 12, 18, 19,
21, 22, 23, 26, 27 e 29 do Lote 01.

EXTRATO DE HOMOLOGAQAO E ADJUDICAQAO
PROCESSO LICITATORIO N°12/2019-CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL DE REGISTRO
DE PRECO N°10/2019-CPL/PPE/CMM
A Cémara Municipal de Maraba torna publico que conforme relatério da
CPL/PPE/CMM, foi adjudicado e homologado o resultado do PROCESSO
N©12/2019-CPL/PPE/CMM, referente ao PREGAO PRESENCIAL DE REGIS-
TRO DE PRECO N°10/2019-CPL/PPE/PMM, onde se sagrou vencedora do
referido certame a empresa MARIA DE JESUS BRITO DA COSTA. Lote 01.

EXTRATO DE HOMOLOGAQAO E ADJUDICAQAO
PROCESSO LICITATORIO N°13/2019-CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECO
N°11/2019-CPL/PPE/CMM
A Cémara Municipal de Maraba torna publico que conforme relatério da
CPL/PPE/CMM, foi adjudicado e homologado o resultado do PROCESSO
N©13/2019-CPL/PPE/CMM, referente ao PREGAO PRESENCIAL DE REGIS-
TRO DE PREGCO N°11/2019-CPL/PPE/PMM, onde se sagraram vencedoras
do referido certame as empresas T M LOPES COMERCIO E SERVICOS refe-
rente aos Itens 05, 06, 23, 38, 42, 43, 44, 47 e 49 do Lote 01, a empresa
J A SANTOS FROZA COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA EPP refe-
rente aos Itens 11, 12, 22, 27, 28, 50 e 52 do Lote 01, a empresa R. E.
ROCHA COM SERV EPP referente aos Itens 17, 18, 19, 24, 25, 34, 39, 45,
57, 60, 61, 62 e 63 do Lote 01, a empresa VICTOR GABRIEL DE SOUSA
FERREIRA LIVE ESPORTE referente aos Itens 02, 07, 13, 20, 21, 37,40 e
58 do Lote 01, e a empresa HERENIO DOS SANTOS COMERCIO E IMPOR-
TA(;AO EIRELI EPP referente aos Itens 01, 03, 04, 08, 09, 10, 14, 15, 16,
26, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 41, 46, 48, 51, 53, 54, 55, 56 e 59 do Lote 01.

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO
PROCESSO LICITATORIO N°15/2019-CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECO
N°13/2019-CPL/PPE/CMM
A Camara Municipal de Maraba torna publico que conforme relatério da
CPL/PPE/CMM, foi adjudicado e homologado o resultado do PROCESSO
N©15/2019-CPL/PPE/CMM, referente ao PREGAO PRESENCIAL DE REGIS-
TRO DE PRECO N©13/2019-CPL/PPE/PMM, onde se sagrou vencedora do
referido certame a empresa R. E. ROCHA COM SERV EPP. Lote 01.

Marabd/PA, 21 de agosto de 2019
PEDRO CORREA LIMA
Presidente da Camara Municipal de Maraba
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