Quarta-feira, 09 DE OUTUBRO DE 2019
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Realizar inspecéo de satide em
servidores estaduais, bem como
em candidatos a ingresso no ser-

ANEXO V
AVALIACAO ENTREVISTA: NIVEL SUPERIOR
Identificagdo do candidato:____

vigo publico Estadug\; participar Crtéro Descricio Pontuagdo | Pontuacdo
da forthJ\agao de‘ Escolaridade: diploma de I _ Maxima Atribuida
programas e agdes, pIane]_aanen- curso de graduacio de nivel Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com
to, coqrdenagao, Supervisdo, superior em Medicng, expe- _ . c\;reza e ob]etlwda_de;
implementacdo e dido por nstituici de ensino Possuir consciéncia e controle da linguagem corporal;
execugdo de mecNam'smos dg reconhecida pelo Ministéro 1. Habildade de Comu- Ser convincente, ~ criar empatia
controle na prestacgo de servigos s Y. ' . gerar interesse;
. 5 da Educagdo, com Residéncia s nicagdo . ! 2,5
Perito Médico voltados a Médica na especiaidade ¢ 8h as 14h Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta !
gestdo da salde, readaptacio |, e : 30 horas adequada.
- ' Titulo de Especialista conferido ) - h T
e reabilitagdo do servidor, pela Sociedade Especifica/AMB R$ 1.858,41 semanais Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para o
visando ao desenvolvimento da atividade; Ser confiante e seguro na
aprimoramento das ages e ao Habilitagio Profissional: 11, Capacidade para trabalhar tomada de decisdo;
estabelecimento de registro 10 6rggo de classel em Equipe Administrar conflitos e ser capaz de identificar e conciliar as 2,5
planos prioritarios de ' necessidades da equipe.
atuagdo e executar outras Possuir conhecimento
atividades correlatas & sua drea 11, Habilidades técnicas e |técnico adequado a fungdo pretendida;
de atuacéo e de acordo com sua dominio do conte(ido da drea| Dominar contedidos relativos a drea de atuacéo que pode-
formaggo profissional. de atuacdo rdo auxiliar no desempenho das 25
tarefas didrias.
ANEXO 111 Apresentar real interesse em exercer a fungo pretendida;
CRONOGRAMA , Conhecer, minimamente, a miss3o do 6rgio e entidade que
ATIVIDADES DATA DIAS UTEIS pretende trabalhar;
Publicagio do Edital de Abertura do PSS. 08.10.2019 01 1V. Comprometimento | Demonstrar disposicdo para realizar as atribuicbes do cargo | 2,5
Realizagdo da Primeira Fase - Inscriges. 10.10217.10.2019 06 2 que concorre, de acordo com a realidade apresentada.
Realizagdo da segunda fase - Andlise Documental e 21.10 2 24.10.2019 04 Pontuagdo Total da Entrevista (I + II + III + IV):
Curricular. ' o ANEXO VI
Divulgagdo do Resultado preliminar da segunda fase 25.10.2019 ol MODELO DE DECALARAGAO DE RESIDENCIA
- Andlise Documental e Curricular, o
Recurso contra o resultado preliminar da Analise Documental e 28.10.2019 o Eu, portador (a) do RG
Curricular, i No_ ~ ,expedidopelo_,inscrito (a) no CPF/MF
Divulgagio do resultado definitivo da Analise Documental e Curricu- 30.40.2019 o sobon®______ , Declaro para os devidos fins de comprova-
lar e Convocacio para a terceira fase - Entrevista. 0 cdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83) que o
N ~ ~ . [o} i
Entrevista e apresentagdo de documentagdo, caso necessario. 04.11a06.11.2019 03 Sr:(a)_—, portador (a) do RG n T .expedldo pelp
Divulgaggo do resultado definitivo da Entrevista e Resultado do PSS e inscrito no CPF/MF sob o n® , € residente e domi-
98¢ dos Niveis Superior & Médio 08.11.2019 01 ciliado na . Declara ainda estar ciente de que a falsidade da
p — presente declaragdo pode implicar na sangéo penal prevista no art. 299 do
TOTAL DE DIAS UTEIS PREVISTOS 18 Cddigo Penal, conforme transcrigdo abaixo:
ANEXO 1V “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA ANALISE DOCUMENTAL E nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
CURRICULAR diversa da que deveria ser escrita com o fim de prejudicar direito, criar
Avaliacio Curricular: Nivel Superior obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Identigca 0 do Can'didato' Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é
1 Escolar(i;dadE' ' publico e reclusdo de 1 (um) a 3(trés) anos, se o documento é particular.
a) Nivel Superior Belem, / /.
Formagéo Requisito Pontuagdo Nome do proprietario
Diploma do curso de graduagao de nivel superior expedido por insti- Obs.: juntar copia de uma das contas: Luz, agua, gas, telefone.
1. Graduagdo: tuicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. 2,5 pontos ANEXO VI 1
Diploma do curso de pds-graduagéo em nivel de especializagéo com MODELO DE DECALARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA
2. Especializacio: carga hozana igual ou su}fer}gra 3|60 hqrag,.exgedlgo por instituicéo 35 pontos VIAGEM A SERVICO
e ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Eu, portador (a) do RG
Diploma de curso de ps-graduacio em nivel de mestrado, expedido no____, expedido pelo /
3. Mestrado: por instituicdo~~~ de ensino reconhecida | 4,5 pontos inscrito (a) no CPF/MF sob o n© , COMPROMETO-ME,
- Mestrado: pelo Ministério da Educagio. se houver necessidade de servigo, viajar para todo o territério nacional
Diploma de curso de pés-graduagio em rivel de doutorado, expedido para atividades referentes a vistoria técnica podendo ser através dos meios
, . P
4. Doutorado: por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. 6,5 pontos de t,ransporte (aéreo, terrestre e maritimo).
Belém, /. / .
* Pontuagdo atribuida para Escolaridade: -
b) Nivel I\slédio P Nome do Candidato
Formagdo Requisito Pontuagéo ANEXO V111
Ensino Médi Diploma de concluso ou certificado de concluséo do Ensino Médio, DECLARAGAQ DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO
nsino Médio acrescido de histérico escolar. 8,5 pontos COM A ADMINISTRAGCAO PUBLICA NOS ULTIMOS 6 (SEIS)
MESES.
Declaro para os devidos fins que ndo tive contrato temporario com a Ad-
N o, ! ministragdo Publica do Estado do Pard nos ultimos 6 (seis) meses, em
* Pontuagdo atribuida para Escolaridade: obediéncia a Lei Complementar n® 077/2011.
II) Experiéncia Profissional: Belém,__ / / .
Critério Requisito Pontuaggo
Nome Completo
Documento que comprove N© do CPF:
. a 01 ponto por ano completo, até o
Tempo de Servigo P . " L
experiéncia profissional na area ou fungdo a maximo de 10 pontos ANEXO IX
que concorre. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO
, . CONTRATO ADMINISTRATIVO.
* Pontuacgdo atribuida para Experiéncia Profissional:
I11) Qualificagdo Profissional: 1. Curriculo;
Critério Requisito Pontuacio 2. Carteira de identidade RG e CPF;
Crtiicados e cursos de capaciagho, devida 3. Titulo eleitoral e Certiddo de quitagdo eleitoral;
1 " o i isté i is-
mente registrados pela instituigdo formadora, 01 ponto para cada 40h ;lr.oD(cc))cgtéirggr}E?]tc: r:ooBr;ngé) (I; ;SéfaiﬁE:& %L;S(étrsctgn%en:ir;t;xf;setjgrc;?)fj € regis
Curso de Capacitagdo Profissional Izg:o‘mZEEji:T]??r::zigzo?l:]tae:?Zacgzgfaugogzr? (gourirergtvaa) dggra:tszr;szzitr?]ia;ee 5. Primeiras folhas da CTPS (frente e verso);
e conc/orre G p 10' ontos 6. Certificado de escolaridade exigida para o cargo;
q : p 7. Titulagdo: especializagdo, mestrado ou doutorado (quando for o caso);

* Pontuagdo atribuida para Qualificagdo Profissional:
* Pontuagdo Total da Avaliagdo Curricular (I + II + III):

8. Comprovagao de Registro de Conselho de Classe referente a cargo a que
concorre (quando for o caso);
9. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);



