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CAPITULO IV — DA ETAPA DE SELEGAO

18. Os trabalhos da CTS ocorrerdo por meio de reuniées em carater
colegiado e consistirdo em avaliagdo quali-quantitativa das candidaturas
apresentadas.

18.1. O periodo de selegdo é de 5 (cinco) dias Uteis, havendo possibilidade
de prorrogacdo em caso de indisponibilidade justificada de tempo por
parte de quaisquer dos membros.

19. Para fins de realizagdo da avaliagdo quali-quantitativa das
candidaturas, serdo consideradas 2 (duas) dimensOes de andlise, a
saber:

19.1. “Institucional”, que se pautara nos seguintes critérios:

a) Pertinéncia ante os objetivos do Fundo FAO;

b) Representatividade e abrangéncia ante seus pares;

c) Reputagdo ante seus pares, o Poder PUblico e/ou2 as instituigoes
técnico-cientificas;

d) Capacidade Idgico-administrativa para fazer-se alcangar perante seus
pares e realizar atividades sistematicas de atualizagdo/comunicagdo das
decisGes e pretensdes do Comité Gestor do Fundo FAO junto a base que
representa;

e) Longevidade/tempo de existéncia formal.

19.2. “Pessoal”, que se pautard nos seguintes critérios, para os
representantes titular (peso 2) e suplente (peso 1) indicados na
candidatura:

f) Experiéncia/Vivéncia no lidar com quest8es da area socioambiental;
g) Capacidade técnica para atuagdo no funcionamento do Comité Gestor
do Fundo FAO;

h) Histérico de proatividade e engajamento em questdes afeitas aos
objetivos do Fundo FAO; e

i) Histérico de relacionamento interpessoal no lidar com questdes
ambientais junto a seus pares, ao Poder Publico e/ou3 a instituigdes
técnico-cientificas.
20. A atribuicdo de notas as candidaturas é mandato exclusivo dos
membros investidos na CTS e se materializard pelo preenchimento
do Quadro-Modelo de Avaliagdo Quali-Quantitativa de Candidaturas,
constante no Anexo 3 deste Edital.
20.1. A escala de notas na avaliagdo quali-quantitativa de que tratam
os itens 17 e 18 é invariavelmente restrita aos 21 (vinte e um) nimeros
possiveis da escala entre 0 (zero) e 10 (dez), admitindo-se, portanto, o
zero, os dez nimeros inteiros e os dez nimeros decimais terminados em
“X,5” (xis inteiros e cinco décimos) do intervalo.
20.2. O escalonamento e as varidveis que influenciardo a atribuicdo de
notas individuais pelos membros da CTS sdo eminentemente subjetivos,
e partirdo da liberalidade, da trajetdria profissional e da vivéncia que
lhes sdo inerentes, e devem ser respeitadas.
20.3. Uma vez preenchidos individualmente o Quadro-Modelo de
Avaliagdao Quali-Quantitativa de Candidaturas disposto no Anexo 3, os
membros devem socializar este documento entre si, para conhecimento
e discussdes que Ihes forem pertinentes.
20.4. E permitida e estimulada, no ambito das reunides, a ampla
discussdo e o livre convencimento para o arbitrio de notas, quando for
0 caso.
20.5. Ficam facultados aos membros o direito de questionarem notas
atribuidas por outrem em quaisquer dos critérios, desde que tal ato ndo
configure forgcosa tentativa de dissuasdo e tampouco constrangimento
a quaisquer deles.
20.6. Na ocorréncia de empate(s) no ambito do somatdrio geral entre 2
(duas) ou mais candidaturas no item 18, o desempate sera definido de
modo consensual pela CTS, decisdo esta que sé dispora de eficacia em
reunido cujo quérum perfaca, no minimo, 5/6 da Comisséo.
20.7. O desempate se materializara pelo estabelecimento consensual de
1,0 (um) ponto entre os empatados.
21. Uma vez convocados por seu Presidente, o quérum minimo de
funcionamento da Comissdo em reunides que tenham como pauta o
langamento de notas é de 5/6 de seus membros;
22. A atividade de atribuicdo de notas as candidaturas apresentadas
somente poderd ocorrer em ambiente de reunido, que deve ocorrer a
portas fechadas e sem influéncias externas aos membros.
22.1. Aos membros da Comissdo, cabe a fiscalizagdo entre si, bem como
a denuncia ou o pedido de anulagdo da atividade, em se constatando
descumprimento deste dispositivo.
23. A finalizagdo da avaliagdo qualitativa das candidaturas e o sequente
cOmputo das notas gerais ensejard a geragdo de um ranking de
candidaturas.
24. E defeso tornar publico, ou mesmo de conhecimento das candidatas
avaliadas, a identificagdo nominal do Anexo 3 preenchido por quaisquer
dos componentes da Comissdo, de modo a resguardar a liberdade e a
subjetividade dos participantes da avaliagao.
25. Cumpridas as etapas de selecdo pela CTS, caberd a SEMAS a
publicagdo do resultado preliminar de entidades selecionadas, em Diario
Oficial do Estado.
26. As organizagbes candidatas tém o prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagdo do resultado preliminar das candidaturas

selecionadas, para interpor recurso, dirigido ao titular da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMAS), na qualidade de
Vice-Presidente do Comité Gestor do Fundo Amazdénia Oriental (FAO),
que serd julgado conforme procedimento previsto neste Edital.

26.1. O recurso deverd consistir em carta assinada pelo representante
indicado na fase de inscricdo, o qual expora claramente os motivos de
discordancia quanto ao resultado do processo de selegdo.

26.2. Os recursos serao avaliados e julgados pela CTS, em reunido de
no minimo a maioria simples de seus membros, em até 2 (dois) dias
corridos a contar do dia util subsequente ao término do prazo recursal.
26.3. No julgamento de recursos que compete a CTS, deve a Comiss&o
buscar exaustivamente a decisdo consensual entre seus membros,
utilizando-se o voto de qualidade da Presidéncia apenas em ultimo caso.
26.4. Da decisdo exarada pela CTS ndo caberd novo recurso
administrativo.

CAPITULOV —DO RESULTADO FINAL E DA ETAPA DE RATIFICACAO
27. A apuragdo dos resultados sera feita pela CTS no prazo estabelecido
pelo Anexo 1 deste Edital e ensejaréd a homologagdo do resultado final,
cuja eficacia se da pela publicagdo de ato administrativo em Diario
Oficial do Estado.

28. As entidades selecionadas no certame deverdo, no prazo de 3
(trés) dias uteis, apds publicagdo oficial do resultado final, encaminhar
individualmente oficio enderecado ao titular da SEMAS, na qualidade de
Vice-Presidente do Comité Gestor do Fundo Amazdnia Oriental (FAQO),
em que ratifiqguem seus representantes titular e suplente a compor o
Comité Gestor do Fundo da Amazdnia Oriental (FAO).

28.1. Em caso de alteragdo de nome(s) anteriormente apresentados
pelas entidades selecionadas, em relagdo a fase de inscricdo, os nomes
substitutos ficardo sujeitos a manifestagao formal de ndo-objegdo, pelo
CTS.

28.2. A manifestagdo formal de ndo-objegdo, pelo CTS, materializar-
se-a por meio de documento timbrado e assinado por maioria simples
de seus membros, em até 2 (dois) dias a contar do dia Util subsequente
ao término do prazo de apresentagdo dos Oficios de que trata o item 28.
CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

29. De posse das demais designagdes demandadas pelo art. 5° do
Decreto Estadual n© 346, de 14 de outubro de 2019, o Vice-Presidente
do Comité Gestor do Fundo Amazbnia Oriental (FAO) encarregar-
se-a de encaminhar a Procuradoria-Geral do Estado (PGE) minuta de
Decreto que objetive a nomeacdo e a investidura dos representantes
das instituicGes componentes do Comité Gestor do Fundo da Amazonia
Oriental (FAO), para cumprimento dos ritos formais.

30. Os dias Uuteis e horarios de funcionamento da SEMAS, para fins
de recepgdo de documentos, sdo de segunda-feira a sexta-feira, de
8h00 (oito horas da manh&) as 16h00 (quatro horas da tarde), salvo
disposigdo ulterior, que devera ser amplamente divulgada.

31. As dlvidas de interpretacdo das disposigdes regulamentares e os
casos omissos do presente Edital serdo avaliados em conjunto pela CTS,
que buscard meios claros, acessiveis e transparentes de resolugdo.

32. Aconstatagdo, aqualquertempo, que a(s) candidata(s) prestou(aram)
informagdes falsas, que ndo atendam aos requisitos ou que incorram
nas vedacGes estabelecidas neste Edital, acarretara na(s) cassagdo(&es)
da(s) vaga(s) alcangada(s) no Processo Seletivo.

32.1. Concretizada a hipdtese de cassagdo(0es), sera(do) convocada(s)
a(s) candidatura(s) na(s) colocagdo(bes) imediatamente subsequente(s)
no ranking de pontuagdo gerado na fase de selegdao do Processo.

33. A escolha da(s) organizagdo(Ges) da sociedade civil ficard a cargo do
Governador do Estado do Pard, na qualidade de Presidente do Fundo da
Amazonia Oriental (FAO), nas hipéteses de:

a) Inexistirem interessados em participar do presente pleito;

b) Ocorrer insuficiéncia numérica de interessados;

c) Havendo interessados, estes ndo estejam habilitados; e

d) Havendo interessados, e apenas 1 (um) for habilitado, este procedera
a fase de Selegdo e, caso ndo obtenha nota final menor que a metade
do teto de pontuacdo, estard automaticamente credenciado, restando a
outra vaga o cumprimento do disposto no caput do Item 33.

34. A indicacdo da(s) organizacao(Ges) da sociedade civil pela
Presidéncia devera ser fundamentada com base nas regras e critérios
de selegdo deste Edital.

34. 1. A homologagdo da(s) indicagdo(des), cuja eficacia se da pela
publicagdo de ato administrativo em Diario Oficial do Estado, dependera
de expressa manifestagdo quanto a aceitagdo ou ndo por parte da(s)
entidade(s) convidada(s).

35. Este Edital entra em vigor a partir de sua data de publicagdo em
meio oficial e encerra seus efeitos a partir da data final constante em
seu Anexo 1, resguardadas as possibilidades legais de prorrogagao.
Belém, capital do Estado do Para, 25 de novembro de 2019.

JOSE MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA

Secretario de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Vice-Presidente do Comité Gestor do Fundo da Amazonia Oriental (FAO)



